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Este nimero surge num momento Portuguesa das Colectividades de Cultura,

Desporto e Recreio, de que modo é afectado e
quais os principais desafios que enfrenta.
Vivemos «[...] tempos perigosos de perda de lacos
identitarios. A austeridade nao esta s6 a criar um

particularmente dificil: o luto pelo falecimento
do nosso camarada, amigo e colaborador
regular em tantas das iniciativas promovidas
pelo Departamento de Cultura e Tempos Livres
da CGTP-IN. As marcas da sua colaboracao

A conservacao da memoria sindical

€ uma obrigacao de todos os ativis-
pais de pobres, esta a enfraquecer os seus lagos

sao bem visiveis em livros como Marchas,
Dancas e Cancgoes, de Fernando Lopes-Graca,
uma das obras mais recentes da CGTP-IN com
maior reconhecimento publico, no concurso

de fotografia O trabalho e os trabalhadores,

no concurso de conto e poesia (2007) e nos
primeiros nimeros deste CGTP Cultura. Mesmo
quando nao directamente, o Galiza estava
sempre disponivel para emitir uma opinido sobre

esta ou aquela iniciativa, este ou aquele projecto.

A sua vasta cultura imprimia, inevitavelmente,
um cunho de qualidade e profundidade ao
trabalho que efectuava. Despedimo-nos dele,
neste nimero, em jeito de sentida homenagem,
mas também de reconhecimento do seu refinado
sentido de humor, com o texto da pagina 19.
Neste contexto de teimosa e demolidora
austeridade, lancamos um olhar ao sector das
colectividades de cultura, recreio e desporto,
procurando perceber, com o contributo de
Augusto Flor, Presidente da Confederagao
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e a comprometer o seu futuro.» E neste contexto

de tentacular austeridade que continuamos, para

reflectir, neste texto das paginas 12-13, sobre
0 modo como esta tem afectado o mundo da
cultura, em sentido lato.

A habitual crénica literaria de Domingos Lobo

leva-nos a revisitar Alves Redol, nomeadamente o

modo como o Douro e suas gentes sao tratados
na obra desta figura incontornavel da literatura,
da cultura portuguesa. Num tempo em que a

palavra austeridade parece andar de maos dadas

com a expressao “retrocesso civilizacional”,
pensamos que seria oportuno evocar o que, nas
palavras do Domingos, € um «[...] testemunho
pungente de um mundo ainda com tracos
feudais, de um pais cercado pelos jogos de
poder, pela usura, pela luta tenaz dos homens
face a agreste natureza e pela posse da terra.»

Fernando Gomes
Membro da Comissédo Executiva do Conselho Nacional
Responsavel pelo Departamento de Cultura e Tempos Livres e

Centro de Arquivo e Documentagdo da CGTP-IN
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0 Centro de Arquivo e Documentagao
(CAD) da CGTP-IN finalizara em Setem-
bro, o projecto intitulado Contributo para
a Preservacgéo, Organizagéo e Valoriza-
¢ao da Memoria Sindical Ibero-Ameri-
cana, resultante de uma candidatura
apresentada pela CGTP-IN no ambito da
XIV Convocatéria do Programa de Apoio
ao Desenvolvimento de Arquivos Ibero-
-Americanos (Programa ADAI)™.
Este projecto, que tem uma duragao
de oito meses, tem como objectivos
essenciais preservar e descrever a
documentacéo textual e fotografica que
documenta o processo de emigracao
portuguesa, a solidariedade sindical
internacional no espaco ibero-americano
e a actividade internacional da CGTP-IN,
nomeadamente, aquela que testemunha
as relacdes desta Central Sindical com
as suas congéneres ibero-americanas,
em particular, e com o mundo do
trabalho ibero-americano, em geral, no
periodo compreendido entre as décadas
de 1970 e de 1990.
0 projecto contemplou duas areas de
intervencao: a descri¢ao, conservagao e
digitalizagao de 300 negativos fotografi-
cos, por um lado, e a descrigao e reacon-
dicionamento de 116 caixas e 12 pastas
de documentagao textual, por outro.

a CGTP-IN nao foge a regra.

tas sindicais. A nivel internacional,
tém sido dados passos muito impor-

tantes nesse sentido. Em Portugal,

A descri¢ao desta documentacao foi
efectuada com recurso as normas ISAD
(G), ISAAR (CPF), ISDIAH e as Orien-
tacées para a Descricdo Arquivistica,
elaboradas pela Direccao-Geral de
Arquivos, através aplicacao de codigo-
-fonte aberto ICA-AtoM, e encontra-se
disponivel para consulta no sitio Web do
CAD (http://cad.cgtp.pt), acompanhada,
no caso da descri¢cao dos negativos, das
respectivas imagens digita-
lizadas.
A maior parte
do trabalho foi
realizado pelo
CAD, tendo as ta-
refas de conserva-
¢ao, digitalizacao
€ preparacao para
congelamento dos

negativos fotograficos sido executadas
por uma entidade especializada.
Pretende-se que este trabalho de preser-
vagao e descricao contribua, ao tornar
esta documentacao acessivel para
consulta, para o desenvolvimento do
estudo das relacoes sindicais e laborais
ibero-americanas.

Contributo para a preservacao,
organizacao e valorizacao
da memoria sindical ibero-americana

1 Esta linha de apoio foi constituida em 1998, na Cimeira Ibero-americana de Chefes de Estado e de Governo,
no Porto, com a finalidade de promover a conservacao do patriménio arquivistico Ibero-americano, a sua

preservacao e difusdo. O fundo ADAI é constituido pelas contribuicdes dos paises membros. Cfr. http://www.
mcu.es/archivos/MC/ADAl/index.html.



Alves Redol € uma figura incontornavel da
cultura nacional. As suas palavras sao tes-
temunhos pungentes de um Portugal ainda
com tracos feudais e de homens em luta pela

sobrevivéncia, em cenarios naturais agrestes.

0 Douro na escrita de Alves Redol
Porto Manso e o Ciclo Port-Wine
0 fim do romantismo e os primordios da industrializacao

Deixando o seu Ribatejo natal, uma e
outra margem do Tejo, que Ihe proporcio-
nam matéria ficcional para os seus pri-
meiros romances, Redol parte para terras
do Douro, a partir de 1945, para ai, nas
escarpas que bordejam o rio, nos contar
outras tantas estérias de luta, traicao e
exploracdo do homem pelo homem.

Em Porto Manso e no triptico Port-Wine
(Horizonte Cerrado, Os Homens e as
Sombras e Vindima de Sangue), Redol
transfigura a paisagem romantica her-
dada de Julio Diniz para de novo nos dar
testemunho pungente de um

mundo ainda

com tracos feudais, de um pais cercado
pelos jogos de poder, pela usura, pela
luta tenaz dos homens face a agreste
natureza e pela posse da terra. Posse
que simboliza poder, e, quanto maior
for esse espago, mesmo em socalcos
de xisto que as chuvas ¢ a filoxera vao
amilde destruindo, maior o poder e a
sujei¢cao de quantos ndo conseguem
escapar do redil de explorados.

E também sobre os sinais de um mundo
em lenta e irreversivel transformagao;
um universo fechado nas suas tradi-
¢oes, nas suas rotinas, nos seus rituais
que comeca a desmoronar-se face ao
aparecimento do comboio, essa ma-
quina infernal que transporta, com o
fumo poluente das maquinas a vapor,
0s operarios, a industrializacao, o
mundo novo — e um ou-
tro modo mais violento
e rapace, de exploracao.
0 comboio substituira
0s rabelos do orgulhoso
arrais Anténio do Monte e
transformara as relagdes so-
ciais e politicas, a paisagem
e os homens.
Se em Gaibéus encontramos
a expressa rivalidade, que os
impede de contestacgao colecti-
va, entre o gaibéu e o rabezano,
em Porto Manso essa diferenca
de estatuto estabelece-se entre o
homem do campo e o homem do
rio. O dono de um rabelo sente-se
superior ao homem do campo, dado
que mais viajado, mais letrado tam-
bém. O homem do rio faz frequentes
viagens ao Porto, é capaz de manter
ao serao animadas conversas sobre as
suas aventuras vividas nas travessias do

rio. O homem do campo vive debrugado
sobre a terra e dela escassos conhe-
cimentos colhe. Os arrais possuiam
estatuto, orgulho, tradi¢édo; os do campo
apenas a sujei¢cao a que a terra obriga.
Antoninho do Monte é orgulhoso da sua
condicao, o arrais sente-se uma espé-
cie de aristocrata enquanto o homem

da terra ndo passa de um plebeu sem
histéria. E esse codigo de valores, esse
desmesurado orgulho, o vicio do rio, que
conduzird Antoénio do Monte a tragédia.
Porto Manso fala-nos do fim de uma
“comunidade fechada”, da inexoravel
decadéncia das estruturas feudais

que esse fechamento e 0 apego quase
irracional as tradicbes — que era uma
forma de resisténcia dessa comunida-
de —, mantiveram incélumes até aos
anos 1930. 0 comboio é o elemento
que demolira esse edificio milenar, que
precipitara a desagregacao. Com ele,

0s homens partirdo para o sul, para o
Porto ou para longes terras em busca de
melhor vida e melhor trabalho; através
dele também as mulheres partirdo para
a indignidade de servir em casa alheia
fugindo a desdita de perecerem sozinhas
em terra desapossada de homens. Mas,
Antoninho do Monte, do alto da sua tei-
mosia suicida, permanecera agarrado ao
seu rabelo, o Gltimo que Ihe resta dessa
frota “que levava fama a todos os cais
do Douro”. O arrais sabe que nao podera
competir com o “cavalo do diabo”. O

comboio é negbcio dos ho-
mens da terra e ele, homem do rio, dos
assuntos da terra nada sabe. E vai per-
dendo as leiras herdadas para manter
o seu orgulho intacto, essa aristocratica
presuncdo. Alves Redol, eximio perscru-
tador da natureza dos homens e dos
Seus esconsos mais sombrios, vai mais
longe na andlise das condicionantes que
precipitaram a faléncia dos arrais; é a
desenfreada competicdo entre eles que
os levara mais depressa a ruina anun-
ciada: «<andavamos cegos com este vicio
do rio. Fomos baixando os fretes até
chegarmos a isto (...). Eu baixava e tu
ias-me na cola. Andavamo-nos a matar
um ao outro, quando somos amigos.»
E bastou o comboio, esse perverso
simbolo do progresso, um progresso que
veio abalar a quietude de um tempo, de
um espacgo no qual os homens viviam na
ignorancia de outros mundos, como se
o tempo fosse imutavel, para que essa
sociedade patriarcal, esse reduto dos
paraisos feudais, se desagregasse. Eis
Redol de novo percorrendo os caminhos
da anélise social e politica que a sua
bagagem ideoldgica Ihe permite, com
acerto e lucidez, descodificar.
Ao comboio, e a desolada paisagem
de um rio onde os rabelos, ja sem a
exuberancia romantica de outrora, vao
aos poucos definhando, voltara Redol no
romance Os Homens e As Sombras: <A
linha férrea comecgava a seguir a mar-
gem direita do rio, onde se viam rabelos

na descida, arrastados nos

pontbes, como se fossem
naufragar, ou puxados a sirga,
pelas margens fraguentas, no
calvario da ascensdo.»
Mas &, igualmente, sobre as
lutas dos pequenos produto-
res, os conflitos geracionais,
0 mito da terra, que o olhar de
Redol se demorara uma vez
mais arguto e demolidor; sobre
esses clas, grandes e mildos,
que tém na terra, nas escarpas
do Douro, o seu territério, o0 seu
campo de combate desigual. Mas
outras forgas, exteriores ao seu
proprio universo, se organizam para 0s
derrotar. Nao apenas a decadéncia da
aristocracia face ao poder da burguesia
em rapida ascensdo (como Redol ndo
deixara de aprofundar em Os Reinegros
e, de forma linear, em Barranco de
Cegos) mas o poder da grande finanga, o
capitalismo rapace e sem rosto, a usura
que levara a morte e a ruina, a Vindima
de Sangue os pequenos produtores do
Douro. A ganancia que destruira o rabelo
de mestre Anténio do Monte e o seu
pequeno mundo, e levarad a morte de
Gracinda em Vindima de Sangue.
Neste ciclo sobre o Douro, que Alves Re-
dol inicia com o romance Porto Manso e
prolonga nos 3 titulos sequentes, o autor
analisa, em soberbo enquadramento his-
térico-social, as vitimas de um processo,
de um mundo em rapida transformacao:
a velha aristocracia fundiaria, os peque-
nos produtores, uns e outros incapazes
de travar a ascensao de homens sem
escrlpulos (definido pela personagem
Silva Costa) que apenas véem no lucro e
na cupidez, no poder do dinheiro, a sua
razao de ser. Regressando a um tema
recorrente na obra do autor de Gaibéus,
a auséncia de consciéncia de classe,
tanto dos pequenos produtores como
dos jornaleiros, e desse grupo ultimo na
escala social constituido pelos ranchos
que vém de Tras-os-Montes e das Beiras
para as vindimas, que os transformara
em presas faceis dos grandes senhores
das terras, Alves Redol traca e configura
as complexidades de um tempo e de
um sistema profundamente injusto e
desumano e deixa desse panorama a
sua indignada voz.
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nomeadamente em Vindima de Sangue,
outras questdes, como 0 mecanismo de
exploragao dos pequenos agricultores, a
luta entre Norte e Sul, dado que o vinho
produzido no Sul é mais barato do que
0 Porto que o chao do Douro, agreste e
xistoso, produz (e, quem no estrangeiro
0 consome nunca sabera, desde que no
rétulo venha aposto o nome da regjao
que torna singular esse néctar famoso),
e o0s tortuosos caminhos da Republica
burguesa; a ascensao, que a Republica
permite, de uma burguesia mercanti-
lista, e dos camilianos brasileiros torna
viagem transformados em agiotas, o
desmoronar de uma aristocracia em
rapido processo de perda de influéncia
econdmica e politica. Em causa, no Ci-

clo, como elemento de conflito,
estao os diversos interesses
capitalistas em jogo, aqueles
que se estabelecem entre
a “Producao por um lado e
a Acumulacao, a Especu-
lacao, e a Exploracao por
outro” como Alexandre
Pinheiro Torres nao deixou
de referir no estudo que
dedicou aos 3 romances
do Ciclo Port-Wine. E da
luta de classes, vivida nos socalcos
do Douro, territério no qual as contradi-
coes e as praticas do capitalismo melhor
se exerciam, que este triptico notavel de
Alves Redol essencialmente trata. Mas,
tal como acontece em Gaibéus, Avieiros
e Fanga, a dialéctica redoliana nao deixa
de se expressar, sobretudo quando ana-
lisa as contradicoes entre os explorados.
Vejamos este didlogo entre Alvaro e
Francisco, em Vindima de Sangue:
«.. Os teus amigos sdo estes... No outro
dia, quando lembraste que nos juntasse-
mos para arranjar a féria do camarada
que se aleijou, julguei que comecgavas
a entender... Que fazias antes de vires
para aqui?
— Tinha uns bocaditos na aldeia...
— Pois él... Os que tém alguma coisa de
seu ndo podem compreender.
— Mas agora ndo tenho... E nunca mais
terei porque nao volto!...»
De novo Redol no territério de Gaibéus,
expressando o que separa o gaibéu,
trabalhador que tem parcas courelas na
sua Beira natal, ao rabezano que possui

O Douro serve a Redol para tracar o
retrato realista de um tempo de mu-
danca, de um tempo novo opondo-se ao
tempo velho, arrastando nessa analise

o fim do romantismo, da mitificacao
desse soberbo territorio, o lado outro
do seu diafano manto, e dando-nos das
gentes do Alto Douro e Beiras o retrato
invertido do picaro genial que delas tra-
cou a pena de mestre Aquilino Ribeiro.

apenas a forga dos bracos para alugar.
“O Douro Tem Fome”, I1é-se num cartaz
erguido, na revolta que terminara em tra-
gédia: «<Horas depois, como se o sangue
vertido pelos durienses tivesse espirrado
até Lisboa, viera o telegrama decisivo

a anunciar que os direitos do Douro
seriam reconhecidos pelo governo na
ratificagdo do tratado com a Inglaterra»
(Vindima de Sangue).

Nunca, em qualquer momento da his-
téria dos povos, os trabalhadores e os
pequenos proprietarios conseguiram do
capital, ou dos governos que lhes dao
guarida, qualquer cedéncia, por minima
que fosse, sem luta e sem confronto. S6
0 sangue dos povos, como Redol nao
deixa de inscrever de forma impressiva
nesta magnifica trilogia, marcara indelé-
vel as conquistas dos homens. Ninguém
espere dos poderes e seus mandantes
que cedam um palmo sequer dos seus
privilégios sem a luta continuada dos
trabalhadores e dos povos.

O Douro serve a Redol para tracar o
retrato realista de um tempo de mudan-
¢a, de um tempo novo opondo-se ao
tempo velho, arrastando nessa analise o
fim do romantismo, da mitificagcdo desse
soberbo territorio, o lado outro do seu
diafano manto, e dando-nos das gentes
do Alto Douro e Beiras o retrato invertido
do picaro genial que delas tragou a pena
de mestre Aquilino Ribeiro. E a matéria
da vida sobre a qual mergulha que faz a
qualidade do olhar, a destreza assertiva
da analise, o inquieto e desolado olhar
de Redol sobre esse universo.

0 espaco afectivo, aquele que a escrita
de Redol melhor expressa e conhece,

a paisagem pela qual o seu olhar se
espraia com inquestionavel e sensitiva
paixao — nao raro violenta face a reali-
dade social que percepciona — é sem
dlvida o das terras da Borda d “agua, as
terras da Estremadura e Ribatejo. Mas,
igualmente, e com 0 mesmo percurso
de perscrutador de paisagens humanas
singulares, no seu realismo etnografico,
outras paisagens habitam nos seus
romances nao Menos impressivas e
profusamente reveladas na sua auten-
ticidade e verosimilhanga. Os romances
do Ciclo Port-Wine e Porto Manso sao
paradigmas dessa busca pela verdade
das gentes e das paisagens que 0s po-
voam. E 0 homem face ao seu tempo, ao
meio, a sua condicao e as condicionan-
tes sécio-politicas que o seu arguto olhar
desvenda e que se inscreve na escrita
modelar, interventiva e critica do autor

de Fanga.

Dando como assumida a pratica redo-
liana da verosimilhanca, esse proces-
SO com 0 corpo inteiro percorrendo o
fundo da realidade sobre a qual os seus
romances se estruturam — pratica que
em muitos casos aproximam o escritor
do etnélogo — nos 4 romances que tém
o Douro, enquanto territério delimitado
pelo rio que lhe da identidade — e nédo
apenas os 3 titulos do Ciclo Port-Wine —,
Alves Redol reinventa no tecido ficcio-
nal um olhar reflexivo, de indignacao e
combate, sobre a realidade, olhar que
nenhum outro autor antes dele soube in-
terpretar utilizando, como Redol o faz, os
mecanismos criticos do marxismo (dado
que convoca, com dialéctica destreza,
com o expressivo Itcido do verbo, o lei-
tor para esse olhar outro), como destroi
as esquivas e equivocas ressonancias
que o romantismo impds sobre esse
territério. A transfiguracdo que Redol nos
da desse espaco privilegiado, devolve-
-nos a agudeza incomoda de uma reali-
dade que nenhuma interpretacao lirica,
por mais rendida ao assombro majesta-
tico da paisagem, consegue escamotear.
Nem o picaro mordente de Aquilino, a
inquietacao nostalgica de Torga, nem o
fulgido romanesco de Agustina resistem
ao avassalador descritivo e critico de Re-
dol. O Douro do autor de Porto Manso é
em si todo um imaginario, uma descons-
trugdo do mitico que o envolve, um vasto
territorio de anélise social e politica, a
um tempo uma identidade cultural e
afectiva, um modo de ser, uma forma de
estar ao lado dos desfavorecidos. Redol
torna esse universo tdo préximo das
nossas perplexidades hodiernas que
ainda hoje, volvidas seis décadas sobre
a sua escrita, ainda nos déi tao acu-
tilante e impressivo testemunho. Ele
da-nos a reciprocidade de um olhar, a
um tempo ddctil e IGcido; devolve-nos
a verdade da transfiguracao ficcio-
nal criando no leitor, no receptor,
uma consciéncia, diria, um sentido
moral, agucando a analise prospec-
tiva e critica do leitor. A disciplina
préxima deste acto, deste método

de analise e de exposicdo € a
antropologia e as vastas teorias
humanistas.

Estamos, com Redol, perante uma gra-
matica da condi¢gdo humana, na assun-
¢ao plena de uma exigéncia da verdade
narrativa que exclui toda a ganga da
encenacao. O seu exigente olhar reflecte
as dores do homem perante a agressao
dos elementos, e dos homens que agem
sobre eles, e € a singularidade desse
olhar, dessa forma de comunicar a ab-
jeccgao social, que nos devolve o espaco
da sua humanidade elementar, sem
artificios conjuntivos — dificil de tragar,
portanto. E a sua poderosa crenca na
transformacao do homem, na transfigu-
racao do real avassalador, que conduz
Redol a dentncia da usura, desse modo
injusto e cruel de estar com o outro.
Ele da-nos a ver, em toda a extensao
da sua obra, esse mundo de pequenos
e grandes titeres, dos trafulhas, dos
deserdados, dos injusticados e dos trai-
dores, fazendo-o com uma escrita
poderosa, ra-

sante, agreste e solar mas sempre sem
cedéncias, sem contemplacoes.
A escrita de Redol participa, servindo-me
aqui de uma feliz locugcao de Manuel
Gusmao, da configuracdo do humano.
0 projecto literario do autor de Barranco
de Cegos funda-se nessa contingéncia
estrutural: as componentes filoséficas, a
ideologizacao que estrutura a narrativa
nao é mais que a légica conflitual que
implica nesses pressupostos. Temos
assim uma literatura comprometida com
o real, uma literatura como meio de
transformacgao do homem, como advoga-
va Werner Krauss.
Esse posicionamento de responsabi-
lidade face ao processo literario e a
literatura vamos encontra-lo logo em
Gaibéus, no ceifeiro-rebelde, no qual o
pensamento do entao jovem escritor se
projectava, mas, igualmente, em Olinda,
de Avieiros, ou Gracinda, de Vindima de
Sangue. O ceifeiro-rebelde simboliza, no
seu esquematismo individual, a idealiza-
cao da consciéncia colectiva que s6 nas
obras posteriores o autor desenvolvera
com mais clareza. O ceifeiro-rebelde, de-
miurgo do sonho colectivo, tinha o saber
empirico de que “Falava pelos homens
que ainda nao se haviam encontrado”.
Para nos encontrarmos, face as lutas
deste nosso tempo, precisamos destas
vozes, desse grito que ia para o futuro,
dos autores do nosso neo-realismo, e
deste exemplo civico, cultural e humano
que a obra de Alves Redol IUcida e
plenamente inscreve na imanéncia
do corpo textual da literatura portu-
guesa contemporanea.

As linhas fundadoras de toda a con-
figuracdo discursiva redoliana vamos
encontra-las na figura do ceifeiro-
-rebelde, e essa estrutura modelar

sera desenvolvida com rigor, coragem

e premunicao historica e visionaria,
que acompanha os grandes autores, ao
longo da sua vasta obra. Como afirma
um dos personagens de Gaibéus:
«0s patrdes querem pessoas que nao
tenham domingos e se alimentem de
jornas baixas.» Setenta e quatro anos
depois ainda esta verdade permanece
imutavel e a esséncia do capitalismo
nao mudou. Por aqui se infere a extrema
actualidade da obra de Alves Redol.

Domingos Lobo



Esta em curso a construcao do livro

CGTP-IN: 43 anos a construir a igualdade
entre mulheres e homens (1970-2013)

CGTP-IN: 43 anos a construir a Igualdade entre
Mulheres e Homens (1970-2013)

No momento em que a presente edi¢ao
do CGTP Cultura vem a publico, trés
datas histéricas sdo evocadas como
marcos inesqueciveis da nossa memoria
colectiva: 8 de Marco - Dia Internacional
da Mulher; 25 de Abril - Dia da Liber-
dade; 1.° de Maio - Dia do Trabalhador.
Para a CGTP-IN, assinalar estas datas
significa evocar simbolos de combate, no
passado e no presente, na luta dos tra-
balhadores, homens e mulheres, contra
a exploracao capitalista e em defesa do
direito ao trabalho digno, da melhoria
das suas condicoes de vida e da demo-
cracia com direitos laborais, econémicos
e sociais.

Em contexto de homenagem as geracoes
herdicas que nos abriram o caminho da
liberdade, comemoramos a presente
situacao social e laboral com a luta e a
determinacao permanentes da acg¢ao
sindical, através de diversas iniciativas
em curso e outras que se vao desen-
volvendo no sentido da preservagao da
memoria histdrica da luta da CGTP-IN, ao
longo dos tempos.

Entre essas iniciativas, lembramos que
estd em curso a construgao do livro
CGTP-IN: 43 anos a construir a igualdade

entre mulheres e homens (1970-2013)%,
no qual referimos acontecimentos sobre
as condigdes laborais dos trabalha-
dores, principalmente das mulheres
operarias, nos alvores do capitalismo
Nno nosso pais, a luta pelos seus direitos
em diversos contextos histéricos e o
eclodir da Revolucao libertadora de 25
de Abril de 1974. Em similitude com os
acontecimentos histéricos do passado e
a titulo de ilustracao, aqui reproduzimos

algumas passagens do livro.

Em pleno desenvolvimento capitalista
por todo o mundo ocidental, as operarias
téxteis de Nova lorque, em 1857, faziam
greve e reivindicavam melhores condi-
coes de trabalho, aumento de salarios e
reducao do horario laboral. Do desenro-
lar dos acontecimentos tragicos, apés a
deflagracao de um incéndio nas insta-
lacOes da fabrica, resultou a perda de
vida de algumas trabalhadoras. Em justa
homenagem a sua coragem, comemora-
-se este dia, por todo 0 mundo, com
diversas iniciativas que marcam o simbo-
lismo herdico e a luta concreta em prol
da justica, da paz e do desenvolvimento
social e humano.

Em Portugal, desde os primérdios do
desenvolvimento capitalista que as
mulheres trabalhadoras ingressam no
mercado de trabalho. Em meados do
século XIX, muitas mulheres deixavam a
labuta agricola ou servilismo doméstico,
onde trabalhavam a troco de baixissi-
mos salarios, por vezes sé a troco da
alimentacédo e dormida, e acorriam aos
centros urbanos para trabalharem numa
fabrica, com a ilusao de que la teriam
um salario, uma profissao e uma vida
com dignidade e independéncia. Mas a
realidade era bem diferente, como bem

testemunha este breve excerto:

As condigbes de trabalho das operarias
eram, naquele tempo, muito penosas,
principalmente para as operarias indus-
triais, quer em relacdo aos locais onde
laboravam, quer em relagao as normas
disciplinares praticadas nas fabricas.
[...] a indUstria téxtil ocupava um lugar
preponderante na aquisicao de mao-de-
-obra feminina e sujeitava (as mulheres
e 0s menores) a intensa exploragdo, com
horarios de mais de 12 horas por dia e
sem condicées de salubridade nos locais
de trabalho.

Nas fabricas dos tabacos, as operarias
laboravam, segundo testemunhos da
época, em

[...] oficinas escuras, acanhadas, quen-
tes, onde o pé e o cheiro forte do tabaco,
associado de muita gente suja, tornava o
ambiente nauseabundo.

Sobre o trabalho nas fabricas dos taba-
cos, diz-se:

[...] quanto a disciplina no trabalho,
imperava a opressao do siléncio obriga-
torio, os vexames dos castigos corporais,
a humilhacao quotidiana da «visita», que
consistia na «apalpacdo» dos operarios

e das operérias a entrada e saida da
fabrica, mas realizada de forma inde-
corosa as operarias, a fim de facilitar a
«desocultacao», nao se especificando
bem qual a natureza do objecto a «deso-
cultar.

[...] A par destas medidas desumanas,
existia, ainda, o abuso das multas aplica-
das frequentemente as mulheres, muitas
vezes pelo simples facto de estarem a
conversar ou pelo erro da contagem dos
cigarros, ou, ainda, pelo excesso ou falta
de um cigarro num maco de tabaco. Tal
infraccao era punida com multa de dez
réis, sendo frequente a féria de 2000

réis de uma operaria cigarreira ficar
reduzida a 500 réis, devido ao descon-
to pelo patronato do valor das multas
aplicadas.

Apesar das dificuldades organizativas
do movimento sindical operario, em
Portugal, naquela época, a exploragao
patronal encontrou sempre, nos tra-
balhadores, homens e mulheres, uma
forte combatividade pelos seus direitos
laborais e sociais.

Em razao da justa luta pela redugao do
horario de trabalho para 8 horas diarias,
uma greve geral nos Estados Unidos da
América mobilizou milhdes de trabalha-
dores, em 1886. Milhares de operarios
das fabricas de Chicago manifestavam-
-se nas ruas quando uma violenta carga
policial sobre eles se abateu, provocan-
do mais de uma dezena de mortos e
dezenas de feridos. Em homenagem ao
heroismo das vitimas e a luta sindical
dos trabalhadores de Chicago, o 1.° de
Maio tornou-se um simbolo da luta dos
trabalhadores de todo mundo, também
celebrado em Portugal, em diversas
épocas e contextos historicos, mesmo
nas condicoes de opressao e repressao
fascista em que se mergulhou o pais
durante 48 anos.

A Revolucgao de 25 de Abril de 1974 e a
comemoracao do 1.° de Maio em liber-
dade sdo dois momentos indissociaveis,
como é referido, a certo passo, no livro:
A Revolug¢ao criou as condicoes neces-
sarias a edificacdo de uma sociedade
radicalmente diferente da que vigorou
no pais durante 48 anos. Derrubou o
fascismo, extinguiu a policia politica

(PIDE/DGS), aboliu a censura, liber-
tou os presos politicos, materializou a
liberdade de associagao, de reuniao, de
manifestagao, a liberdade de imprensa,
a liberdade sindical. Tomaram-se as pri-
meiras medidas de caracter econémico
para melhorar as condi¢cdes de vida das
classes trabalhadoras. As mulheres to-
maram nas suas maos a construgao das
suas vidas em liberdade e em igualdade.
Para a Intersindical, [...] o dia histérico
irradiava na sua curta existéncia, tao
desejado quanto a intensidade da luta
sindical tinha contribuido para o seu
acontecer. Desde a primeira hora do
levantamento militar vitorioso que a
Intersindical assumiu a grandiosa tarefa
de organizar as grandes manifestagdes
de massas e 0 1.° de Maio em liberdade,
como afirmacao inequivoca do seu papel
insubstituivel na organizacao e unidade
sindical dos trabalhadores e das traba-
Ihadoras, na defesa da revolucao, nas
transformacoes econémicas e sociais e
na construcao da sociedade democra-
tica.

Aquele dia 1.° de Maio em liberdade, no
qual mais de um milhdo de portugueses
saiu a rua entoando que O Povo Unido
Jamais Sera Vencido! e Fascismo Nunca
Mais!, marcou o curso da Revolugao de
Abril, como também é testemunhado

no livro por alguns dos intervenientes
sindicais na época.

No decurso do processo revolucionario, a
Intersindical/CGTP-IN, as trabalhadoras
e os trabalhadores tiveram um papel de-
cisivo nas transformacdes econdémicas e
sociais que entdo revolucionaram o pais,
abrindo-lhes horizontes de participacao

LT

activa e de consciéncia de classe na
construcao de uma outra sociedade.

Em 1975, Esmeralda, dirigente sindical
do Sindicato do Comércio e Servigos, em
entrevista ao Alavanca, deixa-nos esta
mensagem:

Na vida sindical, tomamos consciéncia
de que, no fundo, ndo ha problema
algum que néo tenha implicacées de
caracter politico.

Os activistas sindicais tém necessaria-
mente diversas tendéncias politicas,
simpatizam com diferentes partidos poli-
ticos. Mas ha algo que a todos € comum:
a consciéncia de que na actual situacao
politica, em que gozamos das mais am-
plas liberdades politicas, compete aos
trabalhadores a resolucdo dos seus pro-
blemas. Ha que corrigir vicios alimenta-
dos por dezenas de anos de obscurantis-
mo que dificultam e entravam a unidade
dos trabalhadores. (Alavanca, n.° 20, 30
Abril 1975, p. V)2.

Esta é apenas uma breve amostra do
trabalho colectivo do livro em constru-
cdo. A medida que as folhas plenas se
soltam e o olhar se fixa na escrita, vemos
com mais nitidez os tragos da luta e os
sinais transformadores que os trabalha-
dores, as trabalhadoras e a CGTP-IN, em
unidade com outras forgcas sociais, vao
imprimindo na nossa Historia.

Maria José Mauricio

Membro do grupo de trabalho
responsavel pela edicao da obra
2013-02-21

A alteragao da data deve-se ao atraso de alguns trabalhos de pesquisa.
2Disponivel em: http://cad.cgtp.pt/images/stories/alavanca/Alavanca-1975-04-30.pdf.
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Um jornal com histoéria que atingiu as
100 edicoes. O STAL esta de parabéns.

STAL assinalou o 100.° niimero do seu jornal

com exposicao e lancamento editorial

0 Sindicato Nacional dos Trabalhadores
da Administragao Local (STAL) assinalou,
a 4 de Outubro de 2012, 0 100.° nidmero
do Jornal do STAL*, com uma exposicao
e o0 lancamento de duas obras.

A exposicao, intitulada 100 nimeros do
Jornal do STAL — informar, esclarecer,
mobilizar, revisitou as primeiras paginas
deste jornal, tendo sido editada em ca-
talogo?. Um jornal cujo primeiro nimero
foi publicado em Janeiro de 1984, como
resultado, nas palavras do seu primeiro
editorial, «[...] da necessidade imediata
de alertar os trabalhadores para um
conjunto de medidas, que o Governo
tenta impor e sobre os aspectos mais
gravosos dos diplomas que constituem

o famigerado pacote laboral, para a fun-
¢ao publica.»® Mas a criagdo do jornal,
conforme se admite no seu segundo edi-
torial, ndo estava dissociada, também,
do reconhecimento de que «[...] a infor-
macao e propaganda é uma das armas
mais importantes que os trabalhadores
tém [...]», contribuindo para melhorar a

«[...] organizacéo, unidade e luta pela
defesa dos seus interesses e direitos
constitucionalmente consagrados [...]»*
A celebracao desta efeméride fez-

-se, também, com o lancamento das
cronicas, em livro, de Antonio Marques e
Adventino Amaro. As crénicas literarias e
de viagem do primeiro, membro funda-
dor e ex-Presidente do STAL e membro
do Conselho Nacional da CGTP-IN entre
1993 e 2003, dao corpo a um livro com
duas caras: Um livro; um autor: cronicas
sobre literatura publicadas no Jornal
do STAL e Conhecer terras de Portu-
gal: cronicas publicadas no Jornal
do STALS. As crénicas do segundo,

10 jornal encontra-se disponivel para consulta no sitio Web do STAL (http://www.stal.pt).
2 Cfr. STAL — Exposicdo comemorativa do Jornal do STAL: 100 nidmeros (1984-2011) do
Jornal do STAL. Lisboa: Departamento de Informacédo Sindical do STAL, 2012. Disponivel
para consulta no Centro de Arquivo e Documentacéo (CAD) da CGTP-IN: L/10257.
Sldem, p. 3.

“ldem.

5 Disponivel para consulta no CAD: L/10255.

Sldem: L/10256.

membro da Direccao Regional de Lisboa
do STAL a partir de 1981 e, mais tarde,
da sua Direc¢ao Nacional, integram as
Conversas desconversadas seguidas de
reverso: crénicas e versos publicados no
jornal do STALS.
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VENCER O MEDO:

Ideias para Portugal
Manuel Carvalho da Silva

«Vivemos tempos de preméncia em dizer
nao as inevitabilidades, ao desanimo,

a0 pessimismo, ao retrocesso social e
civilizacional para que as politicas em
curso nos empurram. Urge encontrar
uma convergéncia de alternativas que
possibilite desviar Portugal da rota que
0 conduz inevitavelmente ao abismo,
respostas que permitam recuperar
condicOes para o progresso econémico e
social, salvaguardando a democracia e a
soberania.»t

Nestas primeiras palavras de enquadra-
mento conseguimos vislumbrar alguns
dos principais objectivos que Manuel
Carvalho da Silva, Coordenador e
Secretario-geral da CGTP-IN entre 1986
e 2012, se propde alcancar com o lan-
¢amento, no passado més de Novembro,
de Vencer o medo: ideias para Portugal.

O livro reline um conjunto
de textos [...] Alguns re-
sultam de varias interven-
coes publicas, e outros
denotam a sua condicao
de socidlogo e € assum-
indo-se como tal que o
autor analisa a chamada
«sociedade moderna» e o

processo de globalizagao.

Ou seja, por um lado, elen-
car e analisar os desafios
com 0s quais considera
estarmos confrontados
(primeira parte), por outro,
apresentar e funda-
mentar uma série de
propostas que possam
contribuir para a saida

da crise que atravessamos (segunda
e terceira partes), mostrando, portanto,
que, ao contrario da tdo propagandeada
“inevitabilidade” das medidas que estao
a ser implementadas por este governo,
as alternativas existem.

O livro reline um conjunto de textos de
natureza diferente. Alguns resultam de
varias intervencoes publicas que Manuel
Carvalho da Silva proferiu desde 2008,
em contextos e para publicos diversos;
outros denotam a sua condicao de so-
ciélogo e é assumindo-se como tal que

o autor analisa a chamada «sociedade

moderna» e 0 processo de globalizacao.
Contudo, acompanhada de um necessa-
rio «exercicio de memoéria histérica sobre
tempos ainda recentes», ha uma coerén-
cia tematica que confere uma unidade a
estes textos e que justificam, em parte,
a edicao desta obra. E é o proprio autor
gue nos diz que esta coeréncia passa
pela «[...] busca de respostas para a vida
concreta das pessoas, dos cidadaos e
das cidadas que tém o direito a serem
seres humanos plenos numa sociedade
que deve ter o trabalho num lugar cen-
tral [...]» (p. 14).

L Cfr. Manuel Carvalho da Silva — Vencer o medo: ideias para Portugal.
Lisboa: Temas e Debates; Circulo de Leitores, 2012, p. 9-10.
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Hoje, a interdisciplinari-
dade é uma realidade e
uma exigéncia. E nestes
tempos de dificuldades é
o dialogo entre as varias
vertentes artisticas e

as varias disciplinas da
ciéncia e investigacao

que estao a morrer, com

consequéncias tragicas.

Vivemos tempos irracionais de morte
da criatividade, de secundarizacao

da cultura, de desaparecimento de
leitores e publicos, de empobrecimento
de quem vive da criacao, divulgagao

e producao de meios culturais. Sao
tempos perigosos de perda de lagos
identitarios. A austeridade nao esta a
s6 a criar um pais de pobres, esta a
enfraquecer os seus lagos e a compro-
meter o seu futuro.

Quando em plena 2. # Guerra, sugeri-
ram a Churchill reduzir as verbas des-
tinadas a cultura, em face do esforgo
financeiro que estava ser feito para
fins militares, o mitico politico britanico
tera respondido qualquer coisa como
«Nem pensar. Porque é que acham que
estamos a fazer esta guerra?». Bom, a
questao é pertinente. Churchill, como
politico culto e homem de Estado, in-
dependentemente de filiagdes ideologi-
cas, ndo desconhecia que, para vencer
qualquer batalha, seja politica, militar,
econdmico-financeira, de desenvolvi-
mento, etc, ha necessidade de criacao
de um colectivo vinculado a lagos iden-
titarios que sdo dados, precisamente
pela... cultura.

Ora, Portugal, o pais europeu que ha
mais tempo mantém definidas as suas
fronteiras, com mais de oito séculos de
histéria, mantém lacos de identidade
comum que Ihe permitiram atraves-
sar periodos conturbados da histéria
europeia e até periodos de crise em

Austeridade e Cultura
A impossibilidade de coexisténcia

que perdeu a soberania, sem perder a
esséncia do que € ser portugués, o que
justifica a forma como recuperou sempre
o estatuto de nac¢ao, quando o perdeu ou
esteve em vias disso.

Estes sao lagos que nao se definem facil-
mente mas de que damos conta quando
comegam a definhar.

Vem isto a propésito, da situagdo em

que Portugal se encontra actualmente.
Deixemos para reflexdao futura a questao
da Unido Europeia, a legitimidade demo-
cratica dos poderes sediados em Bruxelas
e os limites que objectivamente tém sido
impostos a nossa soberania e centremo-
-nos na questao da austeridade imposta
por uma troika que nos surge como o
"homem do fraque", cobrador de dividas,
a bem ou a mal.

E a questao comeca precisamente na
escolha da palavra austeridade. N3o ti-
nhamos, até termos comecado a sentir os
efeitos desta politica, uma ideia negativa
da expressao. Austero, para uma socieda-
de com tradi¢oes judaico-cristas, € algo
positivo do ponto de vista moral e ético,

€ a recusa de excessos consumistas com
vista a prazeres ndo essenciais a uma
vida simples.

0 problema veio depois. A politica de
austeridade escondia um programa
ideolégico claro de empobrecimento da
populacao, enquanto a parte financeira
e de poder ficava fora dos sacrificios,
senao mesmo lucrava com eles.

Depois, a retérica que sustentava a
necessidade de austeridade baseava-se
na ideia de que os portugueses andaram
a viver acima das suas possibilidades,
coisa que os cidadaos comecaram a ver
que era uma mentira pegada, a medi-
da que foram conhecendo os diversos
casos de corrupgao e a realidade de
capitalismo de casino em que a banca
em geral mergulhou, dando azo a que os
prejuizos fossem pagos pelos cidadaos
e os lucros, quando os houve, apenas
pelos accionistas.

A verdade é que o empobrecimento ndo
se ficou por uma alteracao de modo de
vida de recusa do consumismo, mas foi
mais longe, ao amago daquilo que é a
esséncia de uma vida digna. A pobreza
afectou realmente as hip6teses de reali-
zagao pessoal, de auto-estima e ndo s6
a impossibilidade de aquisicao de bens
essenciais. E, pior que isso, foi trans-
versal a jovens e velhos, a classes mais
baixas e classe média, a operarios e
quadros, a artistas e a pequenos e micro
empresarios.

Quando se afecta tao estruturalmente
uma sociedade nao se pode esperar que

tudo fique na mesma. A desestrutura-
¢ao pode atingir pontos nevralgicos em
que assentam os factores identitarios
de uma comunidade. E nestes periodos
que se exige que os valores culturais
emerjam e solidifiquem lagos que nao
permitam que a necessidade de bens
vitais desmoronem o edificio nacdo que
pressupoe solidariedade colectiva.

Ora, ha trés coisas que este governo nao
tem: sensibilidade social, competéncia
técnica e cultura de base para entender
do que as suas opcoes ideoldgicas deve-
riam vir acompanhadas.

0 desemprego nao é s6 a eliminacdo da
forma de aquisicao de meios de subsis-
téncia, € o desenraizamento social com
perda de referéncias, a perda da auto-
-estima, motor de iniciativas préprias

de busca de solucgdes, de procura, de
criatividade, é o isolamento, a vergonha
perante a familia e relacdes sociais, é a
desisténcia de criacao de pontes com a
sociedade e, por ultimo, a perda de valo-
res de referéncia para a vida em comum
na comunidade.

O empobrecimento tem as mesmas
consequéncias vitais.

© Javad Alizadeh

Este Governo, ao generalizar o empo-
brecimento esta a matar a vitalidade
que a sociedade encontra em si para
dinamizar actividades, criar projectos
comuns, encontrar solidariedades que
nao se figuem pela caridadezinha. As
associacoes culturais, recreativas e
desportivas, de génese profissional ou
de bairro estao condenadas. As activi-
dades custam dinheiro, para além de
exigirem vontades. Nem mesmo os que
tém emprego a elas se podem dedicar,

porque, muito convenientemente, a

legislacdo que Ihes permite ter crédito

de horas para o exercicio da actividade
associativa, claramente de interesse
publico, é insuficiente num quadro de
desregulagao laboral crescente. Contar
com dinheiros plblicos é miragem que
ja ninguém acredita.

A morte da classe média, consumidora

preferencial dos designados produtos

culturais, tem levado a inexisténcia de
plblicos para as artes do
espectaculo, ja de si
em crise de criacao

e producao.

A classe artisti-
ca esta assim,
a par dos ou-
tros cidadaos,
a empobrecer
velozmente, a
ser incapaz de
produzir o que
0 seu talento
exigiria, a ver
frustrada a
sua realizagao
profissional —

um direito de todos os cidadaos e que
esta a ser retirado, designadamente, aos
desempregados de longa duracao —a
perder influéncia na cena internacional

e a ter vontade de sair, mudar de pais, ir
criar para outros o que deveria ser criado
aqui, com as referéncias daqui.

Sabe-se como as criticas aos subsidios a
criacao cultural sao recorrentes.

Hoje, ja nao é isso que se discute, mas
dizer que em tempos de dificuldades

é que se vé a verdadeira criatividade e
que a verdadeira arte nasce em quais-
quer circunstancias é desconhecer a
realidade e a histéria da arte. O artista
que passa fome num soétdo de Paris e
cria obras de génio, ndo passa de mito.
Mesmo no periodo da Renascenca, o
poder financiou a arte — sobretudo a
musica e as artes plasticas. Hoje, a
interdisciplinaridade é uma realidade

e uma exigéncia. E nestes tempos de
dificuldades € o didlogo entre as varias
vertentes artisticas e as varias discipli-
nas da ciéncia e investigacao que estao
a morrer, com consequéncias tragicas. O
iluminismo validou a criatividade como
forma suprema de realizacao.

Poder-se ia dizer que ninguém proibe
ninguém de fazer o que Ihe aprouver. E
um facto. Mas, se para escrever um livro
basta tempo e um computador, depois

€ preciso ter um editor, rever provas, um
designer para a capa, um distribuidor e
verbas para a sua divulgacao. Depois,
sd0 necessarios leitores que os com-
prem. E pouco? N&o é.

Citando Anténio Pinto Ribeiro, no jornal
Publico «<sem novos reportorios no teatro,
sem novos leitores, sem novas formas de
expor obras da heranga patrimonial, sem
a criacao de novos softwares na educa-
cao, é toda uma comunidade que come-
ca a morrer. E, em tempos europeus de
tantas dificuldades, encontrar sentidos
nunca, como hoje, foi tao fundamental.»

Mario Rui
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C: Estamos a viver um periodo de
austeridade que se reflecte no mo-
vimento associativo. De que forma é
que isso acontece?

AF: Ela reflecte-se de todas as formas,
porque o movimento associativo é aquilo
que se pode chamar quase um espelho
da sociedade, logo, ndo esta imune aos
fenémenos sociais. E parte integrante da
sociedade, pelo que sofre todas as con-
sequéncias do estado do pais. Estamos
a atravessar dificuldades.

C: A alteracao nas relacoes de traba-
Iho influi alguma coisa?

AF: As varias alteragdes ao Coédigo do
Trabalho foram sempre no sentido de
prejudicar os trabalhadores. O padrao
tem sido este. Como é que isto se reflec-
te no movimento associativo? Oitenta e
nove por cento dos dirigentes associati-
vos, a nivel nacional, e estamos a falar
de 450 000 pessoas, sao trabalhadores
por conta de outrem, logo tém proble-
mas de precariedade, com a instabili-
dade resultante, problemas de desem-
prego. E o problema do desemprego
nao significa que o dirigente associativo
tem mais disponibilidade para estar na

Augusto Flor

colectividade, pelo contrario, provoca-
-lhe uma instabilidade tal que ele acaba
por ter menos tempo para |a estar.

C: Ha alguns sectores onde exista
legislacao que permita a esses diri-
gentes terem créditos de horas?

AF: H&. E a Lei 20/2004, de 5 de Junho.
E o Estatuto do Dirigente Associativo
Voluntario.

C: E abrange os dirigentes das co-
lectividades de cultura e recreio?

AF: Sim, abrange. Alias, foi proposta por
nés. Mas, como dizia, o desemprego,

a precariedade, a desregulacao dos
horarios de trabalho sao factores graves
que atingem o coragao das colectivida-
des, porque atingem a capacidade de
arranjar dirigentes associativos.

A deslocalizacao dos locais de trabalho
€ outro problema.

C: E ha ainda as obrigacoes legais a
cumprir por esses dirigentes, nao é?

AF: E verdade. Ha uma série de ques-
tées que resultam do conjunto de
obrigacoes legais que recaem directa-
mente sobre o dirigente associativo,
voluntario e benévolo; estamos a falar

O movimento associativo tem uma importancia muito maior do que aqui-
lo que se possa pensar. As colectividades de cultura, recreio e desporto,
em Portugal, sao mais de 30 000 e sao 50,3% de toda a economia so-
cial. Os dirigentes associativos, a nivel nacional, sao cerca de 450 000.
Ou seja, esta € uma realidade com peso na vida social e cultural do pais.
Oportunidade para falar com Augusto Flor, Presidente da Confederacao

Portuguesa das Colectividades de Cultura, Recreio e Desporto ™

"Um ser humano so é integral e
completo se tiver acesso a cultura,
ao recreio, ao desporto e ao social"

de alguém que nao recebe um céntimo
pelas funcdes que desempenha, como
€ 0 meu caso (sou dirigente associativo
ha 43 anos, desde 1970). Quais sdo
essas responsabilidades? Somos nés os
responsaveis directos, do ponto de vista
civil e criminal, de acordo com a lei que
hoje existe, por tudo o que aconteca na
colectividade, se esta nao tiver os meios
para suprir essas situacoes. Dou-vos um
exemplo: a colectividade faz um contra-
to, por qualquer razao néo o cumpre,
tem que ressarcir a entidade terceira

€ ndo tem meios - isso recai sobre os
dirigentes, seja qual for o contrato, seja
qual for a circunstancia, seja qual for a
situacao.

Essa situacao faz com que haja colegas
meus que, por varias razoes, tém os ven-
cimentos penhorados e até ja nem sao
dirigentes. Mas, como eram na altura em
que foi tomada essa decisao...

C: As colectividades sao inspeccio-
nadas?

AF: Desde logo, accoes inspectivas da
ASAE [Autoridade de Segurancga Alimen-
tar e Econdmica], accoes inspectivas

da Sociedade Portuguesa de Autores,
accoes inspectivas da Inspeccgao-Geral
das Actividades Culturais, ja que falamos
de Cultura, acgoes inspectivas das
Financas, do IPDJ [Instituto Portugués do

Desporto e Juventude] as instalacoes,
aos equipamentos e as actividades
desportivas.

Se virmos a questao da natureza das re-
lacbes de trabalho e da disponibilidade
ou indisponibilidade das pessoas, mais
esta questao, podemos dizer que quem
é dirigente associativo, hoje, tem que ser
um herdi, tem que ter muita coragem.

C: 0 aumento de obrigacoes nao
trouxe igualmente um aumento das
despesas?

AF: Sim, tivemos um aumento dras-
tico das despesas (por exemplo, as
actividades estatutarias, que nao eram
tributadas através do IVA, passaram a
sé-lo e ndo passaram a ser tributadas
a 6 ou a 13%, nao foi a taxa minima

ou a taxa média, nem foi aos 21% que
havia antigamente, foi tudo a 23%). Isto
significa, para terem uma ideia, que se
hoje alguém tem um filho, uma crianca
ou um idoso que queira praticar uma
actividade, essa actividade tem que ser
tributada a 23%, porque funciona como
um bem. Ou seja, ndés estamos a ser tra-
tados como empresas. Na pratica, ndo
ha a chamada “discriminacao positiva”
que a prépria Constituicao consagra.

C: E ja houve essa “discriminacao
positiva”?

AF: Ja. Quando nao se pagava IVA, por
exemplo. Sé se pagava IVA sobre as acti-
vidades que nao eram estatutarias.

C: Considera que ha uma perse-
guicao ideolégica ao movimento
associativo?

AF: O regime capitalista é absoluta-
mente contrario ao sistema social em
que assenta, digamos, uma ideologia
associativa. Portanto, estes regimes, em
si, sdo incompativeis um com o outro.
Mas falava-lhe do aumento das despe-
sas. Este aumento da-se nos combus-
tiveis, na agua, nos transportes, nas
portagens que nao havia e agora passou
a haver, na luz, nas rendas de casa, etc.
Muitas colectividades tém instalacoes
arrendadas. Esta nova lei das rendas
esta a fechar colectividades. Todos os
dias temos situacoes destas. Temos
acordos com a Associagao dos Inquilinos
Lisbonenses e com a Associagao dos in-
quilinos do Norte de Portugal, que estao
a dar apoio juridico e técnico aos nossos
associados, como se fossem associa-

dos deles ao abrigo dos protocolos que
temos, mas esta é uma situagdo muito
grave.

Do lado das receitas, a situagao que vi-
vemos resulta em dois ou trés aspectos.
As familias tém menos meios financeiros
e, portanto, ndo pagam quotas, reduzem
actividades, atrasam pagamentos... e
nao havendo actividade nao ha aque-
las actividades complementares que
geravam receitas, como os bares, por
exemplo.

Terminava dizendo-vos isto: 0 movimen-
to associativo, a nivel nacional, esta
comprovado por nés, ndo é subsidio-de-
pendente e, bem pelo contrario, somos
contribuintes liquidos do orcamento do
Estado. Temos as contas feitas.

C: Ha dialogo entre as autarquias e
o movimento associativo local?

AF: Haver, ha. Mas ha
ritmos diferentes e varios
graus de dialogo. Ha di-
alogo que se faz porque
h& mesmo estruturas de
acompanhamento, de
ligacao e de cooperagao
entre o movimento as-
sociativo e a autarquia.
Temos associacoes
concelhias, ou seja, es-
truturas que represen-
tam as colectividades
de um concelho e que
as representam jun-
to, por exemplo, da
camara municipal.

C: Mas estava
convencido de
que as proprias
autarquias eram
um suporte

do movimento
associativo nas
regioes.

AF: Em termos
financeiros?

C: Financeiros e ao nivel das acti-
vidades, porque, no fundo, o que
as autarquias fazem é financiar as
actividades e nao financiar, pura e
simplesmente, a associacao.

AF: Mas o que acontece é isso. Finan-
ciam-se as actividades, nao se finan-
ciam as associacoes. Alias, a propria
legislacao obriga a que seja através

de contratos-programa. Mas isso ja

nao acontece desde 2010. Até 2005,
nao havia, propriamente, a figura do
contrato-programa. Havia um protocolo,
apresentava-se um projecto, etc.

Mas, ja agora, figuem com esta ideia:
nés estimamos que mais de 60%, talvez
até mais, das colectividades que exis-
tem, a nivel nacional, ndo tém um cénti-
mo de apoio publico. A razao principal é
muito simples [...]: porque elas proprias
nao tém capacidade de se candidatar, é
um problema do movimento associativo.
Nao tém capacidade para apresentarem
um projecto, um programa, um plano,
orcamenta-lo e apresenta-lo a camara
municipal ou a junta de freguesia em
tempo (til para poder haver as respecti-
vas decisoes.

© CPCCRD
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C: As associacoes tinham um papel
(digo “tinham” porque, actualmente,
esse papel pode ser desempenhado
por outras organizacoes) de criacao
identitaria, digamos assim, das pes-
soas e da comunidade, em termos
de valores, de ética, a nivel cultural,
etc. Acha que isso se mantém ainda
hoje ou esta em risco?

AF: Acho que se mantém. Os valores sao
dindmicos. Porque um valor € uma cons-
trugao intelectual, ndo € um facto social
adquirido sem se saber de onde vem. E
uma construcao intelectual que ndés pro-
prios vamos construindo e desconstruin-
do, vamos fazendo a sua manutencao,
como quem faz a manutencao de uma
magquina; mas também se vai desgas-
tando, como se desgastam as pecas de
uma maquina. Acho que, neste sentido,
0 movimento associativo continua a ter
uma matriz, até porque também ha um
aspecto de ordem socioldgica que esta
associado a esse tipo de valores. Costu-
mo dizer que 0 movimento associativo,
do ponto de vista socioldgico, € transver-
sal, isto &, tem desde o operario menos
qualificado ao individuo mais qualificado
ou académico, cientista, etc. Do ponto de
vista profissional, tem tudo.

Creio que estes valores estao muito
ligados, também, a composicao sociol6-
gica maioritaria deste movimento, porque
sdo, essencialmente, pessoas que,
sentindo necessidades e como o Estado,
a superstrutura da sociedade, nao lhes
resolvia essas necessidades e elas pro-
prias, sozinhas, também nao as conse-
guiam resolver, associaram-se para as
resolver de forma colectiva. Portanto, ha
aqui uma ideologia, que nao é uma ideo-
logia politica, partidaria, sindical, mas ha
uma ideologia associativa que esta muito
ligada a esta origem socioldgica e, por-
tanto, isto acaba por formar e formalizar

um
determinado con-
junto de valores: os da solidariedade, da
entreajuda, da cooperagao, do trabalho
colectivo. Sao valores que nés temos e
que vamos transmitindo, quer empirica-
mente, quer...

C: E bom ter em conta, so para
relembrar, que muitas das pessoas
que estao ligadas aos sindicatos,
mesmo ao movimento politico e a al-
guns partidos, vieram do movimento
associativo, de base. Mesmo na vida
cultural, ha actores e encenadores
que vieram de pequenas associa-
coes de bairro.

AF: Sim, sim. Costumamo-nos lembrar
sempre dos Figos, dos Ronaldos, da
Vanessa Fernandes, etc., mas se formos
para o fado, para a cangao, para o tea-
tro... O Anténio Silva era actor da [Socie-
dade] Guilherme Cossoul, por exemplo...

C: 0 Raul Solnado também...

AF: Exacto. O fadista Ricardo Ribeiro
também comecou numa colectividade.

[...] havia pessoas que, do ponto de
vista hierarquico, das 8 da manha as 6
da tarde tinham um determinado papel
na empresa. No clube, as pessoas mu-

davam completamente e chegaram-se a

encontrar pontos de convergéncia para
accoes de luta, para dar uma perspecti-
va diferente, para desmascarar esta ou
aquela situacao, enquanto se estava a
jogar as cartas ou ao doming [...]

© CPCCRD

C: Havia muitas associacoes que
nasciam de sectores e nasciam até
no interior de empresas. Isto hoje
quase desapareceu, nao é?

AF: Eu trabalhei numa empresa em
que tinhamos um grupo desportivo dos
trabalhadores. Foi uma experiéncia
absolutamente extraordinaria. A primeira
decisao foi: € um clube desportivo inde-
pendente da empresa, isto €, a empresa
nao mete aqui dinheiro, nés € que nos
quotizamos, nos é que fazemos, nos é
que decidimos, nos é que elegemos.
Esta foi uma decisao absolutamente
impar naquela altura, porque o conjunto
de clubes de empresa era os clubes da
empresa “tal”. O nosso nao, era o clube
dos trabalhadores da empresa “tal”.
Estdo a ver a diferencga. Eu sai de 1a em
1979, mas este clube teve um papel
fundamental (a empresa encerrou em
1986) para travar os ataques que havia
a empresa, sabem como? Por uma via
que nem nés sabiamos, na altura. E
porque havia pessoas que, do ponto de
vista hierarquico, das 8 da manha as 6
da tarde tinham um determinado papel
na empresa. Eram chefias, alguns deles
eram bons profissionais, outros eram
maus, alids, como em qualquer outra
instituicdo. No clube, as pessoas muda-
vam completamente e chegaram-se a
encontrar pontos de convergéncia para
accgoes de luta, para dar uma perspec-
tiva diferente, para desmascarar esta
ou aquela situagao [...], enquanto se
estava a jogar as cartas ou ao doming,
ou ao ténis de mesa, ou quando se ia a
pesca (porque havia pesca desportiva,
mas também ciclismo, futebol de salao,
andebol, artes plasticas, havia quem
pintasse, quem desenhasse, quem
fizesse escultura de madeira, de ferro e

em varios tipos de materiais). E quando
faziamos estas iniciativas, tratavamos
por “tu” o engenheiro, 0 mestre, o
encarregado. Portanto, ha aqui questoes
em que o clube da empresa desempe-
nhava um papel essencial naquilo que
se pode chamar a identidade do clube,
que alterava a identidade social de
cada individuo. O conjunto de relacoes
alterava-se a partir do momento em que
batiam as 6 horas. O clube da empresa
tinha, portanto, esta enorme particulari-
dade e permitiu a muitos trabalhadores
descobrirem-se como criadores, por
exemplo. Pessoas que nao sabiam que
eram capazes de fazer escultura em
ferro ou em madeira, ou de pintar, ou
desenhar, ou tocar. Chegamos a ter um
conjunto de baile. Isto para vos dizer
que os clubes de empresa tinham, de
facto, essa enorme fun¢ao dentro da
empresa, no universo da empresa. Mas,
Se comegarmos a pensar no que isso
significava no conjunto das empresas
daquela localidade, daquele concelho,
daquela regiao...

C: Mas, de facto, entre esse tipo de
associacoes que nasciam no inte-
rior das empresas, algumas eram
mesmo sectoriais. Por exemplo, o
sector dos bancarios, grupos de tea-
tro ligados a este sector, coros...
AF: Ainda hoje ha coros que comega-
ram, precisamente, no sindicato dos
bancarios.

C: Esse tipo de coisas, hoje em

dia, ja nao nasce. Os que existiam,
existem...

A mitigacao dos meios dados
a cultura por este governo
mostra a importancia que se
Ihe da. Ou seja, nao cumprem
as suas obrigacoes, mas
obrigam as colectividades,
através da Inspeccao-Geral
das Actividades Culturais, ao
pagamento das taxas, das

licencas, etc.

AF: E muitos desapareceram mesmo.
Também desaparecem as pessoas que
sao, digamos, 0s motores dessas iniciati-
vas. E ha realidades laborais e sociologi-
cas que vao mudando.

C: Tendo em conta que é um estudio-
so destas matérias, até que ponto

é que a organizacao das cidades, a
forma como se vive hoje nas cida-
des, tem reflexos naquilo que sao as
dinamicas do movimento associati-
vo?

AF: O movimento associativo, em minha
opiniao, é influenciado e influencia, é
uma relacado dialéctica, o meio onde esta
inserido. Se fizerem as contas, vemos
que, por exemplo, o nimero de dirigen-
tes associativos eleitos é 10 vezes mais
do que o nimero de autarcas eleitos,
considerando tudo: assembleias de
freguesia, juntas de freguesia, assem-
bleias municipais, cAmaras municipais.
Em média, existem entre 6 e 7 colectivi-
dades por freguesia e, portanto, ha uma
forte influéncia das colectividades no
meio e elas também recebem influéncia
do meio.

C: 1% para a cultura diz-vos alguma
coisa?

AF: Ao fazermos o0 nosso dia nacional
das colectividades, que este ano foi em
Obidos, no dia 1 de Junho, dedicamo-
-lo a plataforma “1% para a cultura” e
fizemo-lo levando 14 um elemento dessa
plataforma, a quem demos a primazia
de intervir logo no inicio da sessao

© CPCCRD

comemorativa, e eu préprio, na minha
intervencao, me referi a estas ques-
toées da cultura. Porque nés ndo somos
apenas consumidores e produtores e
porgue reconhecemos o valor intrinseco
da cultura, isto é, a cultura vale por si, in-
dependentemente do custo material que
ela tenha, ela é essencial. O ser humano
nao pode viver s6 com a roupa, com a
comida e com o telhado. O ser humano
s6 € um ser humano integral, completo e
completa-se se tiver a cultura, o recreio,
o desporto, o social.

A mitigagao dos meios dados a cultura
por este governo mostra a importancia
que se lhe da. Ou seja, nao cumprem as
suas obrigacoes, mas obrigam as colecti-
vidades, através da Inspeccao-Geral das
Actividades Culturais, ao pagamento das
taxas, das licencas, etc. Por exemplo,
para fazermos um karaoke, pagamos
uma fortuna.

Estamos de acordo em que devemos tra-
balhar e lutar para ter, pelo menos, 1%
no orcamento do Estado e trabalharmos
para termos, um dia, 1% do PIB afecto

a cultura. Portanto, eu diria que nés
estamos nessa luta e estamos porque
achamos que é, de facto, essencial. Nao
estamos por causa da cultura publica,
gue também tem que ser considerada,
ou por causa da cultura industrializada
ou com fins lucrativos. Estamos por
causa da nossa cultura e achamos que
devem haver os meios estruturais (o0
Ministério, o Ministro, etc.) e haver poli-
ticas culturais que sejam, naturalmente,
discutidas com os agentes culturais, dos
quais nés fazemos parte.

1A entrevista foi efectuada no dia 20 de Junho, encontrando-se disponivel para
consulta, na sua integra, no Centro de Arquivo e Documentacdo da CGTP-IN.
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Carta aberta aos condominos

Os passos que o senhor Coelho prosse-
guiu desde que foi eleito para a adminis-
tragdo do condominio vém degradando
0 ambiente entre a vizinhanca. Fez um
enorme aumento do valor da comparti-
cipacao de cada condémino para a ma-
nutencao do edificio e, em conluio com
o Porteiro, alterou as formas de gestao
do prédio, com prejuizo para a generali-
dade dos moradores e beneficio para si
proprio e alguns vizinhos amigos.

O humor é uma das mais eficazes
formas de retratar o que no real
existe de ridiculo e anacronico.

E por causa disso que o poder

0 senhor Coelho habita o rés-do-chao

e, com a ajuda do Porteiro, entendeu-se
com os vizinhos dos andares mais baixos
para acabar com a comparticipacao
equitativa para o pagamento das despe-
sas do prédio. Na Ultima assembleia de
condéminos veio insurgir-se com o valor
do seu contributo para essas despe-

sas. Disse que nao achava justo que os
custos com electricidade, agua e limpeza
fossem suportados por igual entre todos
0s co-proprietarios. Ele, que ndo usa o

nunca gostou dos humoristas.

elevador nem as escadas, devia pagar
uma quota de condominio inferior a do
vizinho do Gltimo andar.

A ideia nao pareceu despropositada.
Afinal, tratava-se de por em préatica o
tao propalado principio do “utilizador
pagador”.

O senhor Coelho tinha feito o “trabalho
de casa” e apresentou logo ali a pro-
posta do valor a pagar por cada condé6-
mino, calculada com uma percentagem
crescente para 0s pisos mais elevados.
Os vizinhos dos Ultimos andares ainda
se manifestaram chocados com a tao
elevada importancia que lhes cabia
pagar, mas os seus protestos foram logo
contraditados pelos dos andares mais
baixos. O Porteiro - que habita as aguas
furtadas e esta isento de pagamentos -
nao tinha voto na matéria, mas sempre
ia comentado a justica da proposta.

E, pois, com base nos principios invoca-
dos pelo senhor Coelho e pelo Porteiro
que venho propor aos restantes condé-
minos que nao comparticipemos nas
despesas da reparacao das infiltragdes
de agua no telhado que afectam as
aguas furtadas, nem a resolver o entu-
pimento dos canos de saneamento do
prédio que encheram de merda a casa
do vizinho do rés-do-chao.

Assina: o vizinho do iltimo andar
(Jiilio Cardoso)

Os Primatas

e a Justa Distribuicao da Riqueza

A luta por uma “justa distribuicao da
riqueza” tem sido um dos principios
basicos na construgao de sociedades de
matriz democratica.

As diversas variantes politicas partem
do pressuposto, supostamente humano,
da equidade, da troca de servicos e da
aproximacao a uma “justa distribuicao
da riqueza”.

Quando algum destes valores é coloca-
do em causa estamos perante com-
portamentos desviantes, afastamo-nos
liminarmente do exercicio democratico
mas, por certo, ganhamos eleigcdes e so-
mos, pelo menos durante algum tempo,
alvo do cego apoio popular.

Esta matriz é a que distingue comunida-
des de homens e mulheres

Para acabar de vez com a dita

Sempre que ouco falar em cultura saco
de um... livro. Trata-se de “Para Acabar
de Vez com a Cultura” de Woody Allen.
Quem escreve assim nao € gago e nao
acha mesmo gracinha nenhuma a
ignorancia. Quem faz o mesmo que eu
s80 0s sucessivos secretarios de Estado
da Cultura, ou ministros ou o Governo
todo, sei 14, ou apenas o ministro das
Financas. A diferenca € que eu lio livro e
eles ndo. Acharam graga ao titulo e tem
uma lombada gira. E livro de cabeceira
de uma série de governantes. Todas as
noites Iéem o titulo, a primeira linha do
prefacio e adormecem profundamente,
tranquilos. A machadada que deram na
cultura foi bem dada e obedece ao que
um dos maiores vultos da cultura norte-
-americana defende. Nem mais! Pena ser
uma miséria o que se dedica a cultura,
sendo até dava para fazer umas flores no
défice. Junta-se o que se corta na investi-
gacao e mesmo assim é tdo poucochinho,
que pde o Gaspar com uma ruga no meio

livres de outras comunidades de seres
animais, cujos estudos zoolégicos reve-
lam, normalmente para estes, comporta-
mentos diferenciados e baseados noutro
tipo de valores.

Sera assim? Tenho as minhas mais sin-
ceras e fundadas dudvidas. Até porque a
duavida, tal como o erro, € Unica e exclu-
sivamente humana, assim o julgava eu,
mesmo com as excepcdes que sempre
confirmam a regra.

“Constroem instrumentos; cagam; coo-
peram entre si; estdo sujeitos as crises
da meia-idade; dividem equitativamente
prémios e bens.” E ndo, nao falo de
acgao humana.

As recentes novas experiéncias,
relatadas em alguns 6rgaos de

M comunicagao social, com grupos de
£ primatas e de criancas tendo por

1 base o “ultimatum game”, ajudam
| asustentar a duvida.

~ N&o cabendo aqui explicitar o
. jogo, 0 que importa reter é que
\.\) as conclusoes sao semelhantes

da testa. “Temos mesmo de ir a

Salde e Educacao”, declara pe-
remptoério. Os ministros das pastas
respectivas ficam com um sorriso
amarelo, contentes por poderem

ser (teis, mas ja preocupados com

a argumentacao a dar. Professores,
auxiliares, médicos e enfermeiros

nao sao flor que se cheire. Reivindicam
que se farta. Fazem greves. Argumen-
tam e ha gente que vai na conversa
deles. “E ndo ha maneira de acabar
com essa cambada?”, pergunta Passos,
hesitante. “Pode-se pedir um relatério ao
BCE”, responde Crato. “Ao BCE?”, admira-
-se Gaspar. “0 que pedimos ao FMI e
OCDE deu no que deu. Credibilidade zero.
Talvez repetindo as conclusoes, a malta
modere as criticas”, responde Crato. “Ao
BCE”, diz, pensativo, Gaspar, ja sorrindo.
De repente, em jubilo, o Alvaro dos
pastéis de nata, grita: “E se os priva-
tizarmos?” Passos saltou da cadeira,

para ambos 0s grupos.

Nada de novo. Conhecem-se as teorias
sobre a evolugao do homem. Assumem-
-se as parecencas, fisicas e outras. De
simio todos temos um pouco, embora
uns mais que outros.

A minha conclusao é outra: enquan-

to primatas e criancas fazem jus aos
respectivos codigos genéticos, 0 homem
crescido s6 apresenta disfungdes. Homi-
nes deflectere? numa definicao livre!
Sera que o Moedas, o Gaspar, o Passos,
o Portas, o “Relvas”, o Borges, o Nuncio,
o Sarmento, o Rosalino, o Mota Soares,
o Crato, o Alvaro, o Espirito Santo, e s6
para lembrar alguns indigenas locais,
derivam do mesmo codigo genético

dos pais fundadores da democracia?
Qual o seu nivel de partilha? Se este
grupo jogasse o “ultimato”, qual seria o
resultado?

Nao seria preferivel governarmos a
nossa sociedade de acordo com regras
mais... primatas? Pelo menos teriamos a
vantagem de nao ter de os ouvir por falta
de orgamento para contratar intérpretes.

Carlos Galiza | 19|

radiante, deu por finda a reuniao
do Conselho de Ministros e decla-
rou: “privatize-se!” Os outros anuiram,
mas nao perceberam muito bem o que
era para privatizar. A sorte é que nao
estava prevista nenhuma entrevista do
primeiro-ministro para esse dia, senao 1a
teria de haver um desmentido. E é assim
que nascem ideias brilhantes como as
propinas no ensino obrigatorio. E tudo co-
mecou com a cultura. Ora, acabe-se com
ela. Ou privatize-se, sei la. O que apetecia
era uma mala Chanel. O resto é cultura.

Mario Rui
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Relembramos que o Cartdo CGTP oferece um conjunto de beneficios de que podem usufruir os
trabalhadores s6cios de sindicatos filiados na CGTP-IN, dirigentes e funcionarios sindicais do Mo-
vimento Sindical Unitario, no acesso a varios bens e servicos culturais oferecidos pelas entidades

enumeradas neste boletim.

Para beneficiar dos descontos referenciados, deverao os interessados apresentar o seu cartao
de s6cio de um dos sindicatos filiados na CGTP-IN, indicando que tém conhecimento do protocolo

celebrado com esta Confederacao sindical.

Para mais informacées, contactar:

Marta Curto
marta.curto@cgtp.pt
Tel.: 213 236 500

Centro Cultural de Belém

Fundacao Centro Cultural
de Belém, Praca do Império,
1449-003 Lisboa

Tel.: 21 361 27 00;
E-mail: amigoccb@ccb.pt;
URL: http://www.cb.pt

20% na subscricao do Cartao
Amigo CCB (30% caso a
adesao seja feita por débito
directo em conta)

Tel: 21 923 37 19

Cartao CGTP: Protocolos

Nome

Morada

Contactos

Desconto

Malaposta,
Centro Cultural

Rua Angola,
2620-492 Olival Basto

Tel.: 21 938 31 00; Fax: 21 938 31 09;
info@malaposta.pt

50% (excepto sessoes de
preco Gnico)

Companhia de Teatro

Teatro Municipal de Aimada

Av. Prof. Egas Moniz imprensa@ctalmada.pt 50%
de Almada 2804-503 Almada
A Barraca: Leres ) Sares, 2 Tel: 21 3?6 53 60; Fax:.21 3955845 .
Companhia de Teatro 1200-808 Lisboa E-mail:barraca@mail.telepac.pt 25%
P URL: http://www.abarraca.com/
Rua Pedro Nunes - Tel: 23971 82 38; Fax: 2397053 67
A Escola da Noite: Grupo | Oficina Municipal do Teatro Telemével: 96 630 24 88 20%
de Teatro de Coimbra Quinta da Nora E-mail: geral@aescoladanoite.pt °
3030-199 Coimbra URL: http://www.aescoladanoite.pt/
A Jangada: Cooperativa Quinta das Pocinhas 10%
Profissional de Teatro 4020 Lousada °
Fus An'izg'tdog'guemal Tel: 28 987 89 08/28 988 27 03
ACTA: Companhia de ’ Fax: 28 988 27 04
119 8000-210 Faro . 30%
Teatro do Algarve - E-mail: geral@actateatro.org.pt
Estudio: Rua Cunha Matos,23 URL: http: //www.actateatro.org.pt/
8000-262 Faro - nttp: : -Ore.p
Largo do Torreao s/n .
Aquilo Teatro Apartado 134 E-n:?i]-eafaji]ﬂeitzri @f;‘agg . 50%
6301 Guarda - aquiio. po.p
Lareo Padre Francisco Tel: e fax: 24 332 88 54
Cena Aberta: Companhia g . Telemovel: 91 985 05 90
. Nunes da Silva, n.° 3 . 30%
Teatral de Santarém . (Alexandra Baptista)
2000-134 Santarém . )
E-mail: cena.aberta@mail.telepac.pt
_ | TeatoGarciadeResende | p. 5567031 12: 26 674 1181
CENDREV: Centro Drama- Praca Joaquim Antonio . -
E-mail:cendrev@mail.evora.net 30%

tico de Evora

de Aguiar
7000 Evora

URL: http://www.evora.net/cendrev/

Chao de Oliva: Rua Veiga da Cunha. 20 Fax: 21 923 14 46
Companhia de Teatro 271%)-627 Sintray Telemoveis: 91 220 63 84; 50%
de Sintra 91 616 86 39
E-mail:chaodeoliva@chaodeoliva.com
e o Tel: 21 885 55 50
Chapito: Colectividade | 1 46 Castelo, n.° 1/7 Fax: 21 886 14 63
Cultural e Recreativa de ) . ) . 25%
Santa Catarina 1149-079 Lisboa E-mail: mail@chapito.org
URL: http://www.chapito.org/#
CiRAC: Circulo de Recreio, Av. da Sobreira
- . )
Arte e Cultura d~e Pacos 4538-251 Pagos de Brandéo Tel: 22 744 86 25 15%
de Brandao
Tel: 25321 71 67; 25 326 24 03
Companhia de Teatro de Teatro Circo Fax: 25361 21 74
P Braca Av. da Liberdade, 697 E-mail:ctb@mail.telepac.pt; 50%
& 4710-251 Braga info@ctb.pt
URL: http://www.ctb.pt/
Tel: 21 722 17 70/6
Praca de Espanha Fax: 21 722 17 71
Comuna: Teatro Pesquisa ¢ p E-mail: geral@teatrocomuna.pt 50%
1070-024 Lisboa
URL: http://www.comunateatropes-
quisa.pt/
Ensemble: Sociedade de Trav. .da Telheira - Telhelro Tel: 22 982 63 18
Actores Avioso (Santa Maria)
Tel: 21 443 05 91; 96 604 64 48
. . o (Ana Enes)
Lua Cheia: Teatro Para Rua da Casqunha,. 16, 7.° Dto Fax: 21 009 34 44 15%
Todos 1500-152 Lisboa . .
E-mail: teatro@luacheia.pt
URL: http://www.luacheia.pt/
Telemoével: 96 459 63 13
. Largo de Sdo Domingos, (Carla Magalhaes)
Marlonetas, Actores e 46 r/c 4900-330 Viana do | E-mail:marionetas.viana@gmail.com; 50%
Objectos Grupo de Teatro . . .
Castelo marionetas_viana@hotmail.com
URL: http://www.teatrinho.com.pt/
Tel. e fax: 27 533 56 86
Quarta Parede: Associa- Rua Mateus Fernandes. n.° Telemovel: 96 978 53 12;
-~ i ’ . 0,
¢ao de Artes Pe.rfo[matl 135, 2A, 6200-072 Covilha . 96 901 42 54 40%
vas da Covilha E-mail: gp@quartaparede.pt
URL: http://www.quartaparede.pt
Tel./fax: 24 48284 79; T
Te-ato: Grupo Teatro de Rua Pedro Nunes, 15 (ao elemovel: 96 290 43 85;
' LeFi)ria Terreiro) Apartado 1066 - E-mail teatroleiria@gmail.com; 30%
2401-801 Leiria te-ato@alcachofra.net;
URL: http://www.alcachofra.net/Te-Ato/
Teatro 3 EM PIPA: Asso- Monte Novo do Serrinho ::)1: ;S ggg 22 jg
ciacao de Criacao Teatral Apartado 150 - 7630 Ode- ) 20%
e Animacao Cultural mira SRS TR
¢ Telemével: 96 233 94 69
Tel: 22 208 40 14
Teatro ArtImagem Rua da Picaria, 89 Fax: 22 208 40 21 30%

4050-478 Porto

E-mail:producao@teatroartimagem.org
URL: http://www.teatroartimagem.org/
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Teatro Casa da Comédia:
Filipe Crawford Produ-
coes Teatrais

Rua sao Francis-
co de Borja, n.° 22
1200-843 Lisboa

Tel: 21 39594 17/8
Fax: 21 395 94 19
E-mail: casadacomedia@mail.telepac.pt
URL: http://www.filipecrawford.com

Desconto conforme
a época teatral

Teatro d'O Semeador:

Convento de Santa

Teatro Férum de Moura

Rua Cardeal Lacerda, 8,
7860-018 Moura

Tel.: 96 009 32 69/96 670 60 36;
E-mail: teatrofmoura@gmail.com;
URL: http://www.teatroforumdemou-
ra.blogspot.com

20%

Teatro Infantil de Lisboa

Rua Tereiro do Tri-
g0, Nn.°66,5.°C
1100-604 Lisboa

Tel: 21 886 05 03; 21 715 40 57
(Bilheteira)
Fax: 21 887 25 58
E-mail: info@til-tl.com;
URL: http://www.til-tl.com/

7,00€ de desconto por bilhete

Teatro Nacional Sao Joao

Praca da Batalha
4000-102 Porto

Linha verde: 800 10 8675
Tel: 22 340 19 00
Fax: 22 208 83 03

E-mail: geral@tns;j.pt
URL: http://www.tnsj.pt

5€ na compra de bilhetes
para os espectaculos do

TNSJ, para lugares de Plateia
(também no Teatro Carlos Al-
berto) e Tribuna; 50%, incluin-
do acompanhante, mediante

aquisicao dos bilhetes com

48 horas de antecedéncia.

Teatro o Bando

Vale de Barris
Apartado 152
2950-055 Palmela

Tel: 21 233 68 50
Fax: 21 233 42 41
E-mail: geral@obando.pt
URL: http://www.obando.pt/

Preco Unico de 5€

Teatro Pé de Vento:

Rua da Vilarinha, 1386

Tel: 22 610 89 24

] ) - o
Colectivo de Animagdo 4100-513 Porto E-mail: pevento@clix.pt 50%
Teatral
) . Tel: 21 430 34 04;Fax: 21 430 17 57;
Rua Cidade Desportiva, .

Teatroesfera 2745.012 Queluz E-mail: geral@teatroesfera.com; 50%

URL: http://www.teatroesfera.com

Sala Estudio do Teatro da Tel.: 26 282 33 02; 96 618 68 71;

. Rainha, Rua Vitorino Fréis, | e-mail: geral@teatro-da-rainha.com; o
Teatro da Rainha 22500-208 Caldas da URL: http://www.teatro-da-rainha. 50%
Rainha com/

Teatro de Portalesre Clara Apartado 264 Tel: 24 520 78 94 25%
g 7300-901 Portalegre
Tel: 21 396 15 15; 21 396 92 05
Teatro da Cornucopia: Rua Tenente Raul Cascais, . I.:ax: LA 0 .
. . E-mail: info@teatro-cornucopia.pt 20%
Teatro do Bairro Alto 1-A 1250-268 Lisboa .
URL: http://www.teatro-cornucopia.
pt/htmls/home.shtml
Tel: 21 885 41 90
Teatro da Garagem: Tea- Costa do Castelo, 75 Fax: 21 868 85 50 50%
tro Taborda 1100-178 Lisboa E-mail: geral@teatrodagaragem.com °
URL: http://www.teatrodagaragem.com
Tel: 27 533 61 63;Fax: 27 533 45 85
Travessa da Trapa, 2 Telemovel: 96 305 59 09
Teatro das Beiras Apartado 261 E-mail: geral@teatrodasbeiras.pt 40%
6201-909 Covilha URL: http://www.teatrodasbeiras.pt/
home.asp
Teatro de Animacao de Forum Municipal Luisa Todi Tel:. 2655324 02
Setubal 2900 Setbal Fax: 26 522 91 30 25%
E-mail: tas.setubal@netcabo.pt
Tel.: 22 370 00 11; 96 256 96 56;
E-mail: geral@teatrodeferro.com,
Teatro de Ferro GBI COFEE, & 5.8 ' teatrodeferro@gmail.com; 20%
4400-174, V. N. Gaia
URL: www.teatrodeferro.com, www.
myspace.com/teatrodeferro
Tel: 22 208 33 41
Teatro de Marionetas do Rua de Belomonte, 57 Fax: 22 208 32 43 20%
Porto 4050-097 Porto E-mail: teatro@marionetasdoporto.pt °
URL: http://www.marionetasdoporto.pt
Teatro do Bolh&o: Praca Coronel Pacheco. n.® 1 Tel: 22 208 90 07
Academia Contempora- ¢ 4050-453 Porto T Fax: 22 208 00 52 50%
nea do Espectaculo E-mail: teatrodobolhao@ace-tb.com
Tel: 25 882 28 05
Teatro Municipal Sa de E-mail: teatro-municipal@cm-viana-
Teatro do Noroeste Miranda Rua Sa de Miranda -castelo.pt 50%

4900 Viana do Castelo

URL: http://www.cm-viana-castelo.
pt/teatro/noroeste.htm

Associacao Cultural Tea-

Rua Antoénio Ferreira

Tel.: 21 814 08 25/91 664 82 04;

50% (valido para os especta-
culos nos Recreios da Amado-

P n.° 1, 9.° Dto. E-mail: teatrodosaloes@sapo.pt; . o
IOEED RS 2650-386 Amadora URL: http://www.teatrodosaloes.pt 2 GRS ST LY EIHes, (i
2, Amadora)
- - Tel: 21 467 03 20
Teatro Experimental de Teatro Mun.lm.pal Mirita Fax: 21 483 21 86
. Casimiro . 50%
Cascais Av. Marechal Carmona. 6 B E-mail: t.e.c@netcabo.pt
’ ’ URL: http://www.tecascais.org/#
Tel: 21 274 22 20; 21;
. 272 36 60 (Escritorio)
Rua Serpa Pinto, n.° 16 . e
Teatro Extremo Apartado 124 FEPR 20, 218 S Bl (|22 Telo) 25%

2801-801 Almada

E-mail: teatro@teatroextremo.com
URL: http://www.teatroextremo.
com/te.htm

Fundacao INATEL

10% nas unidades hoteleiras,
parques de campismo e ou-
tras unidades de turismo da
Fundacao, nas épocas média
e baixa; 10% na participacao
em actividades desportivas;
10% no acesso a frequéncia
dos cursos de formagao e/ou
outras acgoes no ambito da
cultura; prego de beneficiario
na aquisicao dos bilhetes
para espectaculos de mu-
sica, danca, teatro e épera,
no Teatro da Trindade, em
Lisboa, ou em outros locais
onde se realizem; participa-
¢a0 nas excursoes e viagens
programadas pela Fundacao,
desde que haja disponibilida-
de de lugares, nas mesmas
condicoes dos beneficiarios
associados.
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ICA-AtoM (International Council on

Archives — Access to Memory) € uma

aplicacao informatica de codigo-fonte

aberto para a descricao de documentos

de arquivo, desenvolvida no ambito do

Conselho Internacional de Arquivos [...]

Decorreu, no dia 22 de Junho, na Facul-
dade de Ciéncias Sociais e Humanas da
Universidade Nova de Lisboa, uma das
institui¢cbes organizadoras, o Encontro
de Formacdo em ICA-AtoM, para o qual
a CGTP-IN, através do Centro de Arquivo
e Documentacgao (CAD), foi convidada a
colaborar e intervir. A Fundacao para a
Ciéncia e a Tecnologia (FCT), o Instituto
de Ciéncias Sociais (ICS), o Centro de
Estudos de Histéria Religiosa da Univer-
sidade Catdlica Portuguesa e o Instituto
de Investigacao Cientifica Tropical (IICT)
foram as outras instituicoes responsa-
veis pela organizagao da iniciativa.
ICA-AtoM (International Council on Archi-
ves - Access to Memory) é uma aplica-
¢ao informatica de cddigo-fonte aberto
para a descricdo de documentos de
arquivo, desenvolvida no ambito do Con-
selho Internacional de Arquivos, tendo a
sua versao inicial sido apresentada no
Congresso desta organizagcao, em 2008.
O CAD, que implementou esta ferramen-
ta no ambito do Projecto de Preservacao,
Organizacao e Valorizacao do Acervo
Documental da CGTP-IN (2009-2011),
utiliza-a desde 2011 para descrever a
documentacao de arquivo custodiada

1 Cfr. http://www.ics.ul.pt/ahsocial/?
2 Cfr. http://isabelventura.pt/Arquivo/index.php/

Centro de Arquivo e
Documentacao da CGTP-IN

participou num encontro de
formacao em ICA-AtoM

ENCONTRO DE FORMACAO EM

PN At om

pela Intersindical, encontrando-se uma
parte dela disponivel para pesquisa
online (http://cad.cgtp.pt/pt).

Foi, portanto, nesta qualidade que a CG-
TP-IN foi convidada a colaborar e intervir
nesta sessao de formacao, partilhando

a sua experiéncia de utilizacao do ICA-
-AtoM, com a comunicacao intitulada A
implementacdo e utilizagcao do ICA-AtoM
no Centro de Arquivo e Documentacao da
CGTP-IN. Relembramos que se encontram
disponiveis para pesquisa, no sitio Web
do CAD, as descrigoes de parte do Arqui-
vo Fotografico (1200 fotos), do Arquivo de
Historia Oral (28 videos) e das actas do
Conselho Nacional (1986-2001).

Actividades MSU
Torneio de futsal | Setembro 2013;

Encontro de cicloturismo | 5 de Outubro de 2013.

TIf: 21 347 49 64 | email: usl@uniaolisboa-cgtp.pt

Nesta sessao foi ainda possivel conhecer
as experiéncias de implementacao e uti-
lizagao do ICA-AtoM por parte do Arquivo
de Histéria Social do ICS?* e na descricdo
do Arquivo de Paco de Calheiros?.
Principais vantagens e funcionalidade

da aplicagao, dificuldades de implemen-
tacao, sugestoes de aperfeicoamento,
entre outros, foram os aspectos mais
abordados, numa oportunidade que
acabou por servir, também, para a di-
vulgacao do trabalho que a CGTP-IN tem
vindo a desenvolver no que respeita ao
tratamento do seu acervo documental e
de que vos temos vindo a dar nota nos
Gltimos nlimeros deste boletim.
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