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editorial

® Refl este «Al a» algumas das grandes jornadas de luta que os
trabalhadores portugueses levaram ja a cabo durante este ano: Marcha contrao
Desemprego, 1.° de Maio, Greve Geral de 11 de Maio.

Tendo cada uma dessas lutas significados distintos, ha no entanto em
todas elas pontos de referéncia comuns:

1.° — A demonstracio de que a CGTP-IN é uma forca com capacidade de
organizagao e mobilizacéo e, por isso, indispensavel a defesa dos interesses
dos trabalhadores e do Pais.

2.°— A manifestacio do descontentamento dos trabalhadores pela politica

da AD e a exigéncia de que o seu Governo seja demitido.
@ Indiscutivelmente, o Presidente da Republica nao tem agido, em relagao ao
Governo AD, de harmonia com os sentimentos populares, de acordo com o
apoio popular de que tem desfrutado e em consonéncia com a sua prépria
analise da situac@o econémica e financeira do Pais.

0 discurso proferido pelo PR na posse dos novos membros do recauchu-
tado Governo AD nao passou disso mesmo: um discurso. E a arrogancia
revelada pelo Governo e a AD contra o PR logo ap6s o acto de posse é mais uma
prova de que a indecisao nao compensa.

@ Esta critica, legitima e justa, dos trabalhadores a actuacéo concreta do PR,
nap invalida a apreciagao, em geral positiva, do papel do gen. Ramalho Eanes no
desempenho das suas fung¢ées. E muito menos se pode confundir com o inicio
duma escalada que, passando da critica ao ataque, levasse o movimento
sindical a nao distinguir os seus aliados dos seus inimigos. Ou seja, os
trabalhadores nao podem confundir a indecisdo do PR com as responsabilida-
des, bem mais graves, que devem ser assacadas a direc¢édo do PS.

@® Seria um erro esconder que os ultimos acontecimentos da situacao politica
nacional revelam a perspectiva da aproximacao de dias dificeis para os traba-
lhadores e para a democracia.

Mas seria ainda mais grave que os trabalhadores e o movimento sindical,
subestimando a sua forga, fi como simpl pectadores da evolugdo
da situaca istindo «apoliti te» ao desenrolar dos ataques quea AD e
a direcgao do PS continuaréo a fazer a Constituicéo de Abril.

As palavras de varios ministros no sentido de procederem, logo apés a
revisao da Constituicdo, a alteracao de toda a legislagao laboral, a novas
investidas contra as nacionalizagoes e a Reforma Agréria, enfim, contra tudo o
que «cheire» a 25 de Abril — exigem acgéo. E acgao, para os trabalhadores,
continua a significar LUTA. !

A reacgio pode ganhar uma batalha, mas néo garihara a guerra.
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® Nunca tantos portugueses
viveram tao mal

O de! ico e fi iro provo-
cado pela politica da AD ja néo consegue ser
ocultado: o desemprego, os precos, a divida
externa sobem em flecha; a producéo, a distri-
buigdo do rendimento e o nivel de vida
agravam-se dia-a-dia.

Como q ia 0os dores e o
Povo em geral vivem numa situacéo de pro-
funda deg ¢éo das suas i devidae
detrabalho,em Itado d d
dos pregos de bens essenciais, aumento do

da si a ica no sector

g a 3
da saude, da habitacao e do ensino.
Desde o 25 de Abril nunca tantos portugue-
ses viveram tao mal, nunca foram tao poucos os
que tiraram proveito escandaloso dessa situa-

cao.

@ A violacao dos direitos dos
trabalhadores

e Pela defesa dos interesses
imediatos dos trabalhadores

e Pela demissdo do Governo

e Por uma nova politica
que respeite o 25 de Abril

A Resolugio politico-sindical do Plenario da CGTP-IN de 17 de Abril analisa a
situagéo criada pelo Governo AD e exorta os trabalhadores a intensificarem a luta,
ligando a defesa dos seus interesses imediatos a necessidade nacional de demis-
sao do Governo e a exigéncia duma nova politica que respeite o 25 de Abril. Foi
aprovada por maioria com os votos contrarios de trés sindicatos.

A CGTP-IN manifesta o seu apoio e solida-
riedade a todos os trabalhadores em luta nas
empresas contra a repressao, designadamente,
aos trabalhadores da RN, Carris, Petrogal, Fé-
brica de Loigas de Sacavém, Chromolit, Grun-
dig, Oliveira Ferreira, Téxtil de Vizela, Cabos
Avila, Riopele, Tudor, Audiomagnética, Alfa,
Manuel Machado e Miguel Marques, do Distrito
de Braga; Triple Marfel, Hotel Baia e Hilight.

® Aumenta a contestacéo ao
governo AD

No plano politico generalizou-se e
p! a oposicéo do j das for-

gas politicas democraticas e tornaram-se visi-
veis as contradigdes internas quer no seio do
Governo quer no seio da AD.

O Primeiro-Mini nédo tem qualq
p igio ou i ea ¢a0 a varios
aspectos da politica do governo é cada dia mais
frequente.

No plano social é flagrante o isolamento do
que, desde sempre contando com a

Os direitos e i dos
tém sido objecto de constantes violagoes e ata-
ques por parte da AD e do patronato.

A repressdo que atinge os trabalhadores e
as suas organizagoes s6 nao tem ido mais longe
porque a luta determinada dos trabalhadores o
nao tem permitido.

g
oposigéo tenaz dos trabalhadores, nao tem o
apoio do pesi sofre a ¢éo das
camadas médias da populagéo e é ja criticado
por importantes sectores do patronato.
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©® Reforca-se a unidade sindical

No plano sindical é cada vez maior a uni-
dade dos trabalhadores em torno da CGTP-INe
éi a sua
dade demonstrada nas vérias neq:oes de massas

a cabo, as
¢oes de 12 de Dezembro, as manifestagées de 6
de Marco, a Marcha contra o Desemprsgo e,

tes éxitos dos quais se ressalta:

— O tecto salarial caiu, ultrapassando o au-
mento médijo salarial os 20% quando o Governo
queria impor 17%.

— A proposta de lei dos despedimentos,
arma para maior exploragéo e opresséo do pa-
tronato e do Governo foi metida na gaveta.

— O pacote das leis laborais (Lei das férias,
feriados e faltas, lei da greve etc.) foi para a

Ide12deF
Tudo |slo torna mals claro o isolamento e des-
da er p
os trabalhadores quer perante a opinido publlca
democrética.

Nas condigoes actuais a UGT ¢, dentro dos
chamados «parceiros iais», a ¢

— O Governo néo conseguiu aplicar a totali-
daae aas medidas referentes a satide.

— O desbloqueamento de importantes pro-
cessos de negociagéo colectiva.

Pode—se conclulr queaAD e o seu Governo

am levar por diante os seus ver-

que menos criticae o I}
que, pelo contrério, aparece como sendo a mais
persistente a tentar dar-lhe a mao através de
negociatas de gabinete.

® O Governo ADdeve ser demitido

Néo de ordem i
financeira e social, os trabalhadores tém justos
motivos para néo entenderem a razéo por que o
Governo ainda néo foi demitido.

A CGTP-IN em consonancia com a luta dos
que os
6rgaos de soberania com poderes constitucio-
nais necessérios devem demitir o Governo. A
CGTP-IN mostra-se disposta, no seu campo es-
pecifico de acgéo, a contribuir para uma alter-
nativa a actual politica, mas considera ser seu
dever avisar desde ja que néo aceitara que ve-
nham a ser os trabalhadores a pagar a factura
econémica e financeira da crise que resulta da
politica desastrosa da AD e se agrava, ainda
mals, com a manutencéo deste Governo em

dadelros rever

tucionalmente a Constituicéo, através da des-
trult;ao das naclonalizaqbes da reforma agréria
e da limif de itos e lib funda-
mentais.

® Prosseguir a luta em torno dos
objectivos da CGTP-IN

Os resultados alcangados pela luta apon-
tam que o caminho a seguir continua a ser o da
luta em torno dos objectivos tragados pela
CGTP-IN:

— lutar pela defesa dos interesses imediatos
dos do-a aos ob-
de issao do Governo e

por umanova pomlca querespeite 025 de Abril.

Nesse sentido e face a gravidade da situa-
¢éo social o Plenério aprovou um conjunto de
medidas de emergéncia para a defesa do nivel
de vida das mais

ecidas em

o facto., p! futura P!
rag:ao do pais.

A luta que os trabalhadores tém desenvol-
vido, unidos em torno da CGTP-IN, foi o factor
determi na denu da poli-
tica do Governo, para o seu isolamento social,
na clarificagéo da situagéo politica, na inviabili-
zagéo dos projectos iniciais darevisdo inconsti-
tucional da AD, assim como ser4 a continuacao
da luta que acabaré por conduzir & formagéo
dum outro Governo com uma politica que res-
peite o 25 de Abril.

@ Exitos da luta dos trabalhadores

Da luta dos trabalhadores resultaram j&, no
plano dos seus interesses imediatos, importan-

que, a

¢éo das pensdes e reformas e das restantes
bes sociais, que se impde

que 0s novos valores entrem em vigor no dia 1

de Junho de 1982.

Nos pontos restantes da Resolucéo, o Ple-
nério da CGTP-IN apelava para que os trabalha-
dores e o movimento sindical fizessem das co-
memoragoes do 25 de Abril e do 1.° de Maio
«jornadas inesqueciveis de unidade antifascista e
de determinagao dos trabalhadores em prosseguir
os objectivos do Progresso, Justica Social e Paz
que o Socialismo contém». E, a terminar, expres-
sava mais uma vez a determinagao da CGTP-IN
em assumir as suas responsabilidades «mobili-
zando os trabalhadores e recorrendo a todas as
formas de luta que se mostrarem ajustadas em
defesa dos trabalhadores e do regime democrati-
co.»
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® O FRACASSO DOS GOVERNOS DE DIREITA EM PORTUGAL
— de Eugénio Rosa — 280$00

® A LICAO DAS COISAS (POESIA)
_ de José Vultos Sequeira — 200$00

® DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
(Encontro de juristas promovido pela CGTP-IN) — 175800

©® RAIZES HISTORICAS DOS PRINCIPIOS DA CGTP-IN
— de Victor S& — 40$00

PEDIDOS ‘A: Edigoes 1 de Outubro — R. Vitor Cordon, 1-2.° 1200 Lisboa

aris

Centro Distribuidor de Papel
e Material de Escritério e Afins, SCARL.

Rua da Benificéncia, 229, D e E
1600 LISBOA

PAPEIS » escrita/impressao/cartolinas
EQUIPAMENTOS » fotocopia/escritério
MATERIAIS » offset/fotocopia/escritorio

REVENDEDORES DAS MARCAS: AGFA e GESTETNER e REGISCONTA e MESSA |
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UMA PODEROSA AFIRMACAO
DA CAPACIDADE DO MOVIMENTO SINDICAL

E DA CONSCIENCIA POLITICA
DOS TRABALHADORES

A Greve Geral de 11 de Maio correspondeu
balmente as ivas e r i da si-
tuagéo actual da luta dos trabalhadores.

Para melhor se avaliar os resultados desta
Greve Geral, tem de se ter em conta a situagao em
que ela decorreu e que é caracterizada:

— Por uma dura e prolongada luta dos traba-
Ihadores em defesa dos seus interesses e dos
direitos e liberdades do povo numa situagéo em que
se verifica a reducédo constante do valor real dos
seus salarios, a generalizag@o abusiva dos contra-
tos a prazo, as imensas dificuldades econémico-
-financeiras de numerosas empresas em que labu-
tam, a inquietante repressao patronal e governa-
mental, 0 aumento crescente do desemprego.

Nestas condi¢oes, a greve geral tem de ser
avaliada ndo s6 pela elevada percentagem da ade-
sao dos trabalhadores mas, sobretudo, pelo alto
significado da combatividade que estes expressa-
ram.

As oscilagoes na adesao a esta greve, relati-
vamente & de 12 de Fevereiro, traduziram-se em
quebras pouco significativas, por um lado, e, por
outro lado, em acréscimos, com destaque para os
sectores da Metalurgia, Comércio, Fungéo Publica,
Transportes Colectivos do Porto.

Foi uma greve realizada apés somente 3
meses da greve geral de 12 de Fevereiro, depois
das grandiosas manifestacoes de 6 de Marco e
da Marcha Contra o Desemprego em 28 de
Marco, de uma grandiosa comemoracéo do 25
de Abril e de um combativo 1.° de Maio.

Tendo em conta o seu curto periodo de
prepara¢ao (uma semana) e o seu cariz marca-
damente politico, a greve geral de 11 de Maio
constituiu uma poderosa afirmacao da capaci-
dadedo i i o graude
consciéncia politica dos trabalhadores, da sua
forte unidade e confianca na CGTP.

A UGT
INSTRUMENTO DA AD

Durante a greve geral de 11 de Maio os traba-
Ihadores puderam testemunhar, mais uma vez, a
acgao dos divisionistas da UGT que os define como
verdadeiros defensores do Governo AD.

Nas posi¢oes da UGT néo é possivel reconhe-
cer qualquer parcela de influéncia de sectores de-
mocraticos, tal a semelhanca das suas posigoes
com as posigoes da AD.

Os dirigentes da UGT séo agentes convictos
da contra-revolu¢ao que sempre actuaranr e ac-
tuam contra todas as lutas da CGTP-IN e dos
trabalhadores.

Mais uma vez a UGT, confrontada com areali- -
dade da sua fraca forca real e perante a firmeza dos

"
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10 grandes empresas que pararam a mais de 60%

VENDAS ADESAO A GREVE
N.° TRABALHAD.
EMERESS ('"""6:'9::"'") PERCENTAGEM | N.° TRABALHAD.

1. Siderurgia Nacional 17,7 6 000 98,6% 5916
2. Lisnave 7,6 8328 100% 8328
3. Setenave 3,2 6 757 100% 6 752
4. Fisipe 1,7 512 100% 512
5. Covina 1,4 1100 99,9% 1099
6. Quimigal 21,6 11 530 90% 10 377
7. EDP 36,4 18 345 60% 11 007

8. Sorefame 3,2 4180 80% 3344

9.CP 6,0 24414 89,8% 21 900
10. Cometna 1,2 1863 80% 1490
10 empresas 100 milhées 83029 85% 70 726

de contos

trabalhadores, reclamou (como foi expressamente
reconhecido pelo sr. Marcelo Rebelo de Sousa) a
presenca das for¢as policiais para, inutiimente, ten-
tar atemorizar os trabalhadores.

Qualquer semelhanca entre a pratica  da
«UGT> e a pratica das organizagoes sindicais com
quem diz querer conviver na Europa, mais nao é do
que uma absurda coincidéncia.

O comportamento da «UGT», totalmente con-
denavel face a qualquer padréo de ética sindical,
tem o mérito de esclarecer 0s democratas que,
ilusoriamente, sobre a questéo da unidade se mos-
travam permeaveis as posicoes e actuagoes da
«UGT>.

0O Governo politica
e moralmente derrotado

O Governo apresentou-se perante a greve

geralde 11 deMaionuma clara posigao defensista.

Outrando poderia ser a atitude de um Governo
isolado e desacreditado, de um Governo que sofreu

uma profunda e significativa derrota politica e moral
com a grandiosa jornada de luta do 1.° de Maio.

No entanto, logo que se comecou a tornar

claro o éxito da greve geral, designadamente nos
grandes centros urbanos, o Governo n&o pode dei-
Xar de revelar a sua natureza antidemocratica. Utili-
zou a UGT para impedir a ac¢ao legal dos piquetes
de greve e provocar conflitos, a0 mesmo tempo
que, através dos 6rgaos de Comunicagéo Social,
especialmente a radio, tentou desvirtuar e caluniar
aluta desenvolvida pelos trabalhadores e esconder
a verdadeira expresséo da greve geral.

Mas a forma como decorreu a greve e agrande
adesao dos trabalhadores isolaram ainda mais 0
Governo AD e 0s seus apoiantes. Por isso, este
Governo nao tem razao nenhuma para continuar a
existir. E, quanto mais tarde se atender & exigéncia
da sua demissao, mais dificil se torna encontrar
uma alternativa e por em pratica uma politica que

resolva os problemas do povo e do pais.

Percentagens de adesao
por sectores de actividade

« Ind. Alimentacao, Bebidas e Tabacos —
52,4%

Celulose — 72,2%

Ceramica, Cimentos e Vidros — 77,6%
Comeércio e Servicos — 60%

Construgéo Civil — 80%

Transportes — 78,5%

Metalurgia, Metalomecénica e Minas —85%
Pescas — 85%

Taxteis e Lanificios — 53,2%

Fungéao Publica — 57,5%

Quimicos e Farmacéuticos — 60,1%

PP RO RO R RN
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Combatividade dos trabalhadores
nio tem tido resposta
dos orgaos do poder

e CGTP:
do Nacional da
d bglesue:r:::‘ur:;a polillco-s\nd(cal no
el
fica uma sintase

o Durante o curto periodo dos ulhmos 3 meses
os tr or
vido uma pers:stenle e poderosa Iuta com espe-
cial destaque para as greves gerais de 12 de
Fevereiro e 11 de Maio e as comemoracgées do 1.°
de Maio, pela defesa dos seus interesses e direitos
ameagados e atacados pela politica da AD e do
seu governo.

« E inegéavel que a luta dos trabalhadores tem
sido o factor fundamental que tem ir ]

N, reunido na
pais, mormen

al de 11 de Mﬂlov

ncia da Greve Ge’ usdes, aqui

sequén a Greve. Das concl

te a referid

seus objectivos fundamentalmente politicos e pela
grande ades@o que teve, constituiu uma pode-
rosa afirmagao da grande capacidade de organiza-
¢ao do movimento sindical, do elevado grau de
consciéncia politica dos trabalhadores e da sua
forte unidade e confianga na CGTP-IN.

Em concluséo, os trabalhadores mostraram
que a sua i i

e sao contra a
politica iado Governo, e afavorduma

positivamente a situagao politica do pais.

Assim:

a) A Greve Geral de 12 de Fevereiro, culmi-
nando com um periodo de grande ascenso de
muitas lutas sectoriais em torno de objectivos
concretos, pelo seu éxito, veio abrir caminho para
aresolucéo de importantes processos de contrata-
Gao colectiva, repeliu a ameaca da lei dos despedi-
mentos, do tecto salarial e do «pacote laboral» e
permitiu desenvolver o processo de descrédito, iso-
lamento e desagregacao do governo.

b) O 1.° de Maio constituiu uma reafirmagao
dos objectivos da Greve Geral de 12 de Fevereiro
e, em dos verifi-
cados no Porto, assumiu um alto significado na
intensa luta de classes que se vive no nosso
pais.

Os graves incidentes do Porto com o assas-
sinio pela policia de intervengao, de dois jovens
trabalhadores, mostraram claramente o caracter
fascizante do Governo, cuja actuacéo foi con-
denada unanimemente por todas as forcas de-
mocréticas.

Mas os trabalhadores demonstraram ter fir-
meza e determinagao suficientes para néo abdica-
rem de exercer, na sua plenitude, todos os direitos e
liberdades que estao reconhecidos, provando
assim que sao os trabalhadores os mais 1|rmes
defensores dos direitos e liberdades func

altarnatlva vsrdadoiramente democrética

e No iado
Nacional da CGTP IN-a combatlwdade que os
trabalhadores tém vindo a evidenciar nao tem
encontrado correspondéncia na ac¢ao dos 6r-
géos do poder aos quais cabe desenvolver o
a demis-
sao do Governo e a mudanca politica necessaria
ao_pais.

Ora, na grave situacéo actual, a pior alter-
nativa é a manutengao deste governo em fun-
¢bes. E quanto mais tarde ele for demitido mais
dificil se torna encontrar uma alternativa e pér
em préatica uma politica que resolva os proble-
mas do povo e do pais.

e Os trabalhadores, ao mesmo tempo que

estao disponiveis para apl|car asua grande ca-

de na

procura dessa alternativa, nao tém outro cami-

nho que néo seja continuar a lutar contraa AD e
a sua desastrosa politica.

A luta continuaréa a desenvolver-se nao s6

em torno dos objectivos imediatos dos traba-

pela {f ao do
Caderno Reivindicativo da CGTP-IN, na contra-
tacao colectiva, contra o aumento do custo de
vida, contra o desemprego e os contratos a
prazo, contra as taxas de salde, pela defesa do

mesmo quando confrontados com a mais violenta
repressao.

c) A Greve Geral de 11 de Maio, tendo em
conta o contexto em que se realizou, ne d

sector e pela Reforma Agréria,
mas também, e em todo 0 momento, na batalha
da revis@o constitucional e, em defesa do re-
gime democr&tlco, no qual se insere a exigéncia

mente, o curto prazo da sua p , pelos

da do g e de uma alternativa
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Dia Mundial dos Trabalhadores

O 1.° de Maio de 1982 ficard assinalado
pelos tragicos acontecimentos do Porto: o
espancamento e baleamento de velhos, mulhe-
res e criangas e o assassinato de dois trabalha-
dores — Pedro Manuel Sarmento Vieira, de 24
anos, e Mario Emilio Pereira Gongalves, de 18
anos, ambos mortalmente atingidos pela poli-
cia.

Como a CGTP-IN tem afirmado publica-
mente, a responsabilidade por estes graves

GOVERNOEUGT
NAO CONSEGUIRAM
ATINGIROALVO

0 que se passou no Porto tratou-se, portanto,
de mais uma operagéo p da e
tada pela UGT e o Governo AD.
Sabendo o governo que as acgoes de mas-
sasequetodaa dos
res, por ocasido das comemoracées do 1.° de
Maio se dirigiam contra a sua politica, contra o
aumento dos pregos, contra os despedimentos,
contra os contratos a prazo, contra a repressao
nas empresas, ou seja, contra a AD e o seu
ivo, havia que criar artificialmente uma

acontecimentos cabe unica e
ao Governador Civil doPorto, a0 Governo ADea
policia, com a cumplicidade aberta da UGT.
Com efeito, apés as grosseiras provoca-
¢oes feitas ao Movimento Sindical Unitario, pelo
governo AD com a «intentona» de 12 de Feve-
reiro e a tentativa de proibigao de entrada da
Marcha Contra o Desemprego na capital, a AD,
preparou, no Porto, através do seu represen-
tante e em conluio com os divisionistas da UGT,
uma nova provocacéo, tentando impedir que os
e o seu i indical co-
memorassem, na Baixa, como sempre o fizeram,
o Dia Mundial do Trabalhador.

situagdo que aparentasse um conflito UGT-
/CGTP-IN.

Mas o que esté em causa, néio 60 1.° de Maio
da CGTP-IN ou da UGT. O que se pretende atin-
gir é o préprio Dia Mundial dos Trabalhadores, a
jornada de unidade e luta contra o governo AD,
contra a politica ruinosa de pregos, de endivi-

de rep politica e labo-

ral.

Mas isso, a AD e a UGT néo conseguiram
nem conseguiréo! O 1.° de Maio de 1982 foi mais
uma jornada memoravel, a demonstrar a forca e
a dos por
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URGENTE O APURAMENTO
DE RESPONSABILIDADES
PELOS CRIMES

e

assou sobre 2 S

Um més P

oficial aos
conclusao- ‘Ar:\:;‘ilaatam

> : :
Po::;‘!:t-;arzs:punsabihdades e pun
im

do pelo

A intervencéo criminosa das forgas policiais na
madrugada do 1.° de Maio, no Porto, foi um exerci-
cio de terror sentido na carne por muitos cidadaos
(dois mortos, dezenas de feridos) e presenciado por
muitissimos outros: foi uma realidade brutal, evo-
cadora dos terriveis tempos do fascismo.

O Governo e alguns 6rgaos de comunicagao
social, em coro, logo desenvolveram uma campa-
nha mistificatéria visando ilibar aquelas forgas poli-
ciais da sua responsabilidade nos acontecimentos:
foi um «facto politico», criado nos gabinetes de
manipulagéo da AD.

Ao mesmo tempo, tinha inicio um dos inimeros
inquéritos mandados instaurar neste pals, tantos e
de resultados tao pouco sensiveis, que acabam por
ter uma crediblidade precéria junto da opiniao pu-
blica.

Numa situagéo com a gravidade da que aqui se
aborda, ndo  é demais insistir em desmontar as
mistificagds e esclarecer as dividas que os meios
de comunicagao mais poderosos (onde o Governo
e a D dominm) acabam por instalar.

Os antecedentes

As primeiras dividas tinham sido langadas logo
em relacéo a legitimidade das comemoragées do
1.° de Maio pela CGTP-IN, nos locais habituais da
cidade do Porto. J& no suplemento ao nosso ni-
mero anterior (Jornal da Greve Geral) divulgamos
toda a fundamentagao legal em que assentou a
realizacao das concentragbes e manifestagdes
promovidas pela USP. Dai se pode concluir, clara-
mente, que a acgdo do governador civil do Porto,
discriminatéria da CGTP e, ela sim, nao conforme &
lei — 0 prazo para levantar eventuais objecgdes
junto dos promotores é de 24 horas sobre a sua
comunicagéo... e nao de oito meses — visava gerar
conflitos. Na mesma linha, aliés, se situaria a re-
cusa de Angelo Correia a receber dirigentes da
CGTP, bem como o envio para o Porto do Corpo
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Especial de Intervencao.

A prética do Governo, tal como se verificava no
regime fascista, tem por objectivo, no campo sindi-
cal, proteger os seus pedes arvorados em sindica-
listas (hoje, a UGT desempenha papel comparavel
ao dos lacaios instalados nos sindicatos corporati-
Vvos) e esmagar o Movimento Sindical Unitario que,
por irradiar das necessidades e dos anseios das
massas trabalhadoras, se torna incomodo e peri-
goso para os seus designios. A forga é o recurso
para atingir o objectivo, as policias s&o o instru-
mento material. Acontece que as condigdes muda-
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Aspecto do cortejo finebre no Porto que acompanhou os
dois trabalhadores assassinados
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ram e, no regime democratico-constitucional que
temos, o Governo e a sua policia formam um con-
junto aberrante, intoleravel.

A violéncia nas ruas

Em qualquer pais civilizado, quando os pode-
res instituidos fazem dispersar manifestantes — in-
dependentemente da legitimidade dos actos —
fazem-no recorrendo a meios dissuasores como
gases lacrimogéneos, bastoes, balas de borracha.
Na madrugada do 1.° de Maio, no Porto, foi mon-
tado um monumental aparato policial, composto
pela Policia de Choque, agentes a paisana e Corpo
Especial de Intervengao: policia armada até aos
dentes, armas munidas de bala real.

Elementos das forgas policiais, conforme foi
largamente testemunhado, comegaram por amea-
car que haveria mortos. Sob pretexto de protec¢ao
a manifestantes da UGT, por um lado, e, por outro,
de autodefesa contra manifestantes da CGTP que
brandiam bandeiras, arremessavam pedras e ou-
tros objectos (conforme comunicado do comando
da PSP), os efectivos policiais espalharam o terror
pela Baixa e outras zonas da cidade do Porto, ja
distantes do centro. Espancaram quem encontra-
vam pela frente; perseguiram furiosamente; dispa-
raram, ferindo e matanto (a queima-roupa e pelas
costas).

Posicao

da CGTP—IN
sobre a Revisdo
da Constituicio

O Secretariado Nacional da CGTP-IN analisou
em 18 de Maio a matéria divulgada na proposta de
revisao constitucional que vai ser apresentada pela
respectiva comissao ao plendrio da AR, designa-
damente sobre os poderes politicos e militares do
PR, e composi¢ao do Tribunal Constitucional que
visa substituir idénticas fungdes hoje atribuidas ao
CR.

As propostas sobre estas matérias, em si
mesmas ja perigosas, assumem particular gravi-
dade para os destinos da democracia se viessem a
ser aprovadas com a manutengdo da AD nb go-

Foi como um pesadelo alimentado pela mem6-
ria do fascismo, mas aconteceu. Tiros, rajadas de
metralhadora, foram ouvidos; capsulas de balas
usadas pela policia ficaram no chao; hé o testemu-
nho dos feridos, espancados e baleados pela poli-
cia, bem como de jornalistas diversos; de policias:
feridos houve noticias mas nao provas; ha abun-
dante material fotogréfico, a documentar o suce-
dido.

Assumir responsabilidades

Pressuroso em transferir responsabilidades, o
Governo logo fez a rabula de inculpar a CGTP-IN.
Considerando toda a campanha reaccionéria or-
questrada em torno de civis armados, detectados
no palco dos acontecimentos (uma segunda edigao
da «insurreicdo» de Fevereiro), é de perguntar: o
recurso a policia & paisana nao se destina precisa-
mente a compor o cendrio para este tipo de mano-
bras?

Como quer que seja, ha questoes de fundo,
muito concretas, que terdo de ser fundamentada-
mente respondidas: Quem desencadeou aquela
onda devioléncia? Quem espancou, disparou, feriu,
matou? Sob as ordens de quem?

E urgente clarificar responsabilidades e punir
os responsaveis. A USP e a CGTP-IN assumem as
suas poéprias responsablidades, que sao outras.
Demonstragao exemplar do sentido de responsabi-
lidade e civismo dos trabalhadores e dirigentes
sindicais, foi feita, mais uma vez, logo no dia 1.° de
Maio e sobretudo ali mesmo, na Baixa portuense. O
que os trabalhadores e o Movimento Sindical Uni-
tario ndo véo é deixar-se intimidar e desistir de
exercer os seus direitos, como os seus inimigos
pretenderiam.

s

verno e a actual composigao da AR.

Os trabalhadores ja conhecem, por experién-
cia prépria, quais as consequéncias que se abate-
riam sobre os seus interesses e as suas lutas se a
AD viesse a ter a possibilidade de utilizar as Forgas
Armadas, tal como hoje j4 utiliza a PSP e a GNR
para reprimir o Povo, objectivo ja denunciado pelo
préprio primeiro-ministro Balsemao.

Os trabalhadores ja conhecem por experiéncia
prépria, pela pratica constante de ilegalidades e
abusos de poder idos pela AD, quao limif
podem ser os seus direitos mesmo que consagra-
dos na Constitui¢éo, se a AD tiver a possibilidade de
controlar o Tribunal Constitucional que se venha a
criar, o que lhe permitiria fazer passar leis de carac-

ter inconstitucional.

CGTP-IN considera que, na presente situa-
¢80, se se viesse a facultar 2 AD a maioria de 2/3
que lhe permita concretizar estas alteragdes, ndo
s se estaria a contribuir para a manutengéo da AD
na drea do poder, como também se contribuiria para
os ataques e limitagGes aos direitos dos trabalhado-
res, 0 que inevitavelmente conduzira a agudlzaan
e radicalizagéo dos conflitos sociais.
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Mais de 2500 delegados a 6.2 Conferéncia da R.A. deba-
teram,_nog dias 29 e 30 de Maio, a situagao nos campos do
Alentejo, fizeram o balango documentado da ofensiva e do:
roubos dos governos de direita e conclui

com a Reforma Agrara
oot s sire
ot corgcrots

dade_ de demitir o executivo AD e de lutar contra a revisio
golpista da Constituicao, como condicdes indispensaveis
para a defesa da Reforma Agréria e das conquistas do 25 de

il. E com base nos documentos da 6.* Conferéncia que
aqui apresentamos um resumo da situagéo e das conclu-

Abril. E

sbes aprovadas.

Balango da ofensiva

o A Reforma Agraria possui ainda, em 31/12-
/81, 415 UCP’s/Cooperativas Agricolas, ocupando
uma drea de 528 000 hectares e 25 000 trabalhado-
res.

e 135 UCP’s/Cooperativas destruidas e cerca
de 100 fortemente danificadas; 600 000 hectares
das melhores terras usurpadas a Reforma Agréria,
milhares de cabegas de gado, maquinas, infra-
-estruturas, toneladas de cereais, de cortica e de
outros bens roubados, a produgao seriamente
comprometida, 40 000 postos de trabalho destrui-
dos —eis o brutal balango do saque feito a Reforma
Agréria, conduzido a partir de 1977 pelos governos
da recuperagao capitalista, latifundista e imperia-
lista.

e Terminada a primeira fase de ofensiva de
reservas ilegais, fracassada a politica de «distribui-
¢ao» de migalhas de terra, o Governo AD optou por
uma via menos espectacular mas nao menos «efi-
ciente»: a do total cerco financeiro, pelo qual pro-
cura inviabilizar as exploragoes colectivas da Re-
forma Agréria, levando-as a uma situagao de rup-
tura e faléncia, para depois as acusar de m4 gestao
einviabilidade, procurando, assim, uma justificagao
para a farsa dos «leildes» das terras das UCP’s,
com os quais as pretende liquidar completamente.

o O Estado nao paga as suas dividas e retém as
receitas das UCP’s; centenas de milhares de contos
de cortica pertencentes as UCP’s sao desviados
para os bolsos dos agrérios, a transferéncia de
milhares de contos do crédito agricola de emer-
géncia para linhas de crédito de médio e longo
prazo nunca foi, no essencial, realizado, apesar de
despachos publicados; o crédito para investimento
esta, na pratica, fechado para as UCP'’s; os pregos a
produgao — no que se refere a produgdes chave na
Reforma Agraria — sao fixados muito abaixo dos
custos e das médias nacionais de rendimento; o

am pelar

da REFORMA

escoamento dos produtos é deixado nas méos dos
circuitos intermediarios; é praticamente total o boi-
cote técnico. No subsector da produgéo florestal
assiste-se a um auténtico cerco. a cortica é escan-
dalosamente usurpada as UCP’s. ndo sao autori-
zados nenhuns cortes ou desbastes de arvores,
apesar de tecnicamente necessarios. e todas as
receitas provenientes deste sector tém de ser en-
tregues ao Estado.

Entretanto, na area de reservas jazem milhares
de obras e benfeitorias feitas pelos trabalhadores
sem que estes tenham sido indemnizados de um
tostéo que seja dos milhares de contos investidos.
Em suma, o Estado deve as UCP’s/Cooperativas
qualquer coisa como 16 milhdes e quinhentos mil
contos!
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6,5 MILHOES DE CONTOS
ROUBADOS A REFORMA AGRARIA

e Do total das terras distribuidas desde o
inicio da propagandeada entrega de terras a pe-
quenos agricultores:

432 000 ha (83,3%) foram entregues a gran-
des agrérios;

46 900 ha (9 %) foram distribuidos a individuos
que nada tém a ver com agricultores;

38 600 (7,5%) foram distribuidas a pequenos e
médios agricultores.

A realidade desmonta assim a farsa da AD
quando fala em distribuicao de terras a peque-
nos agricultores.

e Desde o inicio da ofensiva foram saqueadas
232 500 cabecas de gado, com um valor total
superior a 2 milhées e 600 mil contos.

A AD é responsavel, nos Ultimos dois anos da
ofensiva, por ter roubado as UCP’s/Cooperativas

mais de 59 % do total dos bovinos, mais de 66 % do
total de ovinos e caprinos e mais de 83 % dos suinos
usurpados desde o inicio da ofensiva.

o Foram roubadas quase 12 000 maquinas e
alfaias, a que corresponde um valor de 1 milhdo e
400 mil contos.

Entretanto, os governos da AD s&o responsa-
veis pelo roubo de 7 810 (perto de 66 %) do total de
11 860 maquinas e alfaias roubadas as UCP’s-
/Cooperativas.

Em 1980 e 1981 a AD de Sé& Carneiro, Pinto
Balsemao e Freitas do Amaral roubou as UCP’s-
/Cooperativas 1080 tractores, 225 ceifeiras, mais
de 1000 motores de rega, 750 reboques, 100 ca-
mides e perto de 4000 alfaias e outra maquinaria.

e Quanto a melhoramentos fundiarios e
infra-estruturas roubados, eis o balango desde o
inicio da ofensiva: 180 barragens, 65 celeiros, 74
instalagoes de maquinas, 202 instalagoes de gado,
18 oficinas, 8 instalagoes tecnolégicas, 101 habita-
coes, 11 obras sociais diversas e 30 628 hectares
de terraplenagens e obras de enxugo.

Balanco total dos roubos: 16,5 milhées de contos

Até 1979 1980 1981
Produtos entregues e nao pagos 1300 000 1 600 000
1 200 000 Culturas em curso e frutos pendentes 500 000 | 2 100 000 230 000
Total das dividas as UCP’s 1800 000 3700 000 1430 000
Total dos roubos as UCP’s (investimentos roubados +dividas) | 3 850 000 | 8 000 000 1 945 000

O valor monetario da ofensiva situa-se em 16
milhdes e 570 mil contos, correspondentes a 13
milhdes e 795 mil contos dos roubos efectuados as
{ UCP’s/Cooperativas até 1981 inclusive, e 2 mi-
} Ihées e 125 mil contos de juros respeitantes aos

o Continuam de pé, vivas, produzindo e lutando
415 UCP’s que ocupam uma area de 543 000 hae
nas quais labutam 25 000 trabalhadores, agri-
cultores e técnicos.

A 6.° Conferéncia sublinhou que a R.A. con-
tinuar4 a lutar e a ser defendida com determina-
¢ao, abrindo novas trincheiras para outras bata-
Ihas até estarem criadas condicoes para nova
ar para a li iva do lati-
fundio e a sntrega da terra a quem a trabalha.

A6." uque
a defender aR.A. é a melhor manenra de contri-
buir para aimediata demissao do Governo AD, a
dissolucao da A.R., a formacao de um Governo
de gestao e para a convocacao de eleicoes an-
tecipadas.

capitais roubados em igual periodo.

Este enorme saque dos dinheiros das UCP’s-
/Cooperativas impede um malordesenvolwmemo e
cria enormes dificuldades & producéo e a melhoria
das condigoes de vida dos trabalhadores.

ALGUMAS CONCLUSOES SOBRE A LUTA E A ORGANIZACAO

A Conferéncia consldera llsgals e néo reco-
nhece quer aos
leiloes de terras, quer as penhoras Apela aos
trabalhadores a defenderem a cortica, a organi-
zarem a luta, e com deter
as terras e bens das UCP’s. Exorta os trabalha-
dores a recorrerem, a apelarem a solidariedade
da classe operéria, dos trabalhadores e demo-
cratas por e suas organi;

o Objectivos de luta prioritarios
e A6.” C como obji
de luta prioritarios no actual momento:
— aanulacao detodos os leiles e roubos de
terras;

de todos os processos de exe-

e A 6. C que a
tem presentemente dois novos e perigosos as-
pectos: — o leilao de terras das UCP’s e a sua
asfixia financeira através da penhora de bens,
do roubo da cortica e de outros produtos.

cucoes fiscais (penhoras);
—acerto de contas entre as UCP’s e o Es-

tado;
»
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—direito a livre extracgéo e comercializagao
da cortica e revogacao do Decreto-Lei da cor-
tica;

—abertura de crédllos as UCP’s;

- dos A do Supi
bunal Admlmstratlvo,

—devolucao as UCP s/Cooperalivas das
terras, gados, ii e ou-
tros bens tirados ilegalmente;

—expropriacao das terras abandonadas e
liquidacao de todo o latifundio;

—luta contra a revisao golpista da Consti-
tuicéo e pela demissao do Governo AD objecti-
vos e condi¢coes fundamentais para a defesa da
R.A. e de todas as conquistas de Abril.

e Organizacao e Gestao
das UCP’s

e A 6.2 Conferéncia realgou os avangos e
melhorias no sector da contabilidade e da organiza-
¢do administrativa: mais de 250 UCP’s-
/Cooperativas Agricolas tém as suas contas e
e em dia,
desde escritas ainda rudlmentares até Coope-
rativas que ja recorrem a um centro de proces-
samento de dados.

e A 6.2 Conferéncia salientou o facto de, ape-
sar das condicdes dificeis em que s&o obrigadas a
actuar, a esmagadora maioria das UCP’s/Coope-
rativas Agricolas terem os seus 6rgdos sociais a
funcionar e uma intensa vida democrética, de que
s80 expressao o facto de mais de 2500 trabalha-
dores participarem nos diferentes érgaos so-
ciais e terem realizado em 1981 mais de 3500
plenérios e o nu de de c

Tri-

ultrapassarem as 15 000.

NECESSARIO E URGENTE UM AMPLO ESCLARECIMENTO

Apesar de todos os ataques dos su-
cessivos governos, em especial o nao pa-
gamento dos produtos e de determinados
subsidios, o corte dos créditos e a auséncia
de apoio técnico, etc., os trabalhadores da
Reforma Agréaria aumentaram a producao,
produzindo mais em 500 mil hectares de
terras fracas do que os grandes agrarios
em 1 milhao de hectares das melhores ter-
ras.

O Governo AD ensaiou esta que é a
mals perlgosa ofensnva, através de novas

: 0s [ S0S
publicos das terras UCP's e Cooperativas e
os processos de execucao fiscal com a
ameaca de penhora, dos seus respectivos
bens.

o Governo AD argumenta, porum lado,
queos tr dores nao tém

v

A
1cia

e O trabalho sindical

Quanto a actividade sindical levada a cabo
ao longo de 1981, apesar de deficiéncias existen-
tes, ficou demonstrado na 6.* Conferéncia da Re-
forma Agréria que se registou, no conjunto dos 5
sindicatos do Sul, um significativo refor¢o da activi-
dade sindical, uma maior iniciativa politica e uma
maior ligagao com a classe, nomeadamente:

Na luta contra o desemprego, com mais de
150 plenérios e encontros especificos distritais, in-
terconcelhos e concelhios, abrangendo mais de 15
presencas; encontros de mulheres e de jovens de-
sempregados; concentragoes com milhares de de-
sempregados junto a Assembleia da Republica e
outras acgoes;

Na luta em defesa da Reforma Agraria com
greves, manifestagdes, concentragdes, entrega de
documentos as populagdes, greve dos tiradores de
cortica, concentragbes em Lisboa, visitas as
UCP’s/Coop., etc.;

Na luta contra a prepoténcia dos agrérios
os 5 sindicatos do Sul organizaram mais de 946
processos contra o patronato, 360 dos quais foram
resolvidos a favor dos trabalhadores, no valor de
6900 contos;

No dei a 0s
5 sindicatos realizaram mais de 1800 plendrios,
encontros, assembleias, reuniées alargadas e ou-
tras iniciativas com mais de 150 mil presencas.
Foram publicados 1 milhao e cem mil exemplares
de documentos. -

Ribatejo contam hoje, com 100 000 séclos Mals
de 50% sédo mulheres.

para gerir as empresas e, por outro, que as
e Cooperativas devem muito ao Es-

No que respeita a dividas é o Estado
que deve: a divida global das UCP’s Coope-
rativas ndo chega a atingir os 10% das
dividas do Estado para com elas.

Quanto a competéncia técnica a me-
lhor prova é a maior produgcéo em menos de
metade da terra.

E, contudo, quem tem acesso a tais
concursos sao apenas os grandes agrarios
ou pessoas que nada témaver comaterra.

E necessério e urgente um amplo es-
clarecimento e apelo a opinido publica para
defender a Reforma Agraria como forma de
defender a agricultura e de melhorar as
condigées de vida e de trabalho das popu-
lagdes e a prépria economia nacional.

a2
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MEDIDAS
DO GOVERNO

As principais medidas da politica de crédito

@ Politica de crédito

ANALISE DEMEDIDAS
ANUNCIADAS PELO GOVERNO

CRITICA

No que respeita a «politica de crédito» as

anunciadas pelo Governo em Abril p d

sdo: elevagdo da taxa de juro das operagoes
activas de, pelo menos, 2 pontos que assim
passam a variar, conforme o prazo, entre 23% e
26%; a do das a

G

além do encar do
crédito e de maiores limites aos «plafonds» dos
bancos comerciais, pretendem penalizar mais
fortemente o crédito ao capital circulante
(matérias-primas, produtos intermédios, etc)

das taxas de juro aos a
prazo, que passam a variar entre 11% e 23%; a
elevagdo das taxas de juro a abonar aos deposi-
tos de poupanca que passam a variar entre 23%
e 24%; a elevagdo de 18% para 19% da taxa
basica de desconto do Banco de Portugal e das
taxas de redesconto para 19%, 21,5% e 24 %. Foi
ainda decidido elevar os montantes médios da
disponibilidade de caixa dos bancos comer-
ciais; alterar as operagées de crédito a agricul-
tura, silvi pecuéria e p
financiamentos concedidos a empresas expor-
tadoras, quer nos seus montantes quer nas bo-

géo.

o Governo i

a mobilizag@o de titulos de in-
i ou expro-
priagdes, para obtengéo de recursos junto de
instituigées de crédito para o «saneamento fi-
nanceiro de empresas».

Par
para «incentivar

A nivel do imposto complementar, foram ele-
vados os escalbes das tabelas das taxas, as

nificagdes e diminuir os prazos concedidos |
para regularizagéo das operagoes de exporta-

alterar os ||

P! a favor do capital fixo (equipa-
mento, instalagoes, etc.).

Na agricultura isto é ainda mais acentuadd
porque nas operagoes de crédito de campanha
(até 1 ano) as taxas minimas passam de 12,5%
para 18,5% (48% de aumento.

Sobre as medidas tomadas quanto as facili-
dades, agora , de crédito i
aos exportadores elas s&@o positivas e visam
obrigar as empresas a uma maior prontidao na
entrada de divisas correspondentes as vendas
efectuadas no exterior.

3 As medidas previstas para mobilizagéo de
indemnizagées abrem a possibilidade de as
«empresas em situacéao financeira dificil» subs-
tituirem créditos da banca por capital préprio
(ndo ha pois entrada de «dinheiro fresco»), o
que corresponde apenas a troca pelo banco dos
titulos de empréstimo as empresas pelos titulos
de indemnizagoes.

@ Politica fiscal

Em relagdo a «politica fiscal» as medidas
i nas i

; pela A ia da

dedugdes por filhos, a ¢éo a

de trabalho e as de seguros de vida e outros.
A nivel de contribuigao industrial, séo eleva-

dos os limites de remuneragcéo de gerentes

considerados custos do exercicio, alteradas de

3 para 2 as taxas de contribuigéo industrial, e

dade de rendimentos da divida publica.
A nivel do i

P q p!

o Orgamento Geral do Estado para 1982.

Como aspecto mais positivo é a elevagado do

limite de ¢éo do profissional, pre-

vendo ja a hipé6tese de actualizagdo do salério
minimo A izagéo dos

ambito da sua

sociedades, aos rendimentos derivados de uso
de equipamentos».

Quanto ao imposto profissional foi actuali-
zado o limite minimo de isencéo para 160 contos
e alargado o prazo para os contribuintes pedi-
rem revisdo da matéria colectavel. I

modificados critérios sobre custos de activi- de do I. C é
. positiva mas no IP s6 o primeiro escaldo foi
de foi o o que é discriminatério.
plicagédo «aos’adi Acentu a distorgdo entre os i
por conta de lucros, a abertura de créditos pelas sobre o trabalho e os impostos sobre os lucros.
icdo de da contri-

3 ' a ¥
buig#o industrial que tem agora duas taxas fixas
é

] por plo o p
altamente progressivo).

»
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MEDIDAS
DO GOVERNO

O aumento do prego do p&o anunciado a
23.4.82foi justificado pela necessidade de dimi-
nuir os subsidios concedidos através do Fundo
de Ab i O minist iou tam-
bém a completa liberalizagdo de uma série de
produtos (nomeadamente produtos intermé-
dios e matérias-primas para a industria).

F vai ser r a possibili-
dade de controlar os pregos duma série de pro-
dutos que antes faziam parte do cabaz de com-
pras e que o Governo de la retirara (frango,
ovos, fi 3 i bleos, etc.), quand
acabou com a cabaz de compras e vai ser alar-
gado o acompanhamento da formagéao de pre-
¢os de outros produtos néo alimentares.

A possibilidade de reavaliagdo dos activos
las emp! vem sendo ro-
longada desde 1977 e o Governo decidiu autori-

que ja a usufruiram.
g 5

zar essa possibilidade mesmo nas empresas |

@® Politica de pregcos

for
i

| mento das p

CRITICA

A filosofia do Governo de completa liberaliza-
¢éo dos pregos e de desmantelamento do cabaz
de compras que a CGTP-IN denunciou, teve
como a leragcdo do do
Indice de Pregos no Consumidor, que esta a
atingir, em média anual, niveis préximos dos
30%, quase o dobro do que o Governo previra
(17%).

A  «nova» orientagio do Governo
caracteriza-se por alargar ainda mais o pro-
cesso de liberalizagéo de pregos exclui do
regime de precos declarados um conjunto de
bens e servigos, nomeadamente produtos in-
termédios e matérias-primas da industria o que
se ira reflectir no acentuar das tendéncias in-
flacionistas, a0 mesmo tempo que vai tentar
intervir mais nos pregos de bens e servigos que
estdo incluidos na lista do Indice de Precos no
Consumidor, de forma a tentar que este Indice
néo ap: com uma céo tdo negativa.

Refira-se que a lista de produtos incluida no
IPC data de 1973/74 e encontra-se muito desac-
tualizada, quer nos produtos incluidos, quer no
seu peso relativo e que os representantes do i

indit ue ja
do processo de construgdo do IPC se viram
agora afastados da discussdo mensal que se
costumava realizar no INE antes do [ndice ser
i tur nte, crescer as

sobre os

® Outras medidas

da cé
de
activos vai contribuir para a subida mais acen-
tuada dos pregos de produtos dessas empre-
sas, para um né@o aumento de receitas fiscais a
que o Estado teria direito e por uma maior ca-

As

e alarga-
do dos

al 5
cXnunclou-se a criagéo do Instituto de Gestédo
Financeira das Empresas Publicas com a atri-
buigdo de na defini¢éo e

tacao de uma politica de gestdo orcamental das
EP’s» e na doei

tacdo de uma politica de gestao financeira con-
solidada do sector empresarial do Estado».

para » 0 A
de titulos, pr f o de S
papel da Bolsa, no’mveadamenta em reluggo as Quanto ao Instituto de Gestao Financeiro das

Empresas Publicas (parece que estamos agora
na moda dos Institutos) poderia ter conse-
iti numa cor-

se
~ recta polmrca face ao sector nacionalizado.




MEDIDAS DE EMERGENCIA
PARA A DEFESA
DO NIVEL DE VIDA

(ACTUALIZACAO DO CADERNO REIVINDICATIVO DA CGTP—IN)
A actualizacdo do Caderno Reivindica- &

tivo da CGTP-IN foi aprovada pelo plenario
de 17 de Abril com um conjunto de medidas
de emergéncia para a defesa do nivel de vida
e assenta no estudo e na anélise da realidade
econdmica e social do pais, a partir de dados
e nimeros concretos que todos os interessa-
dos poderao consultar mais em pormenor na
brochura editada pela CGTP-IN.

O que a seguir transcrevemos é um re-
sumo das medidas preconizadas pelo movi-
mento sindical unitario, precedido duma
breve informagdo sobre a situagdo econé-
mica, financeira e social do nosso pais.

AGRAVAMENTOQ DA SITUAGAO

ECPNQMIQA E FINANCEIRA DO
PAIS

A evolugao da economia portuguesa em 1981 e
nos primeiros meses de 1982 caracteriza-se no
essencial por:

— agravamento brutal do desemprego (em vez
dos 80000 novos postos de trabalho metidos
pelo Governo, teremos mais 60 000 desemprega-
dos);

1 aceleragao da subida de precos (em vez dos
16% previstos pelo Governo, considerado objec-
tivo prioritario, tivemos uma subida de 25% de
Janeiro a Dezembro, que continua em 1982);

— aumento espectacular da divida externa (sé
em 2 anos de Governo AD a divida externa duplicou
— segundo nimeros oficiais passou de 328 em
1979 para 653 milhdes de contos no final de 1981,
tendo j4 ultrapassado os 700 milhdes);

—agravamento do défice da balanca de transac-
¢des correntes (em vez dos 1 300 milhGes de déla-
res de défice previstos para 1981 as estimativas
apontam agora para valores que sao o dobro da-

quele e que correspondem ja a 12% do Produto
Interno Bruto):

— desaceleragao da produgéo nacional (em vez
do crescimento de 4,8% das Grandes Opgdes do
Plano para 1981, temos uma taxa de 1,2% a 1,5%
segundo estimativas elaboradas em Outubro pas-
sado pela CGTP-IN).

A politica econémica do Governo caracterizou-
-se também por uma série de medidas favoraveis
ao grande patronato, entre as quais se destacam as
relativas ao pagamento de mais de 100 milhdes de
contos aos grandes accionistas de antes do 25 de
Abril, enquanto agrava as condigées de funciona-
mento do sector nacionalizado e prossegue as ten-
tativas de destrui¢ao da reforma agraria.

A politica econémica do Governo arrastou Por-
tugal para uma situagao de enorme gravidade no
plano financeiro, verificando-se hoje que a divida
externa ultrapassa mais de metade da produgao
nacional dum ano, que uma parte importante, mais
de um terco, é a curto prazo o que, a prosseguir,
podera conduzir-nos a ter, no final deste ano uma
divida externa correspondente a 900 milhdes de

contos.
"

s
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AGRAVAMENTO DA SITUACAO
SQCIAL

A nivel social as consequéncias da politica do
Governo caracterizam-se pelo forte agravamento
das condigées de vida dos trabalhadores, dos re-
formados e pensionistas, das camadas mais desfa-
vorecidas da populagao.

Os aumentos de pregos que se tém processado
sem interrupgdes e que elevaram a taxa mensal
para mais de 2%, o agravamento do desemprego,
em particular dos jovens e das mulheres, 0o aumento
da represséo patronal, a completa irresponsabili-
dade e o demissionismo do Estado face .aos pro-
blemas da habitagao, sector que se encontra em
rapido decréscimo de actividade, a politica de
saude, atentatéria dos direitos mais elementares
dos cidadaos, a criagéo deliberada de condigoes
para degradar ainda mais a qualidade do ensino e
reforgar o seu caracter de classe, a nao aplicagao
da lei das finangas locais impedindo muitas autar-
quias de executarem as obras necessérias a me-
Ihoria do nivel de vida das populagdes, sao realida-
des do dia-a-dia que demonstraram os verdadeiros
objectivos da politica do Governo.

POR UMA NOVA POLITICA

A deterioragao da situagao financeira do pais
provocada pela politica econémica restritiva do Go-
verno, tem-lhe servido de pretexto para adiar ou
recusar a satisfacdo de legitimas reivindicagoes
dos trabalhadores no activo e na reforma.

A CGTP-IN tem apresentado alternativas con-
cretas e justificadas as medidas do Governo, de-
monstrando que é a actuagao reaccionéria e favo-
rével ao grande capital o principal factor de agra-
vamento da situag@o econémica e social e exigindo,
como a principal e mais imediata medida de emer-
géncia a demissao do Governo.

No ultimo ano a CGTP-IN apresentou no Conse-
Iho Nacional do Plano uma alternativa ao Plano
1981-84, cujo objectivo era provocar um grande
debate sobre os problemas do desemprege, da
reparticao de rendimentos e do sector publico e
demonstrar que era viavel uma nova politica, virada
para a satisfagdo das necessidades essenciais da
populagao.

S6 com uma politica econémica virada para o
desenvolvimento se poderia resolver os problemas
que o pais atravessa e melhorar o nivel de vida das
camadas mais desfavorecidas.

A defesa do projecto constitucional que, no es-
sencial, corresponde aos interesses de classe dos
trabalhadores; a dinamizagao do sector nacionali-
zado que pode e deve ser a alavanca essencial para
promover o desenvolvimento; a defesa da Reforma
Agréria e a correcgao urgente das ilegalidades co-
metidas, sector prioritirio para assegurar uma
maior independéncia alimentar do pais sao factores
de primeiro plano para caracterizar a nova politica.

A nivel sectorial, impoe-se também a promogao
de programas publicos virados para a criagao de

empregos e satisfagdo das necessidades mais ins-
tantes da populagéo —na construgao de habitagoes,
alargamento e melhoria da rede escolar, acesso a
garantia do direito & satide, melhoria dos transpor-
tes e da acessibilidade.

A nivel regional impde-se o cumprimento das
normas constitucionais e da legislagao existentes,
nomeadamente das finangas locais de forma a as-
segurar uma mais racional e (til afectagao de recur-
s0s e o efectivo progresso das regides mais desfa-
vorecidas, contribuindo para um correcto desen-
volvimento regional.

MEDIDAS DE EMERGENCIA

1. Actualizacao dos Saldrios
Minimos

Desde a ultima actualizagao do salario minimo
nacional e dos salarios minimos para o trabalho
rural e para o trabalho doméstico, em Outubro de
1981, acentuou-se a deterioragao do poder de
compra por efeito do brutal aumento de pregos.

Na situagdo actual da economia portuguesa,
com a baixissima utilizagéo das capacidades pro-
dutivas instaladas que se verifica (cerca de 75%),
com os sucessivos adiamentos dos grandes projec-
tos de investimento do sector nacionalizado, com
as reservas de produtividade existentes (apenas
30% dos estabelecimentos indicam nao poder pro-
duzir mais), com a capacidade de resposta aos
estimulos do lado da procura pois, se o poder de
compra aumentasse, a produgao poderia ser subs-
tancialmente mais elevada, o aumento dos salarios
minimos, e dos salarios em geral, é uma medida
que seimpde urgentemente. Em 1 de Abril, o salério
minimo nacional j& nao valia os 10 700800 decreta-
dos em Outubro mas sim 9 400800, ou seja em 6
meses baixou 1 300$00:

A CGTP-IN defende que a actualizagédo dos
saldrios minimos deve verificar-se no préximo més
de Junho de forma a evitar um agravamento ainda
maior desta situagao.

Os novos valores reivindicados séo: para o
salédrio minimo nacional 12 700$00, para o salé-
rio minimo do trabalho rural 11 000$00 e para o
salario minimo di balho d 8 800$00.

QUADRO - Resumo
Saléarios Minimos

Valores | Em % | Valores | Em % |Aumento Aumento
Actuais|do SMN|Relvind. | do SMN | em % |em valor
Salério minimo na-
clonal 107008 | 100 | 127008 |. <00 187 20008
Saldrio minimo tra-|
balho rural osos [ es |110008 [ o7 | 200 | 20508
Salério minimo do-
méstico 6800 | 64 | ssoos| 69 | 204 | 20008

Data de entrada em vigor: 1 de Junho de 1982

"
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2. Actualizacéo das pensoes
e reformas

Os niveis actuais das pensoes do regime geral,
do regime rural e da penséo social sdo manifesta-
mente insuficientes face ao custo de vida, em parti-
cular da alimentagéo e bebidas, que, no lltimo ano
aumentou mais de 30%.

Existem Convengdes e Recomendagdes da
OIT que defendem a relagéo entre o nivel das
pensdes com o nivel dos salérios de trabalhadores
no activo, mas em Portugal essa relagao tem-se
vindo a agravar de ano para ano, sendo hoje a
pensédo minima do regime geral apenas 42% do
salario minimo e a penséo do regime rural apenas
23% do salario minimo para o trabalho rural:

A Recomendagdo 131 de Junho de 1967 da
OIT preconiza que estas percentagens correspon-
dam a 55% dos respectivos saldrios médios, ou a
60% no caso de pensoes por invalidez.

A CGTP-IN reivindica que simultaneamente a
actualizagdo dos salérios minimos em Junho deste

ano as pensdes minimas sejam também actualiza-
das passando a corresponder a percentagem pre-
conizada pela OIT.

A adequagao do valor das pensdes minimas
ndo pode vir a processar-se da forma escandalosa
como o IGFSS e o Governo estao a preparar. Os.
valores que eles prevéem, apenas, para Dezembro
de 1982:

Regime geral (valor médio) 6865800
Rurais (regime regulamentar) 3500800

(regime transitério) 3265800
Penséo social 3265800

Estas previsdes correspondem a aumentos da
ordem dos 16% de Dezembro de 1981 a Dezembro
de 1982, quando o custo de vida, no mesmo periodo
ir4 aumentar, no minimo, 26 %. Isto significaria que
as pensdes baixariam em termos reais cerca de
7,5%!

A CGTP-IN reivindica que a partir de 1 de
Junho de 1982, data da actualizagao dos salérios
minimos, sejam actualizados os valores das pen-
sbes, como preconizaa Convengaon.® 128 daOIT.

QUADRO - Resumo/Pensbes

Valores Em % Valores Em % Aumento |  Aumento
actuais do sald- reivindicados | do salé- om % om valor
rio minimo pela CGTP | rio minimo
Penséo minima regime geral "4 500800 42% 7000800 5% 6% 2500800
Aumento minimo pensdes sup. 2 = 2500800 - - 2500800
Pensso minima regime rural 2900800 32% 6000800 5% 2078 3100300
Penssio social 2800500 26% () 6000500 478() 214% 3200300

Data da entrada em vigor: 1 de Junho de 1982

() Esta percentagem da penséo social 6 relativa ao
Salério Minimo Nacional correspondente.

3 Melhoria de outras
prestagdes sociais

® Abono de familia e prestacoes com-
plementares

Os valores do abono de familia e restantes
pr oes familiares encor -se 1a-
dos face aos objectivos (necessidades) que deve-
riam satisfazer.

Com efeito, o valor do subsidio de funeral é
ridiculo face ao custo normal dos funerais, o mon-
tante do abono complementar a criangas e jovens
deficientes, para os quais é praticamente inexis-
tente uma rede oficial de equipamento, sendo proi-
bidos os pregos das estruturas privadas com fins
lucrativos, é absolutamente irrelvante; o Abono de
Familia s6 tera algum significado em familias muito
numerosas e pouco contribui no caso de 80% dos
utentes do abono, que tém 1 ou 2 filhos. Também
nos subsidios de aleitagéo, casamento e nasci-
mento impde-se uma, melhoria efectiva.

A convencao n.° 102 da OIT determina que as

despesas com prestagoes familiares devam repre-
sentar, pelo menos, 3% do salario do trabalhador
adulto nao qualificado, multiplicado pelo nimero de
criangas abrangidas. Em Portugal aquelas despe-
sas ascenderam apenas a 2,5% da massa salarial
sujeita a descontos (dados de 1979).

@ Suplemento de grande invélido
e abono complementar a menores
deficientes

Sendo o suplemento de grande invalido atri-
buido aos pensionistas que necessitam de assis-
téncia permanente de outra pessoa, considerou-se
que o seu valor nao deveria ser inferior ametade do
salario minimo dos trabalhadores do servico do-
méstico, a fim de possibilitar o pagamento (total ou
pelo menos, parcial) do servico prestado (auxilio
que lhes é indispensavel).

O mesmo principio deve presidir, alias, a fixa-
¢40 do abono complementar a menores deficientes,
nao se justificando as actuais discriminagoes.

1]
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® Complemento de conjuge a cargo

Nas recomendagées internacionais, incluindo
aRecomendagao de Filadélfia, é preconizado que o
complemento por conjuge a cargo nao deva ser
inferior a 15% do salario minimo.

Em 1974 o valor que se encontrava consa-
grado correspondia a 20% do valor da pensao do
trabalhador.

A CGTP-IN tem defendido que este comple-
mento corresponda, pelo menos, a 10% do salario
minimo, reivindicagao que consta dos anteriores
Cadernos Reivindicativos e que mantém plena ac-
tualidade.

QUADRO-Resumo

Abono de familia e outras
prestacoes sociais

QUADRO RESUMO
SUBSIDIOS DE DESEMPREGO

Valor | % do | Valor rei- |Aumento
Actual | SMN | vindicado | em %

Com 6 ou-+pessoas a cargo | 10700800 | 100 [12700800| 18,7
Com3a5pessoasacargo | 9630800 90 |11430800| 187
Com 1a2pessoasacargo | 8560800 | 80 |10160$00 | 18,7

Sem pessoas a cargo 7490800 | 70 | 8890800 | 187
Minimo absoluto e candidatos
20 1.° Emprego 6420800| 60 | 7620800 18,7

Valor actual Valor reivindicado
"Abono de familla 350300 700800
Subsidio de aleitagdo 900800 1200300
Subsidio de casamento 4000500 7000300
Subsidio de nascimento 4500500 13000300
Subsidio de funeral 5000500 + 21000800
Supl. grande invélido 2500800 4400800
Compl. cdnjuge a cargo 1000800 1270800
Abono compl. a men. deficientes 1800800 4400800

® Pensdes devidas por acidentes de
trabalho e doencas profissionais

Impbe-se, de imediato, que sejam tomadas as
seguintes medidas:

— estabelecimento duma pensdo minima, para
todos os casos existentes, definida em fungao do
grau de desvalorizagéo e do salario minimo;

— actualizagao das pensdes superiores & minima,
tendo em conta a variagao do custo de vida;

— célculo baseado no salério efectivo de indemni-
zacéo devida em caso de incapacidade tempora-
ria resultante de acidente de trabalho ou doenga
profissional, néo podendo o valor da mesma ser
inferior ao salario minimo.

@ Subsidio de desemprego

Revisao do &mbito e condigdes de atribuiao
do subsidio de desemprego, de forma a contem-
plar um maior nimero de desempregados e a
assegurar uma protecgao efectiva. No imediato,
deveria ser assegurado que o subsidio, no pro-
longamento da sua atribuicéo, previsto no Despa-
cho Normativo n.° 368/79 de 23.11, ndo seja
inferior a 60 % do salario minimo e os respectlvos
montantes deverao também ser actualizados a 1
de Junho, na sequéncia da actualizagéo do sala-
rio minimo nacional.

Avaliagao do acréscimo de despesas e
formade to

Pelas estimativas efectuadas pela CGTP-IN, o
total de acréscimos de encargos decorrentes des-
tas reivindicagdes atinge cerca de 50 milhdes de
contos para o0 ano de 1982.

A CGTP-IN tem defendido e tem provado que
existe capacidade financeira para que esses en-
cargos sejam cobertos desde que o Estado assuma
plenamente as suas obrigagdes, termine com a
politica de desviar receitas da Previdéncia para fins
que sao da responsabilidade exclusiva do Estado e
assegure os mecanismos mais eficazes de recupe-
rar as dividas do patronato a Previdéncia.

Estas dividas, por si s6, ultrapassam os 30
milhdes de contos e em 1981 continuaram a cres-
cer, apesar das declaragdes em contrario do Go-
verno.

Por outro lado, o valor das contribui¢des dos
trabalhadores para a sua Previdéncia tem conti-
nuado a ser, cada vez mais intensamente, utilizado
para financiar despesas que nao lhe competem
(acgao social, regime ndo contributivo, défice dos
regimes reduzidamente contributivos e funciona-
mento dos 6rgaos centrais do sistema) num mon-
tante global que ultrapassa os 45 milhes de con-
tos.

E possivel e é necessério dar satisfagao as
justas reivindicagoes dos reformados e pensionis-
tas, dos trabalhadores em geral desde que uma
correcta politica financeira seja assegurada para o
que se impde também assegurar a plena participa-
¢ao0, nos termos constitucionais, dos legitimos re-
presentantes dos trabalhadores no sistema de se-
guranga social.

»
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Defesa e garantia dos direitos dos
trabalhadores

e Inspecgéo de trabalho

Os mecanismos de tutela e defesa dos direitos
dos Ihadores encor h i ite,
desautorizados e desprestigiados.

Os trabalhadores portugueses olham para os
Tribunais com grande desconfianga e descrenca e
para a Inspecgao de Trabalho com um verdadeiro
inimigo.

Dai que a CGTP-IN entenda que se deve
P um debate | sobre a Inspec-
¢éo de Trabalho, seus fins e sua actividade e, bem
assim, exigir dos Orgéos de Soberania que de-
terminem a realizagao de um inquérito publico a
actuagéo deste servigo estadual para verificar e
provar aincompatibilidade da sua acgdo com as
normas nacionais e internacionais por que se
rege e determinar e apurar todos os casos de
corrupgao econémica e ideol6gica dos funcio-
nérios, Agentes e Inspectores tanto mais que
estando generalizado a ideia da sua existéncia
ha que, de uma vez por todas, separar os ho-
mens dignos dos corruptos.

o Tribunais de Trabalho

Aos tribunais com competéncia para julgar as
questdes de trabalho exige-se grande prontidao na
administragao da justica.

_ Arealidade é bem diferente e tém sido, estes
Orgaos de Soberania, as alavancas ideiais da im-
punidade do patronato.

A lentidao da marcha dos processos, a buro-
cratizagao do seu funcionamento, a desadaptagéo
de alguns dos seus juizes as correntes legais e
doutrinais surgidas depois do 25 de Abril, a corrup-
¢ao de alguns funciondrios, a inadequagéo das
instalagdes ao fim a que se propdem, a falta de
instalagao dos nossos Tribunais de Trabalho, 0 nao
provimento das vagas de funcionarios e magistra-
dos, tudo tem servido para conferir a maior inefica-
cia a administragao da justica laboral.

A AD e o patronato tém-se servido do Governo
para manter a situagao caética destes Tribunais e,
assim, assegurar a tranquilidade dos violadores da

el.

e Democratizacao
da justica laboral

Ha que exigir a adopgao de medidas urgentes e
de emergéncia, como via para a dignificacéo destes
Orgaos de Soberania, para a tutela dos direitos dos
trabalhadores, para a dmocratizagdo da prépria
justica laboral:

Assim, impoe-se como reivindicagdes imedia-
tas:

. Caracterizagao, como crimes de certas infrac-
¢oes as normas de direito de trabalho, espe-
cialmente a violagao as regras de higiene e
seguranga no trabalho, 0 nao pagamento inten-
cional do salério, a violagao do direito a férias e
de certos direitos sindicais e da Lei da Greve.

A criagdo de um Servigo de Registo das Infrac-

¢oes Civis e Penais aos direitos dos trabalhado-

res, que para cada processo judicial forneceria o

cadastro da empresa e determinaria o grau de

frequéncia, acumulagao e tipo de infracgoes.

. Actualizagao das multas e, em geral, agrava-
mento das penas por infracgao as normas labo-
rais.

. Instalagao imediata dos novos Tribunais de Tra-
balho (Loures, Odivelas, Vila Franca de Xira)
bem como dotar todos os tribunais de equipa-
mento e instalagdes condignas.

5. Preenchimento imediato dos lugares vagos de

funcionérios judiciais, magistrados judiciais e do

Ministério Pdblico.

Formagao profissional dos funcionérios judiciais

e actualizagao cientifica dos magistrados atra-

vés de cursos ministrados pelo Centro de Estu-

dos Judiciérios.

Reforma substancial do Cédigo de Processo de

Trabalho com vista a adequé-lo a natureza do

direito de trabalho.

Aprofundamento e diversificagédo da competén-

cia dos juizes sociais, garantido o julgamento da

matéria de facto por estes juizes em todas as
formas e espécies de processos.

. Alargamento para cinco anos dos prazos de
prescrigao de créditos e caducidade da acgao
sempre que, simultaneamente, o incumpri-
mento integre uma transgressao ou crime e para
2 anos sempre que o direito do trabalhador seja
exclusivamente crediticio.
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PEDIDOS A:

O FRACASSO DOS GOVERNOS
DE DIREITA EM PORTUGAL

EUGENIO ROSA

Edigdes 1 de Outubro — R. Victor Cordon, n.° 1-2.° — 1200 Lisboa
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NA SITUACAO MAIS GRAVE
DEPOIS DO 25 DE ABRIL 1981

REGISTOU A MAIOR AMPLITUDE
DE LUTAS SOCIAIS

O Relatério de Actividades de 1981 da CGTP-IN foi apresentado e aprovado no
Plenario de 17 de Abril do ano corrente. Nele, o Secretariado Nacional faz o balango dos
principais aspectos da politica governamental e da luta dos trabalhadores e do movi-
mento sindical sobre os salarios e a contratagéo colectiva, 0 desemprego, a seguranca
social e a salde, os direitos e liberdades dos trabalhadores. Ao mesmo tempo, a
CGTP-IN da conta das suas multiplas iniciativas nos campos da actividade internacio-
nal, da organizacéo e formagao sindicais, da ocupagao dos tempos livres, do desporto e
da cultura, etc.

Aspecto saliente do ano de 1981 é o de que, apesar de o pais se encontrar na
situacéo econémica e financeira mais grave depois do 25 de Abril, como refere o
Relatorio, aquele ano registou a maior amplitude de lutas sociais depois do 25 de
Abril.

Assim, a persistente luta dos trabalhadores, o reforgo e a vitalidade do Movimento
Sindical Unitario impediram que as consequéncias da politica ruinosa dos governos AD
fossem ainda mais longe. Demonstram-no os assinalaveis éxitos e vitorias conseguidos
nos dominios salarial e da contratagdo, da seguranga no emprego, dos direitos e
liberdades dos trabalhadores nos sindicatos e nas empresas — como se concluira da
leitura do Relatério da CGTP-IN, do qual passamos a resumir os pontos fundamentais.

1. SITUACAO GERAL: A MAIS
GRAVE DEPOIS DO 25 DE ABRIL

No ano de 1981 ficou mais uma vez demonstrado
que, com a direita a governar, o futuro dos portu-
gueses e do pals est4 cada dia mais comprometido.

A politica seguida pelos governos Balsemao | e
Balsemao Il conduziu a que o pais se encontre na
situagao econémica e financeira mais grave depois
do 25 de Abril, com os inevitaveis reflexos no campo
social.

Assim, 0 aumento dos pregos atingiu novamente
niveis insuportaveis para a esmagadora maioria da
populagéo (25%); o ritmo de crescimento econd-
mico (1,6 % em 1981) baixou drasticamente. A taxa

oficial de desemprego (8,8%) atingiu o seu valor
mais elevado ap6s o 25 de Abril; o défice do OGE
(144 milhdes de contos em 1981), da Balanga Co-
mercial (300 milhdes de contos) e da Balanga de
Transacgoes Correntes (130 milhoes de contos em
1981) atingiram valores verdadeiramente incom-
portaveis; o endividamento do Estado (730 milhdes
de contos) e do pais ao Estrangeiro (mais de 558
milhdes de contos em Julho de 1981) péem em
causa a propria independéncia nacional.

Também os ataques as nacionalizagdes e a re-
forma agréria reafirmaram o caracter anticonstitu-

»»
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A politica seguida pelos Governos

Balseméo | e Balsema

ol conduziu aque

o Pais se encontre na situagao econé-
mica e financeira mais grave depois do

25 de Abril.

cional da AD e os seus propdsitos de transferir o
poder econémico para o grande capital.

Esta situagao tem sido escamoteada ao Povo.

Com efeito, ao nivel da informagéo estatizada,
assistiu-se a mais grave e antidemocratica ofensiva

2, POLITICA

contra os mais elementares principios da indepen-
déncia e plurallsmo da informagéao, verificando-se
hoje que estes érgaos tém um comportamento in-
constitucional e fora da lei que prejudicam objecti-
vamente as forcas progressistas e, em particular,
os trabalhadores e o seu movimento sindical.

SALARIAL

E CONTRATAGCAO COLECTIVA

Os principais objectivos para 1981

No final de 1980, foram definidas as principais
linhas de orientacdo para 1981, em matéria de
contratagéo colectiva e politica salarial:

— a recuperagéo e melhoria do poder de com-
pra;

— a vigéncia efectiva de 12 meses da matéria
salarial das convengoes;

—a aplicagéo efectiva das convengdes a todas
as empresas e a todos os trabalhadores.

Realizacao de objectivos: Aumentos sa-
lariais médios de 24%
Reducéo da vigéncia dos contratos

O Governo procurou aplicar em 1981 uma poli-
tica clara de degradagéo do poder de compra da
populagao trabalhadora. Os principais meios utili-
zados foram:

— Tentativa de imposi¢ao de um tecto salarial
de 16%

— Tentativa de congelamento das convengdes
de empresas publicas, onde foram acordados au-
mentos salariais superiores aquele limite.

Como alertou a CGTP-IN, esta politica, a ter
éxito, significaria uma brutal redugao do poder de

compra dos trabalhadores e uma nova quebra da
parte do trabalho no rendimento nacional.

As lutas desenvolvidas, com relevo para as
que se verificaram nas empresas publicas, im-
pediram a concretizagdo desta politica. Os au-
mentos salariais acordados em 1981 foram, em
média, de 24% ou seja 8% acima do limite dos
16%)!

Uma das reivindicagdes do MSU é o da revisao
aos 12 meses da matéria salarial das convengoes.
Em 1981, verificou-se ainda o desfasamento entre
a vigéncia legal (12 meses) e a vigéncia efectiva,
esta ligeiramente superior a 15 meses. Mas, a

éparaa G
Basta recordar que esta passou 1 de 21,7 meses
em 1979, para 18,8 meses em 1980 e 15 4 meses
em 1981.

O MSU defendeu com éxito o objectivo de rever
aos 12 meses as tabelas salariais e as chamadas
clausulas de expressao pecuniaria. Foi assim
contrariada a politica do Governo e patronato de
apenas rever estas clausulas de dois em dois
anos.

As principais medidas defendidas pelo MSU
foram: a reducéo das «areas» nao cobertas pelas
convengdes (zonas brancas); a valorizagdo dos
salérios contratuais, ou seja a redugao dos desvios
entre saldrios efectivos e salarios minimos; a apli-
cagéo das convengoes a todos os trabalhadores do

»

As lutas desenvolvidas, com relevo
para as que se verificaram nas empre-
sas publicas, fizeram com que os au-
mentos salariais acordados em 1981
fossem, em média, de 24% ou seja 8%
acima do limite dos 16%!
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o % 117 conflitos com greve, no periodo de Margo a
. colectiva Junho; o niimero de trabalhadores aderentes foi de
e cerca de 130 mil; o nimero de horas de trabalho
, O ano de 1981 foi assinalado por uma violenta  «perdidas» foi de 2,8 milhdes.

a ofensiva do Governo e patronato contra o exercicio O aumento no ndmero de lutas foi acompa-

. do direito de contratagao colectiva. nhado pela sua diversificagao: salientam-se, pela

3 O Governo tomou, ele préprio a iniciativa na sua menor frequéncia, o corte de estradas e as

S ofensiva contra os direitos, regalias e interesses marchas de trabalhadores em luta. Esta diversifica-
dos trabalhadores, consagrados nas convengdes. ¢ao é particularmente notéria a nivel de greves

r Sao nitidas algumas linhas bésicas de orientagao: a  realizadas: recurso a formas de luta superiores —

s sistematica remissao para a lei das matérias regu-  rotaiivas por servicos e regides, curtas e repetidas,

n ladas na convengao, com o objectivo de prejudicar  etc.; combinagdo de varios tipos de luta e greve no

-3 as clausulas mais favoraveis que os minimos dalei;  @mbito de um mesmo conflito, etc.

3 a eliminagéo das atribuicdes das estruturas repre- Dois outros aspectos qualitativos sdo ainda de
sentativas dos trabalhadors (sindicais e CTs) na referir: por um lado, uma melhor coordenagao dos

J fiscalizagdo e cumprimento da convengéo e, em conflitos; por outro lado, a sua exteriorizagao, ou

S geral, na participagao democratica dos trabalhado- seja as acgdes visando o conhecimento pela opi-

5 res a nivel de empresa; a supressao de regalias. O niao ptiblica das suas causas e das reivindicagoes

5 Governo procurava, por esta via, abrir caminho ao dos trabalhadores.

- pacote laboral (lei dos despedimentos, em particu-

) lar). Paralelamente, a CGTP-IN lutou vigorosa-

Anivel geral, 0 Governo e o patronato conjuga- mente para defender as condiges de vida das

) vam a sua acgao com a finalidade manifesta de  camadas populares mais desfavorecidas.
atribuir 0 exercicio da contratagao colectiva exclusi-

i vamente a organizagdes da UGT e desta forma A par de outras reivindicagdes sociais a
porem em causa direitos e regalias consagrados CGTP-IN, através de resolugdes dos seus Plena-
nas convengoes. Dal, entre outras acgdes, o re- rios, deliberou exigir dos governos os aumentos
curso abusivo a portarias de extensao de conven-  dos salérios minios nacionais e das pensoes
goes subscritas por organizagoes nao representati- sociais, sempre com o intuito de fazer prevalecer o
vas, a nivel de sector ou de empresa, em particular  principio da actualizagao anual e da fixagao de
sempre que estas consagravam regimes menos  valores, no minimo, correspondentes 4 elevagéo do
favoréaveis que os constantes das convengées em  custo de vida
vigor, como aconteceu no sector téxtil.

1 A violagao clara e reiterada da liberdade sindi- ‘ ’

S6 no primeiro semestre de 1981,
verificaram-se 40 conflitos com greve
pela contratagéo colectiva; o nimero de
trabalhadores aderentes foi de 1,3 mi-
Ihées o nimero de horas de trabalho
«perdidas» superior a 17 milhoes.
sector ou empresa, independentemente da qualifi- _ A g
cagao e salério efectivo; a consagragao de novos  Cal por parte do Governo foi motivo de queixa junto
direitos e regalias nas convengdes destacando-se  da OIT pela Federagao dos Téxteis.
areivindicacao da redugao da duragéo do trabalho;
a articulagao da contratagao colectiva com as ac- (cy i i o
oo G020 C8 i e onflitos colectivos de trabalho:
goes reivindicativas a nivel de empresa; a aplicagao 7
efectiva do principio de que da aplicagéo das con- Um forte ascenso de lutas
vengoes devem beneficiar todos os trabalhadores. b
Entre os resultados mais significativos a O ano de 1981 caracterizou-se por um forte
assinalar destacam-se, por um lado, a negocia- ascenso de lutas, quer em nimero quer em intensi-
¢éo e ¢do em 1981 de ¢ co- dade; pela diversificacao das formas de Iuta, em
a lectivas no sector agricola e, por outro lado, a  Particular das formas de greve; pela condenagéo e
ar géo das ¢oes de com exteriorizagéo dos conflitos.
a contratagéo colectiva, com realce para as 86 no primeiro semestre de 1981,
do sector a e verificaram-se 40 conflitos com greve pela contra-

p
cénico.

Ofensiva do Governo e patronato contra
o exercicio do direito de contratagao

tagao colectiva; o nimero de trabalhadores aderen-
tes foi de 1,3 milhGes, o nimero de horas de traba-
Iho «perdidas» superior a 17 milhdes.

Ainda no primeiro semestre, verificaram-se




3. DIREITO AO TRABALHO

E SEGURANCA NO EMPREGO

O desemprego aumentou neste ano’para mais
60.000 desempregados que no ano anterior preju-
dicando, de forma particular, a juventude. A utiliza-
¢a0 abusiva e ilegal dos contratos a prazo
generalizou-se em grande nimero de empresas
como forma do patronato violar na prética o direito
ao trabalho e a seguranga no emprego, constitucio-
nalmente consagrado.

Simultaneamente, o grande patronato organi-
zado na CIP, CCP e CAP procurou, através dos
governos AD, desencadear uma grande ofensiva
para alterar toda a legislagao laboral com vista a
maximizar os seus lucros.

Assim, est4 em curso uma tentativa de aprovar
uma lei dos despedimentos que, se fosse aplicada,

AR

O desemprego aumentou em 1981
cerca de 60 000, prejudicando, de forma
particular, a juventude. A utilizagdo
abusiva e ilegal dos contratos a prazo
generalizou-se em grande numero de
empresas como forma do patronato vio-
lar na prética o direito ao trabalho e a
segurangca no emprego, constitucio-
nalmente consagrado.

tornaria todos os trabalhadores portugueses em
contratados a prazo e anularia, na pratica, o pre-
ceito constitucional do direito ao trabalho e a segu-
ranga no emprego.

Neste campo, a CGTP promoveu diversas ini-
ciativas: elaboragao de varios estudos sobre o pro-
blema do emprego e preparagao da Marcha Contra
o Desemprego, que viria a ter lugar em Abril de
1982; dois encontros sobre a defesa e dinamizagao
do sector nacionalizado; coordenagao de iniciativas
sindicais sobre a actividade das multinacionais e
participagdo, em Maio, no seminario internacional
«A classe operaria e a luta antimonopolista»; apre-
sentacéo ao Conselho Nacional do Plano, em Feve-
reiro de 81, dum Estudo Alternativo as Grandes
Opgdes do Plano a Médio Prazo; etc.

4. QUESTOES SOCIAIS

No campo da salde e seguranga social
verificou-se o mais gravae retrocesso depois do 25

O Servigo Nacional de Satde, gratuito e uni-
versal, foi completamente subvertido pelos Go-
verno AD que, simultaneamente, puseram em pra-
tica a politica de «quem quer saide, paga-a». Os
escandalosos aumentos dos medicamentos e das
taxas dos servigos médicos sociais mostraram cla-
ramente a natureza anti-social da politica AD.

Pode afirmar-se que, derivado a politica do
Governo AD, que se caracterizou com um desprezo
total pelas classes desfavorecidas e pelo desen-
volvimento das estruturas sociais, houve um agra-
vamento a todos os niveis neste sector.

Por exemplo, sendo 1981 o Ano Internacional
do Deficiente, foi escandaloso o que se passou.
Nada foi realizado pelo Governo portugués.

Criada uma Comissao Nacional, a nivel gover-
namental, onde foram integradas as organizagdes
dos deficientes para o Ano Internacional e onde
foram colocadas as reivindicagdes dos Congressos
e Encontros das varias organizagdes, nada foi res-
pondido, o que levou as vérias organizagdes a

abandonar esta Comissao Nacional.

A CGTP-IN manteve ligagées com a APD e
CNOD, apoiou varias iniciativas, participou nos
seus Congressos, e apoiou assim como melhorou
dois projectos de diplomas, importantes para a in-
tegragao dos deficientes no mundo do trabalho:

— Quotas de emprego para deficientes

— Contrato individual de trabalho para traba-
Ihadores deficientes.

4. i et

Pensoes e Pr: coe: ja

As pensdes foram actualizadas muito abaixo
do aumento do custo de vida, assim como as outras
prestagoes, abonos de familia, aleitagéo, subsidios
de casamento, funeral, etc., os valores ficaram
muito aquém dos reivindicados pela CGTP-IN.

A construcéo da rede oficial de estruturas so-
ciais, foi completamente abandonada, como seja:

»»




25 o ALINBNCA

O Servigo Nacional de Satde, gra-
tuito e universal, foi completamente
subvertido pelos Governos AD, que, si-
multaneamente, puseram em préatica a
politica de «quem quer satde, paga-a».
Os escandalosos aumentos dos medi-
camentos e das taxas dos servigcos
médico-sociais mostraram claramente
a natureza anti-social da politica AD.

W

creches, infantarios, lares para idosos e outras.

Quanto aos regimes especiais de Seguranca
Social que abrangem camadas bastante grandes
da populagéo, como rurais, bordadeiras e outros,
continuaram sem serem integrados no regime ge-
ral, contrariando-se as reivindicagoes da CGTP-IN,
oque provoca grandes discriminagoes, no que toca,
a pensoes, subsidio de doenga e de maternidade.

Outra das questoes importantes, reivindicadas
pela CGTP-IN, é a questao do financiamento da
Seguranga Social. Os trabalhadores durante 1981
suportaram 143 milhdes de contos, quer dizer que
pagaram na totalidade a seguranga social que tem
por fim atingir toda a populagao e cuja responsabili-
dade cabe, no essencial, ao Estado.

Participacédo dos trabalhadores
na gestao

Neste campo, a acgao da CGTP-IN foi essen-
cialmente virada para as seguintes questoes:

— Desmascaramento da politica de Governo.

— Participagao activa no Instituto de Gestao
Financeira que, embora sendo um érgao consultivo,
permitia que fosse reconhecida a correcgéo das
nossas posigoes, quando defendemos que cabe ao
Estado financiar os regimes deficitarios e os regi-
mes nao contributivos e a necessidade de integra-
¢&o daqueles regimes no regime geral.

— Sensibilizagao das estruturas regionais, ou
seja as Unies, a organizarem-se e a desenvolve-
rem a sua ac¢ao nesta frente, criando Departamen-
tos ou nomeando responsaveis, o que foi conse-,
guido em quase todas as Unides, havendo maior
dificuldade na zona interior (Beiras e Trés-os-
-Montes) e zona sul (Evora, Beja e Portalegre).

Outras actividades

Discutiu-se com as Uniées a organizagao dos
reformados, as ligagées com o MURPI e com as
organizagdes dos deficientes. Nalgumas Unides o
trabalho neste campo deu passos importantes: Lis-
boa, Setibal e Braga.

Ha ainda a destacar um estudo sobre a inte-
gragéo dos rurais no regime geral e outro sobre o
absentismo e participagao da CGTP-IN na Confe-
réncia Internacional de Seguranca Social em Ber-
lim, em Outubro.

Higiene e Seguranga no trabalho

S6 no Ultimo semestre de 1981 verificaram-se
70.000 acidentes de trabalho. Como se pode cons-
tatar através destes niimeros é necessario que os
Sindicatos melhorem a sua actuagao para defender
e exigir melhores condigoes de trabalho.

Duas Federagoes ha a destacar no trabalho
que desenvolveram: Metalurgia e Quimica que pu-
seram afuncionarinimeras Comissoes de Higiene.
Foram negoclados Regulamentos em impor-
tantes nacionali

Outro dos trabalhos importantes que se desen-
volveram foi o Projecto de Lei sobre o Seguro Social
dos Acidentes de Trabalho e Doengas Profissio-
nais, que se concluiu.

Outro acontecimento de relevo, foi 0 Encontro
dos Mineiros ao qual demos importante contributo.
Dele sairam importantes conclusdes, como seja o
abaixamento da idade de reforma dos mineiros (que
foi alcangado, embora nao totalmente como dese-
jarfamos) e a exigéncia da publicagéo urgente do
Regulamento das Minas.

Satde: Cem mil assinaturas contra
as «taxas» e pela aplicagdo do S.N.S.

A satde foi uma 4rea onde o Governo atacou
bastante. Aumentou pela primeira vez as taxas
moderadoras, e pds em causa a Lei do S.M.S.,
tentando revoga-la. Teve autorizagao da A.R. para
apresentar uma nova lei, mas o Governo nao che-
gou a usar esta autorizagdo.

Desenvolveu-se um abaixo-assinado onde se
recolheram cerca de 100 000 assinaturas contra
aquelas medidas e exigindo a aplicagao do Servigo
Nacional de Salide.

Houve ligagoes com a CRARA (sector satide) a
fim de ligar as Unides o trabalho desenvolvido por
vérios médicos na Zona do Alentejo, criando Co-
missoes de Base de Salde.

Os trabalhadores durante 1981 su-
portaram 143 milhoes de contos, quer
dizer que pagaram na totalidade a segu-
rang.a soclal que tem por fim atingir toda

e cuja resp bilidade
cabe, no essenclal ao Estado.

»»




Os direitos dos trabalhadores sofreram —.e

5. DIREITOS E LIBERDADES
DOS TRABALHADORES

membros das Comissdes de Trabalhadores, as

continuam a sofrer — ameagas e violagoes sist

ticas que se manifestam por via das tentativas
desesperadas de alterar a legislagao de trabalho
quer pela adopgao, por parte do patronato e do
préprio Governo AD, de medidas repressivas a
varios niveis e com métodos diversificados.

O Projecto de Lei sobre Despedimentos e
contratos a prazo era o primeiro e um dos mais
importantes diplomas que a AD pretendia por em
pratica com o duplo objectivo de permitir despedi-
mentos em massa e a repressao selectiva que se
abateria sobre os representantes eleitos dos traba-
Ihadores.

O Governo ameagou os trabalhadores com a
alteracéo da Lei da Greve, da Lei das Associa-
¢oes Sindicais, das Férias, Feriados eFaltas,em
suma, um conjunto de diplomas que, a serem apro-
vados, colocariam nas maos do patronato os me-
canismos de poder suficientes para tornar mais
negra a exploracéo e as arbitrariedades no interior
das empresas.

S6 ovigor da CGTP-IN, o espirite e luta dos
trabalhadores portugueses, a sua coesao e fir-
meza perante tais ataques, permitiram que o
governo, a AD e o patronato recuassem e me-
tessem na gaveta as suas propostas de subver-
sao da legalidade vigente.

Violéncia e represséo nas empresas

No &mbito das empresas verificou-se uma es-
calada de violéncia, e repressao contra os direitos.
dos trabalhadores em geral, contra as associagoes
sindicais e contra os Dirigentes, Delegados e Acti-
vistas Sindicais, por outro lado.

E assim que a generalizagao abusiva da con-
tratagao a prazo, os despedimentos abusivos sobre.
Dirigentes, Delegados e Activistas Sindicais, sobre

com fins rep , a pretericao
em promogdes e em aumentos a todos estes qua-
dros e simpatizantes sindicais, a discriminagédo em
funcéo da filiagao sindical, a proibicdo de toda e
qualquer actividade sindical, designadamente, do
direito de reuniao, de distribui¢ao de propaganda,
de intervencéo no interior da empresa, em suma,
um sem-nlimero de arbitrariedades e ilegalidades,
enquadram a estratégia do patronato no sentido de
esmagar ou destruir os direitos fundamentais dos
trabalhadores e das suas associagdes de classe.

Para isto, 0 patronato conta com a impunidade
do Governo, com a ineficacia e corrupgao da Ins-
pecgao do Trabalho e com a morosidade dos Tribu-
nais.

S6 que a CGTP-IN, os Sindicatos e os milhares
de activistas sindiais tém denodadamente sabido
opor-se a repressao e a ilegalidade e tém conse-
guido, muitas vezes com éxito, opor-se & destruicao
dos seus direitos.

Neste capftulo, hd a destacar algumas impor-
tantes iniciativas da CGTP-IN:

— 0 2.° Encontro sobre Direito Processual do
Trabalho, em Julho, com a participagédo de 200
juristas;

—Um coléquio, organizado em colaboragéo
comaU.S. de Lisboa e o Sindicato dos Magistrados
do Ministério Publico, sobre o novo Cédigo de Pro-
cesso de Trabalho (publicado em 30/9/81), o qual
foi condenado como retrégrado e lesivo dos direitos
dos trabalhadores;

~ Reunides varias com o ministro da Justica e
com Conselho Superior da Magistratura sobre a
investidura e o funcionamento dos Juizes Sociais.

»»
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Em 1981, verificou-se ainda o desfa-
entre a vigéncia legal (12 me-
ses) e a vigéncia da matéria salarial das
convencgdes efectiva, esta ligeiramente
superior a 15 meses. Mas a tendéncia é
para a redugdo da vigéncia efectiva.
Basta recordar que esta passou de 21,7
meses em 1979, para 18,8 meses em
1980 e 15,4 meses em 1981.

S




6. ACTIVIDADE INTERNACIONAL

No quadro de uma situagao internacional parti-
cularmente dificil donde sobressai a grave crise do
sistema capitalista e os seus reflexos sobre as
condigoes de vida e de trabalho de milhdes de
cidadaos, as ameacas a paz, a corrida aos arma-
mentos e a perigosa tensao internacional fomen-
tada pelo imperialismo e mais partict ite pela
actual administragao Reagan nos EUA, a CGTP-IN
tem desenvolvido a sua acgéo e participagéo nos
esforgos a nivel internacional tendentes a conjugar
a luta por melhores condigoes de vida e de trabalho
para todos os trabalhadores com a defesa da paz,
da cooperagdo e da coexisténcia pacifica entre
todos os povos. Sendo a paz um bem de capital
importancia para toda a humanidade, justo se torna
dar-lhe o devido realce nas nossas actividades.
Assim, destaca-se a nossa participagao na «Confe-
réncia Sindical Mundial sobre os Aspectos Sécio-
-Econémicos do Desarmamento», realizada em
Paris e de cujo Comité Preparatério a CGTP-IN fez
parte.

Sao de referir ainda pela sua importancia politica
sindical: a participagao da CGTP-IN na 4.% Confe-

réncia das centrais sindicais europeias que decor-
reu em Genebra; a Semana Anti-Apartheid reali-
zada em Lisboa pela CGTP-IN em colaboragio
coma SACTU que, para o efeito, deslocou ao nosso
pais uma delegacao chefiada pelo seu Secretario-
-Geral; a nossa participagao no Congresso da CMT
eno | Encontro Nacional da Classe Trabalhadora do
Brasil (CONCLAT); avisitaa CISA e 2 FENASOL dc
Libano; e o langamento por ocasiao do 1.° de Maio
de 1981 de uma campanha de solidariedade com os
Povos em luta, que fez deslocar a Portugal repre-
sentantes dos Movimentos Sindicais de El Salva-
dor, Nicaragua, Uruguai, Africa do Sul, Namibia,
Palestina, Angola e Chile.

Durante o ano transacto a CGTP-IN continou a
participar activamente na accao sindical a nivel da
Europa e a desenvolver esforgos no sentido de ver
aprovado o seu pedido de filiagao na CES. Este
objectivo nao viria a ser alcangado uma vez que a
CES, numa decisao deveras polémica, cederia a
pressoes de natureza extra-sindical, e consideraria
que nao estavam reunidas as condigoes para a
nossa adesao.

7. ORGANIZACAO SINDICAL

Reestruturacgéo Sindical

Durante 0 ano de 81 e dando seguimento as
orientagdes da 1. Conferéncia Nacional de Orga-
nizag&o Sindical, realizada em Fevereiro de 79 e as
resolugoes aprovadas no Il Congresso da CGTP-
-IN em Margo de 80, levou-se a efeito um grande
trabalho no campo da reestruturagéo sindical, con-
cretizando assim, muitos processos de verticaliza-
¢ao0, integragédo de Sindicatos noutros, fuses em
vérios sectores de actividade, como por exemplo,
Comércio, Rodoviarios, Metallrgicos, Hotelaria,
Bebidas, Celulose, Gréfica e Imprensa, Construgao
Civil e Madeiras, abrangendo na sua totalidade 43
Sindicatos, os quais se extinguiram por fusao
dando orgiem a 16 novos Sindicatos, que por sua
vez constituiram varias delegagoes sindicais na
nova &rea a abranger. A diferenca existente de 8
Sindicatos é referente a 2 Sindicatos que recente-
mente foram constituidos e de 6 que estao em
processo de extingdo, reestruturagéo ou integra-

40.

¢ Também, no campo da reestruturagao sindical,
se modificaram ou iniciaram processos de modifi-
cagdo das estruturas cerca de 50 Sindicatos, alte-
rando os seus estatutos, criando novas estruturas e
novos 6rgdos como por exemplo, no sector das
Industrias de Conservas, no sector Téxtil e no sec-
tor da Construgéo Civil do Minhio.

Organizacgéo Sindical de Empresa

Também, de acordo com o desenvolvimento e
concretizagao do Plano Integrado da CGTP-IN, foi
levada a cabo a tarefa de esclarecimento e sensibi-
lizagao das direcgoes dos Sindicatos para a consti-
tuicéo de estruturas nas empresas (secgdes sindi-
cais e 0s seus consequentes 6rgaos coordenado-
res, as comissdes intersindicais), levando mesmo o
departamento de organizagéo da Central a intervir
directamente apoiando os Sindicatos e as estrutu-
ras intermédias na constituigao daquelas estruturas
nas empresas, como aconteceu por exemplo, na
Lisnave e na Mague.

Reestruturagdo Administrativa
e Financeira

Teve lugar em 26 de Junho o Encontro sobre
Reestruturagao Administrativa e Financeira do
MSU.

Tal Encontro teve como principal fundamento a
necessidade de implementar uma adequada ges-
tao administrativa e financeira baseada em critérios
compativeis com a origem e volume das receitas
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sindicais e com a fungao social a que tais receitas
se destinam os principais debates foram:

— Utilizagéo racional dos meios de comunica-
Gao (telefone, telex e correios); — Funcionamento do
contencioso e pré-contencioso; — Informagao, e
Propaganda; — Depanamenlos Autonomos = Ges—
tao Cer
Politica de Pessoal = Plano Imegrado

A evolugao nas estruturas intermédias
do M.S.U

No campo da organizagao no reforgo da estru-
tura intermédia da CGTP-IN, realizaram-se encon-
tros, conferéncias, plenarios e congressos onde
foram discutidos e aprovados novos estatutos,
novos programas de ac¢ao eleitos novos estatutos
em vérias unides e Federacoes de Sindicatos.

Existem como estruturas intermédias da
CGTP-IN, 20 Unides distritais e 17 Federagoes das
23 existentes, sendo 1 independente, 1 que parti-
cipanasiniciativas da CGTP-IN, e 4 que sao filiadas
ou colaboram com os divisionistas «da UGT», exis-
tem ainda 20 Unides locais e varias estruturas que
funcionam como delegagdes conjuntas de Sindica-
tos, 4 nas Regides Autbnomas da Madeira e dos
Agores, 6 no Algarve, 1 em Castelo Branco e 1 em
Viana do Castelo.

Eleicoes Sindicais

Realizaram-se, durante o ano de 81, eleigoes
em 85 Sindicatos que representavam 850.334 tra-
balhadores.

Concorreram 119 listas, das quais 74 identifi-
cadas com a CGTP-IN, 21 préximas do Movimento
Sindical Unitario, 6 como mdependemes 12 proxi-
mas ou filiadas na «UGT».

As listas identificadas com os principios da
CGTP-IN ganharam em 57 Sindicatos, as identifi-
cadas com o MSU em 15 Sindicatos, as chamadas
independentes em 6 e as identificadas ou préximas
da chamada UGT em 7 Sindicatos.

Iniciativas »

Realizaram-se varias iniciativas de grande re-
levo pelo papel que tiveram para o refor¢o da uni-
dade dos trabalhadores e do seu movimento sindi-
cal, tais como: o Congresso dos Professores, |
Conferencia da Juventude Trabalhadora, as Co-
memoragdes do 28 de Margo e a realizagdo da
Semana da Juventude, os Encontros de Jovens de:
Settibal, Porto, Vila Real, Evora, Viseu e nas Minas
da Panasqueira, as comemoragdes do Dia Interna-
cional da Mulher, os Encontros de Mulheres de
Setlibal, Faro, Beiras, Leiria, da IndUstria de Hote-
laria e das Operéarias Agricolas em Montemor-o-
-Novo, além de outras iniciativas realizadas no
ambito destes sectores especificos.

8. FORMACAO SINDICAL

Em 1981 foram realizados quinze cursos, des-
centralizados a treze distritos do Continente e &
Madeira. Aqueles cursos registaram uma frequén-
cia de 277 dirigentes e delegados sindicais.

Em colaboragao com Escolas de Geradores
de Centrais Sindicais de outros paises,

realizaram-se um estagio de preparagao de monito-
res com a duragdo de 15 dias na Hungria e um

Seminario sobre Técnicas de Informagao em Lis-
boa.

Durante o ano que findou.o Departamento
defrontou-se com as habituais dificuldades de es-
truturas e; designadamente, de monitores o que
tem dificultado a passagem para outras etapas no
campo da Formagao Sindical.
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9. TEMPOS LIVRES,
DESPORTO E CULTURA

Otrabalho desenvolvido leva-nos a concluir da
urgente necessidade de reduzir as iniciativas de
nivel nacional, de forma a possibilitar 0 desenvolvi-
mento das actividades por parte das estruturas,
com o devido acompanhamento por parte da Cen-
tral. Dali, ter-se programado como prioritarias as
actividades organizativas, formativas e dinamiza-
doras, em resumo, 0 que constituem as preocupa-
gbes dominantes do nosso programa para 1982, ou
sejaaanimagao e desenvolvimento das estruturas.

Numa breve sintese, as actividades desporti-
vas e culturais realizadas em 1981 pela CGTP-IN,
no &mbito da ocupagdo dos Tempos Livres dos
Trabalhadores foram as seguintes:

Festival Sindical de Teatro de Amadores:
edicéo das duas pecas seleccionadas pelo jari do
prémio «Original Portugués» do Il Festival Sindical
de Teatro de Amadores; envio de a documentagao
do Festival para cerca de 350 grupos de teatro de
amadores e de 1500 CCDs, centros culturais e
outras colectividades, etc.

Alfabetizagdo: em Janeiro de 1981
iniciaram-se contactos tendo em vista a criagao de
um grupo de trabalho para este sector de activi-
dade. Realizaram-se varias reunides que determi-
naram os passos fundamentais da acg@o neste
sector.

Folclore, de 16 a 23 de Outubro, no ambito do
interc&mbio entre o Conselho Central dos Sindica-

tos da Checoslovaquia e a CGTP-IN deslocou-se
aquele pais uma embaixada artistica, de que fez
parte do rancho folclérico da Casa do Povo de
Reguengo do Fetal.

Festival de Cinema da CGTP-IN — Interni-
mas 82, o grupo de trabalho constituido integrou
representantes de associagdes sindicais e conhe-
cedores da problemética do cinema: Unido dos
Sindicatos de Lisboa, Federagao dos Espectacu-
los, Sindicato da Actividade Cinematografica e
ainda cineclubistas, animadores culturais e técni-
cos de cinema, cineastas amadores, criticos de
cinema e programadores de cinema, etc. Foram
convidadas a enviar filmes ao concurso ce cinema
nao-profissional centrais de 11 paises.

Espectaculos Artisticos, por ocasido das
comemoragdes do 1.° de Maio de 1981, dois gran-
des espectaculos intitulados «Maio a Cantar»; ou-
tros espectéaculos nos distritos de Evora, Braga,
Viana do Castelo, Beja, Castelo Branco, Faro,
Guarda e Leiria, etc.

Corta Mato Nacional «Alavanca 1981», em
organizagéao conjunta com a Uniao dos Sindicatos
de Santarém, em 5 de Abril.

Meia maratona nacional da CGTP-IN, em 12
de Abril de 1981, na Figueira fa Foz.

Ill Taga Nacional da CGTP-IN de futebol de
onze 1981, que terminou em Vieira de Leiria em 18
de Junho. _

Torneio Nacional de Atletismo de Pista da
CGTP-IN, em 21 de Junho de 1981, no campo de
treinos no Estadio Universitario de Lisboa, com a
participacéo de 11 equipas e 62 atletas em repre-
sentagao de clubes de empresas, colectividades,
sindicatos e unioes de sindicatos dos distritos de
Settibal, Porto e Lisboa. i

Prova Nacional de Xadrez, em organizagao
conjunta com a Uniao dos Sindicatos de Aveiro, a 3
€ 4 de Outubro.

Concurso Nacional de Pesca Desportiva de
Rio da CGTP-IN, no dia 18 de Outubro em Avis na
ribeira de Avis.

Torneio Nacional de Ténis de Mesa «XI Ani-
versério da CGTP-IN», em 15 de Novembro no
Pavilhdo Gimnodesportivo de Sesimbra.

IV (Meeting) Torneio Internacional de Atle-
tismo 1.° de Maio de 1981, em 26 de Abril no
Estédio Nacional, em organizagao conjunta com a
Federagé@o Portuguesa de Atletismo, com a pre-
senca de 129 atletas de um total de 15 paises.

31.° cross (30 km) do Orgdo Informativo
Central dos Sindicatos Soviéticos «TRUD»
(Moscovo-URSS), em Junho de 1981, com a pre-
senga em Moscovo de uma delegagao desportiva
em representacdo da CGTP-IN, composta por 3
trabalhadores.
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10. GRANDES ACCOES DE MASSAS

Pode afirmar-se, com seguranca,
que o ano de 1981 registou a maior
amplitude das lutas sociais depois do 25

de Abril.

Pode afirmar-se, com seguranga, que o ano de
1981 registou a maior amplitude das lutas sociais
depois do 25 de Abril.

No contexto da sua acgéo reivindicativa e a par
da luta nas empresas e por sectores 0 movimento
sindical realizou importantes acges de massas
das quais salientamos: a semana de luta contra o
custo de vida, promovida pelas Unides Sindicais
dos Distritos de Lisboa e do Porto em Margo;‘as
jornadas de Iuta em defesa da Reforma Agraria e
das nacionalizagées que tiveram lugar em Abril;

1.° de Maio — concentragdes/manifestagoes
em 66 localidades em que devem ter participado
cerca de 1 500 000 trabalhadores, tendo-se reali-
zado para a sua preparagao e integrado nas come-
moragcoes mais de 220 plendrios, 31 coléquios
sobre temas diversos antes e durante o més de
Maio e 2 comicios.

Manifestagées de 27 de Junho/81 — contrao
aumento do custo de vida e contra a politica do
Governo AD/Bal ao |. Esta manif cao foi
apoiada por mais de 50 Sindicatos de Lisboa e
Setubal e por mais de 70 6rgéos representativos de

trabalhadores das maiores empresas destes dois
distritos, 5 comissdes coordenadoras das comis-
soes de trabalhadores e varias organizagoes popu-
lares de base. Participaram nesta manifestagio
mais de 300 000 trabalhadores.

XI Aniversério — realizaram-se mais de 30
plendrios em grandes empresas, 8 plenarios distri-
tais e um comicio no Campo Pequeno,
movimentaram-se largas dezenas de milhares de
trabalhadores.

cédo de 12 de D o de 81 —
Realizaram-se para a preparagao desta grandiosa
manifestacédo mais de 400 plenarios de empresa e
distritais, houve concentragdes/manifestagoes em
30 localidades nas quais participaram mais de
1200 000 trabalhadores.

As acgoes sindicais realizadas em 1981 tive-
ram a sua continuidade na grandiosa jornada de
luta da greve geral de 12 de Fevereiro de 1982 que
consubstanciou o protesto generalizado dos traba-
Ihadores portugueses contra a politica da AD e a
exigéncia da demissao do Governo e de uma nova
politica concordante com os ideais do 25 de Abril.
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CONTAS DE EXERCICIO
DE 1981 DA CGTP—IN

O Plenério de Sindicatos reunido em
17 de Abril procedeu, no ambito da sua
competéncia, a apreciagdo e aprovagao
das Contas do ano de 1981.

O membro do Secretariado Nacional
da CGTP-IN José Luis Judas deu uma
informagao sobre as principais contas do
balango e mapas anexos e prestou expli-
cacgoes ao Plenério sobre a evolugao que
se registou e a forma como as contas re-
flectem a actividade sindical desenvolvida.

Como se pode concluir dos quadros, a

evolugdo positiva registada nas Receitas
(com origem em dois factores fundamen-
tais: alteracdo de 6% para 9% no escalao
da quotizagdo.e recuperagao de quotiza-
¢oes atrasadas) teve como contrapartida
um aumento nas despesas, especialmente
com as actividades programadas.

Para divulgacao junto dos dirigentes e
militantes sindicais, incluimos neste nu-
mero do «Alavanca» o balango sintético e a
Demonstracao de resultados das contas do
exercicio de 1981 da CGTP-IN.

Balango em 31 de Dezembro de 1981

ACTIVO PASSIVO
DISPONIBILIDADES EXIGIVEL
Caixa _ 50 Fornecedores 5273
Depésitos & Ordem 679 729 Empréstimos:
Associagdes Sind. e Diversos 4550
REALIZAVEL 3 Sector Publico Estatal 728
Unides Distritais Locais 3477 Outros Credores:
Federagdes 708 INATEL 5484
Sindicatos: Diversos 1
Fornecimentos 2674 — 1636 [ 17671
Quotizagdo 684 Proviséio p/Riscos e Encargos
Empréstimos 2866 10 404 Imprevistos 194
Conferéncia Organizagao 2331 Proveitos Antecipados:
Outros Devedores: i Actividades Programadas 285
Encargos a Regularizar 1540 Adiantamento Sindicatos
Devedores Diversos 1775 3315 Sobre Quotizagao 500 785
16779
Proviséio p/Devedores Incobr, = ‘51 2 TOTAL DO PASSIVO 18 650
Existéncias 200 Situagéo Liquida:
méveis 9809 Resultados Transitados de
Amortizagbes - 1615 8194 Anos Anteriores 3461
Custos Plurianuais: Resultados Liquidos 1407 4868
Aluguer Inst. INATEL 4879 Apurados em 1981
Amortizagdes 1626 3253 23518
Custos Antecipados:
Actividades Programadas 576
Diversos 55 |iovegy:
23 518
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DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS

DO EXERCICIO DE 1981

DESPESAS

RECEITAS

Existéncias Iniciais
Existéncias Finais
Variagdes de Existéncias

Secretariado

Comparticipagdo para Unides
Comparticipagao para MURPI
Fomecimentos e Serv. Terceiros
impostos Indirectos

Despesas com Pessoal

Outros Custos

Amortizagoes do Exercicio

Provisdes do Exercicio
Resultados Diversos

Resultado do Exercicio

Quotizagdes

Prestagao de Servigos
Edigoes Alavanca

Actividades Programadas
Solidariedade
Outras Receitas

Ganhos Extraordinrios do Exercicio
Ganhos Importéveis Exer. Anteriores

62 841

597
1044

6935
4507
788

122
81484

DEPARTAMENTOS E ACTIVIDADES PROGRAMADAS

CENTROS DE CUSTOS CUSTOS PROVEITOS SALDO
Departamentos
Secretariado 3268 e
Plenarios 189 ipks]
Departamento de Coordenagao 8493 - 8493
Gabinete de Estudos 2766,6 - 27666
Departamento de Organizagdo 2123 - 2123
Dep. Contratagdo Colectiva 13107 - 13107
Departamento de Informagao hEkall C 17584
Departamento Internacional (1) 353053 580,9 - 32994
Dept.® Assuntos Sociais 2307 Bty
Departamento de Formagdo 10937 - 10837
Departamento de Tempos Livres 1513 - 1513
Edigoes Alavanca — Revista (2) 33604 7224 - 24377
Centro de Documentagao 5431 - 5431
Dept.* Administrativo Fin. 81794 - 81794
Outros Custos de Estrutura (3) 5031 - 5031
Subtotal 361053 13033 -34 802
Actividades Programadas ‘
1.2 de Maio 1363 2047 + 684
Encontro Inter. Atletismo 2844 2954 + 110
Conferéncia da Juventude 1459 1260,1 - 1989
Encontro s/Reest. Adm. Financeira 40 314,1 + 2741
Encontro s/Direito de Trabalho 179,6 - 1796
Semana da Emigragao 619,9 358,8 - 2611
Concurso de Fotografia 240 - 240
Semana da Juventude 187,4 - 1874
Dia Internacional da Mulher 195,3 - 1953
Solidariedade com SACTU 1572 - 1572
XI Aniversario 78,3 - 783
Outras Actividades 11532 - 11532
Subtotal 8516, 6934 ~1582,9
TOTAL 446222 82373 -36384,9
di o

(1) - Averbade 580,9 contos

(2) — Este valor, 3 160,1 contos é o custo global da Revista Alavanca incluindo gastos com salérios, encargos
sociais, deslocagdes, etc. A verba de 722,4 contos inscrita na Demonstracéo de Resultados com a
designacéo de Revista, representa apenas o custo da feitura do Alavanca.

(3) — Custos com telefones, telex, correios, rend:
mentos.

néo

departa-
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Greve Geral

JORNADAS MEMORAVEIS CONTRA A POLITICA DO GOVERNO AD
QUE ASSINALARAO O ANO DE 1982
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