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METALURGICOS

Da Federagao Nacional dos
Sindicatos Metalirgicos, com sedena
Rua D. Estefania, 47-4.° Esq.°,
Lisboa, recebemos, com o pedido o
publicagao, a seguinte

MOGAO

As direcgdes dos Sindicatos
Metalirgicos de Braga, Braganga
i Alentejo, Faro, Funchal, Lisboa,

Portalegre, Porto, Santarém, Setubal,
§ Coimbra, Famalicdo, Guimaraes,
Viana do Castelo, Guarda e Castelo
Branco, reunidas na Federagao
Nacional dos Sindicatos Metaltirgicos
§l a 26.3.76, tendo conhecimento da
! decisao dos Industriais de Montagens.
de Automéveis, Industriais de
Cutelarias e Industriais de Reparagao
§ de Automoveis, de ndo estarem
presentes as negociagbes do CCT
Nacional da Metalurgia, depois de
terem assinado uma acta no dia 1 de
Margo em que se comprometiam a
iniciar as negociagoes com os
il Sindicatos, repudiam vivamente esta
B decisao reaccionaria do patronato de
{ tentar dividir as negociagoes e os
8 trabalhadores, tentativa que se insére
na desestabilizacao da situagdo
politica actual. As direcgoes
presentes vao desenvolver uma
campanha de informagéo junto dos
trabalhadores metalrgicos, sobre os
problemas que tal decisdo pode
acarretar.

Manifestam-se na disposicao de
propor aos trabalhadores todas as

NOTICIARIO
SINDICAL

Por isso 0s trabalhadores exigem a
retomada imediata das negociacdes,
prometendo e ja que estao na
firme. todas

RODOVIARIOS

o que entenderem
para que isso acontega

EM FHENTE PELO CONTRATO
UNICO!

LUTAREMOS ATE VENCER!

UNIDOS VENCEREMOS!

INDUSTRIA
FARMACEUTICA

Os problemas que afectam os
jovens trabalhadores da Indistria e
Comércio farmacéuticos vao ser
objecto de um 1. Encontro de Jovens
do sector, a realizar no proximo dia 10
de Abril, no Instituto Superior Técnico
de Lisboa.

As principais questoes a debater
dizem respeito a salarios,
reclassificagoes, condigoes de
trabalho, formagao profissional, horas
de estudo e servico militar.

Este Encontro & promovido por um
grupo de jovens, que reuniram, até ao
momento em que escrevemos estas
linhas, cerca de 1000 jovens das
diferentes empresas de Lisboa.

HOTELARIA

Na sequencla dos_encontros de

da_direcgao do
Sindicato dos Transportes
Rodovidrios do Distrito de Lisboa, um
comunicado sobre o encontro havido
em Belém, entre os senhores
Presidente da Republica, Secretario
de Estado dos Transportes,
comandante da Policia de Transito de
Lisboa e os representantes dos
industriais de automoveis e de
dirigentes do Sindicato dos
Transportes Rodovidrios de Lisboa,
em representagdo dos motoristas

profissionais de taxis e letra A, e no

qual se informa terem sido obtidos
varios resultados, de que destacamos
os seguintes:

1.2 0 caso dos alvards para 0s
retornados foi considerado_por sua
exceléncia o Presidente da Republica
como um caso humano e de
importancia nacional, para o qual
chamava a atengao ndo s6 dos

motoristas e dos  industriais, como [

também dos proprios retornados, para
que aceitem a proposta do sr.
secretario de Estado dos Transportes,

visto ela poder contemplar uns e
outros e evitar assim um conflito que @

poderia ter graves consequéncias,

ndo s para as partes envolvidas

como para o pais em geral
2.° Foram apresentadas pelo sr.

secretario dos Transportes, algumas f§

propostas no sentido de resolver

alguns dos problemas que hoje

afectam o sector. Assim, foi prometido
que seria levado & préxima reuniao do
C

formas de luta julgadas
] para obrigar estas Associagoes
i Patronais a sentarem-se a mesa das
i negociages.

Denunciam a_atitude passiva do
Ministério do Trabalho que tendo
conhecimento da decisao
reaccionaria das Associagoes
Patronais, nada fez para as obrigar a
negociar.

Lisboa e Federagao, 26 de Marco de
76

Também do Sindicato dos
Metalirgicos de Braga (Secgdo de
Guimaraes), recebemos a copia de
um oficio que o mesmo dirigiu a0
fl presidente da Associagdo dos
Industriais de Cutelaria, em
Guimaraes, no qual se protesta contra
aatitude negativa dessa associagao e
a qual, por consequéncia, enviaram a
seguinte

MOGAO

Trabalhadores Metalirgicos dos
Sectores de Cutelarias e Reparagoes
de Automoveis, reunidos em Plenério
em 18.3.76, repudiam
veementemente o abandono por parte
dos representantes patronais
| daqueles sectores, das negociagoes
§ em curso do cc Vertical Nacional

Indasiia Holeleira reslizar, em 11 de
Abril corrente, um Encontro de todos
os seus camaradas jovens que
trabalham nesta industria, em local a
designar.

Para este Encontro um grupo de
jovens da hotelaria_elaborou um
anteprojecto de Caderno de
Reivindicagdes, que sera posto como
elemento de trabalho, para a
necessaria discussao e futuras
resolugdes que no proprio encontro
serdo encontradas.

COMERCIO

Do Sindicato dos Trabalhadores do
Comércio e Servigos do Distito de
Beja, na Praga Diogo Fernandes, n.°
9-1.°, em Beja, recebemos ‘um
Relatério de Actividades, quadro de
associados até 31.12.75 e outros
problemas relacionados com o
intenso trabalho tido pela respectiva
direcgao no ano findo, assim como,
acerca do saneamento de um
elemento progressista, a seguinte

MOGAO
NAO AO SANEAMENTO DO DR.
PEGADO

Ci que o dr. Pegado

paraa
atitude que Claselfica daEIviso)
reacciondria e desonesta.

Divisionista, pela pretenso de
negociagao em separado de outro
contrato, 0 que jamais consentifemos.

Reaccionéria, porque, ao tentarem
dividir-nos, querem continuar a
{ exploragao que tém feito aos
trabalhadores, reinando a seu belo
prazer, como fizeram até ha bem
pouco e que alguns ainda fazem
descaradamente, roubando aos
trabalahdores aquilo que Ihes
pertence, para esbanjar
perdulariamente.

Desonesta, porque entendemos
§ que quem aceita a partida no
Ministério do Trabalho, comegar a
| negociar para depois se vir a retirar s
demonstra ma fée desonestidadenas
atitudes tomadas, ao quererem
§ enganar os trabalhadores e o
Ministério do Trabalho.

sempre teve a coragem de estar ao
lado das massas trabalhadoras:

Considerando que em todos os
conflitos de trabalho entre patrdes e
socios deste Sindicato, sempre o
mesmo esteve do nosso lado.

Considerando que a burguesia
sempre desejou o seu afastamento da
delegagao de

Considerando que o seu
saneamento & mais uma vitoria do
patronato.

O Sindicato dos Trabalhadores do
Comércio e Servigos do Distrito de
Beja, manifesta o seu mais vivo
repudio por este acto que considera
mais um saneamento a esquerda,
com o consequente desamparo dos.
explorados.

Beja, 24 de Fevereiro de 1976

ADIRECCAO

permitira a cedéncia de alvaras de
uma empresa, para 0s motoristas
profissionais ao seu servico (sem fins
honoraveis).

Mais informou que a atribuigao
de alvarés se fara gradualmente em
todas as localidades concelhias,
conforme as necessidades do
momento e tendo sempre em conta
que os motoristas do continente nao.
podem ser prejudicados.

Relativamente a licengas a atribuir
em Lisboa aos retornados das
ex-coldnias, seréo cerca de 40, sendo

ibuid

do Sindicalismo

E absolutamente natural que,
nas questoes sindicais, as
questoes ideolégicas ndo este-
jam ausentes. Porque os trabal-
hadores, além da qualidade de
membros da classe explorada,
tém o condao de pensar, de
sentir, de ter as suas opgdes
politicas, religiosas ou abstencio-
nistas. Essa é uma raz&o natural
em todo o ser pensante. Mas,
estando as questdes ideolégicas
presentes nas organizagdes sin-
dicais, nos limites duma organi-
zagdo sindical e tendo em conta o
cardcter desta organizagdo de
massas, ela assenta antes de
tudo numa comunhao de interes-
ses de todos os trabalhadores,
que é a sua razao de ser, como
organizagao.

Isto significa, por exemplo, que
certos problemas relacionados
com opgdes politicas devem ser,
pura e simplesmente, afastados.

Pode uma organizagdo sin-
dical tomar posigéo sobre os pro-
blemas filoséficos? Parece-nos
que ndo. Na organizagao sindical
devem poder estar juntos todos
os trabalhadores, sendo uns
ateus e outros crentes, de conce-
pgéo materialista ou idealista. O
sindicato néo é o lugar indicado
para se poderem fratar estas
, Nem mesmo em escla-

igual nimero at

o cont

3.° Foi afirmado pelo sr.
comandante da Policia de Transito de
Lisboa, que em breve estardao a
funcionar pragas com telefone para
taxi, em varios pontos da cidade, o
que permtirda um melhor
aproveitamento deste meio de
transporte.

Uma vez que a maioria dos taxis
o hoje conduzidos por industriais, o
plendario aprovou que os
trabalhadores entrardo em greve, se
as entidades palrona(s através da st

ou em debate.
Também é preciso dizer que,
entre as questoes politicas, é

plorada. O sindicato dedica-se ao
que

e p
mporténcm de que o desenvol-
vimento da economia seja utiliza-
do pelo melhor para a elevagdo
do nivel de vidamaterial e cultural
dos trabalhadores. Velara sobre
o respeito dos direitos individuais
e colectivos dos trabalhadores e
contribuira para o desenvolvi-
mento duma legislagdo que seja
cada vez mais completa e pro-
gressista, agindo em todas as
circunstancias pela sua
aplicagéo.

A organizagao sindical, organi-
zagao da classe mais interessa-
da pelo socialismo e pelo conjun-
to dos assalariados, contribuira,
com espirito de responsabilida-
de, na edificagé@o e no sucesso da
nova sociedade em que todo o
povo portugués esta empenhado
e tomara parte activa na elabo-
ragéo das orientagdes, na gestao
dos organismos econdémicos e
sociais onde ela verificar ser ne-
cessaria a sua participacdo e
onde os seus direitos serao asse-
gurados através de representan-
tes seus, levando o ponto de vista
democraticamente definido pelos
seus aderentes, os trabalha-
dores.

Para poder exercer eficaz-
mente o seu papel de defesa dos
trabalhadores, de elaboragéo, de
transformagéo, de edificagdo e
de controlo, os sindicatos de-
verao dispor de largas prorrogati-
vas e de amplas liberdades e dos
meios necessarios para poderex-
erce-las. Os direitos sindicais, o
direito a greve e outros direitos de
acgdo sindical deverdao ndo s6
ser garantidos como, até, desen-
volvidos e reforgados.

O cumprimento das fungdes
para que os sindicatos foram
criados serd uma garantia da
eficdcia da democracia a todos
0s niveis, felta pelos trabalhado- ‘ i

res. A gestdao democrética dos
sindicatos no nosso pafs é um
meio de prevenir e de combater
possiveis defeitos e erros que,
doutra maneira, poderiam vir a

i 3

as que justificam uma tomada de
posigdo sindical e as que néo o
Jjustificam; aquelas que, em re-
lagédo as quais o sindicato tem o
dever de intervir com todo o peso
da sua forga, e as outras em
relagdo as quais é de todo im-
intervir sem que tenha

S aitha Sitaderiesd
marcado novo plenario de
trabalhadores para decidirem novas
formas de luta.

Perante esta situagao, pedimos a
todos 0s trabalhadores para que com
a sua consciéneia de classe saibam

de comprometer a sua unidade.
A miss&o essencial do sindica-

to é a defesa dos interesses dos

trabalhadores, como classe ex-

Os sindicatos s&@o, também,
um excelente meio para fazer
valer as possibilidades dos tra-
balhaderes, para a progresséo
da sociedade, para o desenvolvi-
mento do progresso social, e
assegurar a mais larga partici-
pagéo e ajuda dos trabalhadores
na batalha por uma sociedade
sem explorados nem explorado-
res, para uma sociedade socia-
lista.

mantera neste
momento dificil que o pais atravessa,
afim de n&o sermos nds os motoristas
de téxi a sentirmo-nos responsaveis
por actos mais graves que venham a
prejudicar o povo portugués.

Lisboa, 29 de Margo de 1976
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10 DE ABRIL NA VOZ DO OPERARIO

ENCONTRO_DISTRITAL DE DELEGADOS SINDICAIS
-E COMISSOES DE TRABALHADORES

Grande parte das pelos
portugueses ap6s 0 25 de Abril estio, neste momemo em perigo.

As nacionalizagdes, a reforma agrérla, o controlo da producédo
e as lib ame-

lutar contra a exploragao capitali-
sta, fazer frente a viragem a
direita no aparelho de estado,

asab i-

corporativa/fascista em dominar
politicamente as estruturas sindi-
cais, pela «eleigdo» de direcgoes

acadas pela crescente escalada das forgas reaccionarias e
fascistas.

ca, impedir a recuperagao capita-
lista, levar a pratica o controlo

Slmullaneamente, os precos dos bens is de
aumentam, a0 mesmo tempo que os foram

operério, as liberdades
iticas e Sindicais, as na-

aprtlw‘dea legislagéo que apenas serve os interesses do grande
capital

O patronato reaccionario, por seu turno, intensificaa suaacgao
no sentido de recuperar as empresas que anteriormente havia
abandonado, salvas da ruina, posteriormente, gragas ao esforgo,
unidade e actividade criadora dos trabalhadores.

Por tudo quanto ficou dito, e dando cumprimento a uma
resolucdo tomada durante o ditimo Plenario da Unido dos
Sindicatos de Lisboa, realizado no dia 1 de Margo, tera lugar na
Voz do Operario, no préximo dia 10 de Abril, um Encontro de
Delegados Sindicais e Comlssoes de Trabalhadores do Distrito

de Lisboa.

Este Encontro realizar-se-a
durante todo o dia, distribuindo-
se os seus participantes por qua-
tro secgbes que abordardo os
seguintes temas: A organizagao
na empresa, A organizagao re-
gional, A organizagdo por ramo
de actividade e A recuperagdo
capitalista.

Sobre cada um destes temas
foram elaborados e distribuidos
alguns documentos que tém
vindo a ser discutidos em nume-
rosas Assembleias de Delegados
Sindicais e de trabalhadores.
Realizaram-se ja reunides no
Entreposto Comercial em Torres
Vedras, em Santa Iria da Azdia e
Odivelas, estando programadas
idénticas sessdes de trabalho em
Sacavém, S. Jo@o do Tojal, Sin-
tra e Vila Franca de Xira. A nivel
de Sindicatos realizaram-se igu-
almente di A

Movimento Sindical (Delegados
Sindicais, Comissées Sindicais,
Comissoes Intersindicais). As
Comissoes de Ti

(Conselhos de Defesa de Trabal-
hadores, Comissdes de Unidade
dos Trabalhadores, etc., surgin-
do, por vezes, as Comissdes de
Controlo Operario.

Lembra-se, em seguida, que
muitas destas estruturas organi-
zativas foram postas em préatica
ainda durante o regime fascista,
citando-se, por exemplo, o caso
das Comissoes de Unidade: «Es-
sas Comissoes s6 conseguiram

do

d
cionalizagées e a- reforma
agrdria».

Quanto & organizagao regio-
nal, conclui-se em dada altura:
«Através das muitas experién-
cias surgidas, verifica-se ser da
maior importancia a organizagao
dos Delegados Sindicais, Co-

Aicals s ] ol

is e das Comissoes de Trabalha-
dores em Secretariados proprios
que, em principio, correspondam
a drea do concelho».

A terminar o documento refe-
rente a este tema, salienta-se:
«Para haver uma acgaocomuma
nivel de distrito de todas as estru-
turas locais, importa reforcar o
papel da Unido dos Sindicatos de
Lisboa como drgdo coordenador
da actividade geral dos Sindica-
tos, das Unibes Locais e das
Secretarias de Delegados de
Zona, dinamizando-os, assim
como reforgar o papel do Secre-
tariado Provisério das Comiss-
6es da Cintura Industrial de Lis-
boa em ligagdo com os Secreta-
riados Locais. Na medida em que
a partir da empresa se faga uma
ta das tarefas a

actuar e vencer a rep

patronato, do govemno, das poli

c:as (PIDE etc.), dos rafelros do
das

executar por cadaumadas estru-
turas e das formas de ligagao, as
igoes e os ch ainda

quando contavam com o apoio
massivo dos trabalhadores (isto
é, quando aluta era justa, visava

de Delegados Sindicais, nomea-
damente, Vidreiros, Ceramicos,

Construgao Civil, Hoteleiros e
Panificagao.

Dada a sua importancia,
gostaria

mos de transcrever na integra os
documentos base, neste mo-
mento em discussao por todo o
distrito de Lisboa. Tal néo nos é
possivel. No entanto, passamos
a dar-vos conhecimento das par-
tes mais significativas.

comuns a

serdo
com todas as vantagens para a
unidade, organizagdo e reso-
lugao dos problemas dos trabal-

Iodos 0s quandoa
Comissdo se apoiava, efectit

mente, numa sélida unldade e
0s

dores na luta)».

Salienta-se, um pouco mais a
frente, que as Comissées deTra-
balhadores, ap6s o 25 de Abril,
tém vindo a alargar a sua acgao,
designadamente na luta contra a
sabotagem  econémica, na
gestdo das unidades colectivas
de produgdo, no do

A ORGANIZACAO POR
RAMO DE ACTIVIDADE

A organizagdo por ramo de
actividade, por seu tumo,
comega por ser abordada nos
seguintes termos: «Podemos ca-
racterizar o panorama sindical
herdado do regime fascista nas
linhas:

Controlo Operario e da gestdo

— Manifesta lnsuﬁcténaa da

ORGANIZAGAO NA
EMPRESA

No documento referente & or-
ganizagéo dos trabalhadores na
empresa, salienta-se logo de ini
cio: «A experiéncia da-organi-
zagéo dos trabalhadores na em-
presa é muito vasta, rica e multi-
forme. Assenta na luta que os
trabalhadores desenvolveram, e
desenvolvem, pela defesa dos
seus interesses e pelo advento
de uma sociedade sem explora-
dores nem explorados».

Um pouco mais adiante sédo
apontadas as «grandes formas
de organizagdo na empresa»: O

p: das emp! abando-
nadas, bem como na defesa da
revolug@o e das conquistas até
aqui alcangadas.

Relativamente & organizagdo

sindical dos
dores, pois, apesar da pulveri-
zagao de sindicatos, de uma po-
pulagdo activa que ultrapassava
os trés milhGes, muitos nao esta-

do Movimento Sindical anivelde vam sindicalizados;
empresa, adianta-se que a = Anarqula nos &mbitos dos
eleicdo de D Sindicais e , seja ao

a formagao de Comissdes Sindi-
cais e Intersindicais, constitui
uma tarefa central do Movimento
Operario na actual situagdo. No
mesmo: sentido, declara-se ser,

, atodos 0s

nivel profissional ou sectorial,
seja ao nivel regional, na medida
em que facilitou a constituicao de
Sindicatos sem se atender & co-
bertura sectorial da actividade

niveis, a unidade e

e acobertura regional

do Movimento Operério e do Mo-
vimento Popular de massas para
realizar com éxito as grandes
tarefas que se deparam aos tra-
balhadores na situagdo actual:

do pais, tendc mesmo fomen-
tado o aparecimento de sindica-
tos com a unica finalidade de criar
maiores dificuldades a acgao uni-
féna dos trabalhadores;

, pela no cdo arbitr-
dria de comissdes administrati-
vas e pela perseguigao tenaz que
foi movida a trabalhadores e diri-
gentes sindicais mais conscien-
cializados para a defesa dos di-
reitos das massas laboriosas».

Sao ainda apontadas outras
caracteristicas, tais como . a
existéncia dos mais diversos
condicionalismos «legais» e a di-
visdo dos trabalhadores aos mais
diversos niveis.

VERTICALIZAGAO
PORQUE?

Sao, em seguida, apontadas
as vantagens que advém da ver-
ticalizagao sindical: «Reforga a
unidade dos trabalhadores, pois
todas as profissoes existentes no
seio de uma unidade produtiva
passam a estar integradas no
mesmo Sindicato; permite uma
melhor defesa das pequenas e
médias em~resas; reforca a or-
ganizagdo nas grandes empre-

sas, evitando as contradigoes
que possam surgir entre os dife-
rentes trabalhadores e que sao
fruto de préticas divisionistas ou
de menor grau de consciencia;
defende os trabalhadores nas
negociagoes dos contratos co-
lectivos de trabalho, ndo mais se
verificando a existéncia de varios
CCT numa empresa; permite cor-
rigir distorgoes salariais e de sa-
tisfagdo dos direitos e regalias
sociais dos trabalhadores que
existem nas diferentes empresas
e dentro das proprias empresas;
facilita o controlo operdrio de toda
a actividade econdmica; reforgaa
organizagao sindical como um
todo, na medida em que na sua
base hé coesao e unidade.»

Relativamente ao ultimo tema
que sera abordado durante este
Encontro — A recuperagao capita-
lista — & data da publicagao deste
ALAVANCA encontrar-se-a ja di-
stribuido um documento por to-
das as estruturas sindicais direc-
tamente interessadas.

Atengao, pois, camarada! Par-
ticipa discutindo, enviando teses,
esclarecendo, mobilizando. VEM
AO ENCONTRO.

PLENARIO
DA INTERSINDICAL

CONVOCATORIA

De acordo com deliberagao do Plenario de 16 e 17/1/76
e nos termos do art.° 32.° n.° 1 alinea a) dos Estatutos,
convoca-se o Pendrio da Intersindical Nacional para o
dia 9 de Abril de 1976, as 15 horas, em Beja,
em local a designar, com a seguinte

ORDEM DE TRABALHOS
PONTO UNICO - Reforma Agraria.

PROGRAMA:
Em defesa da Reforma Agraria e em consequéncia
deste Plenario, a cabo o seg prog

DIA 11 i -

DIA 10 (sabado) - visita dos dirigentes sindicais
participantes no Plenario a herdades
colectivas do Distrito de Beja.

ca i " as 15

horas, com r

em geral.

instalagoes.

dos si
comissoes de trahalhadores e trabalhadores

NOTA: Os sindicatos que queiram participar no Plenario
deverdo indicar-nos até ao dia 4/4 o numero dos
seus representantes, para podermos organizar as
visitas previstas para o dia 10 e assegurar

0 SECRETARIADO DA INTERSINDICAL NACIONAL

—Pi daorg C




«O SALARIO NAO ME CHEGA, NEM E
DINHEIRO PARA O MEU TRABALHO»

— Industria de chacinaria

Na Sociedade Agro-Pecuéria da Quinta do Anjo SOCAR, Lda.,
nos arredores de Palmela, trabalham 150 operarias. Mas ao
referido numero de trabalhadores hé que juntar os 14 matadores
que, duas vezes por semana, se encarregam da chacina...

porcina.

, Maria

pel da
Fernanda da Silva Morgado e Manuel Jorge Arnnha, «ALAVAN-

CA» percorreu as amplas i

da SOCAR, indagando de

sobre i de de

salérios, etc.

A matanga, nesta fabrica, é
mecanizada, por choque eléctri-
co. A média de porcos mortos é
de 2000 mensalmente, sendo o
abate de 250 por cada vez, duas
vezes por semana.

Nalgumas corfelhas, onde
aguardavam a hora H do seu
marcado destino, dezenas de
porcos estavam destinados a in-
specgdo, em vida, do veterinario.
Porque, foi-nos explicado, depois
de mortos voltam a ser submeti-
dos a nova inspecgao meédico-
sanitaria.

Segundo os nossos guias, a
zona do Montijo deve ser, possi-
velmente, a primeira do pais no.
respeitante a industrializagao da
engorda de porcos e a quarta na
industrializagao das suas cames.

Foi-nos dada a possibilidade
de visitar os autoclaves (caldei-
ras de cozedura, onde o fiambre
& esterilizado), bem como estu-
fas, ainda a fogo de lenha, onde
sao postos a secar os chourigos e
outros produtos de salsicharia
que carecem de calor lento para
amadurecerem e se tormnarem
proprios para consumo. Existem
cerca de 50 destas grandes estu-
fas, que em breve serao transfor-
madas de aquecimento de lenha
para vapor. Também vimos nu-
merosas camaras frigorificas
onde sdo sujeitas as cames a
congelagao.

Perguntamos a Altino da Silva
Freitas, de.57 anos, controlador
de cais, entradas e saidas:

— A seu ver, para que servem
os delegados sindicais?

— Para lhes ser comunicada
qualquer reclamagao dos trabal-
hadores, pois eles tém de defen-
der os direitos dos trabalhadores.

Descarregava-se, nesse mo-
mento, uma grande camioneta
com sacos plasticos com pernas
de porco congeladas. Carros so-
bre calhas, empurrados por oper-
arios, passavam, carregados de
paios e painhos, a caminho das
estufas.

Aborddmos uma velha oper-
aria, enrugada, de lengo na ca-
beca, que trabalhava sobre uma
maéquina. Estdvamos convenci-
dos que ela era demasiado velha
para justificar o seu lugarjunto da
méaquina.

—Chamo-me Maria In4cia Sal-
gueiro, tenho 50 anos (!) e sou
alentejana. Comecei a trabalhar
muito novinha, tinha 11 anos. As
relagbes entre as pessoas, cd
dentro, sdo boas. Sobre o salario,
se fosse um pouco mais alto seria
melhor. Porque o custo de vida

subiu muito, sim senhor. Para se
poder viver é preciso que sejam o
homem e a mulher a ganhar para
a mesma casa. De contrario, nao
se pode viver.

Reparando melhor nas suas
maos, himidas e deformadas,
enodoadas, perguntamos-lhe se
isso tinha sido qualquer acidente.

—Nao senhor. E que este tra;
balho & muito duro, custa muito.
Tenho as maos aleij pelas

Topamos um outro operario,
José Anténio Matos de Castro, de
26 anos, salsicheiro. E casado,
tem uma filha e a mulher tem a
mesma profissdo. Acha que as
condigdes de trabalho e de higie-
ne s@o normais, mas que podiam
ser melhores, que nao entende
bem o que é o controlo operario,
mas que pensa ser uma maneira
de os operarios saberem se a
empresa esta, ou nao, em condi-
goes de pagar salarios mais
altos.

Damo-nos conta que o traba
Iho de uma fabrica de preparagao
de cames e enchidos é extrema-
mente ingrato. H4 sempre um
ambiente himido, tudo é molha-
do e frio. O solo, de forma geral,
esta sempre alagado e escorre-
gadio. Marchavamos com as
maiores precaugdes, para nao
nos estatelarmos no molhado. De
repente, em correria desabrida,
anormal para um trabalho nor-
mal, op p pornés

friezas e sinto muitas dores ne-
las. Mas nao posso ir para a
reforma. Podia estar ja reforma-
da, por deficiéncia fisica das
maos. Mas a reforma, do que me
dariam, seria tao baixa que nem
sequer chegaria para comer. Ca
vou trabalhando, pois, com muito
sacrificio, enquanto puder.

A percentagem de trabalhado-
res é de cercade 67% de mulhe-
res e de 33% de homens. O
salario bruto dos homens medeia
pelos 7000$00 (liquido 6160$00)
e o das mulheres pelos 5000$00
(liquido 4450$00), por 45 horas
semanais de trabalho.

Falamos com Anténio de Oli-
veira Sousa, de 61 anos, estufei-
ro e ajudante de expedigao, que
nos disse que um homem, para
ganhar o pao tem de dar tudo o
que pode. Que é casado, tem
mulher invélida, uma filha e duas
netas a seu cargo, e é so ele a
trabalhar e a ganhar para a casa.
—O salario nao me chega, nemé
dinheiro para o meu trabalho».

empurrando carros de mao,
transportando fardos de cames

congeladas. Tivemos de fazer
umas piruetas para evitarmos o
atropelamento.

— Entao, isso é trabalho de
contrata? — perguntamos, bas
tante admirados.

— Nao senhor. Calha assim. E
que estamos mesmo sobre a
hora da saida. E a carga do
camido tem de ficar arrumada
nos frigorificos.

Os nossos guias, delegados
sindicais, levaram-nos a con-
versar com diversas outras oper-
arias: Rosa Jorde, 63 anos; Edu-
arda Padelo Dourado, 61 anos,
ambas de maos engelhadas
«que n&o estao aindareformadas
porque a reforma ndo permite o
seu sustento»; Maria Isabel de
Oliveira Rocha, 48 anos, encar-
regada de servigo; Maria de Lur-
des Azevedo Carlos, de 47 a
nos;Maria Emilia Santos Miranda
Sibrino, 31 anos, praticante (com
um salario bruto de 4200$00,
liquido de 3738%00, como as
restantes praticantes); Julia dos
Santos Freire Plateia, 40 anos;

L

Maria Adelaide Martins Ferreira
Freire, 37 anos e Alda dos Santos
Gomes, 35 anos. A todas estas
operarias fizemos perguntas
acerca das condigbes de tra
balho, custo de vida, misdo dos
delegados sindicais, etc. As res-
postas foram mais ou menos
idénticas as anteriores. S6 que a
Maria Adelaide era de parecer
que «se todas fazem o mesmo
trabalho, deviam ganhar todas
0 mesmo, pois ndo é justo
haver saldrios abaixo dos
5000800, como infelizmente
ainda aqui se verifica. Nao falo
por mim, mas pelas outras que
fazendo o mesmo servigo que
eu fago, ganham menos que
eu. Também me parece que de-
via haver mudangas de certos
lugares, de semana a semana,

.por exemplo, pois trabalho ha

sete meses na escaldagéo, e,
assim, ndo seriam sempre as
mesmas pessoas a serem cas
tigadas».

Nas instalagées existem um
refeitorio que forece almogos
aos operarios da firma a 22$50..

Notdmos que uma preocu-
pagédo dominante nas pessoas da
geréncia desta fabrica, que é a
falta da matéria-prima nacional
(porcos), que esta escasseando
muito nomercado. Tem-se recor-
rido & importagdo de porcos da
Roménia. Mas tem sido em pe-
quena escala. Por dificuldades
de obteng@o do produto em Por-
tugal, estd-se a recorrer,
também, a importagéo de permnas
de porco congeladas da Argenti-
na e do Uruguai.

Ao abandonarmos aquelas in-
stalagées ficou-nos a impressao
de que, para se poder trabalhar
em tal indUstria, & preciso que os
operarios sejam fisicamente
muito resistentes e dispostos a
um tal sacrificio, pelas necessi-
dades materiais que a manu
tengd@o da vida exige, aceitando
trabalhar nesse terrivel ambiente
de humidade e de saturagao.
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«TELED, LDA.» UM EXEMPLO
DE UNIDADE QUE PRECISA DE APOIO

Em Pogo do Mouro, arredores de Setubal, existe uma pequena

fabrica de téxteis, onde

quatorze e dois

homens. E uma fabrica de

e pr
técnicos que até 25 de Abril de 1974 néo teve problemas para o

da sua p a

O patrao, de naturalidade suica,

inseria toda a producao no global da produz;ao da sua firma,

«Teled, Lda», que

outras

O sr. Hermann Tempelhof, o patréo, vlnha mensalmenle visitar
a sua fabrica de Pogo do Mouro. Tinha uma pessoa de sua total
confianca, Maria Isilda Sousa Martins, que era empregada de
escritério e fazia o papel de encarregada geral.

Depois do 25 de Abril, esse
. patrdo, como numerosos outros
conluiados contra as conquistas
da classe operéria e da Revo-
lugao democratica portuguesa,
comegou a aproveitar todas as
oportunidades para sabotar o de-
senvolvimento econémico do
pais. Assim, alegando dificulda-
des de transferéncia de fundos,
os salarios foram sendo pagos
cada vez com maior atraso. Por-
que o senhor Tempelhof deixou
de vir a Portugal, s6 aparecendo
uma vez ap6s nove meses de
auséncia, e com o intuito de
liquidar, na pratica, esta sua in-
dustria em Portugal.

Apds o 25 de Abril foi assinado
um contrato, valido por um ano.
Mas esse contrato foi logo desfei-
to pelo senhor Tempelhof, que
despediu trés operarias, quando
o contrato proibia despedimento
sem justa causa. Uma dessas
trés operéarias despedidas era a
delegada sindical. O pessoal rea-
giu, solidarizou-se com o Sindi
cato, ndo aceitando, nem con-

sejar. Quando «Alavanca» pene-
trou nelas, um cheiro irritante,
incomodaticio, assaltou-nos, pa-
recendo querer entontecer-nos.

— E dacola especial que utiliza-
mos - explicou-nos um dos
membros da Comisséo de Tra-
balhadores. — A ventilagéo & in-
suficientissima, que os janelecos
nas paredes dificiimente facilita.
E tudo uma questéo de habito. E
noés ja estamos habituados — jus-
tificou-se o nosso interlocutor.

— O que ndo impede que seja
um atentado a saude dos que
aqui permanecem oito horas por
dia — replicamos.

— Antes do 25 de Abril, o patrao
tinha comegado a construir novas
e mais amplas instalagdes, um
pavilhdo paralelo a este, como
podem ver. E ha mesmo maqui-
nas para instalar 1a. Mas faita
uma centena de contos para as
poder pér a funcionar. E nés nao
temos massa para isso.

«Em Setembro de 1975, a mu-
lher de confianga do patrao au-
sentou-se voluntanamente, por

sentindo, esses nentos.

Foi depois desta luta que o
senhor Tempelhof se ausentou
durante nove meses da féabrica e
de Portugal. Como represélia,
boicotou a produgao da fébrica,
ndo enviando a matéria-prima
r ia a sua a
Como nao se produzia, o pessoal
andava nervoso, irritado, contraa
sabotagem patronal.

Em 7 de Outubro de 1975, o
patrdao ordenou a exportagao
para a Suiga de todo o material
produzido e matéria-prima exis-
tente, tudo no valor de 200 con-
tos, prometendo enviar esse din-
heiro para o maneio da fébrica,
mas que nao chegou a mandar.

As instalagoes desta fabrica
s@o demasiado acanhadas e as
suas condigoes de higiene e de
salubridade deixam muito a de-

desenter com os traba-
Ihadores, nao mais regressando.
A fabrica funcionava com uma
média mensal de 250 contos,
incluindo os salérios.

«Em Outubro de 1975, 0 se-
nhor Tempelhof disse que nao
fazia mais transferéncias de di-
nheiro para os pagamentos, mas
que havia uma possibilidade de
se contrair um empréstimo de
250 contos, através do Banco
Portugués do Atlantico e por in-
termédio de um advogado por ele
indicado. Mas esse advogado
exigia, desde logo, adiantado,
para despesas telefénicas e ho-
norarios, 16 contos, com o que a
Comissao de Trabalhadores, que
tinha sido formada no més ante-
rior, n@o concordou de forma
alguma, visto considerar ser um
encargo demasiado grande para
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as circunstancias, além dos
juros.

«A partir de Outubro de 1975, a
Comissao de Trabalhadores tem
envidado os maiores esforgos,
através de cartas e telex, junto do
patrdao, para que este fizesse
marchar a fabrica, como antes.
Nada conseguindo, em Novem-
bro desse ano, a Comissao de
Trabalhadores dirigiu-se a Dele-
gacéo do Ministério do Trabalho
de Setubal, expondo a situagao.
Foi aconselhado & Comissao de
Trabalhadores que se dirigisse a
Embaixada Suiga. La falaram
com um funcionario que prome-

teu contactar com o senhor Tem-
pelhof e expor a situagdo dos
seus empregados. Mas as condi-
gOes impostas por este industrial
suico eram demasiado duras,
muito exigentes para poderem
ser aceites:

«1 — Que s6 continuaria a
trabalhar na fabrica de Setibal se
ficasse isento de sobretaxas de
importagao sobre as matérias-
primas que fizesse entrar em
Portugal.

« 2 —Se lhe mandassem sema-
nalmente relatérios pormenoriza-
dos sobre controlo do tempo de
fabricagao, etc.

«3 — Se afabricaaceitasse o tal
crédito bancario proposto através
do advogado, dr. Mota, e nas
condigoes por ele indicadas.

«4 — Que nao fosse cumprido o
Contrato Colectivo Nacional dos
Téxteis, mas sim o antigo, aquele

que ele havia imposto em Maio
de 1974.

«A Comissao dos Trabalhado-
res, com o acordo geral do pes-
soal, respondeu em 16-12-75,
que s6 com o cumprimento do
contrato colectivo vertical nacio-
nal é que aceitariam continuar a
trabalhar, visto nao poderem eles
aceitar os outros trés pontos da
exigéncia patronal.

«Depois dessa data, o senhor
Tempelhof ndo mais deu sinal de
si.

«Como os credores que a
fabrica tinham eram poucos (Fi-
nangas, Caixa de Previdéncia,

fornecedor de combustiveis para
o gerador, etc.) a Comissao de
Trabalhadores conseguiu um
prazo para pagamento dessas
dividas. E comegamos a basear o
nosso trabalho em autogestéo,
arranjando modelos que tém utili-
zagao em Portugal. Contactamos
diversas empresas, fizemos uma
espécie de reconversao de siste-
ma de produgéo. Contactamos
Cooperativas Agricolas do Distri-
to de Setubal, principalmente, e
também com a Coopetéxtil,
através do Sindicato dos Téxteis
e da Unido dos Sindicatos d=
Setubal.

«Neste momento, constituimos
e estamos em vias da sua legali-
zag@o, uma Cooperativa de pro-
dugdo. Paralelamente e através
do Ministério do Trabalho, procu-
ramos resolver o assunto através
duma Comiss@o Paritaria e de

Conciliagdo e Julgamento, a fim
de se chegar a acordo sobre o
pagamento dos salarios em
atraso e que nos sao devidos. E
que desde Outubro de 1975 que
os membros que constituem o
pessoal desta fabrica continuam
sem receber salérios! Mas temos
esperanga no futuro, embora ten-
hamos passado por altos e bai-
x0s, com muitos momentos de
desespero.»

E preciso dizer que a especiali-
dade desta fabrica é a de vestu-
ario de protecg@o para trabalha-
dores, em tecidos plasticados re-
vestidos de PVC. E que o patrao
suigo dizia, muitas vezes, que
estes produtos aqui fabricados
eram demasiado bons para se-
rem utilizados em Portugal. Lem-
brou-se que numa grande feira
internacional, numa cidade da
URSS, em 1975, o patrao utilizou
até material produzido numa das
suas fabricas suigas, apondo nos
produtos, para melhor venda, eti-
quetas de «Fabricado em Por-
tugal».

Actualmente, trabalha-se
também com ganga e terylene,
em vestuario de protecgao para
trabalhadores de terra e mar,
com modelos para homens e
mulheres, ou seja, com capa e
calga.

Tém estado a trabalhar numa
encomenda feita pela MAGUE. E
logo que o novo edificio esteja
acabado, havera mais 20 postos
de trabalho.

A Comissao de Trabalhadores,
através do «Alavanca», langa um
apelo as grandes empresas que
tenham necessidade de vestua-
rio de protecgdo para os seus
operarios de ambos os sexos, de
fazerem as suas encomendas,
ajudando, assim, esta nova Coo-
perativa de Fabricagao de Ves-
tuario Téxtil, de Pogo do Mouro,
em Setubal.

Todas estas explicagoes e in-
formagdes foram-nos fornecidas
pela Comissao de Trabalhadores
dessa fébrica, que é constituida
por: Irene de Jesus da Silva
Regateiro, costureira; Jorge Car-
los Luz, empregado de escritorio;
Maria Luisa Pereira Candeias,
auxiliar de corte; e Carlos Manuel
Pereira Palma Brito, responsavel
de fabricagao.




TANTO APARATO BELICO CONTRA

A JOAQUIM FRANCISCO DOS SANTOS PARA QUE?

Nem tudo o que se diz no dia 1 de Abril é mentira!

Efectivamente.

Aquela praga da GNR, pensando que saia para uma operac¢éao
Stop, foi parar as instalagoes da Sociedade de Conslruqoes

Joaquim Francisco dos Santos. O repérter,

PARA JUSTIFICAR A SUA
INCOMPETENCIA E MALDADE>;
b) Considerando que, tal como os
trabalhadores haviam previsto, o
do Governo nd@o s6

a
que a todos atormenta no dia das mentiras, l4 fol encontrara GNR
confusa do seu aparato bélico, junto de trabalhadores que nao

embarcam em provocagées.

De toda a parte choviam telegramas de apoio aos 600
camaradas, que se viram assim impedidos de trabalhar, dando

continuagdo a uma obra

ia, que ja do

Conselho da Revolugéo um louvor publico.
Quem e porqué atenta contra os trabalhadores?

primeira reacg¢ao dos
trabalhadores da J.F.S. foi descer a
Praga Marqués de Pombal, para dali
se dirigirem ao Ministério da
Habitagao, Urbanizaagao e
Construgao a fim de manifestarem o
seu repudio por mais este atentado
do Governo contra o seu direito ao
trabalho, integrado na escalada de
terror para facilitar a recuperagao
capitalista.

Posteriormente, pesadas as
circunstancias em que os inimigos
das conquistas dos trabalhadores
actuam, e néo fosse vnrem a

v v ———
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Administragdo da empresa, pelos
trabalhadores.

« CALUNIOU OS
RABALHADORES
RESPONSAVEIS», como veio a ser
com a a
punitiva do Conselho de Ministros,
visando os signatarios;
c) Considerando que os
da empresa
unanimemente em Plendrio, NAO
ACEITAR ‘A SUSPENSAO DOS
SIGNATARIOS, pelas razoes atras
apontadas, e também por terem sido
marginalizados os inumeros
hos que
apresentaram, os quais teriam
contribuido para uma decisdo mais
justa do Conselho de Minstros, se
tivessem sido do seu conhecimento;
d) Considerando as solicitagoes
verbais, feitas pelo Senhor
Subsecretario de Estado da
Construgao Civil e tamhém pelo

que a superior compreensao de tais
exigéncias nao venha a ser
comprometida com novas

Delegado: do Governo que o seu
primeiro acto de gestdo fosse
contribuir para que a suspensao dos
fosse retirada.

Senhor Ministro da F
Urbanismo e Construgao, no
passado dia 23 do corrente, para que
os signatérios garantissem a gestao
da empresa, até & chegada dos
novos gestores e, depois dela,
continuassem a dar a sua
indispensével colaboragéo;

e) Considerando que os
trabalhadores responsaveis,
juntamente com os signatarios, se
fizeram eco das razGes expostas,
junto do novo Delegado do Governo,
e do seu coadjutor, que correcta e

as

que i os

signatarios do firme e honroso

cumprimento de actos que estdo

dispostos a realizar, até a desejavel
normalizagao desta situagao.

Cordiais saudagoes democraticas,

a) José Cosme Marques
Severiano Pedro Falcao»

Isto em 31 de Margo.

Os trabalhadores tinham decidido
ndo aceitar «a suspensao dos seus
e aceitar o Eng. José

Para uma melhor do dos
factos, transcrevemos a carta
enviada ao Primeiro-Ministro pelos
membros da Comissao
Administrativa, suspensos em 12 de
Margo pelo Conselho de Ministros:

«Sacavém, 31 de Margo de 1976

Excelentissimo Senhor
PRIMEIRO MINISTRO

Exceléncna

contribuir para a
que eles fomentam, os trabalhadores
decidiram continuar a sua luta na
empresa, através de

ios, membros
Comnssao Administrativa da
Sociedade de Construgdes Joaquim
Francisco dos Santos, Lda.,
s

uma Comissdo Unitaria, saida do
Plenario da Trefilaria de 31/3/76,
deligenciar junto dos Orgdos do
Governo no sentido de obter a
satisfagdo das suas justas
reivindicagdes, enquanto esperam
dos trabalhadores em geral,
paralisagdes simbdlicas e o envio de
mogbes aos 6rgdos competentes
desmascarando e repudiando mais
esta manobra.

Ontem foi a Sanimar. Hoje a
Joaquim Francisco dos Santos.

Os trabalhadores nao foram
ouvidos.

O Governo por intermédio do
Ministério da Habitagéao atentou
contra o sacrificio de centenas de
trabalhadores que reconstruiram
uma empresa na faléncia, por isso os
trabalhadores o acusam de ter
paralisado a empresa... ou pensa o
Sr. Ministro que uma empresa como
aquela, pode funcionar com os
servicos (administrativos, técnicos,
controlo, etc.) selados?

O que é mais grave é que, seladas
as instalagdes, o Governo preteriu as
justas reivindicagoes dos
trabalhadores para ir dar razao a um
homem frustrado na sua
incapacidade de se adaptar & nova
estrutura de uma empresa em que o
controlo operario é uma realidade
palpavel. Esse homem é o Eng.
Rogério Grave, afastado da

cargos, em 12 de Margo de 1976, por
resolugédo do Conselho de Ministros,
declaram a V. Ex.* o seguinte:

a) Considerando a Proposta
aprovada em Plenario de
Trabalhadores da empresa, em
9/2/76, segundo a qual «O ENG.°
GRAVE (i

deram, e a
quem foi feito apelo ao seu possivel
contributo para a solugao conforme a
justa vontade dos trabalhadores;

f) Considerando que o novo
Delegado do Governo e o seu
coadjutor. se retiraram voluntéria e
cordialmente, cometendo

Sacadura Corte Real, novo
representante do Governo na
empresa, apenas durante o periodo
de 30 dias previstos para a duragao
do inquérito, apés o que se
reservavam o direito de escolher um
representante do Governo da sua

Boais 5 inteira confianga. Os trabalhadores
; ik et i ainda di: a
2 A p ¢a do também
empresa; .

g) Aos signatéarios cumpre
acrescentar que:

1 — N&o obstante a referida
suspensado, se dispuseram e
dispdem continuar a geriraempresa,

COMO UNICA ALTERNATIVA
POSSIVEL PARA GARANTIR O
SEU FUNCIONAMENTO,
GARANTIR O PAO DOS
TRABALHADORES E, BEM ASSIM,
TODOS OS COMPROMISSOS
COM CLIENTES E
FORNECEDORES.

2 — Né&o poderdo por isso os

JA DEMONSTROU QUE NAO TEM
QUALQUER ESCRUPULO EM
CALUNIAR OS TRABALHADORES
RESPONSAVEIS DA EMPRESA,
JUNTO DOS ORGAOS OFICIAIS,

vir aser ACUSADOS, EM
NOME DE UM LEGALISMO QUE, A

Ap6s a exposigao dos factos pelos
trabalhadores aqueles dois
representantes do Governo
retiraram-se cordialmente.

Porém, no dia 1 de Abril, ao
alvorecer do dia das mentiras, a
presenga da GNR impunha-se como
verdade nua e crua, vigiando —
como eles diziam — a inviolabilidade
do selo!

Camaradas, enquanto eles vigiam
os «selos», nds trabalhadores temos.
que nos unir na defesa dos nossos
direitos e das conquistas que
alcangamos apds o 25 de Abril. Mais
que nunca aos trabalhadores é
exigida, neste momento, firmeza na
luta e serenidade revolucionaria.

TELEGRAMA

Texto do_telegrama enviado
pela Nacional ao

j do rep! do
Governo.

«Pisando a vontade dos
trabalhadores da empresa,
repetidamente expressa, de nao
admitirem a suspensao dos
elementos da sua Comisséo
Administrativa, o Sr. Ministro
determinou para o ‘dia 29/3/76, a
apresentagao na empresa, dos

Presidente da Republica,
Conselho da Revolugao,
Primeiro-Ministro, Secretério de
Estado da Habitagdao e
Urbanismo, Ministro da
Habitagao, Urbanismo e
Construcdo e Chefe do Estado
Maior do Exército:

«A Intersindical Nacional,

novos gestores e inqui numa neste a
evidente prova de forga.» intervengédo de forgas
No préprio dia 29 os ilitari: a d

chamaram a atengédo dos
representantes du Governo para a
inviabili das

e
Construgdes Joaquim Francisco
Santos, Lda.”, manifesta sérias

SER ACEITE, NAS TES
CONDIGOES, ATENTARIA
CONTRA OS MAIS ELEMENTARES
DIREITOS HUMANOS, esperando

suas funcues ( ) repetiram 0 seu
de facilitar a dos
graves problemas que artificialmente
lhes estavam a ser criados e
disseram ainda esperar do novo

e vivos
por esta medida de forga contra
os trabalhadores daquela
empresa.

A Intersindical Nacional, lembra
V. Ex.* de que os trabalhadores
da S.C.J.F.S., Lda., conseguiram
a recuperagao da unidade
produtiva que o patronato votara

ao
e receberam “louvor” publico do
Conselho da Revolugéao pela sua
participagédo na batalha da
produgao.

A medida agora tomada, afecta
directa e profundamente vitais
interesses dos trabalhadores e
seus legitimos direitos.

A Intersindical Nacional, solicita
intervengao urgente de V. Ex.%, no
sentido de pdr termo a situagao
criada, atendendo as legitimas.
razées invocadas pelos
trabalhadores.

Lisboa, 1/4/76.

O Secretariado
da Intersindical Nacional»




TRABALHADORES
DA FUNCAO PUBLICA

VENCEM MAIS
UMA BATALHA

As diuturnidades para a fungdo publica foram

aprovadas. O Conselho de Ministros aprovou na sua reunido de

31 de Margo um regime de

para os

da funcéo publica que vigorara plenamente a partir de 1 de

Janeiro de 1977.

Até 14, e

«as severi

orcamento», o Estado pagara: 1

¢oes do p
para os

dores com mais de 5 anos e menos de 10 anos de servigo; 2

com mais de 10 anos de

para os
servigo.

A luta pela conquista das diuturnidades tinha levado ja os
trabalhadores da funcgdo publica a promoverem uma concen-

tragao-protesto junto a S. Bento.

Contudo, a luta dos trabalhadores da funcéo publica néo fica

pela conquista das relvlndicag:oee justas. A luta pela
at a

do seu Sindi

de indic —conti-
nuou — foi a Assembleva de 18 de
Outubro de 1975 realizadana FIL. A

Rosa Maria, uma dirigente que os trabalhadores acarinham

«Com efeito — salientou a nossa
entrevistada — o Estatuto C,
vencido, cu,a linha sentitula “Porum

leve a p de
mais de 15000 trabalhadores, ape-
sar de toda a campanha desenvolvi-

ao resper-
ta, conruda a vontade democrét/ca
da maioria dos este

trabalhadores da fungéo publica.
Previa-se, por outro lado, a publi-
cagao de leis especiais que regula-
mentariam o Sindicato da Fung@o
Publica.

modo, 16 na

da para
res e levé-los a votar pamdanamsn-
te, em vez de votarem nos Estatutos
que melhor servissem a sua Organi-
zagdo Slndlca/ Durante o decorrer
da

de proponentes do Estatuto C, pedl-
ram a impugnagao sob o pretexto de
menos de uma vintena de trabalha-
dores terem votado sem obediéncia
as normas

as forgas
drias, vendo que, apesar dacampan-
ha desenvolvida, nao tinham logrado
0s seus intentos, tentaram e conse-
guiram o boicote da Assembleia,

Vejamos, no entanto, o que efecti-

Os es deste sector nao
s6 recusaram o artigo como pediram
a sua revogagdo. Recorde-se, a
propésito, que o Plenario da Intersin-
dical Nacional, sobre a Lei das Asso-
ciagdes Sindicais, recusou, também,
este artigo. Recememen(e foi discuti-
donaA: ituinte o pro-

vamente se passou.
que a decisao de que esses trabalha-
dores pod:am votar, foi tomada por

dasua

deste modo, a

pela defes:

sao,

que é

Para nos falar de tudo isto e doutros
problemas do sector publico, entre-
vistamos, Rosa Maria, sin-

stituigdo do Estatuto Disciplinar fa-
swsla (existente desde 1943) por
Jjusta das rela-

dical e membro da CDRP.

UM POUCO DE
HISTORIA

Antes do 25 de Abril, os trabalha-
dores da fungdo publica estavam
proibidos de ter qualquer Associagao
de Classe.

Isto porque o fascismo precisava
de controlar totalmente o aparelho de
Estado, 0 que nao sucederia, se os
trabalhadores, e principalmente os
do Estado, se organizassem para
defesa dos seus interesses de explo-
rados.

Pouco depois do 25 de Abril ini-
ciou-se o movimento de constituicao
do Sindicato. Como néo existiam
estruturas organizativas anteriores,
este movimento teve, no principio,
um caracter espontaneo, tendo
vindo, posteriormente, a estruturar-
se de uma forma mais sdlida através
da constituicdo de trés Comissoes
Diéecltivas Provisérias: Norte, Centro
e Sul.

Numa Assembleia de delegados *

sindicais da fungdo publica, realizada
a 24 de Fevereiro de 1975, foi eleitaa
Comissao Directiva Regional Provis-
o6ria (zona Sul). Esta Comissao tinha
dois tipos de fungdes: a de uma
Direcgao Sindical Proviséria (coor—
denagdo da luta dos

cées de trabalho».

Sobre o trabalho desenvolvido
pela CDRP como Comiss&o Instala-
dora, Rosa Maria prosseguiu: «Con-
seguimos j4 a cedéncia de uma
instalagdo para o Sindicato e inicid-
mos a sindicalizagdo proviséria de

do

A partir daqui, e sob proposta da
CDRP, desenvolveu-se todo um tra-
balho unitério tendente a realizagao
da nova Assembleia. Esta realizeu-
-se no passado dia 6 de Margo.

Sobre a realizagdo desta nova
Assembleia, mais nos adiantou Rosa
Maria: «A Assembleia decorreu den-
tro da_maior ordem democratica.
Havia 79 mesas de voto, sendo 58
em Lisboaeas

pelas mesas de voto
locais (onde se encontravam)
também, os representantes do Esta-
tuto C que votaram a favor, e assina-
ram as respec!rvas actas). A “deso-

blema dos direitos sindicais e labora-
is dos trabalhadores da fungéo publi-
ca. Por seu tumo, a CDRP entregou
ao Presidente da Assembleia Consti-
tuinte e aos grupos parlamentares
uma exposigao que continhaavonta-
de dos trabalhadores nessa matéria.

«A ituigdo do Sindit estd,

bediéncia” as norm.
quando alguns tlabalhadorss foram
autorizados, pelas mesas de voto, a

no entanto, a ser feita de acordo com
a Lei das Assoc:acaas Sindicais,

votarem sem ualquer
identificag@o. A identificagdo Iez -S€
através de outros dois trabalhadores
da- fungdo publica. Poderemos ex-
emplificar: 11 trabalhadores de Beja

das

vitoriosa pela

e 2do tinham anda-

trabalhadores ‘no  Sindicato. Esta
indicalizaga iSOri nge

do Sul. Em todas as mesas de voto
havia representantes de Iodos o0s

pora 580 0s pont neste 1/3 dos , em pé de
tivos mais res indic 3 ma/s de 21
salariais, diutumidades); e adeuma  Com isto unirostrabal- il rendo 0 “SIM ao

Comiss&o Instaladora do Sindicato.
Rosa Maria, membro da CDRP,
disse-nos qual tem sido a actividade
desenvolvida por esta Comissdo: «A
CDRP conduziu ao longo deste peri
0do as lutas mais dos

hadores a sua organizagao de classe
e auferimos fundos para levar a cabo
as diversas tarefas (cada trabalhador
paga 10$00 de quota)».

Editaram, também, um boletim sin-

trabalhadores da fungao publica. Ob-
tivemos jé algumas

como:

salariais; subsidios de fénas a100%
(anteriormente era de 50%) sem
desconto das faltas justificadas; inte-
gragdo na escala de vencimentos
dos trabalhadores que ndo tinham
saldrio certo (caso dos serventes);
concessdo de 3 meses de parto
(antes era de 1 més). Neste momen-
to, desenvolvemos a luta pela con-
quista das diutumidades e pela sub-

g

dical e todo o trabal-
ho paraa reallzaqao da Assembleia
e votagio
dos
A REACGAO
NAO QUER

O SINDICATO

Contudo, a formagao deste- Sindi-
cato tem estado sujeita a-toda uma
série de manobras reaccionérias que
visam, em ultima andlise, impedir a
sua formagdo. «A primeira tentativa

Sindicato” sido votado por mais de
mil

do 60 Km para votar. Perante isla as
mesas de vol

por unanlmldade que podiam votar.

Por sua vez, a mesa decidiu que

estes casos ndo davam motivo a

uzpugnacaa»

Rosa

mente, foi eleito o Estalufo A, pro-
posto pela CDRP».

CONTINUAM
AS MANOBRAS
CONTRA_

A FORMAGAO
DO SINDICATO

A Assembleia demonstrou o-an-
seio generalizado dos trabalhadores
da funggo publica de constituirem o
seu Sindicato, vontade esta que, no
entanto, nem todas as forgas exi-
stentes na Organizagao Sindical re-
speitam.

aas dos oulros sindicatos — afirmou
Rosa Maria

PROBLEMAS DO SECTOR

Na zona Sul existem cerca de 80
mil trabalhadores da fungéo publica.
Setenta e cinco por cento destes
trabalhadores auferem salarios bai-
x0s, encontrando-se entre as primei-
ras 4 ou 5 letras. As regalias sociais
(cantinas, senhas de almogo, carrei-
ras, promogdes, remuneracoes
acessorias, etc) variam de Ministério
para Ministério. O sistema de segur-
anga social é mais desfavoravel do
que o préprio regime da Previdéncia,
nomeadamente no que se refere ao
direito 2 Reforma e as pensdes de
invalidez. O Estatuto Disciplinar Fa-
scista (decreto-lei de 1943) continua
em vigor.

Sobre tudo isto a CDRP tem toma-
do posigao. Vejamos, entdo, o que
nos disse, Rosa Maria: «Devido a
todas estas diferengas existentes, a
CDRP tem tentado coordenar as
propostas e as experiéncias das re-

ificago Tem

também, o problema das carreiras e
promogées, e tem-se mantido intran-
sigente relativamente a reivindicagao
das diutumnidades».

Por outro 1ado a aplrcagao do

Maria — que um Eslatulo
tente, assim, impedir a constituicdo
do Sindicato, o que s6 serve’as
forgas reacciondrias e de direita. E
isto, numa altura, em que os trabal-
hadores se encontram em luta por
reivindicagdes justas e bastante anti-
gas na classe (diutumnidades e Esta-
tuto Disciplinar)».

A LEIDAS
ASSOCIAGOES
SINDICAIS

Estatuto Di

principalmente depois do 25 de No-
vembro, o afastamento de trabalha-
dores progressistas (exemplos: Mini-
stério do Trabalho e Comércio Inter-
no) e o desmantelamento de servigos
cuja actuagéo tem sido, até agora, da
defesa dos trabalhadores e impedi-
mento da recuperagao capitalista.

«A CDRP tem tido uma acgao
importante — diz-nos Rosa Maria
quase afinalizar - pois tem dado todo
o seu apoio a estes trabalhadores,

A Lei das Sindicais
contém um artigo, 0 5.° que estabele-
ce a nao aplicagdo desta lei aos

ara uma
solldanedade s!ecrlva com os trabal-
hadores atingidos».




ENG. JULIO
MARTINS

A Reforma Agréria, como outras

da nossa

todos 0s

fascistas.

& que se disponham a criar, urgentemente, um fundo de apoio & Reforma Agréria.

ol nese sentido, o para darmos a conhecer aos nossos etores o qus temsidoaluta

do campo, que

pro'undamanke ligado ao processo da Reforma Agréria.

«ALAVANCA» ~ Como e quando se
iniciou o processo da Reforma Agréria,
em Portugal?

J. MARTINS - O processo da Reforma
Agréria iniciou-se no nosso Pais, no seu
sentido, o
apenas nos principios do ano de 1975.
Portanto, este processo, tem apenas
cerca de um ano.

No ano de 1974 o sector agrério esteve
sujeito, nao propriamente, a um processo
de Reforma Agraria, mas a um processo
que j4 vinha de antes do 25 de Abril, de
luta das classes trabalhadoras dos
campos (operarios agricolas e
camponeses), contra as classes
exploradoras.

No que respeita aos assalariados, asua
grande zona de acgao era pela garantia
de emprego, especialmente naregido sul,
onde o desemprego grassava fortemente,
© também por melhoria de condicoes
salariais. Essa luta traduziu-se pela
criagao dos primeiros Sindicatos de
Trabalhadores Agricolas, que nao
existiam no tempo do fascismo, visto que
eram proibidas as associagdes sindicais.

As formas associativas do proletariado
do Sul, do Norte e, a0 fim e ao cabo,

portanto, numa ardua luta durante todo o
ano de 1974, pelas Convengoes

Colectivas de Trabalho, que se
estabeleceram em duas fases.

Primeiro, por um prazo de trés meses,

para a simples campanha de colheitas de

Pumavera Verao nessa allura
c

com o Eng.® Jilio Martins, um homem

imento de tr
permanentes, que estavam nas proprias
herdades.

— A SABOTAGEM
DO PROCESSO PRODUTIVO —

Esse foi um dos aspectos mais duros da
luta dos trabalhadores slndlcals. visto
que, j4 assim sendo na primeira fase do.
processo, isto é, na época das colheitas:
da Primavera-Veréo, o depois, T
ainda, nas de

destas classes para que ndo
se realizasse o processo produtivo, tomou
a classe operéria, nas suas maos, a
deciséo de assegurar esse processo
produtivo, ndo s6 como garantia da
produgo para o Pais, mas também como
forma de assegurar o trabalho as clssses

na
da mais grave crise de desemprego de
todos os tempos.
Nessa altura, a actuagdo dos
Sindicatos & j& coberta pela legislagdo.
existente (publcada no ano antscsdante,

posigao mais caracteristica e S
dos senhores da terra do Sul, foi o
processo de sabotagem econdmica, foi o
processo, portanto, de sabotar as
Convengdes Colectivas e, mais
directamente, de sabotar o processo
produtivo, néo o realizando, ndo fazendo
as colheitas de Primavera-Vero, nao
fazendo as sementeiras de
Outono-Inverno.

Nessa fase, os Sindicatos langam a
palavra de ordem de «luta contra a
sabotagem econémica», que se
converteu, em fins de 1974, na realizagao
das sementeiras, contra a vontade dos
agrérios.

Os trabalhadores recusaram-se a sair
das herdades e iniciaram o processo
produtivo, contra todas as tentativas dos
agrarios de os expulsarem e de
impedirem a realizagdo de todos os
trabalhos da época. E s6 mediante esse

mo o
dacroto 670/74 (as intervencdes judiciais
fazem-se ao abrigo dessa legislagdo);
mas, a entrada no processo, faz-se, nao
apenas na base dum texto legal, mas na
base duma situagao de facto, que erauma
ameaga gravissima de desemprego e de
quebra total da produgdo agraria
nacional, no Sul.

- INICIA-SE O PROCESSO
DA COLECTIVIZAGAO —

A partir de entdo, os trabalhadores
colocam sob o seu controlo dezenas de.
herdades; chega-se a principios de
Outubro de 1975, isto é, poucos meses
apés o inicio do processo da Reforma
Agraria, e temos, j4, sob o controlo dos:
trabalhadores cerca de 400 mil hectares,
representando a criagao de novas
Unidades de Pordugo, a que os

q
realizar a maior colheita de cereais do
Pais, nos tlimos 10 anos, s6 na épocada
Primavera-Veréo, de 1975.

Em principios de 1976, o processo de
sabotagem econémica, por parte dos
agrarios, persiste e agrava-se. A

de grande qualidade, decidiram atribuir o
caracter de Unidades Colectivas de

toda a tendéncia para a partiha das
terras, o fraccionamento das exploragdes
e vinculando-se, decididamente, num

ar docid! A

sementeiras de Primavera e, a0 mesmo.
tempo, iniciam um processo de saque
econémico de tudo o que s30 produtos e
meios de produgdo existentes no sector;
fazem as colheitas antes de tempo,
apropriam-se do gado e maquinas e, seja
transportando-as em espécie, para
Espanha, seja vendendo-as
precipitadamente, procuram realizar o
maximo de dinheiro, que enviam para o
estrangeiro.

0 saque econémico de herdades, nesta
fase (que aliés j4 vinha do ano anterior),
torna-se um ds

agraria.

E, portanto, também, mais um avango
deste processo de Reforma Agréria a
escolha nitida de um tipo de Unidade de
Produgéo, néo de pequenos camponeses
(que é a infima parte dos trabalhadores
agicolas do Sul), mas uma Unidade de
Produgao de proletarios, de
trabalhadores assalariados. Isto elimina
toda a ideia, ou toda a pratica de Unidade
de carécter burguss, ou capitalista.

No seio da quase totalidade destas
centenas de Unidades, estdo dezenas de

de

situagdo scanom:co»pouuca portuguesa.
Fol um ano de auténtica rapina, nos
campos do Sul, praticada pelos agrérios
exploradores.

Hoje, ha dezenas de herdades, que se
encontram, ainda, apesar do esforgo dos.

pequenos
que aderiram francamente ao processo
de colectivizagao e que se transformaram
em trabalhadores como os outros, visto!
terem entregue os meios de produgo de
que dispunham a estas Unidades.
Colectivas de Produgéo, mediante uma

sem quaisquer meios de produgdo; ha
mesmo, ainda hoje, herdades que nao
tém uma s6 maquina, uma s6 alfaia e que
s6 resolvem estes pr.

por essa entrega.

Criaram-se, também, verdadeiras
Cooperativas de pequenos agricultores,
que se distinguem das Unidades

principalmente, com a ajuda da classe
operéria, que lhes faz ofertas de
maguinaria, através do seu proprio
esforgo, das suas

de i séo em
nimero bastante mais reduzido no
Alentejo, mas existem casos de Unidades
Colectivas que tdm, verdadeiramente,~o

tal forma eles estao carecidos de meios
de produgao, no sector agrario).

A Reforma Agréria inicia-se em fins de
Fevereiro (1975), por decisdo do

ConcoliofeNias por Distrto, JA na fase
seguinte, das sementeiras de
Outono-Inverno, estabeleceram-se
Convengées anuais, isto &, vigentes pelo
periodo de um ano, abrangendo todo um
Distrito.

I1ss0 resultou de um maior potencial de
luta e organizativo dos Sindicatos, visto
que, entdo, j4 existiam os Sindicatos
fortes (de Evora, Beja, Portalegre,
Santarém) e estavam a langar-se os
fundamentos para os Sindicatos de
Setubal, Lisboa, Algarve, Castelo Branco
e outros.

«A» ~ E 0 boicote econdmico por parte
dos agrarios?

J.M. — Nesse sentido, o grande motivo
de acgao da zona sindical, foi a luta pelas
Convengdes Colectivas e, também, a luta
contra um processo de sabotagem

todo o Pas,
Sindicatos, apés o 25 de Abril, foram um
factor determinante, uma condigao
objectiva e necessaria, para que, um ano
depois, se pudesse iniciar um processo
autdntico de Reforma Agraria.

Os Si agricolas forj

em primeiro lugar,
consistia nas infracgdes gravissimas ao
convencionado, que se traduziram em
despedimentos em massa de
trabalhadores; & ndo s, portanto, a

herdades ndo cultivadas, por imposigao

dessas C , como, também, por

do Sul e na base das
condigoes criadas pelas classes
exploradoras; mercé da oposicao

sentido de C de Produgao de

pequenos agricultores, pois que, agrande

massa dos seus aderentes sdo,
i pequenos i

Isto marca a existéncia de dois tipos de
Cooperativas no sector agrario; um tipo,
que é o de Unidade Colectiva de
Trabalhadores assalariados (embora
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ARIA NAO VOLTARA ATRAS

tendo tido a adeso de alguns pequenos:

tipo,
que sdo as Cooperativas de Producéo
agréria.

~ AS «COOPERATIVAS»
DE PATROES -

Houve miltiplas manobras tendentes a
desvirtuar este processo m
principais exemplos dessas manobras,

foram as tentativas de criar cooperativas.
falsas, de patres, com os i

sabotada a sua atribuigdo, n&o s6 aos
pequenos e médios agricultores, como
também as Unidades Colectivas de
Produgéo. Ainda em Outubro, dos 5
milhdes de contos atribuidos, nem 3
dezenas de milhares de contos, tinham
sido distribuidosL...

Os trabalhadores asseguravam o
alimento dos gados, asseguravam o
funcionamento das maquinas, através
das suas enconomias, dando preferéncia
2 alimentag@o dos gados e, ao trabalho

das magquinas, do que & sua propria

trabalhadores. Conduzidas por zonas
ooz d d

tentativas -para transformar os grandes
i i i nas

Nesse sentido, cheg
a Setembro ‘e Outubro, e havia fome
auténtica nas familias dos trabalhadores
alentejanos, num periodo em que
balh: nas terras,

quais 0s Lupi, 0s Vinhas, ou os Espirito
Santo, se procuravam associar aos seus
encarregados; muito especialmente na
regido do Sado, do Tejo, mas também no
Alentejo, numerosas casas agricolas
pretenderam transformar-se, de fachada,
em cooperativas em que continuava a
haver a exploragdo dos respectivos.
assalariados, por parte dos senhores da
terra e dos encarregados.

A grande parte destas tentativas foi
frustrada pela vigorosa repulsao dos.
trabalhadores.

Um outro aspecto que ocorre neste
periodo (todo o ano de 1975), sdo as
tentativas para estrangular o processo de
Reforma Agréria. Sdo as ofensivas de
carécter poltico, tendentes a acusar os
trabalhadores de estarem a causaro caos
econémico, de estarem a roubar terras,
de estarem amatar o gado, quando estes,
mais nao faziam, do que tomarem conta
de bens que eram seus, pois que foram
criados, unicamente, com o seu trabalho.

Por outro lado, n&o estavam s6 a tomar
conta de bens que tinham produzido:
estavam a desenvolver a produgéo. E,
assim o fizeram no processo produtivo de
fins de 1974 e nas colheitas de Primavera
de 1975, que conseguiram assegurar a
um ponto, de razoavel nivel (no que
respeita a0 arroz, tomate, melao e outras
culturas de Primavera, muito
especialmente) bem como o notavel
incremento na exploragéo de culturas
horticulas, no Alentejo (em primeiro lugar
para subsisténcia e depois, também, para
© mercado).

«A» — Houve também sabotagem na

J.M. - Todavia, em fins de
Setembro/Outubrode 1975, os.
trabalhadores destas herdades
colectivas, estavam alguns, j4 ha mais de
20 semanas, sem apoio financeiro, sem
salarios, e viviam das proprias economias
amealhadas na ida a construgo civil ou
na emigragao para Franga ou Alemanha.

- ONDE ESTAO
0S 5 MILHOES
DE CONTOS?

Continuava a haver, da parte do
aparelho de Estado, uma recusa
terminante a apoiar com fundos, a
Reforma Agraria. J4 tinham sido
atribuidos, em Maio e Junho, Créditos de
emergéncia, mas continuava a ser

durante 10 ou mais horas e tinham, ainda,
de fazer vigilias noctunas, de longas
horas, para defender as culturas e os
gados, bem como as familias, dos

ataques reaccionarios que eram feitos &
bomba, atiro e doutras formas (incéndios:
de culturas, mortes de gados, roubos de
produtos, de gados, de maquinas).

Em Outubro consegue-se, mediante a
acgao dos trabalhadores, e a ajuda de
alguns quadros progressistas, que sejam

- atribuidos salarios aos trabalhadores. A

partir de entao, o processo de
expropriagdo dos agrérios, ganha um
grande alento e, em s6 um més, sao
expropriados, pelas maos dos
trabalhadores, mais de 600 mil hectares,
ultrapassando-se o milhdo de hectares,
no total de terras i aos

dos trabalhadores rurais, as sementes, os
adubos, as ragdes...

E, uma vez mais, é a classe operaria
das cidades, que acorre em defesa da
Reforma Agraria, num Plenério, no
Barreiro, para decidir que, faltando
maquinas, adubos, sementes e ragdes,
nas exploragdes agricolas, havia que as
entregar. E foi mediante essa decisdo do
Barreiro, que se assegurou um acréscimo
de sementeiras de Inverno, que se
traduziu num passo em frente, num dos
aspectos do processo revolucionario em
Portugal, isto &, numa Reforma Agréria
com acr de

agrérios, em meados de Novembro.

Nessa altura, o nimero de unidades de
produgéo existentes, alcangava, j4, cerca
de 600.

~ ENCONTRO DE MONTOITO
E PLENARIO
DO BARREIRO

Ainda no més de Outubro, e j& com um
avango impetuoso na expulsao dos
agrarios das terras, havendo muitos
concelhos em que j4 ndo havia grandes
agrarios, com o desaparecimento
consequente do desemprego, os
trabalhadores foram, uma vez mais,
sujeitos & sabotagem.

Nessa altura, faltaram-lhes com

ios indust

produgdo.

Temos, portanto, que para este ano, se
anunciam colheitas ainda acima das
excepcionais colheitas de cereais do ano
passado, visto que, 0 acréscimo de areas
semeadas e o resultado das culturas,
excede, por largo, aquilo que os
trabalhadores conseguiram no ano
anterior.

A situagao da Reforma Agraria, no Sul,
traduz-se, portanto, por avangos da maior
importancia que, em suma, se traduzem
pela existéncia de mais de 100 mil
trabalhadores, em mais dum milho de
hectares!

O principal trunfo dareacgao é bloquear
a produgdo nacional. E, dai, que aponte
para a 4rea da Reforma Agraria, por ser
aquela que, de momento, tem um maior

i para o da

maquinas e foram
que, no encontro de Montoito, a 12 de
Outubro, decidiram, com os operarios
agricolas, romper com um novo processo
revolucionério de alianga dos operarios
industriais, com os operarios agricolas,
para assegurara continuagdo da Reforma
Agréria.

Logo nesse dia, 0 Governofoi forcadoa
abrir créditos para méquinas. Dias depois
estava iniciado um novo processo de
sabotagem.

Os armazéns estavam repletas de
cereais, as fabricas de adubos e de
ragdes estavam a abarrotar desses
produtos e, todavia, comegaram a faltar
gravemente nas terras, nas produgdes

economia portuguesa, por ser aquela que
ameaga, mais directamente, no Sul, a
exploragéo capitalista (af ja foi posto
quase totalmente a exploragao
capitalista); por isso mesmo, a reacgao
considera a 4rea da Reforma Agréria a
maior ameaga para a sua existéncia.

«A» — E quanto ao Norte e llhas, qual a
situagao actual do processo da Reforma
Agréria?

J.M. - A luta pela Reforma Agraria no
Norte e nas llhas é um processo
extremamente agudo, néo s6 da parte dos
camponeses, mas dos préprios
proletérios agricolas do Norte.

uma grande massa de
semiproletérios, de trabalhadores que
séo, simultaneamente, jomnaleiros e
pequenos camponeses ou assalariados
industriais. Essa massa de proletérios e
semiproletarios iniciou, ha muito, um
trabalho de luta por Convengdes
Colectivas de Trabalho, pela aplicagao,
no Norte, dos regulamentos para o
trabalho rural,

- TERRORISMO POLITICO

DE AGRARIOS CONTRA
TRABALHADORES

Tal e qual como jé foi noticiado nojornal
«A Terra», por informagdo do MARN
(Movimento de Agricultores Rendeiros do
Norte), s6 na comarca de Braga, existem
300 casos de despejo de pequencs
agricultores, de pobres casas rurais, onde
os senhorios procuram arrancar-lhes 2 e
3 contos de renda.

—LUTAR PARA
EXTINGUIR OS FOROS —

Além da luta dos pequenos agricultores
rendeiros, a luta pela extingao dos foros,
que se vem processando desde ha
decénios, teve agora uma importante
vitéria, com a publicagao da lei respectiva
que, todavia, esteve também meses e
meses sujeita a todo um trabalho que
impediu que ela saisse, por parte de

\
\f ol

forgas reaccionarias, instaladas no alto do
aparelho de Estado.

Esta luta vai, ainda, continuar, porque,
mesmo apés a sua publicagéo (como
alias sucedeu com a lei do
arrendamento), ela n&o vai ser cumprida
pelos detentores dos foros, que hao-de
querer continuar a fazer cobrangas
totalmente ilegais, que j eram proibidas
pelo Cédigo Civil.

«A» — E as enormes 4reas de terreno
baldio?

J.M. — Além da luta pela aboligao dos
foros (que é um sistema remanescente,
nos nossos dias, de exploragdo de
caracter feudal), ha uma grande luta dos

A inscrigao dos tr es
assalariados do Norte nos seus
Sindicatos, 6 uma luta de vida ou de
morte. A simples existéncia de
trabalhadores nos Sindicatos, como
sécios, é motivo para

doNorte pela a
terras suas, terras baldias, que somam
centenas de milhar de hectares: algumas,
que tinham sido usurpadas pelo Estado
fascista; outras, que continuam, ainda,

para actos mais graves ainda, de
terrorismo  politico, nomeadamente de
atentados a tiro, como j4 sucedeu a
elementos sindicais em Castelo Branco,
no Porto e outras 4reas do Norte.

Entretanto, os Sindicatos dos
Trabalhadores Agricolas do Porto, de
Coimbra, de Aveiro, Castelo Branco e
outros, esto a procurar fortalecer a sua
zona sindical, com a ajuda dos Sindicatos
Operérios, e estéo crescendo de forga e
dinamismo, na luta contra a explorag@o do
grande patronato.

Por outra parte, no que respeita aos
camponeses que existem em massas
enormes no Norte e nas Ilhas, a sua luta
centra-se em questdes da maxima
gravidade. A questdo do Arrendamento
Rural 6, dentre todas, a mais urgente; ha
vérios diplomas progressistas que foram
sucessivamente adiados por forgas
reacciondrias instaladas no proprio
aparelho de Estado, mesmo ao nivel
governamental (de todos os Governos
Provisérios), que sabotaram,
sistematicamente, a aplicagdo dessas
leis. A luta pela aplicagao dessas leis esta
a conhecer aspectos de actos
desesperados da reacgéo, para conter o
dos.

rendeiros do Norte. Nesse sentido, os
ataques reacciondrios vao ao ponto da
destruigdo de casas e culturas dos

de colocar
na rua, de os maltratar, espancando-os,
atingindo-os a tiro, etc.

terra.

Esta 4rea baldia, 6 fundamental para o
progresso da Reforma Agraria no Norte,
visto que, exactamente, é mais uma
possibilidade que ha, de desenvolver a
cooperagdo, visto que, para ai, esta
prevista a criagao de Unidades Colectivas
de Produgao.

E essa 4rea excede, para j4, 0s 400 mil
hectares, devolvidos pelo Estado; mas
hé, ainda, outras dreas, na posse dos
grandes senhores da terra
(indevidamente) e que terdo de ser
restituidas as populagdes rurais.

— CRIAR COOPERATIVAS
DE COMERCIALIZACAO -

Por outra parte, os camponeses do
Norte estao a sentir uma necessidade
muito viva, de estabelecerem uma
cooperagao, como forma de defesa
contra a exploragao capitalista,
nomeadamente ao nivel da
comercializagéo dos produtos agricolas
dos outros necessérios a produgao
agraria. As Cooperativas para a
comercializagdo, s uma fase urgente
de associativismo econémico, por parte
dos pequenos agricultores, e eles estao a
langar as bases dessas Cooperativas de
Comercializagao, criando armazéns
cooperativosem multiplas freguesias e
criando, ja, Cooperativas de
Comercializagao para compra e venda de

(Continua na pag. 16)
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UNIR
PARA AVANCAR

“Trava-se hoje na sociedade por-
tuguesa uma dura luta. De um lado
os exploradores e as forgas que os
apoiam, do outro lado os explorado-
res deste pais, aqueles que como
nos diariamente vendem a sua forga
de trabalho em troca de um magro
salério. De um lado os detentores do
capital e dos meios de producéo, 0s
poderosos e influentes, do outro nés
e 0s Nossos irmaos de classe, quo(i-
dianamente produzmdo toda arique-
za, calejando as maos nas maqui-
nas, nas enxadas e outros instru-
mentos de trabalho.

Este nosso primeiro Congresso
realiza-se num momento particular-
mente dificil para os trabalhadores
portugueses nos quais nos incluimos
nés, trabalhadores deste sector".
(Do discurso de abertura)

Realizou-se no Porto, na Faculda-
de de Economia, nos dias 18, 19, 20
e 21 de Margo, o primeiro Congresso
Nacional dos Trabalhadores Téxteis,
Lanificios, Vestudrio, Tapeteiros e
Cordoeiros.

Estiveram representadas ou en-
viaram saudagoes ao Congresso, as
seguintes organizagdes sindicais:

Federagdo Nacional Mundial
(FSM), Conselho Central dos Sindi-
catos Bulgaros, Confederag&o Fran-
cesa Democratica do Trabalho
(CFDT), Confederagao Geral do Tra-
balho (CGT), FUTA (italiana), Con-
selho Central dos Sindicatos Soviéti-
cos, Unido Nacional dos Trabalhado-
res da Guiné-Bissau, Unido Nacional
dos Trabalhadores de Angola (UN-
TA), Conselho Central dos Sindica-
tos de Cuba, Comisiones Obreras
(Espanha), Sindicatos, Federagdes,
Unioes e outros organismos de tra-
balhadores portugueses, bem como
uma representagao da Intersindical
Nacional e da Unido dos Sindicatos
do Porto/Intersindical.

Os trabalhos dos 300 congressi-
stas, desenvolveram-se do modo se-
guinte:

Dia 18 de Margo;

A — Sessao de abertura

a) Saudagao ao Congresso

b) Saudagdes dos camaradas
convidados em representagao de or-
ganizagoes sindicais

c) Aprovagao da ordem de tra-
balhos

Dla 19 de Margo;

— Andlise, discussdao e
aprovaqao dos estatutos da Fede-
ragéo dos Sindicatos dos Trabalha-
dores Téxteis, Lanificios e Vestuario
de Portugal.

C — Andlise, discussao e apro-
vagéo do plano de actuagdo para
1976.

Em plenério:

a) Andlise da situagao do pais.

Passagem a discussao por grupos
especializados.

b) Contra o desemprego, as mas

condigdes de vida e de trabalho, pelo
socialismo.

Grupo primeiro — Reconversao
do sector téxtil.

Grupo segundo — Controlo
operério da produgao.

Grupo terceiro — O Movimento
Sindical e a sua ligagéo aos Orgaos
de Vontade Popular.

Grupo quarto — Reorganizagao
sindical do sector.

Grupo quinto — Previdéncia.

Grupo sexto — Contratagao co-
lectiva no sector.

Grupo sétimo — Informagao sin-
dical e formagao de militantes sindi-
cais.

Dia 20 de Margo

Em Plenario: Aprovagao dos
temas em debate.

Dia 21 de Margo

D — Andlise, dlscussao e apro-

JALHAD

TEXTEIS:

UM SECTOR
OUE 05 CAPITALISTAS

DAS CONCLUSGES
DO CONGRESSO

Reconversao do sector téxtil.
Introdugao:
1 — O Desemprego é uma conse-
quéncia do sistema capitalista de
Nos paises i
nao ha desemprego ao contrario dos
palsss capllallstas mesmos os mais
“présperos” onde hoje em dia existe
uma grave crise que provoca desem-
prego, subemprago, trabalho a meio
tempo, etc.
2—Sba

INARAM
RES QUEREM SALVAR

damente através da luta contra a
sabotagem do patronato.

Ap6s 0 25 de Novembro os trabal-
hadores véém com muita preocu-
pagao a resolugao dos seus proble-
mas e o futuro do sector, e avolu-
mam-se 0s perigos de desemprego
em massa.

Reconversao a favor de
quem e a custa de quem?

— O significado das alter-
nativas que se colocam.

1 — A reconversao far-se-a.

as sl
pode levar a el|m|nacao do desem-
prego e a reconversao socialista da
economia.

Até 14 lutaremos pelo direito ao
trabalho, contra o desemprego, tanto
ao nivel da fabrica como do aparelho

de Estado

Mas que

O patronato vai realmente modifi-
car alguns aspectos do sector, no-
meadamente comprando novas

curando organizar as empresas de
modo mais racional, aumentando a
diziam sobre o que fazer aos milha-
res de desempregados que essa
‘‘reorganizagao” ia provocar.

Para eles, milhares de familias

sem pao significa menos que nada, 0

que importa é que eles, os patrdes,
sem problemas, sem sobressaltos,
tenham os seus milhares de contos
ao fim do ano, sempre certinhos.
Esta é a perspectiva capitalista.

Quem sofrera com ela 30 0s trabale—.-

hadores, como aliés j4 esta aconte-
cendo (desemprego, descida do
nivel de vida, repressao), etc.

Na perspectiva dos trabalhadores,
a reconversdo far-se-4 baseada
numa forte intervengao estatal con-
trolada pelos trabalhadores. Implica-
ria uma i dos recursos e

méaquinas se lhe for din-
heiro (mas n&o vai concerteza ven-
der os avioes e automéveis) — pro-

etc.).

A crise do sector é uma crise de
fundo, estrutural, independente-
mente das flutuagées conjunturais,
isto é, de “estagdo”.

Os seus reflexos mais salientes
séo:

vagdo do
para 1976.
E.— Eleigao do secretariado da
Federag&o para o triénio 1976/78 e
da mesa do Congresso nacional para
o ano de 1976.
— Sessdo de encerramento,
abena a todos os do

— D ia de um pequeno
nimero de paises em termos de
mercado externo

— Parque de maquinas desactua-
lizado, com lacunas, utilizado muito
abaixo da sua real capacidade.

Contra esta crise tém sido os

sector.

0s (nicos a
de um modo consequente, nomea-

a for-
maqao de técnicos téxteis que procu-
rem retirar das empresas o maior
lucro possivel para o patrdo.

Isto é,a reorgarlizagio capi-

da produgdo, o controlo operario
generalizado e um controlo sobre a
iniciativa.

— Que alteragoes interessam aos

.trabalhadores?

Na realidade, para os trabalha-
dores, que alteragoes interessam no
sector?

A) As que garantam o trabalho a
toda a gente neste ou noutros secto-
res isto €, a manutengao dos postos
de trabalho e a garantia dos salarios
contratuais.

B) As que trouxerem condigoes de
trabalho, acabando com a dureza
das tarefas a que est&o sujeitos, isto
é, melhoria das condi¢des de tra-
balho.

C) As que permitam produzir para
0 povo portugués aquilo- que ele
precisa, a baixo prego e boa quali-
dade isto é, reorganizagao da pro-
dugao numa perspectiva socialmen-
te util.

D) As que nos permitem escolher
0s nossos compradores ou vendedo-
res, segundo as melhores condigoes
de oferta e portanto, numa via de
independéncia da economia nacio-
nal, isto é, reorganizagdo do comér-
cio externo, numa via de verdadeira
independéncia nacional (nao confun-
dir com a papagueada propaganda
dos lacaios do imperialismo).

E) As que garantam a existéncia
de pequenas e médias empresas,
livres dos grandes capitalistas; isto é,
apoio a pequena e média empresa
numa perspectiva planificada.

F) As que dalsndam mlranslgente-

talistaéiguala

Ja em 1973, o governo fascista e o
patronato téxtil, propuseram a reor-
ganizagdo do ssc(or, j& nessa altura
a situagéo era dificil. S6 que a sua
“reorganizagdo” é feita contra os
trabalhadores e com mira apenas no
maior lucro.

Assim, num grande plano onde
quase tudo estava previsto, nada

prego.

mente as

cooperativas, ‘e sob controlo do Esta-
do; isto &, apoio as lutas dos trabal-
hadores em autogestao, etc.

G) As que promovam a formagao
de quadros técnicos téxteis, que as-
segurem o desenvolvimento do sec-
tor, defendendo as classes trabalha-
doras e 0 povo em geral,isto é, numa
perspectiva socialista, ou seja, for-
magao profissional.
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Em sintese:

Aos trabalhadores nao interessa a
reconversao capitalista que trara so-
bretudo desemprego e miséria.

Os trabalhadores continuardo a
lutar pela melhoria das suas condi-
¢oes de vida e de trabalho, sabendo
embora que s6 uma reconversao
socialista podera permitir tirar o0'sec-
tor da crise em que se encontra e
melhorar real e duradouramente o
nivel de vida e as condigoes de
trabalho.

Os trabalhadores  responsabili-
zaréo o governo e o patronato pelo
agravamento da crise do sector, com
consequente agravamento do de-
semprego e pela recusa na aplicagao
das propostas dos trabalhadores,
bem como a tentativa da sua recupe-
ragdo em pontos especificos.

Os trabalhadores avangaréo deci-
sivamente no controlo operario, via
decisiva para 0 avango da luta.

Controlo operario

O controlo operario significando a
imposicéo ao patronato de regras e
principios de actuag&o, contribui de-
cisivamente para a luta contra a
sabotagem econémica e pela manu-
tencdo dos postos de trabalho.

Como vigilanci i

seus problemas requeria e assim
surgiram as comissoes de morado-
res, de trabalhadores, cooperativas
de consumo e assembleias popula-

siados sindicatos e nao foi feita ainda
a sua verticalizagao;

2. Que se deve portanto continuar
o processo de fusdes e verticalizagao

res. Estes témd |

vido um grande papel na luta contra o
fascismo, contra 0 aumento do custo
de vida, pelo direito & habitagao, por
melhores transportes, pela difusao
de uma cultura popular.

O operario téxtil vive em bairros
pobres, utiliza transportes caros e
deficientes, precisa de creches para
os seus filhos, precisa de comer e
ndo encontra géneros, ou se 0s
encontra sao fracos e caros, por
outro lado, a medida que a crise
econdmica avanca, as solugoes sao
cada vez mais solugées de classe:

— Ou a construgao da economia
socialista.

— Ou o regresso a formas vio-
lentas de exploragao e opressao,
transitoriamente com fachada de-
mocratica e “disciplinadora” (situ-
agao actual).

Tendo em conta os pontos anterio-
res, o papel do movimento sindical
deve ser o de apoiar e juntar-se
aguele movimento sempre que possi
vel, fazendo a ligagao entre a vida
dos trabalhadores na fébrica e na
sociedade no seu conjunto, ja que a

g
que é, o controlo operario apontara
para uma verdadeira libertagéo a
todos os niveis (social, econémico e
politico), em que a produgdo se
oriente para a satisfagao das neces-
sidades do povo e nao para o lucro.

A luta econémica, sé por si, nao
poe em causa a exploragao mas
unicamente o seu grau. Ha porissoa

inar a-luta no

ndo acaba a porta da
fabrica.

Neste sentido, o papel dos sindica-
tos é muito importante, a fim de
defender uma politica de unidade
dos explorados, dentro e fora das
fabricas, contra o capitalismo explo-

rador. Assim, os sindicatos devem

participar, apoiar e incentivar a di-
scussao entre os trabalhadores, mo-
d para a luta a nivel dos

campo econémlco a luta pelo fim da
exploragao.

Para que se avance no sentido de
um  controlo  verdadeiramente

_operario duas condigdes se tém de

preservar:
1. Ndo nos deixarmos arrastar
bl =

locais de habitagao, bem como nos
campos, contribuindo para o reforgo
da unidade entre operarios e campo-
neses e o avango da Reforma
Agréria.

Apoiar e participar nas iniciativas
do mowmento popular sempre que
essas venham ao encon-

para
2. Que acomissao encarregada do
controlo nunca deixe de ser da total
confianga dos trabalhadores, nao se
Ihe permitindo a transformagao numa
espécie de “novo patrao”.
assim que através de um
efectivo controlo da empresa pelos
trabalhadores, em que a vontade
seja a dos a
todos os trabalhadores sentirdo na
pratica a necessidade de uma verda-
deira reconverséo. :
Assim, se mobilizardo mais activa-
mente para esta questao, compreen-
dendo que s¢ através duma alte-
ragéo profunda da situagéo actual do
seclor e com a sua partlclpag:au,

tro das justas aspiragoes da classe
operaria, como por exemplo:

A) Direito a habitagdo digna e
rendas acessiveis.

B) Luta contra a carestia da vida.

C) Luta pela socializagéo da satide
e do ensino.

D) Luta pela melhoria dos trans-
portes e pregos acessiveis.

— Lutar para que aclasse operaria
tome nas suas _proprias maos 0s
seus destinos, néo se deixando sub-
stituir nas tarefas que Ihe cabe con-
struindo a resisténcia popular para
derrotar o fascismo e o

3 Que é mdlspensavel reforcar a
ligagdo as massas trabalhadoras e
dinamizar o trabalho sindical;

4. Que com esse objectivo, aorga-
nizagao deve nascer da fabrica e
alcangar a participagao colectiva de
todos os trabalhadores em toda a
vida dos sindicatos;

5. Que em toda a accao dos

o papel dos
sindicais € decisivo, pelo que estes
tém de ser i
dos seus
de trabalho e estar a eles profunda-
mente ligados, bem como ligados a
toda a organizagao sindical.

6. Por outro lado, os sindicatos
devem empenhar-se em dar uma
capaz formagao aos delegados sin-
dicais, de modo a que estes estejam
aptos a agir como vanguarda e sem
deslizes.

7. Considerou-se a fusao das fe-
deragbes como uma importante vi-
téria dos 300 000 trabalhadores do
sector.

8. Concluiu-se que para que 0s
sindicatos defendam eficazmente os
trabalhadores, é absolutamente ne-
cessario que sigam uma linha de
independéncia face aos partidos poli
ticos, ao Estado e as religioes, deci-
didamente anticapitalista, anti-impe-
rialista, efectivamente democratica
no seu funcionamento, e com defesa

intransigente da unidade.
B onclusdo importante  foi
também a de que a Fi o de-

sociais para os trabalhadores de
lanificios e vestuario.

Contratacao colectiva.

Em relagao a contratagao colecti-
va, foram apreciadas as duas teses,
considerando-se que nao eram an-
tagénicas, antes, pelo contrario,
completavam-se.

Dentro deste prisma foram apro-
vadas determinadas reivindicacoes e
tarefas a desenvolver, dentro destes
principios:

— Garantia de emprego e salario
para todos.

— Melhoria do nivel de vida.

— Melhoria das condigdes de tra-
balho

Nestes termos, e como conclusoes
nomeadamente importantes, assina-
lam-se as seguintes:

1. Unificagao dos contratos.

2. Luta imediata pelo alargamento
de ambito dos CCT de modo a que
ela abranja todos os trabalhadores
do nosso sector. Nesse sentido reco-
menda-se que logo na acta pré-con-
tratual, as partes requeiram esse
alargamento e que se aja de forma a
garantir que o alargamento seja pu-
blicado juntamente com o contrato.

3. Luta contra as tentativas do
governo para se opdr a aplicagdo
completa dos CCT.

4. Luta contra leis que destruam

deve levar a desistir da luta pela
contratagao.

Em primeiro lugar porque a crise
nao se resolve na contratagéo, mas
sim na luta por um correcto controlo
operario e pela reconversao do
sector.

Em segundo lugar porque nos

conquistas ja m anterior
contratagao, com repudio enérgico
contra os decretos-lei que ultima-
mente tém prejudicado os trabalha-
dores, como no caso do Decreto-lei
372-A/75 e outros.

5. Feriados e despedimentos.

6. Atengao a redacgao do clausu-
lado para evitar que dé fugas aos
patrGes e recomendagao a todos os
trabalhadores para que se preocu-
pem com a leitura do clausulado.

7. Unidade de actuagao dos sindi-
catos nas formas de luta pela apli-
caqéo do CCT.

8. Ligagdo da contratagao a con-
qulsla do controlo operario, como
forma de exigir o cumprimento dos
contratos, com especial relevo parao
papel de esclarecimento dos delega-
dos sindicais nas empresas, de
modo a que no momento oportuno
em todas as fabricas os trabalhado-
res consigam responder de forma
unitdria a manobras dos patrdes.

9. Saldrios — Diferenciagao se-
gundo os sub-sectores mas critérios

vera lutar pelas liberdades sindicais:

A) Exigindo do governo medidas
enérgicas contra as acgoes terrori-
stas que pela forga tentam esmagar
as organizagoes sindicais.

B) Lutando pela garantia do exerci
cio das fungdes sindicais nas em-
presas.

C) Lutando pela efectiva liberdade
de informagao, e pelo acesso dos

- trabalhadores a esse 6rgéo.

10. Concluimos afinal, que é indis-
pensavel lutar desde ja e com todas
as forgas por sindicatos fortes, com-
bativos e controlados por todos os
trabalhadores.

Previdéncia

1. Repudio absoluto pela politica
antioperaria do Ministério dos As-
suntos Sociais, pela extingdo do

consequente.

Reor!

poder
graves problemas que hoje se Ihes
colocam.

O movimento sindical e a
sua ligagao aos érgaos de
vontade popular.

Ap6s o 25 de Abril, as classes
trabalhadoras mostraram a sua ca-
pacidade organizando-se das mais
variadas formas que a resolugao dos

Herdamos do fascismo uma orga-
nizagao sindical fraca e dividida, que
estamos ainda longe de ter corrigido
totalmente, ndo admira por isso que
este Congresso tenha dedicado
grande importancia a questdo da
organizagao sindical do sector, tendo

Conselho Ci da Previdén-
cia, pelafeitura de leis nas costas dos
trabalhadores que pagam a Pre-
vidéncia.

2. Exigéncia de medidas severas
para o patronato sabotador, que nao
paga a Previdéncia, responsabili-
zando os seus bens pessoais e dos
familiares e castigando-o até com
prisao.

3. Exigéncia de definicao de uma
politica de seguranga social e de

entre outras chegado as seguint
conclusdes:

1. Que a organizagao actual néo é
a mais correcta pois existem dema-

saude ese
controlado por estes.

4. Exigéncia de publicagao dos
despachos que contemplam regalias

noque
respeita a0 salano minimo, ao valor
do aumento minimo que devem so-
frer os saldrios intermédios e ao
salario maximo.

Redugao dos leques salariais.

10. Nao ao prémio de assiduidade.

Néo & tarefa.

Néo ao prémio de produgao.

11. Admissao de trabalho extraor-
dindrio — s6 em casos muito espe-
ciais.

12. Proibigao absoluta dos con-
tratos a prazo.

13. Semana de 5 dias uniforma-
zag@o de horario no sector.

14. Que as entidades patronais
sejam obrigadas a admitir ao trabal-
ho os militares em licenga.

15. Que a actividade sindical e a
fiscalizag@o do CCT deve sé compe-
tir aos sindicatos.

16. Restantes pontos das duas
teses.

Reivindicar ao Governo.

1. Isengdo dos preparos e custas
para os trabalhadores nos processos
em tribunal de trabalho.

2. Possibilidade de os sindicatos
poderem intervir gratuitamente quer
na acusagdo dos patroes, que nas
infracgoes as leis e contratos de
trabalho.

3. Maior rapidez na resolugéo dos
processos de tribunais de trabalho.

Concluimos ainda, que embora os
patrGes nos digam todos os dias que
0 sector esta em crise isso ndo nos

apagar com amiséiiaea
exploracao redobradas a resolugao
de uma crise pela qual s6 os patroes
Sa0 responsaveis.

Finalmente concluimos que as vi
térias ou derrotas na mesa de nego-
ciagoes do novo contrato, serdao o
resultado das derrotas e vitdrias que
alcangarmos nas fabricas.

E nas fabricas que produzimos —
é nas fabricas que venceremos.

Informagao sindical

Numa situagao como a que resul-
tou ap6s o 25 de Novembro, a infor-
magao sindical bem como todos os
meios pelos quais 0s nossos proble-
mas sao analisados e debatidos ad-
quirem um valer particular, até por
confronto com a infermagao e a
cultura burguesas.

decisivo que desse confronto
(desigual, ja que a burguesia dispoe
de varios recursos financeiros) resul-
te uma cada vez maior coesdo da
classe em torno do seu programa de
luta a caminho da sociedade sem
classes.

A federag@o compete no campo da
informacao sindical:

A) Difundir as lutas dos trabalha-
dores e suas experiéncias a nivel
nacional.

B) Divulgar junto dos sindicatos
filiados informagdes sobre a sua acti-
vidade, através de circulares e comu-
nicados frequentes.

C) Elaborar textos de apoio de
carécter técnico e sindical que sirvam
de base para o estudo e discussao da
classe.

Toda esta acgao de informagao
sindical é |nd|spensévei para tornar
em experiéncia de todos nos as
experiéncias de cada fabrica ou
sector.

Formacao de militantes sin-
dicais.

E um facto sensivel que é diminuto
o numero de trabalhadores capazes
de, como delegados sindicais, em
cada momento, nas suas fabricas,
saberem quais as posigoes correctas
a tomar, quais as palavras de ordem
a dar, como agir para evitar deslizes,
defendendo consequentemente os
trabalhadores das manobras intimi-
dativas ou descaradamente repres-
sivas do patronato.

Dentro do trabalho a desenvolver,
inscreve-se portanto como um dos
objectivos prioritarios o trabalho de
formagéo sindical dos delegados.
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CONTRA 0 NIVEL DE VIDA DOS TRABALHADORES

O GISEP - Grupo de Interve-
nc¢ao Sindical de Esclarecimento
ao Publico - foi constituido a
partir de uma deliberagdo dos
trabalhadores do comeércio do
distrito do Porto, e tem como
fung@o organizar e tornar plblica
uma informagao periddica acerca
dos aumentos verificados nos
bens de primeira necessidade
bem como denunciar todos os
movimentos especulativos de-
tectados nos canais de comercia-
lizagao.

CARNE: 60 POR
CENTO DE AUMENTO

Em conferéncia de Imprensa
realizada no passado dia 2 de
Abril, o GISEP forneceu aos
o6rgaos de informagao os ultimos
dados sobre a evolugao de
pregos de varios produtos. Por-
que os bens alimentares sao
produtos de consumo obrigatério
para toda a populagao, e portanto
para os trabalhadores, apontare-
mos aqui as subidas percentuais
verificadas desde Outubro/75 a
Margo/76, nas carnes de porco,

anho, e coelhe, e na charcutaria
(chourigo, paio, presunto, etc.),
abrangendo cerca de 25 qualida-
des de carnes, e que registou no
periodo referido um aumento de
cerca de 60 por cento. H4 no
entanto um aumento de 100 por
cento e até de 200 por cento,
como se pode verificar pelos ex-
emplos seguintes:

OUTUBRO/75 MARG/76 PERC
CHISPE 33.00 90.00 ... i
CABEGA 22.00 T 67.00 .... 4415208
PA . 5800 ..... 1350032 b
COSTELETAS ...... 64.00 G TN A0.00 e U A Sk a1
BACALHAU

Os pregos do bacalhau encon-._

tram-se tabelados, e até Outu-
bro/Novembro de 1975 as tabe-
las foram observadas. No entan-
to, ap6s tal data, para além da
escassez do produto os comer-
ciantes fizeram da tabela tabua
rasa.

Como informagao, aqui fica a

tabelallegal de pregos de venda a
publico do bacalhau;

MIUDO (até 500 grs.) . 45.00
CORRENTE (500grs.a1kg,) . 60.00
CRESCIDO (1kg.a2kg) ... 80.00
GRAUDO (2kga4kg) . ...... 8500
ESPECIAL (maisde4kg.) .... 90.00

Basta que o consumidor com-
pare esta tabela com os pregos
actualmente praticados pelos co-
merciantes e logo concluira da
especulagao de que esta a ser

vitima e do paraiso que os dias de
hoje séo para o grande comércio.

Dentro das diversas medidas
que vém sendo tomadas contra
os trabalhadores e a favor dos
capitalistas, temos mais a da
demissao dos homens que esta-
vam a dirigir o organismo oficial
que importava exclusivamente o
bacalhau. Todos nos lembramos

que antes do 25 de Abrilacompra
no estrangeiro de bacalhau
estava entregue a um grupo de
grandes capitalistas/armazeni-
stas, que dividiam entre si os
lucros de tal importagao e que
derivam fundamentalmente do
facto de os portugueses serem os
maiores consumidores mundiais
de bacalhau. O Ministério do
Comeércio Interno ao tentar nova-
mente entregar aos capitalista-
s/armazenistas o monopdlio da
importagdo, mais nao visa do que
restituir-lhes parte dos lucros que
até aquiadirecgao da «Comissao
Reguladora do Comércio do Ba-
calhau» estava a usar para que o

MILHARES DE PESSOAS NO PORTO
CONTRA O AUMENTO DOS PRECOS

No Sébado, no Porto, milhares
de trabalhadores participaram
num manifestagéo promovida por
mais de duas centenas e meiade
mulheres trabalhadoras, apoiada
por Sindicatos, Comissdes de
Trabalhadores, Moradores e
Organismos de Vontade Popular.

A USP/Intersindical apoiou a
manifestagao, considerando que
os objectivos da mesma
coincidiam, no fundamental, com
algumas das mais importantes
frentes de luta de todos os
trabalhadores.

Do Comunicado distribuido.
aos Orgaos de Informagao, pelo
Secretariado da
USP/Intersindical,
reproduzimos:

«O Secretariado da
USP/Intersindical alertou desde
a primeira hora os trabalhadores
portugueses para os resultados
da politica econdmica que se tem

vindo a definir nos gabinetes.
Aproveitando condigoes politicas
favoraveis, com a ajuda
declarada de organismos
governamentais, os grandes
capitalistas, os intermediarios
parasitas e os grandes
armazenistas/importadores
véem, dia a dia, repostos os
privilégios perdidos: afastam-se

produtos essenciais no mercado,
baixa o poder de compra das
classes trabalhadoras.

A situagao, como é evidente,
néo agrada aos trabalhadores.

Os verdadeiros culpados
sacodem a agua do capote e
atiram as culpas para cima
daqueles que, ha meses atras,

elementos progr d;
Comissoes Administrativas das
empresas, como acontece nos
supermercados, favorecem-se
os intermediarios parasitas e
especuladores, repdem-se o0s
circuitos comerciais de
importagcao nas maos dos
grandes armazenistas
importadores (como acontece
com a importagao do bacalhau).
Os resultados da politica
econémica do Ministério do
Comeércio Interno estao a vista:
sobem os pregos, faltam

resp am, no essencial, o
poder de compra dos
trabalhadores e impediram a
subida de pregos de produtos de
primeira necessidade.

A deterioragd@o das condigoes
de vida exige resposta firme dos
trabalhadores. Firme, mas
serena. Os fascistas e
capitalistas tentam a todo o
transe langar os trabalhadores
em aventuras que justifiquem a
repressao violenta, abrindo ‘as
portas a uma nova ditadura
fascista.

bacalhau nao subisse ainda mais
de prego.

PANIFICACAO:
FALTA DE HIGIENE

No fabrico do péo continua a
verificar-se uma assustadora
falta de higiene, chegando os
industriais ao ponto de apanha-
rem a farinha caida no chao
durante o periodo de fabrico,
misturando-a no dia seguinte
com farinha limpa (ao ser varrida
a padaria, junta-se a farinha
caida toda a espécie de porca-
rias...).

O péo de primeira, (bijou,
carcaga), continua a ser fabrica-
do com misturas de farinhas de
inferior qualidade.

OCULOS,PARA 0s
BENEFICIARIOS DAS
- CAIXAS: CHORUDA
FONTE DE LUCROS

O fornecimento de éculos aos
beneficiarios das Caixas de Pre-
vidéncia constitui uma choruda
fonte de’lucros para o comércio
de -6ptica, derivados sobretudo
de uma habilidade que consiste
na aplicagao de lentes nacionais
para cumprimento do receitudrio
médico, facturando a Previdéncia
a aplicagao de lentes estrangei-
ras. O natronato serve-se, inclu-
sivamente, do expediente de
aproveitar os invélucros de lentes
estrangeiras (j& utlizadas), en-
viando-os como elemento de
prova para as Caixas de Pre-
vidéncia.

A criagéo de um eficaz servico
de fiscalizagéo por parte da Pre-
vidéncia ou a comercializagdo
feita por esta dos dculos destina-
dos aos beneficiarios, sao hipote-
ses de resolugdo do problema.

PELA RECONVERSAO
DO COMERCIO

A evolugdo dos pregos nos
dltimos meses, a especulagéo, o
agambarcamento, a falta de hi-
giene, de que demos uma palida
amostra, demonstra bem que o
comércio tal como é praticado na
sociedade capitalista terd que ser
reconvertido, assim como todo o
sistema econémico. Principais
objectivos a atingir na actual fase:

1. Por um comércio ao servigo
dos consumidores, cuja maioria
s@o trabalhadores e suas fami
lias, reassumindo o comeércio a
sua fungéo social;

2. Garantir os postos de trabal-
ho e combater o desemprego;

3. Apoiar a produgao nacional;

4. Ter capacidade de resposta
perante quaisquer manobras re-
accionarias na distribui¢éo.

(Dados fornecidos pelo GISEP — Grupo
de Intervengéo Sindical de Esclarecimen-
10 a0 Publico).




«Nao estamos dispostas a
suportar as incapacidades, as
descaradas protecgdes dadas
aos exploradores, pelo Ministério
do Comércio Interno, e que
impde as classes mais
desfavorecidas da populagéo
pesados sacrificios» declara-se
num documento distribuido
durante uma conferéncia de
Imprensa convocada pelo
Departamento das Mulheres
Trabalhadoras da Intersindical
Nacional.

O aumento do custodevidaea
participagdo da mulher na
resolugao dos problemas que se
colocam ao Povo Portugués,
foram os principais temas
abordados. Durante as diversas
intervengdes foi constantemente
lembrado que a luta das
mulheres trabalhadoras jamais
podera desligar-se da luta
travada pelos trabalhadores em
geral, tendo, em dada altura, uma
das oradoras salientado: «O
papel fundamental que

P na
trabalhando nas fébricas, nos
campos. ou nos escritorios,
sobrecarregadas com a
educagao dos nossos filhos e
pelas tarefas domésticas, dd-nos
forga para exigirmos um
tratamento diferente e a melhoria
urgente das nossas condigoes de
vida».

No decorrer desta conferéncia
de Imprensa foi dado a conhecer
um abaixo assinado em forma de
mogao a enviar ao Presidente da
Republica, Conselho da
Revolugao e Primeiro-Ministro
que passamos a transcrever na
integra:

Sabemos que nascemos numa
sociedade onde a mulher,
sempre foi esquecida. Tem-se
avaliado. a mulher, quase que
exclusivamente, em fungdo do
seu papel de mae ou de esposa.

No entanto, a realidade € bem
diferente. A maioria das
mulheres, tal como os homens,
trabalham, produzem, vendem a

sua forga de trabalho. Quer isto
dizer que somos explorados.
Além disso, a discriminagdo
social atinge-nos sob diversas
formas nas leis, no trabalho e
mesmo em casa. Somos,
portanto, duplamente
exploradas.

A nossa situagdo, o seu
agravamento ou a sua melhoria,
encontra-se, intimamente, ligada

e dependente, das estruturas
politicas, econdmicas e sociais
que nos rodeiam.

Ap6s a queda da monarquia,
em 1910, foram dados alguns
passos importantes, no
reconhecimento dos direitos da
mulher, e namelhoria das nossas
condigoes de vida. A mulher
portuguesa passa a ter
oportunidade de afirmar e lutar,
ao lado dos homens, pela
construgdo de uma sociedade -
mais justa. Porém com a
instauragé@o do fascismo, todo o
Povo Portugués e, portanto,
também as mulheres viram
agravados os seus problemas e a
sua situagao.

O obscurantismo, os salarios
de miséria, a humilhag&o, a total
auséncia do minimo de
condigbées de vida
mantiveram-se quase 50 anos,

durante as quais a repressdo
policial foi o mais poderoso
sustentaculo do regime, atirando
com homens e mulheres para as
cadeias, mantendo uma feroz
perseguicao politica que atingiu
duramente o povo portugués. As
guerras contra os povos das

participagdo nas organizagoes
de classe e populares, e as
liberdades politicas,
encontram-se, seriamente
ameagadas.

Tal situagao, é ainda agravada
pelo crescente desemprego e
com o assustador aumento do
custo de vida que se regista nos
altimos meses. Neste campo,
graves responsabilidades cabem
ao Ministério do Comércio
Intemo. Devemos mostrar que
ndo estamos dispostas a
suportar as incapacidades, ou as
descaradas protecgdes dadas
aos exploradores, pelo ministro
do Comércio Interno, e que
impboe as classes mais
desfavorecidas da populagao,
pesados sacrificios. Os nossos
salarios, os rendimentos

modestos dos agregados
familiares das classes
trabalhadoras, nao suportam

pregos especulativos, como é
exemplo o da came e do peixe a
160$00 e 180$00 o quilo. O
acambarcamento dos géneros
essenciais a alimentagéo e as
manobras especulativas dos
intermediarios parasitas,
provocam sérias dificuldades as

colénias pr a morte e
mutilaram milhares dos nossos
pais, filhos e maridos, milhGes de
portugueses familias inteiras
foram obrigadas a emigar, a fim
de conseguir, |4 fora, o sustento
que em Portugal Ihe era negado.

O regime fascista, procurou
sempre impedir a participagéo da
mulher na vida politica, focando a
falsa imagem da mulher ideal
dona de casa.

Com o 25 de Abril, abriram-se
perspectivas favoraveis para a
nossa participagao na discussao
e resolugdo dos problemas do
NoSso povo.

Muitas conquistas foram
alcangadas pelos trabalhadores
e pelo Povo Portugués, tendo a
mulher desempenhado um papel
importante nessa luta.

Passados porém,
praticamente, 2 anos sobre essa
data, vemos que as principais
conquistas alcangadas, como as
nacionalizagdes, a reforma
agraria, o direito a greve, a
contratagao colectiva, a

da populagdo com
rendimentos mais modestos.

Por outro lado, a nossa
esperanga de que com o 25 de
Abril se iriam resolver alguns
problemas que dificultam uma
maior participagdo da mulher na
vida politica, parcialmente saiu
gorada.

Na verdade continua a
manter-se a auséncia de
estruturas sociais, tais como
creches infantarios, escolas,
cantinas, etc, o que limita
enormemente o tempo disponivel
das mulheres para participar, em
melhores condigdes, na
construgao de uma nova
sociedade.

A consciéncia que
demonstramos na nossa
participagao nas lutas travadas
contra o fascismo e pela
construgdo de uma sociedade
mais justa, obriga-nos, agora, a
dizer .que nao aceitamos tal
estado de coisas.

O papel, fundamental, que
desempenhamos na sociedade

— trabalhando nas fabricas, nos
campos ou nos escritorios,
sobrecarregadas com a
educagao dos nossos filhos e
pelas tarefas domésticas, da-nos
forga para exigirmos um
Yratamento diferente e a melhoria
urgente das nossas condigoes de
vida.

Para tal, toma-se necessario
organizarmo-nos como primeiro
passo da nossa luta. Pensamos
que se deveria estimular a
discuss@o destes problemas e
como, primeira medida concreta
da nossa acgao, propomos o
envio de um abaixo assinado, em
forma de mogao, (cujo texto
segue em anexo) as seguintes
entidades oficiais, Presidente da
Republica, Conselho da
Revolugao, 1.° Ministro e
Conselho de Ministros.

A mogao depois de assinada
devera ser devolvida ao
Sindicato, até ao dia 14 do
corrente

1. Considerando que todo o
Povo Portugués tem
direito a viver com um
minimo de dignidade;

2. Considerando que o papel
das mulheres, em
qualquer sociedade, deve
ser considerado e
respeitado;

3. Considerando que, para
tal, se toma necessaria a
existéncia de condigdes
materiais, cuja criagdo e
desenvolvimento
dependem directamente
da politica social do

Governo, a quem cabe

S0 MY pieshiieva:
responsabilidade pela
situagao da populagao;

0S ABAIXO ASSINADOS,

1.°> — Exigem que o Governo

tome, de imediato, as
medidas necessarias a
concretizagao de uma
verdadeira politica de
protec¢ao a Mulher,
nomeadamente,
através:

—da criagao de
sistemas eficazes de
seguranga na salde
€ na assisténcia;

—da criagao de
creches, infantarios,
escolas, cantinas,
etc.;

—do acesso a
formagao profissional
em todos os ramos;

2.° — Exigem, ainda, que o
Goyemno tome medidas
concretas e eficazes:

—no combate ao
aumento do custo de
vida;

— para pér termo ao
agambarcamento
dos bens essenciais
de amplo consumo
popular;

— contra as manobras
especulativas dos
intermediérios;

—para a alteragao

profunda dos
circuitos comerciais
parasitarios.
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QUE LEVA O CAPITALISMO

PROMOVER A EMIGRACAO

Em nimeros redondos, cerca de 3
milhGes de portugueses labutam por
esse mundo fora. Na sua grande
maioria, abandonaram a sua terra
em busca de melhores condigoes de
vida. Condigbes de vida que no seu
Pais nunca encontraram. De resto,
todos temos consciéncia quanto
agradava ao govemo fascista este
surto migratério.

Para esse mesmo governo
tratava-se de mais uma fonte de
receita através da qual colmatava as
brechas abertas na nossa economia
pelo grande capital explorador.

Aos trabalhadores nada mais
restava, portanto, do que emigrar.

Wma vez na estranja que novos
problemas se ergueram a esses
nossos camaradas?

Entre outros podemos lembrar: a
segregagéo, péssimas condigoes
habitacionais, salarios de miséria,
etc

Vejamos o que leva o capitalismo a
fomentar a emigragao.
concentragdo e a
internacionalizagdo das forgas
produtivas, a de

algumas industrias, redes de
transporte, etc, e, por outro lado, a
necessidade destes paises em
utilizar a mao-de-obra mais barata
das regides «atrasadas», que
procuram manter no mesmo grau de
especializagdo, o que agrava ainda
mais as diferengas entre os paises.

Deste modo, o sistema capitalista
procura manter os paises menos
desenvolvidos num grau de
«subdesenvolvimento», e os paises
mais desenvolvidos num grau de
industri o que

necessarios, forga-los-ia a recorrer
de uma mao-de-obra mais
qualificada, logo mais cara.

Esses trabalhadores permitem aos
capitalistas a angariagao de maiores
lucros, através da manutengao de
saldrios baixos e de ndo

nas «suas»

Naturalmente, houve j4, nestes
altimos anos, mudangas nas
politicas nacionais de imigragao. Os
governos tomaram decisdes visando
limitar as entradas dos trabalhadores
estrangeiros. No entanto, ndo nos

provoca a saida de (rabalhadoves
daqueles para estes, na tentativa de
melhorar as suas condigées de vida.

Mas vejamos o que, de facto
representa para os paises
capitalistas esta mao-de-obra es-
trangeira. Tratando-se de paises

esquecer que 0 emprego
generalizado de mao-de-obra
estrangeira, tornou-se ja, numa
necessidade da prépria economia da
Europa Ocidental. Os capitalistas
conhecem bem os proveitos que dai
tiram. Podem despedi-los sem com
isso sofrerem as penas que as

os governos fazem,
naturalmente, o jogo dos patrdes,
sujeitando os trabalhadores
emigrantes a toda uma série de
discriminagdes. o que facilita a sua
exploragao. Assim, estes
trabalhadores representam para os
bra mais

desenvolvimento entre os paises e a
exploragao colonial e neo-colonial de
certas regioes do mundo, contam-se
entre as principais causas da
emigragao contemporanea
Mas porqué, os trabalhadores sao
obrigados a emigrar dos seus paises
para outros «mais avangados»?
Para tentar responder a esta
pergunta, teremos que comegar por
analisar 0 porqué da existncia da
eser
entre paises. Esta des\gualdade é,

barata, possnbllltando. deste modo, o
reforgo da concorréncia sobre o
mercado de trabalho e o
enfranquecimento da unidade da
classe operaria. Por outro lado, é
uma méao-de-obra facil de transferir
de uma regido para outra, mais facil
de manipular que a proveniente dos
proprios paises (sobretudo quando é
temporaria) e sempre mais facil de
explorar. E por isso que os patroes
nao se querem privar dos
trabalhadores emigrantes, pois,

antes de mais, cor da

permite-lhes nao nem

concen\racao de i
regioes, que ja dlspunham de

at as , 0 que,
para além dos investimentos

oes de trabalho prevéem.
Possibilitam-lhes a manuten¢éo de
empregos penosos, insalubres e mal
pagos. Para além, de lhes facilitar,
como 4 foi dito, a ndo modemizagao
e automatizagao de certos postos,
com todas as vantagens directas que
dai lhes advém.

E assim que a Bélgica, por
exemplo, possibilita o emprego de
turcos e argelinos, nas suas minas,
com contratos de trés anos,
impedindo-os de mudar de emprego
e obrigando-os a trabalhar em

e
Eles sabem que 0s «seus» proprios
trabalhadores se recusavam a
trabalhar em tais condi¢des e por
ordenados tao baixos.

Poria isso, o capitalizmo nao
abdica do trabalho emigrante; por
isso, o capitalismo promove e facilita
a emigragéo.

CARTA DE UM EMIGRANTE

«Contamos sinceramente
com a ajuda da Intersindical Nacional»

O camarada A. Dias, trabalhador
emigrante portugués e delegado sin-
dical, enwou a Fsderacao Nacional
dos eain-

reenvio dessa pessoas, ou dessas
pessoas, fora das . «Conta-

de atelier, penetrou no servico de

mos slnceramenle com a ajuda da

tersindical, uma carta de aleﬂa con-
tra as discriminagdes e atentados
aos mais elementares direitos do
homem de que sao vitimas, por parte
do patronato, os (rabalhadoras emi-
grantes. Este

para de-
nunciar & opmlao publica Portugue-
sa, assim como protestar junto do
Governo Portugués, a fim de que
esta caga ao homem acabe.

«As minhas fraternais saudagées

em Orleans foi alvo de insinuagoes &
de ameagas por parte de Mr. Guillot,
chefe de produgao da empresa
Unlee.

Eis o teor da carta:

«Camaradas: E um grito de alarme
que eu lango & opinido puiblica Portu-
guesa,  aos trabalhadores portugue-
ses. Com efeito, ha j4 algum tempo,
desenvolve-se aqui, de umamaneira
tal, uma campanha racista que nds,
trabalhadores emigrantes, com os
rneios de que dispomos, nao sere-
mos capazes de parar com essa
hemorrogia. Com efeito, de algum
tempo para cd, & menor infrac¢do
registada pelos policias franceses
contra um emigrante, é passiva do

Vejamos, contudo, o que aconte-
ceu a este trabalhador. No dia 8 de
Margo, A. Dias encontrava-se no
atelier M2 em fungdes de delegado
sindical.

Entretanto, Mr. Guillot, chefe de
produgado, ordenou a A. Dias que
tomasse o seu local de trabalho, pois
estava a perturbar a produgao. No
dia seguinte, este trabalhador, na
continuagao do exercicio das suas
fungoes, dirigiu-se aos trabalhadores
do atelier M2. Porém, cercadas 15 e
30 horas, quando A. Dias se prepa-
rava para ir ter uma reuniao com a
Direcg@o por causa de um caso de
despedimento em curso na fabrica,
Mr. Guillot, acompanhado pelo chefe

ter uma
conversa com A. Dias. Este, ao ver
como a conversa se estava a desen-
rolar, decidiu ir buscar o chefe de
pessoal Vsnfu:ou -se, entdo, uma

NOTICIARIO

INTERSINDICAL EM FRANCA
A CONVITE DA CFDT

A convite da Confederagao
Francesa Democratica do Tra-
balho (CFDT), uma Delegagao
da Intersindical Nacional visitara
a Franga de 5 a 8 de Abril de
1976.

Durante a estadia, a delegagao
da Intersindical Nacional tera im-
portantes  conversagées com

membros da Comissao Executi-
va e do Departamento Internacio-
nal da CFDT, sobre questoes
relativas aos movimentos sindi-
cais de ambos os paises, sobre
problemas internacionais de in-
‘teresse para ambas organiza-
¢oes sindicais e contactara ainda
com os responsaveis sindicais da
Unido Regional de Orleans.

INTERSINDICAL ESTREITA

RELACOES

COM OS POVOS ARABES™

De 24 a 28 de Margo uma
Delegag@o da Intersindical Na-
cional composta por Alvaro Rana
do-Secretariado Nacional e por
José Carinhas do Departamento
Internacional da Intersindical as-
sistiu como convidada ao VI Con-
gresso Geral da Confederagao
Internacional dos Sindicatos Ara-
bes, que se realizou em Alexand-
ria. Durante a sua permanéncia
aos trabalhos daquele Congres-
so a Delegagédo da Intersindical
apresentou uma saudagdo em
nome dos trabalhadores portu-
gueses e teve oportunidade de
contactar com os movimentos
sindicais do Mundo Arabe e inter-
nacionais.

A solidariedade e o apoio firme

dos movimentos sindicais do
Mundo Arabe & Intersindical e
aos trabalhadores portugueses
foi a ténica dominante nos con-
tactos estabelecidos e também
expressa no proprio relatério poli
tico do Congresso onde € manife-
stado o apoio as forgas progres-
sistas portuguesas e denuncia-
das as ingeréncias do imperialis-
mo americano e do capitalismo
internacional nos destinos do
povo portugués.

A delegagao da Intersindical
dentro do espirito do reforgo dos
lagos de amizade existentes, re-
cebeu convites para visitar ofi-
cialmente o Iraque, a Siria, o
Yemen Democrético e o Viet-
anam no decorrer do ano 1976.

MINEIROS PORTUGUESES
MINEIROS FRANCESES

Com pedido de publicagao, rece-
bemos do Sindicato Livre dos Minei-
ros e Similares da Industria Extracti-
vado Norte de Portugal e do Sindica-
to dos Trabalhadores Mineiros do Sul
de Portugal, 0 seguinte comunicado:

De 3 a 7 de Margo de 1976 uma

da

CGT du Sous- Sol et Slmllalres com-
posta por Walczak Stains, secretario
Federal Lescouf Augustin, membro
do Bureau Federal e Markun Jean,
membro do Conselho Nacional, visi-
tou o nosso pais a convite do Sindi-
cato Livre dos Mineiros do Norte de
Portugal e do Sindicato dos Mineiros
do Sul de Portugal.

Durante a sua estadiaa

gal e com o Secretariado da Intersin-
dical Nacional — Central Unica dos
Trabalhadores Portugueses.

A delegagdo dos mineiros CGT
visitou a sede do Sindicato dos Mi-
neiros do Sul, as Minas das Pirites
Alentejanas e a Mina do Lousal. No
Norte do pais, a delegagao francesa
visitou a Mina do Pejao e a sede do
Sindicato dos Mineiros do Norte de:
Portugal.

Durante a sua estadia, os diri-
gentes da Federagdo dos Mineiros
da CGT, tiveram importantes conver-
sagbes com os seus colegas portu-
gueses e, em clima de grande frater-
nidade, i -se

dos Mineiros franceses foi recebida
na sede da Intersmdlcal onde reuniu
com os Sindi de Portu-

através de
tendo Mr. Guillot insultado grosselra-
mente, e de forma racista, este tra-
balhador emigrante. «Sujo estrangei-
ro volta para tua casal... Parto-te a
caral...» Estes, os termos utilizados
por Guillot.

Sobre este caso, a organizagao
onde este nosso compatriota esta
filiado, a CGT, publicou uma série de
comumcados de protesto e notificou,

sobre a situagao da classe operariae
dos Sindicatos Mineiros de ambos os
paises.

MENSAGEM AOS TRABALHADORES

VENEZUELANOS

A Central Unica dos Trabalhado-
res Venezuelanos — CUTV —realizou
de 23 a 28 de Margo o seu VIl

te, a ¢a0 de Trabal-
ho de Orleans, acerca desta pre-
poténcia da entidade patronal num
caso de militancia sindical que a lei
francesa regula e permite. Outros
sindicatos tomaram também posi¢do
sobre este caso.

Isto um caso real e concreto das
prepoténcias e discriminagdes a que,
constantemente, estao sujeitos os
trabalhadores emigrantes.

Congl o iado da Inter-
sindical enviou, por essa ocasiao, o
seguinte telegrama:

«Camarada Villega; Queridos Ca-
maradas: A Intersindical de Portugal
sauda fraternalmente o VIl Congres-
so, todos os Congressistas e a
Classe Trabalhadora Venezuelana.
Por ocasido do grande evento dos

ore: desej
mos 0s maiores éxitos nos trabalhos

do Congresso na defesa dos interes-
ses dos trabalhadores, na unidade
do Movimento Sindical na luta contra
o imperialismo, contra o capitalismo,
pela construgao de uma sociedade
livre da exploragdo do homem pelo
homem. Os Trabalhadores de-Portu-
gal estao solidarios com a vossa luta
e com a luta dos povos da América
Latina pela libertagao do jugo impe-
rialista e fascista.

«Viva o VIl Congresso! Viva a
CUTV! Viva o Internacionalismo Pro-
letério!»
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0 LIVRO
DA SEMANA

OS APONTAMENTOS, de
José Saramago — Colecga
«actualidade nacional»
Cademos da Seara Nova.

dos

Reuniu o autor neste
volume aquilo a que chama
«0s breves apontamentos»
que durante meses escreveu
para o «Diério de Noticias» e
que constituem, de facto, uma
série de importantes reflexdes
sobre a Revolugéo que todos
vivemos com o 25 de Abril,
mas que através da
interpretagdo e do sentir de
José Saramago, ganha
subitamente um contetido e
por vezes um significado que
ele nos ajuda a descobrir. O
«jomal de uma revolugéo» é o
dia-a-dia de uma realidade de
que nem sempre nos
apercebemos em toda a sua
complexidade. Uma espécie
de grito' de alarme que
ouvimos tarde de mais.

Os textos aqui reunidos
comegaram a ser publicados
apés o 11 de Margo, quando
José Saramago é chamado
para o cargo de chefe de
redacgao do «Diario de
Noticias», cargo a que 0 25 de
Novembro pGe fim, como alids
a muitas outras coisas. «Vivi
dentro do «Diério de Noticias»
o tempo em que a minha
presenga e a minha opinidao
eram |4 possiveis. N&o antes,
e também n&o depois. Como
se vé, a politica nem sempre é
incompativel com a ldgica...»
lé-se no prefécio. E mais
adiante: «Apetece dizer que
se néo tivesse acontecido 0 25
de Novembro, teria sido
necessario inventa-lo, ao
menos para privar os
trabalhadores portugueses
dos seus verdadeiros 6rgdos
de Informacgao
revolucionérios. E tudo se fez,
nessa decapitagéo, como ja'o
escrevemos acima, em nome
da revolugo (...)».

OUTRO LIVRO
QUE ACONSELHAMOS

REGRESSO ADIADO, de
Manuel Rui — Platano
Editora.

A respeito deste primeiro
livio em prosa de um jovem
escritor angolano,
preocupado com os
problemas sociais do mundo
que o cerca e mais
concretamente com a
realidade do povo do seu pais,
que é o tema central de todos
estes contos, escreveu
Manuel Ferreira: «E desta
ironia, deste humor, desta
satira, um certo desdém, se
organiza um discurso que €
uma comédia, uma grande e
dolorosa comédia. Em que
nés participamos. Nao rindo,
mas sofrendo. Sangrando.
Por vezes de maos crispadas.
Em siléncio. E com vontade de
protestar.»

(Extracto do romance Uma Fenda
na Muralha)

«Dé ai forga ao motor, pail».

O velho nem repara ‘que recebeu
uma ordem do filho, 14 vai direito ao
motor, e a marcha toma-se mais
répida. Da proa, como se os tivese

avanga, avanga rapido, eles preci-
sam de lhe fugir com a popa e talvez
janao consigam. O T¢ vé o vagalhdo
crescer mais, abrir-se ja em franjas
brancas, estd mesmo ali, traz um
peso de agua que os vai esmagar. E
no meio daquela i ira de ondu-

chamado, os homens volt: 3
véem o T6 e sorriem-lhe.

«E bom assim, 0 T6 tem sorte», diz
o Corrucho.

«Ha& bocado estive mesmo pra
pedir ao arrais que pusesse 0 T6 ao
leme», acrescenta o Barrasquinho.

Agarrado ao mastro com o Zé
Diabinho, os trés estendem amao ao
Manel que comega a erguer-se do
convés. O Corrucho sacudiu-0 com
gana ha bocado, mas j& ndo se
lembra bem do que se passou. O mar
entra agora por todos os lados, vai
encher o bote, as boeiras nao conse-
guem dar vazao a agua que salta
sem cessar.

A terra avanga para eles, mas
antes disso esta a morte.

E pdem-se todos a gritar, como se
as vozes fossem agarrar-se s ou-
tras que estdo no areal e pudessem
puxé-los para |4, para além daquela
barreira onde o T6 procura uma
fenda para meter a proa do bote. O
cachao referve mais, azorraga o co-
stado da lancha, espadana-lhe a
volta para o sorver. A prova vai
sempre firme.

O Té chama o pai para junto de si,
sabe bem que o velho ja ali ndo faz
nada, mas entende que ele é que
deve chegar a terra com a mao no
leme. Sdo da mesma familia e do
mesmo sangue, € o pai ainda vird
muitas vezes ao mar como arrais.

Mas j& um vagalhdo se dobra
sobre si mesmo, é um mar de cab-

bias

lagdes deser ninguém
chegara aterra. O velho fita-o a pedir
qualquer coisa que o T6 sabe o que
&, mas que nao lhe podera dar.

E encolhem-se ambos, ouvem a
voz terrivel do mar mesmo por cima
da cabega, apavoram-se os dois,
fecham os olhos,

agora é o fim!

o resto da companha grita mais e
s380 vozes roucas e graves que cla-
mam para terra. De repente, abre-se
um raso a proa. E por aquela fenda
que temos de passar, se estavaga
grande nd@o nos afunda. O T6
pensa naquilo, entrega o leme s6 ao
velho e tenta acelerar o motor. E
acelera-o.

A onda desfaz-se, ainda se enrola,
enraivecida, a hélice que espadana
na &gua envolve-os depois de uma
baba pastosa, mas fica 14 atrds a
rojar-se noutras vagas mais pe-
quenas que caminham para o areal.

Os homens s6 tém agora dentro
deles a zoeira ensurdecedora das
ameagas do mar que pincha ainda e
os agoita, entontecendo-os. Vém
também agora as correntes da 4gua
que increpa na praia e encontram-se
com as ondas que avangam.

A morte tenta um dltimo cerco.

O bote range, parece que ja vai
todo a quebrar-se pelo tabuado, com
as cintas desconjuntadas e as bor-
das pamdas Desvairados, os ho-
mens que V&0 & proa pensam que a
lancha esta abena. tanta égua Ihe

frente deles para os acolher e despe-
dagar. A morte vem ali. O bote
caminha répido, mas vai sacudido
pelos verdugos doutras vagas agar-
radas a borda, e o mar de cabana

entrou. aborda
© 0 Manel segue atrds de!e

«N&o saltem ainda! N&o saltem!»

«Ah, Manel, ndo saltes!».

O velho solta um uivo rouco e fica
de boca escancarada.

A MEDIOCRIDADE E A MENTIRA

Comega a ser incomodativo estar sempre a bater na TV. Que diabo, é que,
pensando bem, ha uma coisa ou outra que até merece destaque, mas a
verdade é que o «contexto geral» (usa-se dizer assim e aqui até ficabem), é de
tal maneira mal intencionado, distorcido, desonesto, que ao fim e ao cabo &
essa a (nica sensagao que nos fica de cada vez que desligamos o aparelho
Compreendemos pf ite o bafo daquela
recorreu ao «Didrio de Lisboa~ para dizer o que pensa de tudo aquilo A'lrma
elaque apds 0 25de Novembro, os meios de comunicagao —radio e TV —lhe
«causam nojo» e «vémitos» e que «se aquilo que nos é e

SEMANA

De entre as iniciativas promo-
vidas pela Associagdo de Amiza-
de Portugal - Republica Democr-
4tica Alema conta-se o convite a
Erich Markowitsch para visitar
Portugal.

Erich Markowitsch, que é Pre-
sidente da Associagao de Amiza-
de RDA-Portugal, foi vice-mini-
stro da Industria, e desempenha
actualmente fungbes de Direcgéo
no sector Metaltrgico.

Por iniciativa da Unido dos
Sindicatos do Porto, Erich Marko-
witsch proferiu em 24 de Marco

DA RDA

dos Planos Periédicos de desen-
volvimento e respectiva partici-
pacgéo dos trabalhadaores, quer
através dos Sindicatos, quer nas
empresas,como a melhoria peri-
6dica das condigbes de vida,
diversidade de artigos produzi-
dos na RDA - a Alemanha De-
mocrética produz 80% dos diver-
sos tipos de produtos fabricados
no mundo — foram temas aborda-
dos durante a conferéncia.

Mas Erich Markowitsch relatou
também o que foram alguns
aspectos da dura luta que foi

contesto aqui esse e essa
cia. O que nos estao a injectar, a pressao, é a estupidez, tacanhez, mentiras e
mediocridade». E acaba por afirmar: ...«mas taxas é que ndo pago mais»
Assim mesmo é que é e assim é que todos deviamos reagir. Se a TV é de todos
nods, visto que para isso contribuimos com o nosso dinheiro, ha um minimo de
seriedade que se lhe deve exigir. Em nome do tao apregoado «pluralismo»,
todos os dias se cometem os maiores atropelos a verdade, utilizando os
estratagemas mais condenaveis para embrutecer de novo, e alienar, um povo
que 48 anos de fascismo deixou com pouco poder de reacgao. Esse povo que
a partir do 25 de Novembro deixou de ser ouvido e defendido pelos servicos
informativos da radiotelevisdo. Informativos de qué? Apenas das ideias ja
declaradamente imperialistas e reaccionarias de certos senhores que ali
reinam como em casa sua e que tudo fazem para que Portugal volte a ser a
coutada de meia duzia de potentados. Alguma vez vocés véem, amigos
trabalhadores, a televisao defender os vossos interesses e apoiar as vossas
lutas? Claro que nao. E quando as vossas reunioes sao filmadas, tiram-lhes
quase sempre a voz, que essa é toda dada aos senhores Carneiros e Freitas
do Amaral. A esses sim, é-lhes dada toda a cobertura, mesmo que caluniem e
insultem uma revolugao que nao serve (isso todos sabemos), os seus
interesses. Quando mais vomitarem insultos melhor. E fartar vilanagem! E ao
povo o que resta? Pagar as taxas e revoltar-se silenciosamente. Nao, amigos,
isso ja era assim no tempo do fascismo, mas depois ja houve um 25 de Abril
que, quer queiram quer nao, deu os seus frutos. E que despertou as pessoas.
Eles contam com uma cobardia que ja nao existe. Um certo medo, talvez, uma
certa hesitagao, como é natural, mas a revolta vai crescendo e nés nao
deixaremos que o passado volte. Nao é verdade, amigos?
E que tal comegarmos a pensar no problema das taxas?..

nasir goes da

Engenharia uma Conferénc:a
para os dirigentes e delegados
sindicais, comissdes de trabalha-
dores e trabalhadores em geral.

Assim, durante cerca de 2 ho-
ras, EM dissertou sobre questoes
gerais do desenvolvimento econ-
6mico e social na RDA, com
realce para as questoes ligadas a
organizagao do trabalho, respon-
dendo a diversas perguntas.

Os trabalhadores presentes
puderam ouvir uma descricdo
das realizag6es que a construgdo
do socialismo tomou possiveis, e
dos beneficios que advieram
para o Povo da Alemanha De-
mocratica, desde o sistema de
saude — considerado um dos
melhores do mundo — até & con-
dugéo dos destinos do pais pelos
tra.bajhadores

T io travar para derrotar
os ihimigos do socialismo e da
democracia. O que foi arrancar
com a agricultura, totalmente de-
sorganizada pela Il Grande Guer-
ra, com milhares de pessoas
vagueando sem lar, sem terra,
sem emprego; o que foi combater
as investidas constantes dos im-
perialistas, que chegaram a ten-
tativas de invaséo...

Tempos dificeis, que ja passa-
ram - felizmente para o povo da
Alemanha Democrética, que
agora tem perspectivas de um
futuro préspero, perspectivas
qye o presente jé& confirma...

Que a vitéria do povo da Ale-
manha Democratica na con-
strugao do socialismo sejaincen-
tivo para os trabalhadores portu-
gueses — conclusao que se pode
extrair desta conferéncia de Erich

como a
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A REFORMA AGRARIA NAO VOLTARA ATRAS

CONCLUSAO

evitando, o mais possivel,
passar pelos circuitos especulativos do
grande comércio armazenista.

Por outro lado também surgem, 4,
realizagoes concretas destes
agricultores, para estenderem a
cooperagao & propria produgdo agraria,
criando zonas de uso em comum de
maquinas e 4reas de exploragao comum
da pecudria, ndo s6 no sentido de mituas
(de seguros) dos gados e das maquinas,

produtos,

para, gados e obras nunca foram
atribuidos, e o préprio crédito de
emergéncia esta sob a ameaga de ser
extinto!

Ao mesmo tempo gque se procura
estrangular a drea da Produgao Colectiva
e a area da pequena produgao
camponesa, através da nd@o concessao
de créditos, procura-se actuar sobre o
sector, acentuando o aumento dos
impostos e usando, ainda, de toda uma
série de artificios Eeric i levar

do

mas para a propria dos
mesmos.

Esta ¢ a hipbtese possivel dos
pequenos agricultores do Norte de se
colocarem fora dos termos da grave

capitalista (de
de expropriagéo dos seus bens), que 0s
grandes senhores do Norte sempre
vieram praticando, em relagao aos
pequenos agricultores.

Ligado ainda com este processo de
esmagamento da pequena economia
camponesa, ha toda uma luta dos
pequenos agricultores, para que Ihes
sejam abertos créditos preferenciais, bem

avante
produto do trabalho dcs homens do
campo.

Isto é muito especialmente grave no
que respeita as herdades Colectivas, pois
que, de forma directa, ou de forma velada,
se pretendem pagar indemnizagdes aos
agrérios que, ja durante 1974 e 1975,
levaram grandes quantidades de
produtos e de meios de produgo, para
fora das herdades.

«A» — Os agrarios nao investiam nas
suas propriedades, néo é verdade?

como as Unidades C de
Produgao que se vao formando, pois que,
até hoje, t8m estado sujeitos a todo um
trabalh

JM.-Os
antes do 25 de Abril, desde hé anos, onéo
investimento: nem do que retiravam dos

desses créditos, sobretudo no que
respeito a compra da maquinaria, pois &
urgente para os tralhadores deixarem o
processo de exploragao da terra a brago,
para poderem equipar-se.com peauenos

motores de rega, com pequeno

nem do que pediam
emprestado, em duplicado e triplicado em
diversas zonas, fosse dos sectores
industriais e comerciais, fosse da banca;
e, com isso, contrairam dividas, que
nalguns casos (s6 essas dividas),

ultrapassam todos os bens possiveis de

,paraa
laboragao dos vinhos, etc.

Aqui, também, na 4rea da pequena
produgdo camponesa, o equipamento é
um ponto decisivo; nao s6

de capital, por parte desses
senhores, para pagamento dessas
dividas.

Daqui resul(a para munas empresas

mecanico, mas equipamento para
construgdes, visto que, as populagoes
habitam em choupanas, os gados, as
maquinas e os produtos, ndo estdo
convenientemente armazenados, por
falta de edificios préprios.

Ainda noutro aspecto, a luta dos
camponeses do Norte esta a crescer de
intensidade, no sentido de conseguir que,
no capitulo de impostos, seja
estabelecida a regra de que «pague
maln, quem mals pode»; que, portanto,

o de
estarem numa situagao ds quase
bacarrota, porque nao conseguem
recuperar as dividas contraidas pelos
agrérios.

E, por outra parte, tendo sido
determinado que, pelo menos os cereais
da Gltima colheita, se destinavam a
pagamento dessas dividas, os

a

Esta tentativa, vai ao ponto de
pretenderem que os trabalhadores
até, produtos, gados e

com
as suas magras economias, pois se estao
a fazer inventarios nao referenciados a
altura em que os agrarios foram expulsos
(ha cerca de um ano), mas actualizados
numa altura em que os gados estdo
triplicados, quadruplicados (gado nasgido
nas herdades ou comprados pelos
trabalhadores)..

— PROCESSOS CRIMINOSOS
E ILEGAIS —

Em muitos casos, os quadros que
aparecem a fazer esses inventarios, nao
apenas pretendem que os trabalhadores
Ihes paguem imediatamente, como
ameagam que lhes levardo esses
produtos; e, em varios casos, tém-nos
levado mesmol...

Este é um processo criminoso e ilegal,
visto que houve recentemente, nova
deciso, no Conselho da Revolugdo (e
que o Conselho de Ministros acabou por
secundar), na qual se estipula que, a
haver algumas indemnizages, serdo
exclusivamente pagas.pelo conjunto do
Estado, e em papel (titulos do Estado).

Essa deciséo, todavia, por diversos
canais reaccionarios, nao tem sido
acatada nos campos, onde ha quem
esteja a forcar os trabalhadores a pagar
indemnizagdes, 4queles que tanto os
exploraram e oprimiram.

Ha, no entanto, outras formas de os
agrarios se indemnizarem: em herdades
onde os trabalhadores j4 estao de pleno
direito, e segundo os termos legais, ha
agrérios que continuam a abater drvores e
alevar produtos das exploragdes.

Por outra parte, certos organismos de
Estado, ajudam este processo,
pretendendo que a contabilidade das
Unidades Colectivas fique
completamente subordinada aos Centros
da Reforma Agréria, para que os
trabalhadores ndo tenham qualquer
controlo das suas contas, e langando
mesmo nas contas dos agrarios, as dos
trabalhadores.

— CRIAR UM FUNDO
_POPULAR DE APOIO
A REFORMA AGRARIA

Pode, pois dizer-se que o processo da
Reforma Agraria corre grande perigo, néo
obstante a grande forga dos
trabalhadores, a sua energia
revolucionéria.

«A» Como, pols, lutar contra todas
estas ameagas?

J.M. — E 0 momento em que, dado o
esforgo de estrangulamento das
Unidades Colectivas de Produgdo, a
tentativa da reacgao de fazer render, pela
fome, os trabalhadores, exige da parte de
todo o proletariado de Portugal, de todos

que se

os , uma

na zona bancaria,
o desbloqueamento das contas dos
agrérios © que, assim, eles pudessem

e enoces multiplas taxas, unpasxos o
outras cobrangas que, do ponto de vista
monetario sao quantias ridiculas, mas
que, para os trabalhadores pobres do
campo do Norte e doutras areas do Pais
(llhas e Sul), representam dias perdidos
grandes esforgos.

Entretanto, todo o conjunto da drea da
Reforma Agréria, seja do Sul ou do Norte
© lihas, é uma 4rea em que a reacgao
procura fazer miltiplas manobras, quer
de divisao dos trabalhadores, quer de
actos terroristas, para os intimidar, mas
exercendo, sobretudo, um papel, que
hoje, é o perigo maior que se apresenta a
Reforma Agréria.

- ALERTA: QUEREM
SUPRIMIR
CREDITOS PARA  ®
A AGRICULTURA

E o estrangulamento ‘econémico, pela
fome, dos trabalhadores, que lutam
arduamente na Reforma Agrria

stao em vias de supressao todos os
créditos & agricultura: os créditos para
maquinas j& foram suspensos, créditos

«safar» parao
estrangeiro.

exacta da ente de
langarem uma campanha de apolo &
Reforma Agréria.

Esta campanha, que vai ser
desencadeada brevemente, iré procurar

visar a constituigdo de um fundo nao.
estatal, dos trabalhadores, de apoio a
Reforma Agréria.

Simultaneamente, essa campanha tera
de revestir as formas de jomadas de
trabalho voluntario, em massa, dos
trabalhadores da cidade, em ajuda aos.
trabalhadores do campo, parafazerobras.
que sd0 da maxima urgéncia, no sector
agrério.

Os gados e as maquinas estdo ao
relento, hé produtos e, também, pessoas.
sem abrigo; ha, pois, milhares de casas a
edificar de novo ou a reparar; ha represas
a fazer, pois a 4gua falta gravemente no
Alentejo.

Todas bi &

— OBRIGAR O ESTADO,
A CUMPRIR
OS SEUS DEVERES -

O que & justo, & lutar, também, nesta
fase, para que o Estado cumpra 0s seus.
deveres. Mas enquanto se faz essa
pressdo para que o Estado invista
prioritariamente no sector agrario, s
trabalhadores t8m que o pressionar, pois.
isso sera uma forma de conseguirem que.
o Estado alinhe com o processo da
Reforma Agréria.

Por outra parte, deve dizer-se que ha
outra zona nevrélgica nesta campanha de
apoio & Reforma Agréria.

Os trabalhadores industriais e dos
servigos, s&0 uma massa consideravel de

acabar com a paralisagéo do sector
agrario, que paralisou, por suavez, todaa
economia nacional. Arrancando o sector
agrario, com essas obras, ndo mais
parardo deproduzir, ndo mais havera

18m na sua méo umazona
da maxima importancia, daméximaforga,

colectivos.

Sa decldlrsm consumir,
os produtos da Reforma

nas unidades
nas metalo-mecanicas, nas unidades de
cimentos, de ceramica, dos vidros e de

Agraria, das Unidades Colectivas de
Prodgéo o do pequercs agriculores.

todos os materiais de que
tanta falta fazem naquele sector.

Deve, portanto, considerar-se que, ao
ajudar o sector agrério, os operarios
industriais e os trabalhadores dos
servigos, vao ajudar-se a si proprios, a
dinamizar o seu préprio sector. Isto ndo
quer dizer que seja o sector agrério o~
unico motor do desenvolvimento
econémico. Mas & o seu principal motor!

Os trabalhadores da cidade, ainda que
com o seu esforgo, ajudando a arrancar
este motor, V&o ter dentro de dois ou trés
anosa

Ievaré de batida, as zonas reaccionarias,

capitalista.

Palavra de ordem da Campanha de
Apoio & Reforma Agréria, serd, organizar
éreas de consumo colectivo: cantinas,
refeitérios, cooperativas de consumo; e
organizar o escoamento de produtos, da
Reforma Agréria: fazer a ligagéo directa
entre 0 pequeno produtor e produtor
colectivo, com o consumidor colectivo,
afastando o grande especulador.

Isto é de todo o interesse para os
trabalhadores fabris, para os

pag:
por esses servigos, pois, nessa altura, os
trabalhadores do campo, serao ja
compradores, com poder de compra para
pagar os produtos e os servigos que lhes
sejum feitos.

dos escritérios e dos
servigos, pois 6 um dos pontos em que se.
podera fazer a unidade de operarios com
camponeses, que ¢ a forga maxima dos.
trabalhadores e que levara a derrota da
reacgéo.
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