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0S METALURGICOS PREPARAM-SE

PARA O COMBATE

Os trabalhadores metaldrgicos
estéo cansados de esperar. No
ALAVANCA nimero 48, demos
noticia da acgé@o levada a cabo
pela Federagdo dos Metallrgi-
cos, realizando reunides em to-
dos os distritos para andlise das
questoes ligadas a subida de do
custo de vida e ao congelamento
da contratagao colectiva, ao con-
trato colectivo de trabalho nacio-
nal do sector e ao estudo das
acgoes a desenvolver. Entre 27
de Janeiro e 13 de Fevereiro
foram realizadas 37 assembleias
e plenarios em que os trabalha-
dores metaldrgicos discutiram
em profundidade a sua situagéo,
tendo sido unanime o sentimento
de levar para a frente as negocia-
goes do contrato vertical na parte
ndo abangido pela portaria de
Setembro e do qual dependem
270 mil trabalhadores.

Entretanto foram efectuadas
diversas diligéncias junto do ga-

binete civil da Presidéncia da
Republica e do Conselho da Re-
volugdo, aos quais foram ex-
postas as apreensoes dos trabal-
hadores face a grave situagao
criada pelo aumento do custo de
vida, pelo congelamento da con-
tratagdo e pela escalada dos
capitalistas com as conquistas da
democracia.

Foram igualmente feitas de-
ligéncias junto do ministro Tomas
Rosa e do primeiro-ministro que
ndo receberam os representan-
tes dos metalurgicos embora, por
diversas vezes estes tenham in-
sistido na necessidade de direc-
tamente serem discutidos todos
aqueles pontos.

Os patrds convocados para
uma reunido marcada para o dia
13 de Fevereiro, recusaram-se a
comparecer, alegando que a
contratagédo colectiva esta con-
gelada.

Os trabalhadores, no entanto,

AOS TRABALHADORES DA INDUSTRIA QUIMICA

- E PRECISO FAZER PAGAR AOS CAPITALISTAS
O PREGCO DA SUA CRISE

Camaradas,

elaboragdo de um outro contrato
(semivertical) para a Inddstria Qulrm-
ca,

O movimento operério, ensina-nos
a h|sléna sé consegue 0S seus

O nosso contrato vertical pouco a
pouco vai sendo uma E
com satisfagdo que podemos dlzer
que breve sera distribuido o antepro-
jecto. Este anteprojecto servira de
base a discussao, que pretendemos
com larga participagdo em reunioes
de delegados e plenérios de trabal-
hadores de maneira que cada um
contribua com a sua quota parte para
o melhorar.

Este anteprojecto que iremos di-
stribuir largamente é resultado do
trabalho do grupo de camaradas
delegados sindicais que nestas duas
ultimas semanas estiveram a partici-
par no Sindicato, discutindo e av-
angando sugestdes.

Estes camaradas representativos
de quase todos os sectores que
serao abrangidos pelo Contrato Ver-
tical: Tintas e Vernizes, Colas, Oleos,
Quimicos, Alimentos Compostos,
Massas, Descasque de Arroz, Re-
construgdo de Pneus, Borrachas,
PLasticos, Moagens, Petroliferas,
Resinosos, Adubeiras, Pesticidas e
Explosivos, séo a garantia de que o
anteprojecto asseguraré aos trabal-
hadores quimicos, o que eles dese-
jam: garantia de emprego e condi-
¢Oes dignas para um vida melhor.

Também nos inquéritos, respondi-
do por camaradas de grande nimero
de empresas sdo-nos dadas infor-
magdes importantes demonstrativas
do alto grau de consciéncia de classe
que anima os tvabalnadores quimi-

3 que nesta
de seria de unir todos os trabalhado-
res lutando pelo mesmo contrato
vertical.

avangar se
permanece un\do na luta por objec-
tivos comuns, que séo ao fim e ao
cabo os objectivos de todos os sxplo-

Tanto quanto temos
apenas o Sindicato dos Fogueiros
nao quer aderir a este contrato ver-
tical. Quanlo aos restantes, repre-

rados: lutar pelo fi
homem pelo homsm lutar pelo SO-
CIALISMO.

Os trabalhadores quimicos, os sin-
dicatos quimicos, nao podem dar as

da quase de
trabalhadores ndo quimicos, aderi-
ram a este contrato. E mesmo de
referir o caso de camaradas que ndao
estando neste momento abrangidos
por qualquer contrato colectivo, ja
diligenciaram para serem abrangi-
dos. E o caso dos licenciados em
Fisico-Quimicas.

Teremos assim pela primeira vez
ao lado dos trabalhadores quimicos,
os camaradas metallrgicos, electri-
cistas, motoristas, empregados de
escritorio, técnicos, etc.

Entretanto em Reunido Nacional
de Sindicatos foi eleito um secreta-
riado que tera o encargo de redigir
todo o contrato vertu:al 0 secre(avla-

armas aos seus inimigos para estes
continuarem na sua exploragé@o de-
senfreada.

Nada nos parece mais inconve-
niente que uma divisao de Sindica-
tos. Esperamos que o Sindicato dos
Quimicos do Porto saiba exactamen-
te 0 que quer e em vez da habitual
campanha de caltinias sobre os Sin-
dicatos, se resolva a sentar-se a
mesma mesa, j& que este contrato é
para mais de 80 000 trabalhadores
que aspiram a uma vida melhor.

Nés néo nos desviaremos do ca-
minho que tragdmos: adefesa intran-
sigente dos trabalhadores que repre-
sentamos, lutarmos pelo contrato
vertical com todos os sindicatos em-

do é
Quimicos de L|sboa e Setubal, Fads-
ragdo Nacional dos Metallrgico:
Federagdo Nacional do Comérci
Federagdes Norte e Sul dos Escri-
térios, Sindicato dos Rodovidrios e
ainda representantes do Contrato
Semivertical.

O Sindicato dos Quimicos do Porto

que tinha antes apresentado um pro-
cesso diferente de do

na luta contra o capitalis-
mo, na luta pelo fim da exploragéo.

CAMARADAS,

A luta que encetamos nao é facil.
Para levarmos de vencida esta luta,
antes de mais, é imperiosa a nossa
UNIDADE. Nada nem ninguém nos
desviard para polémicas estéreis,
que s6 contribuem para a divisao dos
trabalhadores.

Quando a crise econémica tende a

antep! j& que defendia trabal-

cos. Na
apontam o caminho corrscto FAZER
PAGAR A CRISE A QUEM A PRO-
VOCOU; FAZER PAGAR A CRISE
AOS SABOTADORES; FAZER PA-
GARA CRISE AOS CAPITALISTAS.

Sendo o contrato porque lutamos
vertical, os Sindicatos Quimicos con-
tactaram j& os restantes sindicatos
representativos de outros trabalha-
dores das empresas quimicas. Por
parte dos sindicatos quer a Norte
quer a Sul, houve boa aceitagdo
sendo de realgar que o grupo de
sindicatos que vinham fazendo a

hos. sepavados Norte/Sul, nao quis
fazer parte deste Secretariado. E
nossa intengédo bem como de todos
0s outros sindi que o

e é aos
aos operarios, que a burguesia e o
capitalismo procura fazer pagar essa
mesma crise (desemprego e in-
flagdo) a UNIDADE é a condigdo

do Porto colabore connosco, que nao
existam divisdes, que este Sindicato
venha para o Secretariado. Os tra-
balhadores s@o tdo explorados a
Norte como a Sul. Pensamos que
deve existir um tnico contrato. Assim
reservamos datas para nos reunir-
mos e unificarmos esforgos para
haver um sé contrato, 0 que espera-
mos sinceramente vanha a acon-
tecer.

para levar de vencida a

~entendem que esse facto em
nada impede as negociagoes,
tanto mais que o contrato colec-
tivo vertical ndo implica novas
tabelas salariais.

Os capitulos a discutir dizem
apenas respeito a promogao, de-
spedimentos, formagdo profis-
sional, readmiss@o de trabalha-
dores ap6s o servigo militar, direi-
tos e garantias dos trabalhado-
res, trabalho de mulheres e me-
nores, higiene e seguranga no
trabalho e actividade sindical nas
empresas.

Os trabalhadores metalurgicos
ndo se deixam intimidar com
estas reacgbes patronais, nem
com a cumplicidade do ministro
Tomas Rosa e afirmam estar
dispostos a baterem-se unidos e
organizados pela revalidagéo

das credenciais dos trabalhado-

res, pelo controlo dos trabalhado-

res sobre a Previdéncia, pelo

controlo operério da produg&o,

pelo dlrelto ao lrabalho pelas
e pela di

contra o terrorismo.

Os trabalhadores estao dis-
postos a baterem-se intransigen-
temente pela defesa dos seus
interesses e n&@o permitirdo que &
sua custa os patrdes queiram
aumentar as suas contas ban-
carias.

A luta dos tra balhadores me-
taldrgicos é afinal, a luta de todos
os trabalhadores portugueses.

Né&o permitamos que os capita-
listas nos ponham a «pata» em
cima, reforcemos a nossa unida-
de e organizagao, pois a vitéria
serd nossal

JOVENS METALURGICOS

ESTAO NA LUTA

A crise de desemprego, que
afecta particularmente a juventu-
de, a formagdo profissional e a
valorizagdo pessoal, a partici-
pagéo dos jovens na vida sindi-
cal, a sua mobilizagdo em torno
dos seus interesses de classe, o
estudo das suas condigoes de
vida e do trabalho e a conscien-
cializagao dos jovens para a forga
que representam na defesa das
conquistas alcangadas e na luta
contra o regresso do fascismo,
s@0 os temas fundamentais a

serem tratados no encontro dos *

jovens metallrgicos, arealizar na
primeira quinzena de Margo.

A esta iniciativa deram ja a sua
adesdo jovens trabalhadores da
Sorefame, Oficinas Gerais de
Material Aerondutico, Industria
Térmica Nunes Correia, Cel-Cat,
Fébricas Brago de Prata, Meta-
lurgica Duarte Feteira, Cometna,
Cacém Industrial, Mague, Polcor
Coopmar.

Os problemas dos jovens tra-
balhadores sdo muitos, nomea-
damen!e os relacionados com as
ainda existentes

vontade dos

PELA MELHORIA DAS CONDI-
GCOES DE VIDA! POR UMA VIDA
MELHOR!

EM FRENTE PELO CONTRATO
VERTICAL!

TRABALHADORES QUIMICOS,
UNIDOS E ORGANIZADOS VEN-
CEREMOS!

A LUTA CONTINUA!

em matérla de salérios e pro-
mogoe:

Também, «muitos jovens que
cumpriram a tropa estdo ‘com
licenga registada e as entidades

stos estes problemas» de formaa
ndo permitir que os patroes
continuem a ignorar os interes-
ses dos jovens trabalhadores.

«Por outro lado ha jovens que
tém o azar de ficar desemprega-
dos antes dos 18 anos e nao
encontram emprego, visto que de
um momento para o outro, po-
dem ser chamados para a tropa».
Até quando estas situagdes de
injustica se verificardo. Temos,
todos, ndo s6 os jovens, de lutar
para que elas acabem.

Quanto a formag&o profissio-
nal, ela nao existe. «A partir dos
14 anos, e muitas vezes mais
cedo até, os jovens s&o fonte de
mais-valia, sujeitos do mesmo
modo que os adultos, a explo-
racdo da sua forga de trabalho.
Né6s queremos que a juventude
passe a ter centros de promogéo
profissional em vez de centros de
exploragéo».

Mobilizar os jovens para todas
estas questbes é tarefa priori-
taria. Aos sindicatos cabe um
importante papel, fazendo integ-
rar na vida sindiéal, amplas ca-
madas de jovens ainda afastados
da vida sindical pois, existem
ainda «muitos jovens que ocu-
pam os tempos livres no consu-
mo de drogas e em ambientes

patronais negam-lhes emprego,
alegando qua a sua situagao nao
esta definida».

Ha pois que exigir «sejam revi-

que n&o proporcionam o conheci-
mento do papel histérico da
classe operaria».

Nao ha tempo a perder!
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1.2 ACTO

—Quem ¢é o senhor?

—Sou o Julio Dias!

—~Olhe 14, isso ndo nos serve.
Os trabalhadores querem saber
quem é o Julio Dias.

—Bem, eu sou...

— O melhor é dar a palavra a
nossa camarada dos quimicos.
Ela tem muito para nos contar.

— Camaradas:

Aquele senhor ali sentado,
mandatado do ministro Tomas
Rosa, é o mesmo que tentou
manipular os trabalhadores qui
micos nas eleigdes, que tentou
levar os trabalhadores quimicos

eles ndo foi provocada, mas que
€ fruto de 48 anos de fascismo,
da crise geral do capitalismo, da
indemnizag&o aos grandes sen-
hores da finanga, da fuga de
valores para o estrangeiro, da
sabotagem interna dos grandes
capitalistas e dos agrarios e da
sabotagem do imperialismo;

8.-Que os interesses dos tra-
balhadores s6 a estes dizem re-
speito, competindo-lhes discutir
€ apresentar ao Governo as suas
decisbes e exigéncias;

Propée-se:

1. O repudio da actual politica
praticada pelo Ministério do Tra-
balho por lesiva dos mais ele-

para situagoes ir e que
agora, ao servico dos patroes
encabeca inquéritos duvidosos,
para os dar de bandeja aos seus
senhores. Para os dar a CIP, que
no fim_de contas dita as leis no
Ministério do Trabalho.

Este senhor ¢ de facto o Julio
Dias, de tao triste memoéria para
nés, trabalhadores quimicos.

— PALHACO! PALHACO!
PALHACO! — unanimemente dis-
seram os trabalhadores pre-
sentes.

2.° ACTO

— Queremos saber quem é o
outro senhor que esta na mesa.

—Sou o Anténio Simaes.

—Os metalurgicos querem
saber quem autorizou esse sen-
hor a falar em nome da direcgao
do Sindicato dos Metalurgicos de
Lisboa, numa reuniao em Viseu.

—Bem..., eu sou.., eu fui..
metaltrgico. (tosse)

— TRAIDOR! TRAIDOR! TRAI-
DOR! — unanimemente disseram
os trabalhadores presentes.

3.° ACTO

Considerando:

1. Que o Ministério que pro-
move saneamentos a esquerda
ao mesmo tempo que pretende
forgar a integragao de reaccion-
4rios saneados de muitas empre-
sas;

2. Que congela a contratagao
colectiva e ameaga as conquistas
dos trabalhadores alcangadas
através de uma dura luta, em
matéria salarial e horario de tra-
balho;

3. Que a actual politica do
Ministério visa conciliar o inconci-
lidvel — os interesses dos trabal-
hadores com os interesses do
patronato;

4. Que usa a repressao contra
os Sindicatos, impedindo o seu
funcionamento democratico;

5. Que um Ministério cujo mi-
nistro se recusa a receber os
dirigentes sindicais, constitui o
DROT com a finalidade de servir
de tropa de choque a exemplo do
ex-servico de Acgdo Social do
Ministério das Corporagdes;

6. Que é sobejamente conhe-
cido que recebe patrGes para os
voltar a colocar nas empresas,
manda selar cooperativas (caso
da Coodiproal), dividindo trabal-
hadores (caso da Téxtil Manuel
Gongalves), pretendendo retirar
as credenciais, etc., apoiando
assim, descaradamente a recu-
peragao capitalista; -

7. Um Ministério que, em
suma, pretende domesticar os
trabalhadores para os fazer pa-
gar a crise econémica que por

r dos trabal-
hadores;

2. O repudio do DROT como
reparticdo corporativa conforme
o atestam as suas acgdes de

carécter divisionista e decla-
ragbes ofensivas da dignidade
dos trabalhadores e da sua orga-
nizag@o de classe;

3. Um voto de desconfianga
ao Ministério do Trabalho;

4. O abandono imediato da
reunido pelos motivos atras
apontados;

5. A ampla divulgagao desta
proposta.

NOTA: Esta proposta depois
de votada, foi cumprida e a sala
imediatamente abandonada
pelas 5 Federagoes, 27 Sindica-
tos, 75 Comissoes de Trabalha-
dores e 2 drgaos de vontade
popular, presentes.

0 QUE PRETENDE
O MINISTRO
TOMAS ROSA

O que atras ficou relatado pas-
sou-se no passado dia 11, pelas
21 horas, nas instalagées cedi-
das pela direcg@o do Sindicato
dos Trabalhadores de Escritorios
de Lisboa, na Rua do Alecrim,
numa reuniao convocada por um
tal gabinete DROT.

Para quem nao conhece as
referidas instalagées nés pode-
mos dizer que o DROT ao convo-
car esta reunido esperava possi-
velmente que estivessem pre-
sentes meia duzia de pessoas.
N&o se compreende que espe-
rando o DROT uma comparéncia
macica como a que se verificou,
nao tenha providenciado para
que areuniao se pudesse realizar
em condigbes minimamente
aceitaveis.

Explicando ‘melhor, o DROT
esperava, de acordo com toda a
politica do ministro Tomas Rosa,
fazer aprovar com a presenga de
apaniguados seus, nas costas
dos trabalhadores, solugdes que
servissem os interesses do pa-
tronato.

Mas, enganou-se.

Os trabalhadores mais uma
vez estiveram vigilantes e deram
uma valente ensinadela a esses
senhores..

O que se passou em Lisboa,
tem-se passado na quase totali-
dade dos distritos.

E se em Viseu e em Faro o tal
Julio Dias conseguiu realizar as
suas traigoes, isso deveu-se a
artimanhas e as imposturas que o
dito senhor e o0 seu acompanhan-
te, o tal Anténio Simoes, come-
teram.

Por exemplo, em Viseu, no
sentido de enganar os trabalha-
dores presentes, o Anténio Sim-
Oes fez-se passar por dirigente
do Sindicato dos Metalurgicos de
Lisboa, sabendo o prestigio que
este sindicato justamente goza
no seio da classe operéria e de

A TRISTE HISTORIA DO DROT

OU 0 DROPE DO MIN. TOMAS ROSA
QUE 0S TRABALHADORES NAO ENGOLIRAM

todos os trabalhadores, de norte
a sul do pais.

EM AVEIRO
E PORTO
0 DROT TAMBEM
LEVOU «SOPA»

Em Aveiro, com a presenca
dos Sindicatos dos Gréficos, Cer-
amicos, Metallrgicos, Tapeteiros
e Cordoeiros, Trabalhadores de
Escritérios, Mineiros, Corticeiros,
Mecanicos de Madeira, Hotelei-
ros e delegacao do Sindicato dos
Téxteis do Porto, das Comissdes
de Trabalhadores da Bulhosa,
Idepas, Cires, F. Ramada, Casal,
Vista Alegre, Caixa de Previdén-
cia, Rabor, ITT, Argil Betao e
Sumol entre outras, o sr. Julio
Dias também nao conseguiu le-
var por diante as suas manobras
provocatorias e divisionistas.

Os trabalhadores presentes,
criticaram vivamente a actividade
do Ministério do Trabalho e de-
nunciaram 0s COMPromissos as-
sumidos com o patronato.

No Porto o sr. Julio Dias nao foi
mais feliz. Pois & convocatoria do
DROT compareceram os Sindi:
catos dos Metaltirgicos, Comé
cio, Vidreiros, Vestuario, Lanifi
cios, Conserveiros, Pescadores
da Pévoa, Pescadores de Mato-
sinhos, Panificagdo, Carpintei-
ros, Cartonagem, Cordoeiros,
Escritorios, Seguros, Técnicos
de Desenho, Engenheiros Técni-
cos, Telefonistas, Confeiteiros,
Electricistas, Tanoeiros Marce-
neiros, Rodoviérios, Barbeiros,
Graficos, Farmacéuticos, Técni-
cos de Vendas, Hoteleiros, as
Federagoes Téxtil, Lanificios,
Comércio, a Unido dos Sindica-
tos do Porto, e as Comissdes de
Trabalhadores da Sonafi, Elec-
tromecanica PRE, Rolsol, Herte e
pré-Comissao dos TLP para
além de vérios trabalhadores.

A reuniao nunca entrou na

Ordem de Trabalhos,pois logo no
inicio foi apresentado um ponto
prévio pelos Graficos que durou
saté final. Neste ponto foram feitas
severas criticas a actuagdo do
Ministério do Trabalho nomeada-
mente a publicagdo do estatutos
do sindicato fantoche dos vidrei-
ros de Aveiro, o congelamento da
contratagdo, as alteragdes a lei
dos despedimentos, os sanea-
mentos a Delegados e funcion-
arios do Ministério, o caso da
Téxtil Manuel Gongalves, a sela-
gem da Coodiproal, aintromissao
na vida das organizagoes sindi-
cais, como demonstram os casos
dos Sindicatos dos Quimicos do
Sul e dos Trabalhadores da Indu-
stria e Comercio Farmacéuticos.
Foi referido ainda o atentado
verificado pelo Delegado do Mini-
stério Publico contra o Sindicato

dos Gréficos de Aveiro e as liga-
Goes do MT com a CIP.

Decididamente o DROT n&o se
encaixa em parte nenhuma.

No Porto os trabalhadores pre-
sentes a reuniao abandonaram a
sala entoando o Hino da Intersin-
dical Nacional e, o Venceremos
Venceremos.

De facto o Ministério do Tra-
balho & um desastre!

EM BRAGA
0S TRABALHADORES
_ TAMBEM
NAO ENGOLIRAM
0 DROT

Tal como noutras cidades do
norte do pais, os representantes
da DROT do Ministério do Trabal-
ho foram violentamente denun-
ciados em Braga, tendo os pre-
sentes (mais de duas centenas
de trabalhadores e representan-
tes de comissdes e estruturas
sindicais), reunidos INATEL, exi-
gido a saida imediata desses
representantes da DROT

Depois dessa expulsao efec-
tuada, resolveram os trabalhado-
res presentes aproveitar a opor-
tunidade para, como trabalhado-
res, discutir algumas das actua-
c¢oes do Ministério do Trabalho,
como o congelamento da contra-
tagdo, saneamento dos delega-
dos do Ministério de Trabalho de
Braga, Porto, Braganga, Coim-
bra, etc. problema das credencia-
is, apoio ao regresso dos patroes
sabotadores e outras atitudes.

Varias intervengoes denuncia-
ram ainvestida do capitalismo e
do fascismo, investida que nao
receia deitar mao ao terrorismo,
mais abjecto, que vai desde a
destruicao bombista de instala-
¢oes sindicais até a destruicao de
empresas sob gestao dos trabal-
hadores, como ainda agora
aconteceu em Guimaraes com o
incéndio criminoso que destruiu a

alwanea

fabrica SOUSABREU. E que fa-
zem as autoridades? Contra tal
investida, foi defendido insisten-
temente a unidade e mobilizagao
de todos os trabalhadores, unida-
de que deve fazer esquecer os
pequenos interesses que 0s pos-
sam dividir.

Foram ainda aprovadas, por
unanimidade e aclamagéo, as
seguintes Mogoes:

Considerando

O caracter divisionista da actu-
al equipa do Ministério do Trabal-
ho que tanto se tem distinguido
com a sua politica de trai¢ao
antioperaria: substituindo Dele-
gados do Ministério do Trabalho
que merecem a confianga dos
trabalhadores, saneando trabal-
hadores progressistas e readmit-
indo elementos ligados ao antigo
regime, incentivando o regresso
as empresas dos patroes sabota-
dores e exploradores do nosso
povo, com a recusa das creden-
ciais as comissées de trabalha-
dores, congelando a contratagao
colectiva pondo assim em risco a
subsisténcia de milhares de tra-
balhadores e seus familiares.

Propomos:

Aos trabalhadores e seus re-
presentantes aqui presentes que
manifestemos o nosso repudio
pela actuagao da equipa do Mini-
stério do Trabalho, dando-lhe um
voto de desconfianca.

Nesta reunido de Braga foi
ainda aprovado o seguinte comu-
nicado:

Dirigentes, delegados sindi-
cais, comissdes de trabalhadores
de varias empresas e trabalhado-
res de varios sectores do distrito
de Braga nao permitiram que as
manobras  antioperarias  do
DROT fossem avante.

Por unanimidade esses trabal-
hadores exigiram a retirada dos
elementos do DROT e aproveita-
ram em seguida para entre si (e
s6 entre si) discutirem e analisa-
rem essas manobras e as suas
consequéncias para a classe tra-
balhadora.

Os vaérios trabalhadores dos di-
versos sectores do distrito de
Braga mais uma vez mostraram
que estao atentos a estas e ou-
tras manobras e nao permitirao
que as conquistas alcancadas
nos sejam retiradas.

Os trabalhadores do distrito de
Braga disseram nao as manob-
ras antioperarias e pro-capitali-
stas.

Em Beja, corn a presenga dos
Sindicatos do distrito também o
DROT foi desmascarado e nao
permitiram que os seus enviados
especiais cumprissem a
«espinhosa» tarefa que os faz
andar de lés-a-lés a gastar o
dinheiro dos trabalhadores con-
tra os trabalhadores

Os trabalhadores querem sa-
ber os dinheiros que o Ministro
Tomas Rosa anda a gastar para
fazer o jeitinho aos patroes. Nao
por mera questdo de austerida-
de, mas porque nao permitem
que a sua custa se levem a cabo
tao descaradas campanhas de
mau-gosto. Mas, havemos de
falar disto noutra altura.

Noutros nimeros do ALAVAN-
CA, daremos noticia da derroca-
da do DROT, noutras terras do
pais. Atengdo, pois, aos proxi-
mos ALAVANCAS.




MAGALHAES MOTA
CONTRA 0S TRABALHADORES

DOS SUPERMERCADOS

INTEGRADOS

Os trabalhadores dos Super-
mercados Integrados (Pao de
Agucar, A.C. Santos, Nutripol e
Boa Ajuda Modelar) reunidos em
Plenério no dia 11 de Fevereiro,
decidiram por maioria nao aceitar
anomeagao de uma nova Comis-
£30 Administrativa pelo Mini-
stério do Comeércio Interno.

E exigido também aquele Mini-
stério, que de ha muito vem a
explorar as naturais divergéncias
entre os trabalhadores, que seja
posta a sua disposi¢ao uma lista
de nomes acerca dos quais se
possam pronunciar.

A Comissao Administrativa
que tinha sido nomeada na se-

NA ESCRITAL

0 EX-PATRAO REGRESSA DO BRASIL

“Isso da autogestao era no
tempo da outra senhora” —
atirou a queima-roupa o ex-pa-
trao bafejado pelos ares espi
tuosos do 25 de Novembro —
“parece que ainda ndo repara-
ram que a direita é que manda". E
vai dai opiniou logo um despedi-
mento colectivo para os 10 tra-
balhadores da Escrital, sobre os
quais pesava, além daquela de-
scarada “autogestao”, o crime de
terem mudado uma fechadura.

Isto aconteceu no dia 2 de
Dezembro — 20 dias depois do
patrao e a sua agressiva sécia
terem dissecado em duas cartas
as razoes que os levavam a
abandonar a ex-Setedata, a ca-
minho do Brasil. “Ndo é sem
mégoa que tomamos a resolugdo
de os deixar sos. A situagdao
politico-econémica deste Pais
obriga-nos a tomar esta reso-
lugao como inevitdvel”.

Tudo tinha decorrido as 11
maravilhas até ao diaemque atal
“situagdo politico-economica”
obrigou o patrdo a escrever: a
hora em que lerem este manus-
crito j& estaremos no Brasil".
Quando abalaram escreveram
que era por um ano ou mais...
quando voltaram, passados 20
dias, espalharam que tinham ido
gozar umas férias. Quando es-
creveram as cartas desfizeram-
se nas fortes e pesadas razoes.
hoje aventam que foram escritas
num momento de loucura — e os
trabalhadores que os aturem!
Para nao bater mais no ceguinho,
digamos que os “bons” patroes
venderam todo o recheio da casa
de habitagdo a um retornado.
Tudo isto, para umas férias de 20
dias?

A Setedata — servigos de con-
tabilidade — é hoje uma Coope-
rativa com o nome de Escrital, em
Setubal, onde os trabalhadores
corrigem e sofrem erros que nao
fizeram. Trabalha-se, pagam-se
as rendas e colhe-se o pdo. “Seo
patrdo quiser voltar sabera pri-
meiro o que é uma cooperativa e
s6 depois poderé integrar-se na
nossa equipa”.

Estes pormenores, claro, ca-
lam muito fundo no espirito da-
queles trabalhadores. E entao
contaram-nos como 0s ex-patr-
Oes ja conseguiram desviar da
firma alguns clientes e como
estdo ainda a trabalhar sem qual-
quer compensagao sobre “escri-
tas” de que o patrdo meteu o
dinheiro ao bolso — uns quatro-
centos contos, talvez!

O Ministério do Trabalho re-
conheceu a autogestao a data de
4 de Dezembro e declarou-a
vélida até 15 de Janeiro. De que
responsabilidade e gravidade se
revestirdo as decisoes do Mini-
stério do Trabalho, quando, pas-
sado um més, obrigam os trabal-
hadores a repetirem todo o arro-
zoado para justificar as creden-
ciais? Quanto a nés o Ministério
de Tomas Rosa estard grave-
mente afectado por falta de mem-
odria e outro tanto terdo pensado
os amigos da Escrital, que corre-
ram o pedido de credenciais com
fotocopias dos documentos ante-
riores... se bem que também ja
nao ha trabalhadores que nao
vejam nesta manobra daquele
Ministério e da sua politica antio-
peréria, uma oportunidade para
0s patrdes expdrem 0s seus por-
qués capitalistas.

quéncia do afastamento dos anti-
gos patrées, porocasiaodo 11 de
Margo, com o aval dos trabalha-
dores, viu-se agora subitamente
afastada por decisdo do Conse-
Iho de Ministros, mas contra a
vontade de centenas de trabalha-
dores que, logo no dia 9, se
manifestaram em Alcéntara deci-
dindo que a Comissao Admi-
nistrativa se mantivesse em ex-
ercicio até decisdo do Plenario.
«O Ministério do Comércio In-
terno — salientou a Comissao
Coordenadora dos Supermerca-
dos Integrados — vem agora
propor a substituicao da Comis-
sao Administrativa. Pois nos per-
guntamos: o que pretende o Mi-
nistério? Resolver a situagao difi

cil da empresa? Se assim fosse
teria ja dado resposta e segui-
mento aos relatérios e propostas
da Comissao Administrativa,
desde a sua nomeagéo. Ou sera
pretensdo do Ministério do
Comercio Interno ter uma Comis-
s@o Administrativa décil a sua
politica e prossecucgao dos seus
objectivos?»

De notar que, antecipando-se
e preparando de certo modo a
decisdo do Conselho de Mi-
nistros, uma suposta «Comissao
de Luta » tinha ocupado as insta-
lagées de Alcantara de onde ex-
pulsou a Comissdo Administrati-
va. Esses «generais», do tempo
da Administracdo, desaparece-
ram logo que foi conhecida a

K 820N o
demissao da CA; da sua acg@o,
porém, o Ministro Magalhaes
Mota pode referir «situagoes de
tensao entre os trabalhadores».
Logo na altura a Comiss&o Coor-
denadora alertou os trabalhado-
res para o significado desta man-
obra perpetrada pelos lacaios do
capital. No Planario realizado na
FIL estiveram presentes 2113
trabalhadores, que discutiram vi-
vamente a Mogao que Veio a ser
aprovada quase no final dos tra-
balhos. Para a maior parte dos
trabalhadores era ponto assente
que eles tinham o direito de con-
testar a nomeagcao para a Comis-
sd@o Administrativa de individuos
que nao respeitem os seus inte-
resses.

GALVAO DE MELO — UMA <ILUSTRE- FAMILIA

Embora os jornais diarios ten-
ham falado ja das aventuras de
José Galvao de Melo, irméo do
general do mesmo nome, nao
resistimos a contar também no
ALAVANCA as peripécias leva-
das a cabo por tao ilustre perso-
nagem, no passado dia 12 de
Fevereiro.

Imaginem a cena:

«Preparem-se para morrer» e
vai dai aparece José Galvao de
Melo, «Beretta» (calibre 22, com
silenciador) na mao, de éculos
escuros, gabardine e capacete
na cabeca.

Foi assim que aquele «va-
lente» apareceu na manha do dia
122 nas instalagbes da
«Maiombe», empresa de impor-
tagéo e comércio de madeiras.

Mas este acto de violéncia ndo
seria o primeiro desse dia. As
7.45, quando Manuel Marques
Ferreira, presidente da comissao
de trabalhadores se preparava
para sair de casa foi agredido por
dois «gorilas» que, ap6s o servi-
cinho acabado, disseram «E da
parte do Galvao de Melo».

Temos de concordar que o
«general da moca» tem um irmao
a sua altura, e possi

contos para compra de aparta-
mentos no Brasil;

— reparagoes de viaturas par-
ticulares;

— pagamento de férias a fami-
liares;

— sobrefacturagado na im-
portagdo (s6 numa operagao a
comissdo de trabalhadores con-
seguiu evitar a fuga de cerca de
4.500 contos);

— falsificagoes de facturas;

— transferéncia de investi-
mentos para o Brasil;

— especulagdes no prego da
madeira.

Ede notar que apds esta deci-
s&o do Conselho de Ministros, os
trabalhadores fizeram aumentar
substancialmente o volume de
vendas da empresa.

Assim agem os fascistas.

Ameagam, agridem, destroem.
Estes sao os seus métodos a que
os trabalhadores da «Maiombe»,
como de todas as outras empre-
sas do pais dizem: ndo passarao.

Esperam uma actuagao firme
das autoridades e perguntam:
«Se os trabalhadores sao ame-
agados de morte e agredidos por
um patréo reaccionario e fasci-
sta, se em legitima defesa o
matarem, qual € o crime?

Qual é o crime?

N&o sera maior crime, deixar-

se que bandidos destes continu-
em a solta, espalhando o 6dioea
violéncia a sua volta?
N&o sera maior crime deixar-se
impunes os bandos de fascistas
que procuram destruir as conqui-
stas do 25 de Abril?

Néo sera?

0S TRABALHADORES DA TIMEX
ESTAO FARTOS DE PROMESSAS

Embora o ministro Tomas
Rosa afirme ao quatro ventos que
vai anular oa despedimentos
2 Aty

com a mesma inteligéncia assas-
sina.

Nao pensem que esta «ilustre
familia» fica por aqui.

Existe um outro elemento, o
tenente-coronel Artur Galvao de
Melo, que meses atras, no Al-
garve, agrediu a soco o mesmo
Manuel Marques Ferreira.

E claro que tanta agress&o nao
acontece por acaso.

Elas comegaram quando ao
abrigo do Decreto-Lei 660/74, o
Estado interveio na «Maiombe»,
por decisao do Conselho de Mini-
stros de 24 de Julho de 1975.

E porqué esta decisao do Con-
selho de Ministros de entao?

As inumeras trafulhices prati-
cadas pelo José Galvao de Melo,
nomeadamente:

— desvio de milhares de

tuados pela al Ti-
mex, a verdade é que a situagao
se mantém e os trabalhadores
vém com apreensao o seu futuro.

Serd que o ministro Tomas
Rosa, ndo berrou suficientemen-
te alto aos patrdes da Timex?

Nés lembramos ao sr. ministro
que as forcas da ordem ndo
servem «sé» para reprimir trabal-
hadores. Que tal se o sr. ministro
mandasse por na ordem os seus
amiguinhos da Timex! Ou prefere
continuar aignorar os direitos dos
trabalhadores, a interferir nos
seus sindicatos, a fazer «inquéri-
tos» aos dirigentes sindicais, e a
promover o regresso dos patroes
as empresas?

Veja |4, sr. ministro! Olhe que
pode ser despedido e depois nao
venha dizer que foi «sem justa
causa».

Certo é que os patrdes da
Timex persistem na sua politica
de «lock-out» e ja manifestam o
proposito de encerrar a fabrica no
proximo dia 20.

Vamos ficar & espera que o sr.
ministro nos venha dizer, isto ou
aquilo, «que sim e mais que
também», «mas», «& uma chati-
ce», «0s trabalhadores ndo com-
preendem», etc. e tal.

Entretanto 700 trabalhadores
foram despedidos, continuando a
apresentar-se ao trabalho, a
espera que o ministro Tomas
Rosa cumpra os compromissos
assumidos.

Sugerimos mesmo, que os tra-
balhadores da Timex relembrem
ao ministro Tomas Rosa as suas
obrigagdes, pois 0s seu muitos
afazeres fazem-no esquecer,
sempre, de que os trabalhadores
existem.




A TRANSUL SO SERVE
QUEM DEFENDE 0S INTERESSES

DOS TRABALHADORES

A "'de c des A

das

éumi aos olhos
do Dr. Moura, subsecretérlo de Estado dos Transportes. A
primeira vlsta aquele controverso Subsecretario justifica de-

3 ¢ pela posic que alguns elementos das
C A i uma carta
onde se faziam de tarifas.

Segundo aquele Ser:'hor, quam assinou tal

politica de

distancia-se da
io e como tal néo é

tes pelo
um colaborador capaz. Isto, a primeira vista!

Porém nem todos os que assi-
naram aquela carta passaram
pelo ponto de mira do Sr. Manuel
Moura, de forma que qualquer
observador conclui que «aqui ha
gato».

As vérias empresas reagiram
diferentemente aos zelosos pro-
cedimentos do Sr. Manuel
Moura. Na vasta empresa dos
Claras o caso passou mais ou
menos despercebido e na Boa
Viagem os préprios elementos da
Comissdo Administrativa aceita-
ram a demissdo, embora qual-
quer deles merecesse a confia-
nga dos trabalhadores. Outro
tanto ndo acontece, porém, na
EVA e naTransul, onde os trabal-
hadores nao admitem ao Sr. Sub-
secretario de Estado que interfira
nas respectivas Comissoes Ad-
ministrativas, pois os elementos
em causa merecem a total con-
fianga dos trabalhadores.

Para o Dr. Moura, «ordens sao
ordens». Referindo-se & Transul
disse até que «tanto se lhe dava
que os trabalhadores fizessem
manifestagoes, paralisagoes ou
até atirassem os autocarros ao
rio. O Dr. Vitor Fonseca sai por-
que eu é que mando — a minha
palavra nao volta atras».

AQUELA CHATA
DOR DE
COTOVELO

Aos trabalhadores interessam
pessoas que defendam os seus
interesses em geral e essas pes-
soas serao defendidas por eles.

A firmeza do Dr. Moura vergou-
se aos trabalhadores da EVA e,
sobre a data limite para a saida
do Dr. Vitor Fonseca da Transul,
ja la vao uns bons 15 dias. «Ele
conhece perfeitamente a nossa
posic@o — declarou-nos o cama-
rada Fialho da Comisséo Admini-
strativa da Transul. O Dr. Vitor
Fonseca pode ser substituido por
via legal, mas os trabalhadores
da Transul nao aceitam nem dei-
xam entrar nas instalagoes outro
qualquer que ele nomeie para ca.
O Dr. Vitor Fonseca — continuou
— impds-se naempresa pelo seu
trabalho, pela unidao que conse-

_/guiu nos trabalhadores e como tal
é estimado».

Recuando no tempo alguém se
lembra que o Dr. Manuel Moura
esteve indigitado para a Comis-
sdo Administrativa da Transul,
aquando da sua nacionali-
zagdo... e s6 nao foi la parar

porque os trabathadores se opu-
seram a isso. Posteriormente o
Sr. Moura fez meng@o de abrir
«inquéritos» a maneira como foi
vetada e sua entrada na Transul.

Sera entao que temos de tratar
de uma «chata dor de cotovelo»?

A substituicao ou tentativa de
substituicdo das Comissdes Ad-
ministrativas é um facto a que os
trabalhadores devem responder

com a unidade forjada na defesa
dos seus interesses comuns.

Qual é o significado profundo
das substituicoes ditadas pelo
punho do Sr. Moura e ratificados
ou nao pelo antigo presidente do
GITA, o Sr. Botequilha?

A carta sobre o aumento de
tarifas nao justifica absolutamen-
te nada e a tal dor de cotovelo nao
disfarga a politica antioperaria do
Sr. Dr. Manuel Moura, de que
devemos defender as conquistas
alcangadas ao longo destes me-
ses de luta.

«INJUSTICAS DO MINISTE-
RIO DOS TRANSPORTES» —
assim se intitula o livro que
agrupa varios documentos de
Comissoes de Moradores, de
Comissoes de Trabalhadores e
outros, entregue por mao propria,

ao Secretario de Estado dos
Transportes, pelos dirigentes do
Sindicato dos Transportes Rodo-
viarios de Lisboa, como prova de
actuagao daquele Ministério e
particularmente as posi¢oes do
Dr. Manuel de Moura subsecre-
tario de Estado dos Transportes,
deixam muito a desejar.

Aquela compilagéo de 63 pagi-
nas aborda problema desde o
simples «amanho» de estradas
que nao se faz, até ao papel a
desempenhar por todo o sector
de transportes numa sociedade a

caminho do socialismo. Sequeira
Branco, momentos antes de fa-
zer a entrega das «Injusticas»,
fez questao de salientar o repudio
daquele sindicato pelos sanea-
mentos das Comissdes Admini-
strativas das empresas naciona-
lizadas, pelo aumento do custo
de vida, para o que muito concor-
reram os recentes e desnecess-
arios aumentos de tarifas e ainda
pelo tratamento que tem mereci-
do aquele Ministério a formagao
das cooperativas de taxis e ensi-
no de condugao automovel.

NA «SEBASTIAO E MANUEL»>

O PATRAO ROUBA OS DIREITOS DOS TRABALHADORES

Que existe um patréo explora-
dor que rouba os direitos aos
trabalhadores e trabalhadores
pobres que a sua Unica riqueza &
o trabalho.

Patrao explorador que rouba o
direito ao trabalho de quatro tra-
balhadores, trés s6 porque nao
aceitavam as falcatruas e um
delegado sindical s6 porque de-
fendeu, como era seu dever, os
trabalhadores.

Este patrdo que diz néo ter
dinheiro para pagar os saldrios
do CCT aos trabalhadores é o
mesmo que diz nao se importar
de gastar “centenas de contos
para os por de la para fora”.

N&o podemos permitir tais po-
sigoes prepotentes, ofensivas e
fascistas, continuando por outro
lado a acreditar nas palavras de
homens que nada mais sabem
praticar que a injustica e o
oprébio.

O direito ao trabalho néo é s6
estar dentro da oficina sem con-
digdes higiénicas, sem saldrios,
sem ambiente, é sobretudo, o
reconhecimento da individualida-
de de cada trabalhador e de
todos no seu conjunto, é numa
palavra o reconhecimento dos
direitos e deveres dos operarios.

Como € possivel que esse
Senhor patrao diga aos trabalha-
dores, ao Sindicato, e ao Mini-
stério do Trabalho que nao paga
porque nao tem dinheiro para
logo dizer que gaste o que gastar,
pois que quer despedir!

Sera porque os quatro trabal-
hadores nao querem trabalhar?

Sera porque os quatro trabal-
hadores sdo maus companheiros
de trabalho?

NAO!

Onde vai o patrdo arranjar as
centenas de contos para pagar
as indemnizagdes, senao ao es-
forgo que cada um de v6s trabal-

hadores destes a empresa, que
se revestiu em dinheiro. Alguém
tem centenas de contos, sem que
tenha alguém a trabalhar directa
ou indirectamente por sua conta?
A isto chama-se exploragao.

O dinheiro que vai pagar as
indemnizagoes é vosso e de mais
ninguém, s6 que esta em nome
de outros que n&@o vds.

Alerta trabalhadores da Regiao
de Santa Marta e Penafiel, os
fascistas querem continuar a as-
sustar, confundir, mentir e dar
fome. Esta é a arma deles e que

permitiu que o fascismo durasse
50 anos.

O patronato desta terra, alguns
com mais dificuldades, outros
porque sdo exploradores fasci-
stas sem coragdo (lembremos
que trés dos desempregados sao
irmaos, nao tém pai e trabalham
todos na mesma empresa), que-
rem fazer o terror e o medo
através do desemprego.

Os operarios despedidos sao e
serdo vossos companheiros de
luta e sofrimento, devem ser apo-
iados por todos.

Respondamos ao patronato
com a luta, devolvendo-lhe a
intimidagao.

A vossa luta, a luta dos trabal-
hadores das pequenas, médias e
grandes empresas tem de conti-
nuar. A empresa de Sebastido e
Manuel é a certeza que a injustica
ndo desapareceu, por isso nao
paremos, ergamos a nossa voz
contra todas as mentiras prepo-
tentes e fagamos as lutas que
acharmos convenientes.

Os trabalhadores despedidos
tém de entrar.

TRABALHADORES DA PANIFICACAO DO PORTO
— A LUTA CONTINUA

Depois das grandes movimen-
tagbes de trabalhadores da pani-
ficagdo em luta pelo horario de
trabalho diurno, siu ha muito
pouco tempo a Portaria que lega-
liza o trabalho diurno para o
sector.

Pareceria que estava tudo' re-
solvido, mas a realidade é outra

As manobras continuam

Tal como acontecia anterior-
mente, depois da saida da Porta-
ria 0s patroes continuam a man-
obrar trabalhadores menos es-
clarecidos, insultando, espan-
cando e mesmo despedindo tra-
balhadores que se mostram mais
activos na luta”, esclarece o ca-
marada Coelho Ferreira, da dire-
c¢ao do Sindicato da Panificagao
do Distrito do Porto.

E continua:

“Os patroes consideram a Por-
taria viciada e ilegal, e formaram
até uma ‘“comissao de luta” que
entre outras coisas prerende a
revogagao da portaria’.

De quem é a culpa?

Quase podiamos adivinhar o

culpado... mas deixemos falar
Coelho Ferreira:

“Quando os trabalhadores ar-
gumentam com a lei, 0s patroes
dizem que o Ministério do Trabal-
ho ndo enviou qualquer infor-
magao sobre a portaria publica-
da, e que por conseguinte nao a
cumprem. Isto é pura demagogia.
Os patroes sabem muito bem da
publicagdo da Portaria com hor-
ario diurno, mas também é verda-
de que o Ministério do Trabalho
nao se deu ao trabalho de infor-
mar as entidades patronais, pro-
vocando todas estas manobras
dos capitalistas”.

Para que servem as forgas da
ordem?

“A autoridade, quando apare-
ce, facilita a vida dos patroes,
defendendo-os dos trabalhado-
res desarmados

As autoridades defendem os
patrées armados, dos trabalha-
dores desarmados... Nao foram
dois nem trés, os trabalhadores
que tiveram que. recorrer & as-
sisténcia hospitalar, vitimas das
balas de pistola ou cagadeira de

patroes furiosos. Mas que ordem
é esta?
“E a ordem dos patroes”, re-

sponde-nos Coelho Ferreira
Nao nos restam quaisquer
duvidas!

E agora?

‘Estamos fartos do Ministério
do Trabalho, burgués e antioper-
ario", desabafa Coelho Ferreira.
‘Vamos a Lisboa, Ia para terca-
feira, com delegados sindicais,
juntarmo-nos as respectivas di-
recgoes e trabalhadores de todo
0 pais, para obrigarmos o Gover-
no a fazer cumprir a portaria”.

E os trabalhadores?

Os trabalhadores sempre de-
fenderam o trabalho diurno, mas
ha no entanto, trabalhadores me-
nos esclarecidos, com medo de
perderem o emprego, que Sdo
ameagados nas manobras sujas
do patronato. Mas a continuagao
da luta ha-de trazé-los para a
razao’

Os trabalhadores vao vencer
mais_esta batalha. Disso nao
temos duvidas




PLENARIO

DISTRITAL DE TRABALHADORES
EM VIANA DO CASTELO

No Teatro Sa de Miranda, em Viana do Castelo, decorreu no
passado dia 14 um «importante Plenério Distrital de Trabalhadores».
Convocado pela Comissao de Luta de Viana do Castelo, composta por
nove sindicatos e por diversas comissoes de trabalhadores e
comissoes sindicais, o plenario teve como objectivos «...discutir a
situagdo politica actual, condenar o congelamento dos CCT, repudiar
o aumento do custo de vida e formas de luta a adoptar».

Comparecendo em elevado numero, os trabalhadores de Viana
demonstraram bem que «... estao firmes e vigilantes contra o grande
perigo que nos espreita e que é o fascismo, que saberao defender a
sua liberdade e as suas conquistas, e é a prova de que também no
distrito de Viana a LUTA CONTINUA!», conforme afirmou Antero
Martins, Secretario da Intersindical. Da sua intervengao destacaremos
mais adiante os passos mais significativas.

Iniciando a sessao de trabalho,
Jo@o Rodrigues, do Sindicato dos
Metallrgicos de Viana, relem-
brou a Plataforma de ac¢ao do
Congresso dos Sindicatos de
Julho, destacando a importancia
e actualidade de parte do seu
texto: o controlo operario da pro-
dugéo . Perante a ofensiva das
forgas reaccionarias, que preten-
dem destruir todas as conquistas
alcangadas pelos trabalhadores.
Denunciou também as tentativas,
descaradas ou subtis, suaves ou
violentas, que os grandes patr-
Oes estao a fazer para regressa-
rem as suas empresas — suas de
quando as sabotaram, abando-
naram, ou foram, justamente afa-
stados. Porque agora elas saodo
Estado, s@o dos operarios que as
tomaram e salvaram da ruina,
evitando contribuir para o desca-
labro econémico... Mas os patr-
Oes sabotadores querem voltar!

Para isso contam «..com o
apoio do Ministério do Trabalho,
que a pratica diaria define verda-
deiramente como das Corpora-
Goes, de triste memoria».

Terminando, considerou que a
actual situagao exige de todos os
trabalhadores uma clara tomada
de consciéncia sobre o que é
acessorio e sobre o que é essen-
cial:

«Essencial é a inquebrantavel
unidade da classe operaria, inde-
pendentemente das opgoes poli
ticas de cada um. Devemos ca-
minhar unidos nas grandes jorna-
das de luta nacionais ou regio-
nais, unicamente empenhados
nas conquistas e defesa dos nos-
sos direitos e interesses de
classe.»

A denuncia do congelamento
da contratagao e as mas condi-
goes de vida de milhares e milha-
res de trabalhadores da Con-
struga@o Civil foram tema para os
dois dirigentes da Construgao
Civil, um do Sindicato dos Ope-
rarios da Construgao Civil de
Braga e outro da Federagao dos
Sindicatos da Constru¢ao Civil,
sector que as entidades governa-
mentais dizem estar em crise,
enquanto ignoram planos de so-
lug@o apresentados pelos traba-
Ihadores do sector.

«Algo correra mal com a Con-
strugao Civil se a contratagao
colectiva ndo for descongelada
em 1 de Margo!», tal é a decisao
dos trabalhadores da Constru¢ao
Civil transmitida pelos seus diri-
gentes.

0O avango das forgas de direita,
a onda de terrorismo, com
especial incidéncia sobre os
atentados que afectam directa-
mente os trabalhadores — quer
nos seus locais de trabalho quer
nas suas organizagées de classe
— as credenciais das comissoes
de trabalhadores das empresas
em autogestao e com controlo
operario, as atitudes ministeriais
contra algumas cooperativas,
que deixam pressupor uma ofen-
siva mais geral, o aumento do
custo de vida, foram temas princi-
pais para José Marinho, do Sindi-
cato dos Trabalhadores de Escri-
torio e Comércio, e para Jaime
Macedo, dos Trabalhadores Ce-
ramicos.

José Augusto, dirigente do Sin-
dicato dos Trabalhadores da In-
dustria de Madeiras, desenvol-
veu sobretudo os problemas qi'~
afectam os trabalhadores do seu
sector.

«Os industriais recusam admi-
tir aprendizes, recusam d otar as
instalagoes com sanitarios e con-
digdes adequadas, recusam re-
converter a industria. Em suma,
pretendem o maximo de lucro
com o minimo de investimento...
O contrato colectivo esta conge-
lado, e o sector é um dos mais
necessitados. Filho meu nao vai
trabalhar para uma serragéo ga-
nhar 4100 escudos (quatro mil e
cem escudos), mais cem escu-
dos apenas que o salario minimo
nacional!

«Camaradas, insurjamo-nos
contra estas manobras de baixa
politica, contra esta traicdo ao
povo portugués este o apelo de
Alves da Silva, que aquificae que
€ nosso também.

ANTERO MARTINS:
NA NOSSA FRENTE
GRANDES TAREFAS

Antero Martins deslocou-se a
Viana em representagao do Se-
cretariado da Intersindical, de
cujo departamento de Organi-
zagao Sindical faz parte. Apés
saudar os Delegados Sindicais,
Comissdes de Trabalhadores,
Dirigentes Sindicais, e todos os
trabalhadores do Distrito de
Viana do Castelo, o camarada
Antero Martins relembrou a dura
luta contra o fascismo:

«Na verdade, em condigoes
bem dificeis, oprimidos pelo feroz
regime de Salazar e Caetano, os

trabalhadores n&o viraram nunca
as costas a luta.

Soubemos sempre encontrar
as formas de opor a nossa unida-
de, a nossa forga organizada, ao
poderio do patronato servido pe-
las forgas repressivas que o regi-
me fascista treinou, com a unica
finalidade de calar a voz dos
trabalhadores para mais facil-
mente multiplicar os lucros dos
monopolistas.

Quando em 1933 o fascismo
nos roubou os nosso sindicatos,
substituido-os pelos sindicatos
corporativos, procurando assim

quebrar a nossa forgade classe e
dividir-nos nas empresas, soube-
mos criar nos locais de trabalho,
as condigoes de luta, as Comiss-
des de Unidade, e nao abando-
namos a nossa luta por melhores
condigdes de vida e trabalho, por
uma sociedade justa e livre.

E quando nos apercebemos de
que os sindicatos corporativos
criados para servir os patroes,
poderiam servir os nossos inte-
resses de classe desde que ti-
vessem a sua frente direcgoes da
nossa confianga, langamo-nos
corajosa’e teimosamente & con-
quista dos sindicatos. E a verda-
de é que, ja em 1945, 0 Governo
de Salazar e o patronato co-
megavam a sentir que o tiro lhes
saia pela culatra, pois dezenas
de sindicatos eram controlados
pelos trabalhadores que lutavam
intransigentemente pela melho-
ria das condicdes de vida das
familias trabalhadoras, denun-
ciavam abertamente os atropelos
as liberdades e aos nossos di-
reitos...

Assim, em 1969 eram ja muitos
os Sindicatos Progressistas,
aqueles que, devido a luta dos
trabalhadores, tinham consegui-
do escorragar das suas direcgoes
os lacaios do patronato e, vendo
a necessidade de coordenaer a
sua acgao a nivel nacional, cria-

ram, na clandestinidade, a IN-
TERSINDICAL. Esta foi uma
grande vitéria nossa contra o
regime, pois veio dar maior forga
a nossa unidade. Com a criagao
da INTERSINDICAL clandestina
foi possivel langar grandes ofen-
sivas que vibraram profundos
golpes no fascismo, como foi a
luta pelo salério minimo nacional,
a luta contra o aumento do custo
de vida e tantas outras acgoes de
massas.

O 25 de Abril, derrubando o
regime fascista de opressao e de
terror, veio abrir novas perspecti-

vas ao nosso povo, restituindo-
lhe as liberdades, o direito de
reuniao e de associagdo. Nestas
novas condi¢des os trabalhado-
res alcangaram grandes vitérias,
como s&o a Unidade Sindical na
lei, o salario minimo nacional, a
melhoria generalizada das condi-
goes de vida, e de trabalho
através dos Cadernos Reividica-
tivos e de Contratos Colectivos,
as nacionalizagdes do sector mo-
nopolista, a Reforma Agraria, o
controlo operario da Previdéncia.

E sempre que as liberdades
tém estado em perigo, quando a
direita conspira, contra o proces-
so revolucionario, os trabalhado-
res tém dado aos seus inimigos
de classe uma resposta firme,
como o fizeram no 28 de Setem-
bro e no 11 de Margo. E verdade
que as forgas de direita persistem
na sua acgao de calunias, trai-
goes, agressoes terroristas con-
tra os trabalhadores e suas orga-
nizagdes de classe, mas tém
esbarrado sempre com uma po-
derosa mobilizagdo de massas,
com a forga dos trabalhadores
organizados, com a nossa com-
batividade, como ainda recente-
mente aconteceu em Braga.
Quando o ELP pensava, com as
suas bombas assassinas, vibrar
um golpe na mobilizagdo de mas-
sas, de norte a sul ergueu-se um

protesto indignado dos trabalha-
dores contra o terrorismo e, para-
lisando o trabalho durante uma
hora, demonstramos que nao
permitiremos o regresso do fas-
cismo.

A Previdéncia foi tema para
Alves da Silva. Porque é que os
trabalhadores nunca tiveram
acesso ao controlo da Previdén-
cia durante o regime fascista?

Porque interessava aos dita-
dores Salazar/Caetano alimentar
com os excedentes da Previdén-
cia a guerra colonial, porque aos

economistas burgueses interes-
sava «sustentar» empresas fali-
das «injectando» dinheiro da Pre-
vidéncia através da negociata
das acgoes.

«Uma das conquistas que nos
trouxe a Revolugao de Abril foi
permitir que os trabalhadores
passassem a controlar a Pre-
vidéncia, através de representa-
tes seus livremente eleitos», re-
lembrou Alves da Silva. «Para
esta conquista foi notoriamente
vélida a actuagao da INTERSIN-
DICAL contra os interesses capi-
talistas que dominavam aindaem
muitas caixas algum tempo de-
pois do 25 de Abril».

«Agora, o Ministério dos As-
suntos Sociais enveredou decidi-
damente por uma politica de re-
cuperagao capitalista, desmas-
carando-se claramente neste
caso da Previdéncia, em que
abruptamente tentam retirar aos
trabalhadores as suas conquis-
tas».

O Governo pretende partanto
retirar a Previdéncia do controlo
dos trabalhadores. Porqué?

As dividas do Estado a Pre-
vidéncia, a deficiente assisténcia
médica e medicamentosa, as
pensdes de miséria, o facto de a
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Previdéncia ser o segundo orga-
mento do pais, imediatamente a
seguir ao do Estado... quatro
motivos, quatro respostas. A ac-
tual equipa do MAS nao esta
interessada em resolver os pro-
blemas da Previdéncia segundo
principios verdadeiramente so-
cialistas. Por isso «corre» com os
trabalhadores e com os seus
representantes dos centros de
decisdo da Previdéncia!

Por isso o0 Governo nacionaliza
a Previdéncia sem... «passar
cartdo» aos donos da Previdén-
cia, os trabalhadores!

Quanto aos médicos, Alves da
Silva afirmou que é bem clara a
sua posicao, conforme se pode
verificar pela posi¢aa que a direc-
¢ao da Ordem dos Médicos do
Norte tomou: mal soube da inte-
gragdo da Previdéncia no
Estado, juntamente com a demis-
sdo do Conselho Coordenador
da Previdéncia, Logo comegou a
«berrar aos quatro ventos» que
declarava o seu apoio as medi-
das decretadas, e exigia uma
sindicancia ao dito Conselho
Coordenador.

E que tal uma sindicéncia, feita
pelos trabalhadores aqueles
meédicos da Previdéncia que no
consultério da caixa tratam mal
os doentes, aqueles que cobram
honorérios nos consultérios das
caixas, a0s que nao cumprem os
horarios, aos que dizem «...no
meu consultério posso vé-lo me-
Ihor, com mais tempo...» e com
mais proveito pessoal, dizemos
nos!

“Amigos:

O perigo do fascismo néo foi
afastado com a queda do regime
em 25 de Abril e o capital explo-
rador, apesar dos golpes que
sofreu, ainda tem forgas para
levantar a cabega e ameaga re-
cuperar as posigoes perdidas.

A INTERSINDICAL NACIO-
NAL tem denunciado a escalada

da direita e aponta a todos os
trabalhadores portugueses, inde-
pendentemente das suas ideolo-
gias politicas ou crengas religio-
sas, 0s objectivos que considera
prioritarios na defesa do proces-
so revolucionario e das conqui-

- stas alcangadas, ou seja:

— A luta contra o aumento do
custo de vida, exigindo do Gover-
no medidas de congelamento
dos pregos e de combate aos
intermidiarios.

— Exigir do Ministério do Tra-
balho o descongelamento da
contratagdo colectiva, que é a
forma de melhorar as condigoes
de vida das familias trabalhado-
ras, pois ndo deveremosser nés
a pagar a crise econémica com
que o pais Se debate e da qual
nao somos culpados. Em contra-
partida, fazer recair a austeridade
para o saneamento da economia
nos sectores privilegiados
através da promulgagao das me-
didas fiscais adequadas.

— Lutar pela pratica efectiva
do controlo operario, contra a
sabotagem do patronato, exigir
do Governo a publicagéo da le-
gislagdo ja aprovada nesse
sentido.

— Lutar pela reconversao da
economia como salvaguarda da
nossa independéncia em relagao
ao capital estrangeiro e ao impe-
rialismo, e de maneira a criar
novos postos ce trabalho para
combate ao desemprego.

— Exigir ao Ministério do Tra-
balho a renovagao de todas as
credenciais das Comissoes de
Trabalhadores das empresas em
autogestdo e cooperativas, de-
nunciando a manobra dos res-
ponsaves do Ministério que, re-
cusando as credenciais, se pre-
param para entregar aos patroes
as empresas gue estes abando-
naram fugindo com o dinheiro e
que os trabalhadores salvaram
da faléncia, mantendo assim mil-
hares de postos de trabalho.

— Continuar a luta pelo contro-

lo da Previdéncia pelos trabalha-
dores, transformando-a num Se-
guro Social repudiando o despa-
cho do secretario de Estado da
Seguranga Social, que extingue o
Conselho Coordenador e a sua
Comissao Executiva, ndo acei-
tando a integragao da Previdén-
cia no Estado, sem que a partici-
pagéo dos trabalhadores seja as-
segurada.

— Apoiar a luta dos trabalha-
dores reformados por uma refor-
ma digna, pois ap6s duros anos
de trabalho e privagdes, nao é
com esmolas como actualmente
recebem que tém assegurada
uma velhice sem problemas, a
que tém direito.

— Lutar 'intransigentemente
pela Reforma Agraria, uma das
maiores conquistas do nosso
pais, denunciando as callnias
dos agrérios e seus lacaios, de-
monstrando a nossa solidarieda-
de aos nossos companheiros de
trabalho que nos latifiindios do
Alentejo e Ribatejo trabalham de
sol a sol, muitas vezes sem rece-
berem salario, para cultivar as
grandes extensdes de terraincul-
ta desde ha muitos anos, vigian-
do durante a noite para que os
agentes da reacg¢dao nao des-
truam pelo fogo as searas que
sd0 a garantia de que teremos o
p&o no nosso pais para dar de
comer as nossas familias.

— Exigir que o estabelecimen-
to do horario de trabalho nacional
seja precedido de uma ampla
discussao pelos trabalhadores e
ndo anule as conquistas que,
neste campo temos imposto ao
patronato através da contratagao
colectiva, lutando pela redugéo
do horério nos sectores onde as
condi¢cdes de trabalho sdo mais
duras, como é o sector mineiro,
por exemplo em que o horario
nao devera ser nunca superior as
quarenta horas semanais.

— Repudiar e saber dar res-
posta as tentativas de ingeréncia
do Ministério do Trabalho nas
nossas organizagoes denuncian-
do as manobras do DROT, para
marginalizar a nossa estrutura
sindical unitaria e dividir os tra-
balhadores, de que sao exemplo
o inquérito, enviado aos Sindica-
tos e comissdes de trabalhadores
e a convocatdria de reunides nos
vérios distritos.

Amigos:

Temos pela nossa frente gran-
des tarefas e para elas estamos
mobilizados, pois o trabalho,a
nés, ndo nos mete medo. Mas
para meter ombros a essas tare-
fas (e parar, amigos, neste mo-
mento seria pér em risco tudo
aquilo que conquistamos), temos
que estar organizados.

Ora a nossa organizagao tem
que comegar no nosso local de
trabalho. Quando, logo a seguir
ao 25 de Abril apareceram nas
empresas as comissoes sindicais
e as comissoes de trabalhadores,
surgiram por vezes conflitos
entre ambas as comissoes, que
no geral eram fomentadas pelo
patronato com o intuito de nos
dividir. Hoje os trabalhadores sa-
bem melhor aquilo que querem e
conhecem melhor os truques do
patronato e seus agentes, por
isso estdo ultrapassadas as difi-
culdades que surgiram, e as co-
missdes sindicais e as comissoes
de trabalhadores trabalham em
conjunto, encarando em comum

as muitas tarefas que se colocam
nas empresas: o esclarecimento
e mobilizagao dos trabalhadores
na defesa das conquistas alcan-
gadas, das quais a unicidade
sindical € uma das mais impor-
tantes, o controlo operario, o con-
trolo da Previdéncia, a melhoria
das condigdes de vida e de tra-
balho, etc.

Mas, Amigos, se é verdade que
temos a consciéncia que a nossa
organizagao é a nossa forca,
temos que reconhecer que a
nossa organizagao de base ndo é
ainda tao forte quanto tem que
ser para estar apta a responder
aos problemas que se nos
colocam.

A INTERSINDICAL, ao reafir-
mar neste plenario a importancia
que tém as questdes organizati-
vas, pensa que devemos encarar
como tarefa essencial o reforgo e
melhoria da nossa organizagao a

cais e as comissdes de trabalha-
dores seja em toda a parte uma
realidade e que ambas as co-
missdes contribuam efectiva-
mente para cimentar a unidade
dos trabalhadores no seu local de
trabalho, fomentando a partici-
pagao dos jovens, das mulheres
e dos trabalhadores em geral nas
actividades, na empresa e nos
sindicatos, refor¢ando assim o
movimento sindical.

E para tornar mais sélida-a
ligagdo das organizagbes de
base com o movimento sindical,
ao sair deste plenario devemos
encarar como tarefa nossa a le-
var de imediato a pratica, a
eleicdo de um delegado em cada
empresa, em cada fabrica, em
cada aldeia, directamente ligado
a Unido dos Sindicatos de Viana
do Castelo, ou seja a estruturado
movimento unitario no distrito,
reforgando assim a unidade e a

comegar pela nossa empresa.
Que em cada empresa deste
distrito sejam eleitos delegados
sindicais e criadas comissoes
sindicais. Que, sempre que os
trabalhadores sintam a sua ne-
cessidade, para melhor respon-
der aos problemas que se colo-
cam, sejam eleitas as comissdes
de trabalhadores, que a coope-
ragao entre as comissoes sindi-

organizagao de massas, tornan-
do assim o movimento sindical
forga invencivel na luta contra o
inimigo comum: o patronato reac-

cionario e explorador, e a
ameaca fascista.

Unidos e Organizados Vence-
remos.

Viva a Organizagao de Massas
dos Trabalhadores.

Viva a INTERSINDICAL.

CONCLUSOES DO ENCONTRO

Seguiu-se ‘a discussdo e di-
versas mogoes foram apresenta-
das a mesa e aprovadas, poden-
do resumir-se nas conclusdes do
plenario:

“Analisada a actual conjuntura
politica no seu aspecto global e
mais concretamente no Mini-
stério do Trabalho e na Secreta-
ria de Estado da Seguranga So-
cial, tiraram-se as seguintes con-
clusoes:

1. Os trabalhadores reprovam
a politica anti-operaria do Mini-
stério do Trabalho e exigem o
afastamento imediato do Ministro
Tomas Rosa e Secretario de
Estado Marcelo Curto;

2. Exige-se o fim imediato do
congelamento da contratagao
colectiva sob pena de os trabal-
hadores organizados virem a to-
mar medidas drasticas;

3. Repudia-se a existéncia do
chamado Departamento das Re-
lagbes com Oraganizagoes de
Trabalhadores (D.R.O.T.), e de-
nuncia-se a sua actividade divi-
sionista junto das organizagoes
de trabalhadores;

3. Exige-se a anulagao do de-
spacho que extinguiu o Conselho
Coordenador da Previdéncia e

que'se garanta aos trabalhadores
o controlo sobre a Previdéncia;

5. Considera-se essencial, a0
avango do processo revolucion-
ario a concretizagao e o apoio a
Reforma Agraria;

6. Considera-se que a unidade
dos trabalhadores livre de qual-
quer partidarismo, é necessdriaa
conquista de uma sociedade sem
classes; \

7. Considera-se muito urgente
que as autoridades tomem medi-
das drasticas que evitem as ac-
Goes terroristas e castiguem se-
veramente 0s seus autores;

8. Considera-se essencial que
os -trabalhadores conquistem
cada vez mais posigoes no con-
trolo da produgé@o nas empresas
em que trabalham;

9. Os trabalhadores estao dis-
postos a lutar e a aderir a uma
greve generalizada como forma
de luta para garantia dos seus
direitos;

10. Considera-se essencial
uma fiscalizagao mais activa ao
cumprimento dos horarios de tra-
balho, pondo fim de umavez para
sempre aos excessos das horas
extraordinarias”.
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Quando seap ahora

as doLargodo
a animar-se. Operarios e camponeses, de ar festivo, autocolamas nas
blusas e nos casacos, encaminhavam-se para o largo. A hora marcada
para o seu comego, ainda chegava muita gente que, algum tempo depois,
enchia esse grande largo. Nas escadinhas fronteiras as paredes do
Seminario, centenas de mulheres, de lenco na cabeca, faces queimadas
Tinham o retrato, na cara, de auténticas trabalhadoras,
camponesas vindas dos seus lugares de labuta para verem e ouvirem o
que outros trabalhadores como elas iriam dizer da vida de todos osdias,

pelo sol.

em

das dificuldades vencidas e a vencer.

A organizagdo deste grande

P
camlsao de Luta, eleita, em Plenérlo de Trabalhadures. pelos membros
o Civil e da

por cima da vontade ‘unanime do
povo desta regido. Refiro-me a
exoneragdo do doutor Madeira
Lopes, de Delegado do Ministério do
Trabalho, em ém. Um homem

Novembro, prlnclpalmeme os

DA DE LUTA EM SA

dando-lhes a seguir as
o

Eg'aflOS tomaram a iva

descarada, acalentados por certos

meios da governagao, que o0s
m vez d

as
colheitas, levantarem o material,
arrebanharem o gado e outras

integro e inteligente, dedicado a
causa dos trabalhadores, das
classes mais desprotegidas, dava
todos os seus esforgos para que se
fizesse sempre justica aos
Irabalhadores“.

opular de

A
Umao dos Sindicatos, tndos de Santarém.

Enquanto a sessdo nao
comecava, militantes sindicalistas,
homens e mulheres do povo,
vendiam autocolantes, o “Alavanca”
e outras publicagées de
trabalhadores. Havia um ar alegre no
ambiente, no rosto desses milhares
de pessoas que ali se tinham
deslocado propositadamente para,
com a sua presen¢a, darem uma
nota de for¢a @ de unidade em mais
essa manifestagao do poder popular.
E, com seus aplausos, suas palavras
de ordem, vincarem bem quanto de
animo e de decisao existem no povo
trabalhador da regiao.

Com algum tempo de atraso em
relagao a hora aprazada, o comicio
comegou. Numa das janelas do
primeiro andar do Sindicato dos
Bancarios, um dos membros da
Comissdo de Luta anunciou, em
palavras simples, o significado dessa
col a0 e quais os
que a tinham determinado.

Falou, em primeiro lugar, o
representante da Uniao Sindical de
Santarém, que comegou por dizer:
“Queridos amigos e companheiros
de luta: Saudamos nesta grande
jornada popular os homens e as
mulheres, os jovens e todos os
trabalhadores que aqui se reuniram
para reforgarem a onda de protestos
contra a carestia da vida, contra os
saneamentos a esquerda, pela
defesa da Reforma Agraria, contra as
medidas de suspensao da
contratagao colectiva”. Ja no final da
sua intervengao, afirmou

Daqui podemos dizer que nao
estamos sos na luta. E que todos os
outros trabalhadores poderao contar
sempre com a classe operaria de
Santarém. Os operarios estao com
0s camponeses, na defesa da
Reforma Agraria”. A multidao
irrompeu, em coro, durante minutos

A CLASSE OPERARIA ESTA COM
A REFORMA AGRARIA!

A REACGAO NAO PASSARA!
OPERARIOS, CAMPONESES,
SOLDADOS E MARINHEIROS:
UNIDOS, VENCEREMOS!

For a vez do representante do
da C Civil

interrompeu de novo

o orador gritando em coro:
MADEIRA LOPES E DO POVO!

MADEIRA LOPES E DO POVO!

trabalhadores =

ABAIXO A REACGAO! ABAIXO
A REACCAO! — gritou-se de todo o
lado.

“Em Braga, os fascistas atacam
com a brutalidade que todos
conhecem. Nao é de por de parte a

riquezas da terra, que
se servem os interesses dos
camponeses pobres interessados na
Reforma Agraria, e que a ela ddo o
melhor da sua vida. Deve-se, isso
sim, fazer uma justa avaliacéo da
despesa que os agrarios
expropriados lenham feito com

ideia de que esses pi e
bandidos também venham actuarem
Santarém. Por_isso, aqui lango um

*CONTRA O AUMENTO DO CUSTO DE VIDA

©CONTRA 0 CONGELAMENTO DA C(]NTRTAT\_

* PELO AVANGO DA REFORMA AGRARIA

*CONTRA O TERRORISMO

retomar o poder. O Governo aceitou,
nas negociagoes de 14-11-75, as
tabelas salariais do Contrato
Colectivo de Trabalho, que assinou
com os trabalhadores. Depois disso,
mais propriamente apés o 25 de
Novembro, da-se o dito por ndo dito,
decreta-se o congelamento da
contratagao colectiva. Esta é uma
das medidas antipopulares,

intervir: “"Camaradas e amigos.
Palavras breves sdo as que vamos
dizer, em representagao do Sindicato
da Construgao Civil de Santarém,
que sauda muito fraternalmente
todos os lores presentes a

, que tem, pela maneira
como foi feita, s6 paralelo com as leis
e os métodos de Marcelo Caetano,
quando fez sair o Decreto-Lei n.°
196/72. Congelar os salarios e
aumen(ar 0s pregos dos artigos,

esta grande manifestagao de
solidariedade da classe
trabalhadora. A reacgao leva a cabo
uma tremenda onda de terrorismo,

0 0 custo de vida, é tudo
menos possibilidades de compra
com o mesmo dinheiro, é sermos
hoje mais pobres que ontem e
amanha mais pobres que hoje.

para ferir,
na nossa justa luta pela Liberdade,
pela Democracia e pelo Socialismo.
Mas, se nos mantivermos unidos, a
reacgao nao-passara, camaradas!
Gritos espontaneos interromperam,
em coro, 0 orador. A REACCAO
NAO PASSARA! AREACGAO NAO
PASSARA!

"0 povo trabalhador deste pais fez
face, durante 48 anos, ao fascismo. E
voltara a fazé-lo, com maior
determinagao ainda, se ele tentar

Ha que 0s camaradas
menos esclarecidos. Ha que
ajuda-los, para nos ajudarmos.
Porque s6 unidos e organizados
poderemos resistir vitoriosamente
aos ataques sem escripulos dos
capitalistas.

ABAIXO A EXPLORAGAO,
gritou-se, em coro, por segundos.

‘Quero falar de um caso muito
recente e bem triste, em que o
ministro Tomas Rosa, com toda a
injustica que o caracteriza, passou

Finalisando, deu vivas a
Democracia, a classe operaria, aos
trabalhadores portugueses, que os
presentes aplaudiram longamente,

gritando:

A LUTA CONTINUA! UNIDOS
VENCEREMOS!

Falou, em seguida, o
re do Si dos

apelo a todos os amlgos e

essas iras e izé-los
quando seja caso disso. E nada
mais. Também devem ser criadas
condigdes de se poderem esclarecer
0s trabalhadores rurais sobre o que
tém a beneficiar com a Reforma
Agraria. E que se proponha dar aos
pequenos e meédios rendeiros um
subsidios, adubo em pregos e
condigdes favoraveis e outras
regalias para eles muito necessarias.
Pela alianga dos trabalhadores da
cidade e do campo! Pelo avango da
Reforma Agraria!”

AVANTE PELA REFORMA
AGRA RIA! UNIDOS,
VENCEREMOS! — ouviu-se, em
coro, pelos milhares de presentes.

Fob lido, por um membro da
Comissao de Luta, um comunicado
das CT das Herdades da Figueira e
Quinta da Charneca, no qual se
acusava de manobras tendenciosas
€ reaccionarias, certas substituicoes
feitas por ordem do ministro
Magalhaes Mota, (uma onda de
apupos e de assobios surgiu,: ao
escutar-se o nome deste ministro)
porque “punham fora os elementos
progressistas de certas
organizagoes de que os
trabalhadores dependiam e
substituiam-nos por elementos
verdadeiramente reaccionarios.
Qual é a intengao desse senhor
Ministro! — perguntava-se, a
finalizar, nesse comunicado.

ABAIXO A REACGCAO! FORA
COM OS GATUNOS! — gritaram os
assistentes.

Um operério agricola do concelho
de Coruche; fez uma vibrante
intervencao, que foi das mais
entusiasticamente seguidas e
aplaudidas. Apelou para os operarios
das féabricas, das oficinas, dos
escritérios, dos camponeses, de
todos os trabalhadores de Portugal,
que antes e depois do 25 de Abril tém
sabido defender a Liberdade e a
Democraci , organizando encontros
e convi os de solidariedade, de

camaradas:

30 e de i , criando

muito vigilantes, contra a luna
criminosa desses vamplros que nao
hesitam em langar o terror e o Grime
contra as forgas trabalhadoras e
antifascistas, que nao poupam
ninguém. Os _grandes agrarios

entre todos uma verdadeira unidade.
“Camaradas: temos de saber que
somos irmé&os, irmaos na miséria e
na esperanca, que temos de lutar
unidos, numa luta que temos de
lravar para esmagarmos o poder dos

Operarios Agricolas, que, depois
de saudar todos os trabalhadores ali
presentes, disse da necessidade de,
todos juntos, debaterem os
problemas que sdo comuns. Da

portuguesaa
um grande atraso e
empobrecimento. Os grandes
agricultores s@o, ao mesmo tempo,
donos das fabricas. Tém desprezado
a agricultura, ndo lhe dando a

r i urgente dos operarios e
dos camponeses defenderem, com
determinacao, as conquistas que a
Revolugao Portuguesa ja conseguiu
até agora, conquistas alcangadas tao
duramente pelos trabalhadores.
“Devemos desbaratar as injusticas
dos agambarcadores e lutarmos pela
criagao de organismos agricolas de
distribuicao directa ao consumidor,
tendo em conta os interesses dos
pequenos e dos médios agricultores
e comerciantes. A suspensdo do
doutor Madeira Lopes foi, também,
uma medida arbitraria, feita nas
costas do povo, injusta e contra o
desejo dos trabalhadores.
Constata-se no distrito numerosos
despedimentos de trabalhadores,
sem justa causa. Depois do 25 de

ia que ela preclsa B
fizeram sempre dos operarios
agricolas seus servidores pobres,

do a ruina dos
rendeiros’’. A multidao gritou,
repetidas vezes:

TERRA A QUEM A
TRABALHA! A TERRA A QUEM A
TRABALHA!

“A Reforma Agraria tem de ser
feita realmente por todos aqueles
que beneficiam com ela, que sdo os
camponeses pobres. E nunca pode
ser feita pelos inimigos do povo, que
sao os grandes agrarios. A Reforma
Agréria nunca podera ser fruto de
plenarios como os de Rio Maior, de
Braga e outros, mas sim pelos
explorados e oprimidos. Nao é
expropriando os grandes agrarios e

e dofascismo. Porque &
em cima ainda ha muitos que nos
exploram”. Durante e no fim desta
vibrante intervengao, ouviram-se,
em coro palavras de ordem, tais
col

ABAIXO A REACGAO! A LUTA
CONTINUA! PELO PAO E PELO
TRABALHO! AVANTE
CAMARADAS PELO FIM DO
FASCISMO! VIVA A CLASSE
OPERA RIA! UNIDOS
VENCEREMOS!

Falou, em seguida, uma operaria

agricola do distrito de Santarém, que
disse: “Amigos: a vossa presenca
nesta grande manifestagdo tem
como objectivo batalhar contra as
forcas reaccionarias que estao
tentando, por todos os meios, instalar
o fascismo na nossa terra. Quando
essa gente fala em liberdade e em
democracia, s6 querem dizer com
isso : liberdade para os exploradores,
democracia dos exploradores.
Enquanto isto, as forgas
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progressistas defendem uma
sociedade verdadeiramente livre e
socialista, sem explorados nem
exploradores. Ha que exigir dos
governantes que se ponha fim ao
terrorismo, que se destroce essas
associagdes de criminosos, ELP e
MDLP, financiados por grandes
organizagdes capitalistas e
imperialistas.”

“Com o 25 de Novembro, os
trabalhadores sofreram um rude
golpe. O custo de vida aumentou
assustadoramente. Os salarios, que
ja eram baixos, foram bloqueados. E
preciso muito mais dinheiro para se
comprar metade do que antes se
comprava com menos. Cabe aos

es, nos seus sindi

lutar contra esta situagao de miséria
para os que vivem do seu trabalho.
Para tal, é preciso uma organizagao
capaz de estar a altura dessa luta
contra todas as medidas
antioperarias e antidemocraticas. A
Reforma Agraria tem enfrentado
dificuldades de toda a ordem pela
parte dos grandes agrarios e dos
[-era ciciizoinia r.i-o-s e
contra-revolucionarios. Os
camponeses tém tido um grande
espirito de sacrificio para lava-la
para a frente. Se forem.por diante as
disposi¢des ultimamente faladas,
dos agrarios poderem recolher os
beneficios das sementeiras que
tinham iniciado, e até ao fim do ano
agricola terem as maos livres,
poderao levar tudo o que é
indispensavel as terras expropriadas
por lei, como seja o gado, as
maquinas, as colheitas, tudo que
lhes der na gana, deixando aos
trabalhadores agricolas apenas as
terras nuas e mais empobrecidas
que nunca. E é isso que devemos
evitar, custe o que custar, com a
nossa luta unida e organizada
Camaradas: os bens da terra devem
ser geridos pelos que a trabalham,
pelas suas Comissdes de
Trabalhadores™.

~ T T P
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A TERRA A QUEM A
TRABALHA! A TERRA A QUEM A
TRABALHA! — gritaram, por largo
tempo, esses milhares de pessoas,
ali concentradas

Um representante do -Sindicato
dos Metalurgicos do Distrito de
Santarém, fez uma larga
intervengao, comegando por saudar
fraternalmente todos os presentes e
exortando-os para uma unidade de
combate contra as medidas
antioperarias, anti-sociais, que o
Governo tem promulgado. “Nés,
metaldrgicos, saudamos
particularmente os nossos
companheiros operarios agricolas de
todo o pais pelos exemplos
revolucionarios que nos dao,
vencendo todos os golpes das forgas
reaccionarias. A vossa luta é anossa
luta, companheiros! Durante o
periodo revolucionario que estamos

vivendo, depois da derrota do
fascismo, os trabalhadores tém
conquistado importantes vitérias,
como sejam:

—A revisdao dos contratos
colectivos de trabalho;

—O aumento dos salarios;

—Regulamentagao do leque
salarial;

—Restricdo dos salarios mais
elevados;

—Melhores direitos de férias e de
subsidio de Natal;

—Imposi¢ao do cumprimento dos
contratos colectivos de trabalho.

“As conquistas das liberdades
sindicais, como o direito & greve e
outros, sdo passos em frente que
fortalecem as intervengdes dos
sindicatos para um trabalho justo e
eficaz. Camaradas e amigos: Tomas
Rosa e Marcelo Curto realizam uma
politica antioperaria, transformando
o Ministério do Trabalho em
Ministério do Capital. Nds,
metalurgicos, reclamamos urgente
tomada de posicao e urgentes
medidas, pelos 6rgaos civis e
militares da Nagao, para que ponham
(ermos és restricoes que tanto estao

deixado escorregar o Pais. Os
reaccionarios tudo fazem, tudo irdo
fazer, para tramar a vida aos
trabalhadores, as camadas mais
desfavorecidas da populagao
portuguesa. Mas a verdade,

nacionalizagdes. Lutar pela
aplicagao do controlo operério. Lutar
pela-participagao dos trabalhadores
na gestdao da Previdéncia. Lutar
contra a recuperagao capitalista da
economia. Lutar pela defesa da
Democracia e contra o regresso do
fascismo. Estes sao, amigos, os
objectivos do movimento sindical
unitario. Consolidando a nossa
unidade, reforgando a nossa
organizagao, alargando a nossa
acgao, estamos a contribuir para o
fortalecimento de uma das mais
poderosas armas que possuimos
nesta luta, que é de todos os dias:
estamos a fortalecer o movimento
unitario de massas, que ¢ a
Intersindical Nacional. Estamos a
derrotar os nossos inimigos e
caluniadores. Estamos a contribuir,
de forma decisiva, para a
consolidagao da Democracia

Nesta batalha em que todos
estamos empenhados, ndo ha
lugar para desanimos. As grandes
acgdes de massas ultimamente
levadas a cabo néo podem parar.
E, de acordo com as condigoes
concretas de cada zona ou de cada
sector, deverao ser intensificadas
e alargadas as mais amplas
camadas de trabalhadores. Destas
acgdes unitarias de massas ndo
podem ser afastados nenhuns
daqueles que estejam dispostos a
bater-se pela defesa das
conquistas alcancgadas, pela
satisfacao dos interesses dos

e contra 6

do fascismo. Cada explovado que
fique de fora des!a luta e um
£

, € que 0s Gl
nao querem mais voltar ao que era
antes do 25 de Abril de 74

Pondo termo as intervengoes,
usou da palavra o representantes do
Secretariado da Intersindical
Naclona| que comegou por afirmar:

‘Amigos. Em nome da
Intersindical Nacional apresento a
todos os camaradas presentes as
nossas melhores saudagoes de
combate. Num momento em que, de
varios quadrantes, se levantam
vozes contra a unidade da classe
operaria e dos trabalhadores em
geral; num momento em que o capital
procura a recuperagao da economia
a custa das massas trabalhadoras;
num momento em que, as claras, nas
“barbas" das autoridades, os bandos
fascistas desencadeiam o terrorismo
organizado contra os sindicatos; num
momento em que estac em jogo as
conquls(as alcangadas e a

a classe . e

que consideramos mesmo uma
provocagao aos trabalhadores.” O
Ministério do Trabalho entrou no
caminho das conciliagées de classe
que pretendem substituir a luta
reivindicativa e a greve, por
imposigoes sempre prejudiciais aos
trabalhadores.

UNIDOS VENCEREMOS! A
LUTA CONTINUA! MINISTERIO DO
TRABALHO, SIM! MINISTERIO
DAS CORPORAGOES, NAO! —
Quviu-se um coro de largos minutos,
em apoio do que tinham acabado de
escutar.

Coube a vez ao representante da
Federagdao dos Transportes
Rodoviarios, de intervir. E fé-lo,
comecgando com: Viva a Classe
Operaria! Vivam os Camponeses
Pobres!» E continuou: “Camaradas:
A Federagao que represento, como
o6rgao dos trabalhadores rodoviarios,
nao pode ficar calada quando as
forgas reaccionarias pdem medo no
coragéo do povo trabalhador. Neste
momento, em que aumenta o custo
de vida, em que a contratagao
colectiva é suspensa, em que
grandes fascistas como Kailza e
Tenreiro estao fora da cadeia e em
que mais de 400 pides foram postos
em liberdade ou fugiram da prisao,
sa0 as organizagbes da classe
trabalhadora, todos os
trabalhadores, as vitimas da triste e
lamentével situagdo em que tém

que os
(raba!hadores d|stmgam 0 inimigo
principal, reforcem o que os une e
superem as divergéncias que,
porventura, possam existir no seu
seio. A comunidade d& interesses
existente entre trabalhadores,
quaisquer que sejam as suas opgoes
politicas ou crengas religiosas,
constituiu a base fundamental em
que, assentou a luta contra o
fascismo e em que devera assentar a
luta contra o seu regresso.
“Ci a D

pel n
aproveitado. Ha pois, que procurar
redobrar o reforgo da unidade e
cerrar fileiras. Os trabalhadores nao
tém interesses antagonicos. Todos
prosseguem interesses
convergentes, no fundamental
virados para a conquista de um futuro
melhor, onde nao tenha lugar a
opressao e a explora¢ao do homem
pelo homem. E sao estes os
objectivos que 0s nossos inimigos de
classe pretendem que nao sejam
alcancados. E por isso que procuram
meter cunhas entre nds e
enfraquecer a forga da nossa
unidade e organizagdo. Unidos e
organizados somos uma forga
invencivel. Unidos e organizados nos
seus Sindicatos e a volta das suas
Comissoes Sindicais ou de
Trabalhadores, os trabalhadores tém
nas suas maos os meios de lutarem
eficientemente contra os
despedimentos e outras injusti¢as
patronais. Ha que reforcar a unidade
entre os trabalhadores agricolas e os
operarios fabris e restantes
trabalhadores. Ha que reforgar os
lagos de cooperagao com as Ligas de
Pequenos Agricultores, estreitando
ainda mais a alianga ja existente. Ha
que fazer cumprir a Lei da Reforma
Agraria. Ha, enfim, muito trabalho a
nossa frente. Mas ndo temos duvidas
que ele sera cumprido e a Reforma
Agraria sera defendida e

corre
sérios riscos e os trabalhadores tém
provado, ontem como hoje, e
prova-lo-ao sempre, que s30 0s mais
interessados na sua construgao. Sao
aqueles que maiores sacrificios
estdo dispostos a fazer em sua
defesa. Mas os sacrificios dos
trabalhadores nao podem servir para
encher os bolsos dos patrées. Os
trabalhadores dizem nao aos
sacrificios com essa finalidade e
estao dispostos a ndo ceder na
reivindicagao dos seus interesses
imediatos e futuros
Lutar contra os aumentos de
preco. Lutar contra o congelamento
dos saldrios. Lutar pela melhoria das
condigdes de vida dos trabalhadores.
Lutar contra os despedimentos. Lutar
contra a onda terrorista e pelo
estabelecimento da ordem
democratica em todo o pais. Lutar
pela defesa e consolidagao da
Reforma Agraria e das

col
E terminou, “fazendo um veemente
apelo a unidade de todos os
trabalhadores, para que cerrem
fileiras, numa muralha onde nao
fique de fora um s6 dnico camarada
que seja!”

O membro da Comissao de Luta
encerrou o comicio afirmando:

‘Vamos encerrar esta grandiosa
jornada popular. Mas a luta nao
acaba aqui. A luta que travamos é de
hoje, de amanha, de todos os dias. E
uma luta para continuar, e vai
continuar, para provar que, quando o
povo trabalhador tem razao, tem o
direito de avangar, de vencer as
dificuldades que vao aparecendo no
caminho. Nesta luta, temos de contar
com a uniao de todos os
trabalhadores, quer sejam catélicos
ou ateus. Temos de nos unir, para
melhor resistir as investidas e aos
violentos ataques da burguesia, dos
grandes agrarios e dos capitalistas.
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ALVALADE-SADO :
A REACGAO NAO PASSARA

No passado dia 10 de reiro o
jornal «A Luta», dentro da linha de
actuagao que desde ha muito tempo
nos vem habituando, resolveu-se a
atacar de forma «pluralista», «sociali-
sta» e «independente» os trabalha-
dores da empresa de concentrados
de Alvalade.

E fé-lo de forma tao repugnante
que os trabalhadores atingidos, em
reunido no dia 11 aprovaram a segu-
inte mogéo:

«Os trabalhadores da Empresa de
Concentrados de Alvalade, reunidos
em plenario nodia 11 de Fevereirode
1976, analisaram o artigo publicado
no jornal «A Luta» de 10 de Fevereiro
de 1976, com o titulo «Oportunistas
ditam leis na fabrica de Concentrado
de Alvalade», decidiram:

— Repudiar energicamente a fal-
sidade e a ma fé do referido artigo,
obra-prima que deveria ser assinada
pelos fascistas do ELP e do MDLP ou
pelos reaccionarios do CDS ou PPD
como etapa primeira num processo
de recuperagao capitalista.

— Manifestar o seu apoio a Co-
missao Administrativa e aos mem-
bros do Governo atingidos por esse
artigo, que acompanharam o proces-
so de luta em Alvalade-Sado.

— Dar um voto de confianga a
Comisséo Administrativa.»

Entretanto os trabalhadores, con-
tam-nos a histéria da sua empresa e
dismistificam as callnias «pluralis-
tas» de «A Luta».

Em 25 de Abril de 1974, o povo
portugués libertou-se finalmente de
50 longos anos de fascismo. O tra-
balhador agricola alentejano, sujeito
até entdo a mais cruel represséo,
traduzida em formas de exploragao
feudal, ao regime de trabalho eventu-
al, a migragao e a salarios pobres, vé
no movimento militar vitorioso a res-
posta a sua luta de longos anos.

E na sequéncia do 25 de Abril, que
os trabalhadores da ECA se langam
no combate a repress@o e explo-
ragdo, nomeadamente o sector do
campo, tendo como finalidade o di-
reito ao trabalho permanente, a as-
sisténcia na doenga e a reforma. E
que os trabalhadores do campo, su-
jeitos a regime eventual de trabalho,
tinham lar, filhos e compromissos
durante os doze meses do ano e ndo
quando ao capital aprouvera.

A par da luta dos trabalhadores da

ECA, i a luta genera-
lizada por todo o pais. A esta luta
responde o capital monopolista e
latifundiario com repressao, ame-
agas, mentiras e sabotagem econ-
6mica. Os capitalistas da ECA nao
S80 excepgao, pois o seu império
estava ameagado e havia que travar
a ascensdo gradual da forga dos
trabalhadores nem que para isso
tivessem que fechar a fabrica.

Os primeiros grandes sinais de

sabotagem econémica surgem com
a sementeira dos viveiros de tomate
que, normalmente se iniciam no
principio de Janeiro e que, neste ano,
ja entrada a segunda quinzena de
Fevereiro continuavam por se iniciar.
Perante esta situagéo, a pressao dos
seareiros de tomate junto da comis-
sdo de trabalhadores levou esta a
exigir da administrac@o a iniciagao
dos trabalhos dos viveiros; tendo
esta dado como resposta, que a
fabrica tinha condigdes econémicas
para se aguentar mesmo que nao
trabalhasse um ano. Esta situagao,
agravada com a da exploragéo a que
todos os seareiros tinham estado

sujeitos, desde a pesagem e classifi-
cagdo do tomate, aos subarrenda-
mentos de terra, as vendas de adu-
bos, etc, etc, levou a que nodia 15de
Fevereiro de 1975, nao uma minoria,
mas a grande maioria dos trabalha-
dores, ocupassem a!ébrlca afastas-
sema ei os

gurar o normal servico da empresa.
No dia 4 de Junho a empresa é
visitada por da Inter-

ram um inquérito a essa ocupagao,
uma vez que, a presenga de um
a5 3

sindical, um Delegado do MFA e dois
Representantes do Governo, que
realizaram uma reunido com os tra-

com a finali de se

do Trabalho
na empresa e a promessa, dias
antes, da solugéo definitiva da situ-
agéo da empresa, por parte dos dois

inteirarem dos problemas da empre-
sa, elaborar uminquérito & actividade
da administrag@o e apreciar da inter-
vengao do Estado na empresa. Ouvi-

do Governo, nao podiam
de maneira nenhuma admitir que se
brincasse as ocupagoes, numa em-
presa em que estdo em jogo nao os
pnwleglos se é que assim se podem

dos todos os , consta-
tando-se que o saneamento era apo-
iado pela grande maioria dos mes-
mos, os representantes do Governo

trabalhos nos viveiros. (No que re-
speita aos viveiros podemos acre-
scentar que os prejuizos verificados
em copsequéncia do atraso havido,
orgaram em cerca de mil e duzentos
contos e a compra de plantas que se
teve de efectuar em consequéncia do
mesmo facto, traduziu-se em cerca
de mais d e

existir motivos para se
proceder a Intervengao Estatal. So-
bre este assunto prometeram ainda
voltar no espago de oito dias a fim de
resolverem em definitivo a situagéo.
Mais afirmaram, e isto para dissipar
muitas davidas existentes no espirito
de alguns trabalhadores, que os
postos de trabalho estavam garanti-

contos).

Apés o afastamento da admini-
strag@o do sector fabril, a mesma
continuou em fungées nos escritérios:
de Lisboa. Entretanto, alguns qua-
dros técnicos da empresa, afectos ao
patronato, iniciaram uma acgdo de
divisionismo tendente a criar uma
situacdo de instabilidade, fazendo
ameacas de que a fabrica fechariase
a administragao nao voltasse, que o
Estado nao interferiria na empresa,
pois o Estado s¢ intervinha em em-
presas que dessem lucro. (Sobre
isto, e provando

dos e que a sol da empre-
sa nem se quer se punha em causa.

, de alguns
mas toda a wda rural de Alvalade-
Sado. Alids esse inquérito nao se
chegou a congretizar por deciséo da
Comissdo Administrativa, pois que
havia da parte destes toda aintengdo
de sanar os conflitos existentes e nao
voltar a agudiza-los. Isto, alids, re-
sponde as «ameagas de represalias»
feitas aos trabalhadores no plenario
de 13 de Junhe por um membro do
Governo.

Quanto a passagem dos trabalha-
dores rurais a efectivos, ela é fruto da
luta e da persisténcia dos préprios

Dias depois, os fabris vota-
ram os e0s

, na sua busca de mel-
hores icoes de vida. Também

dessa votagao foram oitenta e quatro
votos a favor, dezasseis contra e seis
abstengdes, isto para o retorno dos
técnicos saneados em 16 de Maio.
Também este relato omite, e cremos
que propositadamente, que a esse
plenario ndo compareceram os 130
trabalhadores do campo, em.virtude
de para tal ndo terem sido convo-
cados.

No dla 10 de Junho, alguns

a tentativa de manipulagéo de trabal-
hadores, por parte destes individuos,
fazendo-lhes crer que estavam na
presenca de uma empresa defici-
taria, sendo por isso necessario o
regresso do messias, esclareca-se
dos lucros liquidos da ECA nos segu-
intes exercicios: 1971 — Cerca de
650 contos; 1972 — cerca de 5300
contos; 1978 — cerca de 9550 con-
tos; 1974 — cerca de 5630 contos).
Saliente-se ainda, que os referidos
quadros, se reuniam regularmente
com a ex-administragédo da fabrica.

N&o admira pois que os trabalha-
dores viessem a decidir do sanea-
mento de individuos que né@o s6 se

da empresa, p

chegar ao local entre a maioria dos
operarios da ECA que estavam cor-
respondendo ao apelo langado pela
Intersindical para um dia de trabal-
hao voluntario, deparam = com
espanto, que a fabrica tinha sido
ocupada. A maioria dos trabalhado-
res da empresa, foi a pouco e pouco
concentrando-se fora da fabrica,
junto ao portdao da entrada. E foi
triste.

E triste verem-se trabalhadores
divididos por um muro, sejam quais
forem os numeros de um lado e de
outro.

Para evitar possivel agudizagdo da
situagdo, intervieram as Forgas Ar-
madas, q

que esses

res s6 nao eram utilizados pela em-
presa dois meses por ano, pois que
desde os viveiros até & industriali-
zagdo do tomate, eram utilizados de
meados de Janeiro até Outubro-No-
vembro. S6 que & boa maneira capi-
talista era mais econémico manté-los
sem lhes pagar subsidios de férias e
Natal, sem lhes dar férias, sem en-
cargos sociais, etc... Também quere-
mos deixar aqui a verdade quanto as
«ferozes perseguigoes politicas», e
quanto ao afastamento ou substitu-
icd@o de trabalhadores com cargos de
responsabilidade. Foi  afirmado
varias vezes por diversos trabalha-
dores que ndo se sabia quem man-
dava na empresa. Tal foi o tratamen-
to fascista dos seus chefes e a
perseguicado de que foram vitimas
durante largos anos!-Esse «nao se
saber quem manda» nao é mais que
a liberdde em que se trabalha nestas

novas relagdes de produgao. E tra-
© substivid

dos seus cargos nao ha nenhum.
Para além do que contém de grave
e de insultuoso, as insinuagdes feitas

mantinham em absoluta
aos patres, como ainda e conse-
quentemente atentassem contra os
interesses daqueles, ja numa fase
em que tinha sido pedida a interve-
ngéo do Estado. Dai que a agudi-
zagdo desta situagdo culminasse
com o seu saneamento no dia 16 de
Maio de 1975, e fosse nomeado um
delegado por parte do Ministério para
manter a ligagdo necessaria entre
Alvalade e Lisboa, de forma a asse-

da smpresa.

A 13 de Junho os representantes
do Governo voltaram a fabrica, con-
forme o haviam promeﬂdo acom-

nessa em relagao a soli-
dariedade revolucionaria, que mani-
festada pelas mais diversas formas
de luta, criticaveis ou ndo, e isso
depende do ponto de vista politico-

dos dois
por parte do Estado, j& que entretan-
to o Governo tinha despachado a
intervengao. Perante os aconteci-
mentos verificados na noite de 9 para
10 e durante o dia 10 de Junho, os
representantes do Governoinstaura-

, deve merecer 0 maximo
respeno pelo que encerra de entrega
total por parte dos trabalhadores
4quilo que consideram justo e a que
tém direito.

As asneiras e callnias séo tantas
que esclarecemos:
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MOCAO
Em plenério efectuado no _dia 15 de Fevarelro de 1976, por 13
e p [ de Cacém
face aos com a

ECA e a Reforma Agraria neste
manifestar o seu repudio pela reporhgam do ]ornat “A Luta" de 10 de
Fevereiro de 1976, que bem como
dar o seu oa ECA, a sua Ci
de Trabalhadores e ao técnleo Rogérlo Brho do Centro Regional da
Reforma Agréria de Alcéacer di

Mais decidiram dar conhoclmen(o desta mogédo ao Sr. Presidente da

d

ENCONTRO DOS SINDICATOS

DAS PESCAS E CONSERVAS
— UMA INICIATIVA QUE VAI CONTINUAR

S6 por falta de espago ndo nos
foi possivel, dar noticia de uma
importante reuniao realizada no

ao C da ¢do, aos Srs. Trabalho e
Agricultura e Pescas, ao d Eludo dn 80 Agrariae
ao Sr. Director do Centr da R ari Alcécerdo Sal.

Conscientes da IuItIt;a dn sua luta, em plenério decidlu-oe ainda, e
mais uma v o g
Alvalade-Sado, afim de lo podor realizar uma reunlao conjunta com os

e médios pa com-

da que se tem
ahque areforma ngrérln com realce para todo o tipo de pmuées que se
ﬁm vede?do Jjunto do governo, por parte de elementos de contestada

0s rep da L C de
Producéo: =
"Extrela Vermelha’’; “canquolrcs" “Passos de Lenine”’; “Fldel de
Castro”; “Che Guevai “Revolugdo em Matcha”; “Vai ou Racha’;
“Estréla da Liberdad “Flér do Alentejo”’; “Humberlo Delgado”’;
“gn::o: Venceremos” ‘“Unido Faz a Forca”; “Boa Esperanga’;
“Unidade”.

Nacional das Frutas ~sempre que ha
produto a sair do pais.

Noutro - ponto da reportagem,
poe-se em causa a gestdo financeira
da Empresa, e afirma-se que os
produtores s6 puderam entrar na
fabrica individuaimente. Quanto a
gestao financeira o assunto é dema-
siado comp!exo para uma andlise
ial. Haveria de ter em contaa
situagdo a data da intervengdo do
Estado, os financiamentos feitos a
empresa, os pagamentos a credores
e fornecedores de tomate, as vendas
efectuadas, pregos no mercado in-
ternacional, custos de produgao, a
crise no sector, saturagao no merca-
do, etc. Se o objectivo é provocar um
inquérito a comissao administrativa
da ECA, esta ndo o teme e tem a
consciéncia tranquila de se ter entre-
gue a um trabalho extenuante e dificil
sem horas nem dias de descanso, e
sem quaisquer oportunismos como &
facil demonstrar.

Quanto aos produtores os paga-
mentos de tomate entrado na fabrica
iniciaram-se em 20 de Setembro, e
chegado o fim da campanha, dos 53
mil contos de tomate entrados na
fabrica, faltava pagar aos produtores
cerca de 10 mil contos. Desses 10 mil
contos até ao dia 20 de Novembro
foram pagos 5 mil e 500 contos.
Normalmente os produtores rece-
biam a partir de Fevereiro prolongan-
do-se essa data até Abirl e Maio por
vezes. A ECA até 31 de Dezembro
findo tinha vendido cerca de 20% da

1.° — Nunca se paralisaram
maquinas cheias de concentrado e
muito menos se langou um quilo que -
fosse na vala devido a manifesta-
goes;

2° — A greve agricola de Beja
nao - provocou qualquer prejuizo a
empresa, pois apesar de néo haver
recepgao de tomate, as maquinas

i atotali-
dade do tomate nos tanques

3.°— Nunca se pagou o transpor-
te de tomate a terceiros, pelo contr-
ario, muitos terceiros serviram-se
dos transportes da ECA para o faze-
rem, e muito menos se transporta
tomate em camions  Scania de trinta
toneladas.

E mais:

A ddfa da intervengao do Estado, a
um més da campanha, a fabrica
encontrava-se totalmente desmon-
tada para limpezas ‘e reparagoes, e
varios chefes de servio manifesta-
ram a sua preocupagéo quanto a
possibilidade de poder estar pronta a
receber tomate na data prevista.
Quando o tomate comegou a entrar
na fabrica, ela estava pronta a
moé-lo. E sem horas extraordinrias.
«A dgua chegou a estar tao suja que
0 seu odor causou nauseas» — SO
demonstra que quem escreve este
artigo nada percebe do assunto e s6
tem ma fé naquilo que afirma. Existe
nesse artigo a preocupagao de detur-
par a verdade e em esconder o
esforco de mais de trezentos trabal-
hadores, que de Junho a Novembro g3 produggo, tendo portanto em
produziram seis mil e mais de 5m|| de

de Quanto a As
4gua suja acrescentamos que é ver-
dade, que circulou nas condutas que
transportam o tomate dos tanques
para as linhas. Mas esta agua limita-
se a empurrar o tomate até as linhas
de escolha, onde, antes de chegar
até as mulheres, é sujeito a um
banho final de 4gualimpa. Mas qual o
porqué da agua suja?

A 4gua que serve a fabrica é
proveniente da barragem de Campil-
has, nesse sector, e a caleira que a
conduz para o interior da fabrica foi
partida a pontapé conforme constat-
amos. Dai que nesse espaco de
tempo houve que utilizar d4gua da
ribeira de Campilhas. Contudo para
0s espiritos mais exigentes, pode-
mos ainda acrescentar que esse
facto em nada alterou a qualidade do
produto ECA, o que confirma pelo
resultado de um exame rigoroso por
parte dos técnicos da HP Sauce,
(Firma inglesa das mais importantes  com o desfecho destas sujeiras
ne ramo), ao concentrado ECA. Pois é, Camaradas, os inimigos
Ainda para dos nao
melhor conhecimento do nosso pro- a sua raiva perante as nossas
duto os exames feitos pelo labora- conquistas. Ha que defendé-las e
tério de Fitofarmacologia da Dire- n#@o permitir que Ihes ferram as
cgao Geral de Servigos Agricolas, e suas garras na nossa unidade e
ainda as andlises feitas pela Junta vontade de vencer.

de rea-
lizar dinheiro e o sacrificio para su-
stentar a situagao tém sido enormes.
Apoios temo-los tido de muitos lados,
mas ataques, callnias, ameagas e
perseguicoes ndo tém faltado. Ha
que pesar bem o que se conseguiu, e
0 positivo é bastante superior ao
negativo.

E se os elementos que estao em
poder do Governo para instaurar um
inquérito ao chamado «processo
ECA», forem os apresentados nesta
reportagem ou semelhantes, €
melhor nao fazer perder tempo a
quem tem tanto que fazer. E mais:
Nao insultem os trabalhadores de
forma tao descarada so para satis-
fagdo de jogos partidarios. Respei-
tem aqueles que ja sofreram dema-
siado na pele a repressao e a explo-
ragao. Caso contrario e se assim

te quem lucra e quem fica agradecido

dia 2 de Fevereiro nas
instalagoes da Intersindical, para
abordar a situagao dos sindicatos
do sector das Pescas e Conser-
vas, o estudo da sua verticali-
zagao e da formacgdo da Fede-
racao das'Pescas e Conservas.

No entanto ca estamos e pedi-
mos desculpa aos trabalhadores
destes sectores vitais da nossa
economia pelo atraso.

Nesta reuniao estiveram pre-

sentes os Sindicatos das Conser-
vas de Setubal, do Norte, do
Centro e de Faro (Secgoes de
Portimao, Lagos e Vila Real) os
Sindicatos de Pescadores de Lei-
ria e de Setubal, o Sindicato dos
Magquinistas e Motoristas da Ma-
rinha Mercante, as Uni6es Sindi-
cais do Porto, Coimbra, Lisboa,
Setubal e Faro e um representan-
te do Secretariado da Intersindi-
cal Nacional.

Os debates a volta dos temas
atras referidos caracterizaram-se
por um- conhecimento profundo
que os dirigentes sindicais pre-
sentes revelaram dos sectores a
que pertenciam.

Na andlise da situagdo dos
sindicatos do sector foram referi-
das as inimeras dificuldades que
os trabalhadores sentem para
evoluirem na sua organizagao.
As condicoes de trabalho sao
mas, nomeadamente os horarios
de trabalho, o que naturalmente
dificulta uma maior participagao
dos trabalhadores na vida dos
seus sindicatos.

Os Sindicatos das Conservas
tiveram recentemente - grandes
problemas com as entidades pa-
tronais que se recusavam a pa-
gar o subsidio de Natal. Lembra-
mos que a recusa do pagamento
do subsidio de Natal foi uma das
muitas armas utilizadas pelo pa-
tronato para sabotar o cumpri-
mento dos contratos colectivos e
langar a confus@o no seio dos
trabalhadores. Os sindicatos das
conservas mobilizaram os trabal-
hadores na luta pelo pagamento
do subsidio, embora até a data
ela nao tenha sido totalmente
vitoriosa, devido em grande parte
a complacéncia do Ministério da

Trabalho, que como todos con-
hecem, esta feito com os patroes.

Neste ponto tiraram-se impor-
tantes conclusoes:

1 —Tendo o sector das pescas
e das conservas grandes proble-
mas, problemas esses que estao
interligados, s6 quando tratados=
em conjunto poderao ser solucio-
nados.

Assim € necessario desen-
volver a cooperagao entre os
Sindicatos das Pescas e das
Conservas e trabalhar em con-
junto para a reestruturagdo do

sector.

2 — S0 a reestruturagao per-
mitira resolver questoes como a
da flutuagao da matéria-prima,
através da criagao de vastas re-
des de frio, etc.

3 — Criagao de uma Comissao
composta por elementos de to-
das as direcgoes sindicais, das
pescas e conservas, englobando
elementos das Unides distritais
do Porto, Coimbra, Leiria, Lisboa,
Setubal e Faro com a funga@o de
estudar em conjunto os proble-

mas e elaborar um «caderno rei-
vindicativo» sobre a reestrutu-
ragao e a melhoria das condigoes
de vida e de trabalho no sector.

Este «Caderno» destina-se a
ser discutido amplamente por to-
dos os trabalhadores.

No que respeita a verticali-
zagao dos sindicatos da Pesca e
das Conservas, consideraram
que a sua concretizagao muito
vira contribuir para a unidade dos
trabalhadores.

Ha que acabar com a divisao
dos trabalhadores na mesma
fabrica ou no mesmo barco. Ha
que unir os trabalhadores em
sindicatos que correspondam a
dinamica do momento que atra-
vessamos e aos graves proble-
mas que enfrentam, capazes de
vencer as duras batalhas que
todos temos de travar.

As dificuldades irdo surgir, mas
& preciso vencé-las o que so sera
possivel através de um amplo
esclarecimento dos trabalhado-
res de forma a fazé-los participar
activamente na vida sindical. Ne-
ste campo as Unides Distritais
tém um grande papel a desenvol-
ver, impulsionando e coordenan-
do toda esta imensa tarefa.

Sobre a criagao da Federagao
das Pescas e Conservas, consi-
derou-se que devido a afinidade
e interligagao das actividades da
pesca e das conservas de peixe,
ela vira possibilitar uma analise
global dos problemas e tera um
papel fundamental na contra-
tagdo colectiva e na reestrutu-
ragéo do sector na coordenacao
das lutas reivindicativas

Aos camaradas destes secto-
res o ALAVANCA, deseja as
maiores felicidades no trabalho a
realizar, certos de que na unida-
de os trabalhadores chegam
sempre ao fim da caminhada.

MAOS A OBRA!
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«UNITAS» — UMA EMPRESA DE CONSERVAS
QUE OSTRABALHADORES

SALVAM DA RUINA

«Unitas

: Fabrica de Conservas em Setubal.

Um edificio velho, comprido, ruinoso.

Chao de madeira, janelas sem vidros, por onde o vento frio do
mar se mﬂltra nos ussos das operarias.

Mas mas o

de ede
higiene, claro que sem creches para os mhos trabalho duro de
limpar e enlatar peixe, mais peixe, sempre peixe.

«Unitas», uma firma antiga de
131 anos, com existéncia em
Matosinhos, Olhéo e Setubal.

Uma histéria de luta. A luta dos
explorados contra os seus opres-
sores.

A luta dos trabalhadores, orga-
nizados, contra um patrdo que
deixa de pagar salarios, que ex-
plora o esforgo diario dos homens
e mulheres, em seu exclusivo
proveito.

Assim que, em Maio de 1975,
os trabalhadores da «Unitas» ti-
vessem ocupado a fabrica.

UMA HISTORIA
DE LUTA

N&ao sem mais nem outra; mas
porque ja estavam, havia duas
semanas, aguardando que o pa-
tréo Ihes pagasse os salarios.

E porque, também, e embora
tivesse havido um empréstimo de
2 mil contos ao patrao, para
pagamento de salarios, estes
tenham desaparecido, em
grande parte no pagamento de
dividas contraidas por aquele.

Por iniciativa dos trabalhado-

res realizam-se, entdo, varias
reunides com a entidade patro-
nal, mantendo-se o impasse
inicial.

O patr@o nao pagava o que era
devido aos operarios, nem estes,
naturaimente, cediam nas suas
justas reivindicagoes.

Avangam, pois, na ocupagao
da fabrica.

Reunidos em plenario, os tra-
balhadores da «Unitas» elegem
democraticamente uma Comis-
sao de Trabalhadores composta

por 3 membros. Deste modo, e
tendo em vista poder pagar os
salarios em atraso, vendem, com
conhecimento das autoridades
competentes, a conserva que ex-
istia armazenada.

Neste momento tém somente
uma semanpa de salario em
atraso, assim como os retroac-
tivos.

A partir dessa altura toda a
matéria-prima necessaria ao fun-
cionamento da fabrica (dinheiro
para a compra do peixe, das
latas, do azeite e para o paga-
mento das férias e salarios) pas-
sou a ser fornecida pela «Emba-
mar», empresa com intervengao
de Estado.

No entanto, é s6 apds longas
insisténcias, que a «Unitas»
passa a ficar com a intervengao
de Estado: a 6 de Janeiro de
1976, por despacho do Ministério
da Agricultura e Pescas.

Desde entao passou a laborar
independentemente da «Em-
bamar».

Mas, embora cada uma destas
empresas tenha uma admini-
stragao propria, ambas depen-

dem e s@o controladas por um
coordenador nomeado pela Se-
cretaria de Estado das Pescas.

De imediato, pudemos verificar
que, desde o momento que os
trabalhadores ocuparam e pas-
saram a controlar o funciona-
mento da fabrica, aumentaram os
postos de trabalho e tem-se as-
segurado o trabalho a tempo
inteiro.

E claro que nao se pode pas-
sar, como do dia para a noite, de

uma situagé@o dificil para outra
onde tudo sejam rosas.

A CAMARA
FRIGORIFICA

As dificuldades com que se
debatem os operarios da «Uni-
tas» s@o muitas e bem graves.

No entanto, o espirito de luta
continua bem vivo no seio dos
trabalhadores.

E foi com este espirito que, ha
bem pouco tempo, no dia 21 de
Janeiro de 1976, alcangaram
mais uma vitéria.

A «Unitas» necessita de uma
camara frigorifica montada nas
suas instalagoes.

Este facto era reconhecido,
para além dos préprios trabalha-
dores daquela empresa, pelo
Sindicato da Industria de Conser-
vas e pela Unido dos Sindicatos
de Setbal.

Méos a obra!

Estudar meios, ver processos,
procurar o melhor orgamento e
estabelecer contacto com a Dire-
cgao-Geral do Frio.

A resposta
chegou!

Agora é ja s6 uma questao de
se comegar o trabalho.

As vantagens deste empreen-
dimento saltam a vista, mesmo &
daqueles que se obstinam a nao
querer ver.

Dispondo de uma camara fri-

tardou...mas

gorifica, poderao os trabalhado-
res racionalizar a utilizagdo da
matéria-prima (o peixe), de tal
modo que a fabrica nunca tera de
parar por falta do mesmo.

Congela-se o peixe adquirido e
vai-se utilizando conforme as ne-
cessidades.

Assegura-se, de uma vez por
todas, o trabalho consecutivo da
fabrica e a tempo inteiro para os
operarios.

Por outro lado, n&o terdo que
ficar, os trabalhadores, sujeitos a

alterages do prego de venda do

peixe, nas lotas.

Nem, tao pouco, terdo de
pagar a sua actividade quando os
seus camaradas pescadores nao
conseguirem recolher o peixe n2-
cessario ao abastecimento do
mercado.

Ha quem diga que a industria
esta em crise.

O peixe vai borda fora, sabe-se
la quantas vezes!...

Por exemplo, em 27 de Setem-
bro de 1975, s6 em Setubal,
foram deitadas ao mar 30 TONE-
LADAS de peixe.

Esta enorme quanhdade devi-
damente aproveitada, seria sufi-
ciente para fazer, nada mais,
nada menos, que 1600 caixas
cada uma com 100 latas de con-
serva.

Na realidade, o que esta em
crise, é todo o sistema capitalista
mundial. Neste caso como em
tantos outros, ndo ha falta de
matérias-primas (peixe). H4, sim,
falta de materiais (rede de frio)
para conservar, aproveitar o
pescado.

Por outro lado, temos optimas
possibilidades de explorar a
costa atlantica de Africa, mas
para isso, era necessario que o
Governo portugués deixasse de
«ignorar» as realidades de Ango-
la. Atrasar o reconhecimento da
Republica Popular de Angola
contraria a vontade do Povo por-
tugués e de todos os povos pro-
gressistas. Atrasar o‘reconheci-
mento RPA impossibilita as rela-
Goes de amizade que a ambos os
povos aproveitam. Mas isso é
outra histéria..

Por outro lado, se esse peixe
ndo fosse deitado ‘a0 mar,
come-lo-iamos a pregos mais
acessiveis, mas como isso nao
interessa aos «tubarées» nos va-
mos pagando aquele que pode-
mos comprar a 50, 70, 90 e 120
escudos...

N&o nos restam duvidas e
cremos que ao Governo também
nao, que se torna imperioso e
urgente dar andamento, de uma
vez por todas, ao tdo falado
projecto piloto para a criagao de
uma rede de meios de frio, que
abrangeria todo o Distrito de
Setubal.

Este projecto, conforme «Ala-
vanca» por mais de uma vez
noticiou foi apresentado pelo Sin-
dicato dos Pescadores e pela
Unido dos Sindicatos de Settbal
a Secretaria de Estado das
Pescas.

Quanto a este, ¢, por enquan-
to, um assunto sem resposta...

E dele ser ou nao concretizado
dependem os pescadores, os
conserveiros e, nés todos, os
consumidores.

E que para além da «Unitas»
existem em Setibal mais 14

~ fabricas de conserva de peixe.

A concorréncia entre umas e
outras € bem grande, na procura
de mercado para a colocagdo dos
seus produtos.

Os camaradas que connosco
falaram consideram que seria po-
sitivo acabar com este espirito de
concorréncia,  constituindo-se,
eventualmente para o efeito uma
Cooperativa Industrial de todas
as fabricas conserveiras de Setu-
bal. Uma ideia que ficano ar, para
apreciagao e estudo.

A LUTA
CONTINUA

«Unitas» um exemplo da luta
dos trabalhadores, para a con-
quista duma sociedade justa,
sem explorados.

«Unitas» a luta por melhores
condigdes de trabalho, a luta pelo
aumento da produgao, para bem
de todos os portugueses.

Na «Unitas», camaradas tra-
balhadores de uma das classes
mais exploradas no decorrer da
longa noite fascista.

A luta continua na «Unitas».

Vencidas algumas fases- da
batalha, encetam agora uma
outra.

Reivindicam a recuperaan ou
substituicdo do material velho e
inseguro com que trabalham.

A caldeira est4 em risco de, a
qualquer momento, poder explo-
dir, ceifando vidas e bens.

E necessario lutar pela sua
reparagdo; os trabalhadores
estdo determinados a fazé-lo.

Noés sabemos que VEN-
CERAO.

Neste caso, também, senhores
responsaveis, a condi¢ao do ma-
terial, implica directamente na
qualidade do produto.

E é preciso, parabem da nossa
economia, que os produtos que
consumimos e exportamos se-
jam bons.

Os trabalhadores tém-vos pro-
vado que sabem, que podem e
que o querem fazer deste modo.

Cabe-vos nao atrasar, o pro-
cesso que, conduzido pelos tra-
balhadores, vai construir-a socie-
dade democratica virada para o
Socialismo.
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COMO ENCARA A INTERSINDICAL
O FUTURO DO MOVIMENTO SINDICAL?

«CONFIANTES» — diz-nos Jaime Machado

Jaime Machado, director do
nosso Jornal, responde a esta
questao posta pelo “Expresso”.

Com confianga, mas com a
consciéncia plena de que os ini-
migos da‘classe operaria e dos
trabalhadores, aproveitando a
actual conjuntura politica, inten-
sificam a sua ofensiva no sentido
de porem em causa as conqui-
stas alcangadas e a democracia.

Neste sentido néo descuramos
a defesa intransigente-da Organi -
zagdo Sindical e da Unidade de
todos os trabalhadores o que
implica o respeito intransigente
dos principios que nortearam a
criagéo da Intersindical Nacional
(Outubro de 1970) e toda a sua
actividade posterior:

— principio da Unidade de
todos os trabalhadores, indepen-
dentemente das suas crengas
religiosas ou opgoes politicas;

— principio da Democracia
Sindical, a todos os niveis do
Movimento Sindical Unitario;

— principio da Independéncia
do Movimento Sindical face aos
partidos politicos, ao patronato,
ao Governo e organizagdes reli-
giosas;

— principio da Unicidade, da
base ao topo, do Movimento Sin-
dical.

A vossa pergunta, pensamos,
dirige-se fundamentalmente ao
futuro do principio da Unicidade
Sindial, como principio organico
orientador do Movimento Sindical
e como imperativo histérico para
a defesa e fortalecimento da
Unidade do Movimento Operario.

Quando da discussdao pelos
trabalhadores da Lei das Asso-
ciagdes Sindicais esta questao
tornou-se o problema politico
central.

Entdo, como agora, levanta-
ram-se vozes de varios quadran-
tes, que condenavam a Unicida-
de Sindical, por analogia com o
pluralismo politico e em nome da
liberdade abstrata.

No entanto o pluralismo politi-
co encontra a sua justificagéo na
existéncia de classes sociais ex-

primindo os diversos partidos, -

opgoes de classe relativamente
as solugdes politicas a apontar.

Relativamente aos interesses
dos trabalhadores, como explo-
rados, estes ndo sdo antagénicos
entre si, sdo convergentes, apon-
tam para a construgao da socie-
dade sem exploradores nem ex-
plorados, para a libertagdo das
amarras da exploragdo capita-
lista.

E para a satisfagdo destes
interesses colectivos, numa per-
spectiva histérica, bem como
para a defesa dos seus interes-
ses imediatos, que os trabalha-
dores se tém de manter unidos,
pois s6 dessa forma sao uma
forga capaz de assegurar e levar
para diante, perante o patronato,
perante todos' os inimigos de
classe, as conquistas que apon-
tam e a defesa dos direitos que
desejam.

A melhor forma de os trabalha-

dores ultrapassarem as diver-
géncias porventura existentes no
seu seio, € intensificarem a sua
discussdo no interior das suas
organizagdes de classe no re-
speito absoluto pelos principios
da Unidade, Democraticidade,
Independéncia e Unicidade.

O respeito absoluto destes
principios é a melhor garantia
para a defesa consequente da
Unidade dos Trabalhadores e do
seu Movimento Sindical, face a
ofensiva dos seus detractores e
inimigos, quaisquer que sejam.

A ofensiva generalizada dos
capitalistas, da reacgéo, dos fa-
scistas, de que os atentados ter-
roristas sd0 a sua expressao
mais esclarecedora, encontrard
pela frente a unidade dos trabal-

hadores, que como sempre o tém
feito, saberao cerrar fileiras, nao
permitindo que o nosso povo
mergulhe novamente na odiada
ditadura fascista.

Sobre o congelamento da con-
tratagdo colectiva, sem duvida
que se trata de uma medida
inserida na estratégia mais vasta
das forgas do capital, que procu-
ram fazer pagar a crise economi-
ca aos trabalhadores através da
tentativa da sua recuperagéao ca-
pitalista.

Aos trabalhadores nao podem
ser pedidos sacrificios, quando
ao mesmo tempo se tomam me-
didas deste tipo, se aumenta o
custo de vida, se ataca o controlo
operario, as nacionalizagdes e a
reforma agraria e se promove o

regresso de patrdes, as naciona-
lizagoes e a reforma agraria e se
promove o regresso de patrdes
as empresas por si abandonadas
e salvas da faléncia devido a
actuagao organizada e criadora
dos trabalhadores.

Reafirmamos, por tltimo, que a
Unica saida para a crise econdmi-
ca é o prosseguimento das medi-
das antimonopolista e dareforma
agraria, a introdugao do controlo
operario nas empresas, uma poli
tica consequente de defesa das
conquistas alcangadas que tenha
em conta a tomada de medidas
de fundo estruturais que apontem
para a resolugdo dos reais pro-
blemas da classe operaria e das
camadas mais desfavorecidas da
populagao.

UNIAO DOS SINDICATOS DE COIMBRA
REFORCA A UNIDADE E ORGANIZACAO

DOS TRABALHADORES DO DISTRITO ‘

A Unigo dos Sindicatos de Co-
imbra, tem vindo a desenvolver
intenso trabalho dinamizador da
vida sindical naquele distrito com
a preocupacao de unir os trabal-
hadores e aumentar a sua capa-
cidade de luta contra a reacgéo
fascista que espreita para pér em
causa as conquistas alcangadas
e a democracia.

E por este empenhamento total
que a Uniao dos Sindicatos de
Coimbra/Intersindical & possui-
dora de grande prestigio entre as
massas trabalhadoras e até das
autoridades civis e militares da-
quela regiao.

Com o fim de proporcionar a
todos os trabalhadores, dirigen-
tes, delegados ou militantes sin-
dicais , bem como aos membros
das Comissoes de trabalhadores
a possibilidade de elevarem a
sua consciéncia de classe e tro-
carem impressoes sobre alguns
dos graves problemas que afec-
tam os trabalhadores, esta Uniao
Sindical estad a organizar «EN-
CONTROS DE FORMAGAO
SINDICAL>.

Estao ja programados dois en-
contros, divididos em dois turnos.
O primeiro decorrera nos dias 16
e 23 de Fevereiro e o segundo
nos dias 19 e 26 de Fevereiro.

Entre as diversas matérias a
serem tratadas destacamos:

— O Militante Sindical na Or-
ganizagao Sindical

— Organizagao Sindical da
Base a Cupula

— Como se apresenta o
Capital

— O Papel da Organizagao
Sindical no Processo Revolu-
cionario.

Chamamos a atencao dos tra-
balhadores dos Distritos de Co-
imbra para a importancia desta
iniciativa e para a necessidade de

a ele acorrerem em Yorga pois
iniciativas destas s6 contribuirao
para consolidarmos ainda mais a
nossa unidade e capacidade or-
ganizativa.

0S SINDICATOS NO
CONSELHO DA REVO-
LUGAO

No dia 4 de Fevereiro, desloca-
ram-se a Lisboa uma represen-
tacdo dos Sindicatos da Zona
Centro, juntamente com o Secre-
tariado da Uni@o dos Sindicatos
de Coimbra, para se avistar com
o Conselho da Revolugao.

Esta delegagao foi recebida
pelo capitao Sousa e Castro,
tendo sido debatidos 10 pontos
fundamentais, durante as cerca
de 3 horas e meia que durou o
encontro.

Foram os seguintes os pontos
abordados no referido encontro:

1 — Afastamento do dr. Maia
Costa, sem causas apontadas.

2 — O congelamento da Con-
tratag@o Colectiva e o aumento
do custo de vida.

3 —Os atentados fascistas em
Braga, inseridos na onda de ter-
rorismo que alastra pelo pais.

4 — A Reforma Agraria e as
diferencas de tratamento conce-
dido pelo 1.° Ministro aos oper-
arios agricolas e aos agrarios de
Rio Maior e Braga.

5 —O Decreto-Lei sobre ¢
Controlo Operario e a necessida
de de o mesmo sair urgentemen-
te de acordo com a pratica ja
desenvolvida pelos trabalhado-
res nas empresas.

6 — A Lei das Associagoes
Sindicais € uma questao dos
trabalhadores e ndo do Governo
e muito menos da CIP.

7 — O controlo da Previdéncia
pertence aos trabalhadores; as

atitudes do Governo face ao pro-
blema.

8 — Os 6rgaos de Informagao
ao servigo da direita, com o des-
respeito total pelos interesses e
lutas dos trabalhadores.

9 — A aplicagao das portarias
de: Téxteis, Metalurgicos e Pani-
ficagao.

10 — O ordenado minimo na
indUstria de madeiras.

IRREGULARIDADES NA
PENSAO LARBELO

No principio do més de Janeiro
foi a Unido contactada pelos tra-
balhadores da Pensao Larbelo
que denunciaram as graves irre-
gularidades de que estavam a ser
vitimas, das quais destacamos:

1. —  Os trabalhadores do
sexo masculino estavam a trabal-
har consecutivamente sem fol-
gas semanais.

.° —A trabalhadora Isabel
Agostinho Ferreira tinha sido de-
spedida em 13.12.75 sem qual-
quer inquérito ou processo disci-
plinar

3° — A alimentagao era
péssima, com géneros por vezes
estragados.

4° — Os trabalhadores,
apesar da boa clientela, ainda
nao tinham recebido o més de
Dezembro.

5.° — Atrabalhadora da lavan-
daria e 0 empregado da sucursal
s6 ganhavam 2 contos por més

6.°— O horério de trabalho nao
estava afixado, nem era cum-

prido

Dadc a gravidade das in-
fracgde 1 Unido dos Sindicatos
de Coimc . actuou de imediato

sobre os patrées, no que teve o
apoio da Inspecgao de Trabalho

Realizou-se um plenario de
trabalhadores na firma, que cul-
minou com a reintegracao da

empregada despedida, a afi-
xagao e cumprimento do horario
de trabalho e a promessa de
melhor alimentagao.

Foi igualmente pago o venci-
mento em atraso, regularizado o
da empregada 'da lavandaria e
neste momento motivo de nego-
ciagao o do empregado da su-
cursal

LUTA NA FIRMA CAR-
VALHO & SOBRINHO
«S.A.R.L.»

Os trabalhadores desta firma
esperaram de Junho a Janeiro
que a sua entidade patronal
desse cumprimento a portaria
que foi conquistada globalmente
por todos os trabalhadores Meta-
largicos.

Depois de encetadas varias
tentativas no sentido de evitar o
pior, tal nao foi possivel, pelo que
a CT em plenario geral fez sauc
a todos os seus colegas da
posicdo intransigente por parte
da administragao.

Perante tal situagao, delibera-
ram os trabalhadores desta firma,
entrar imediatamente em greve,
como forma de luta e de pressao,
recurso este utilizado depois de
esgotadas todas as demarches.

Dois dias de greve bastaram
para que as formas de didlogo
(CT, administragao), entrassem
em vias positivas, encontrando
as partes uma plataforma de ent-
endimento.

Assim foi elaborada uma acta
de compromisso no M.T. na
presenca deste, C.T., trabalha-
dores, sindicatos respectivos e
Unido dos Sindicatos, tendo
como fim a aplicagao da portaria,
por partes e a entrada em funcio-
namento imediato do Controlo
Operério. 3




O Grupo de Trabalho da Coor-
denadora da Metalomecénica
Ligeira do Porto, promoveu um
encontro com comissdes de tra-
balhadores no dia 14 de Feverei-
ro, no Porto, com o objectivo de
apresentar o Grupo de Trabalho
da Coordenadora e dar informa-
¢oes sobre a organizagao e coor-
denagé@o sectorial.

Presentes na mesa a Comis-
sao Coordenadora, composta
por Comissdes de Trabalhadores
da “Jacinto Ramos e Irmao”,
“Metalirgica Duarte Ferreira”,
“Secca”, e “Aluminia”, e 3 ele-
mentos da Coordenadora da Me-
talomecanica Ligeira de Lisboa.

Estavam representadas cerca
de 20 empresas do ramo metalo-
mecanico ligeiro, e como obser-
vadores fizeram-se representar
os Sindicatos dos Metallrgicos
de Braga, Porto, e a Unido dos
Sindicatos do Porto/Intersindical.

Este encontro de Comissdes
de Trabalhadores, continuando
trabalho anterior, procura dar
resposta a grave crise dos patr-

23° ANIVERSARIO
DA CUT

Por ocasiao da passagem
do 23.° Aniversario da CUT
(Central Unica dos Trabalha-
dores Chilenos), a Intersindi-
cal Nacional enviou aquela
Central Sindical o seguinte te-
legrama:

Ao passar a data do 23.°
Aniversario da constituicao
da Central Unica dos Trabal-
hadores do Chile, a Intersin-
dical vem expressar a mais
activa solidariedade para
com a CUT, legitima repre-
sentante dos Trabalhadores
Chilenos. Nesta data, vimos
expressar-vos a nossa com-
preenséo pela grandeza da
vossa luta e a nossa convi-
cgdo de que o regime odioso
de Pinochet e os seus cri-
mes tém os seus dias con-
tados.

A vossa luta, alicergada
na vossa abnegacdo e na
justeza que lhe assiste, con-
stitui a garantia da vitéria
final e com ela os trabalha-
dores chilenos reconstrui-
rdo um novo Chile, livre e
independente de todas as
formas de opressao e ex-
ploragéo.

Aos queridos camaradas
dirigentes da CUT, aos mili-
tantes sindicais, aos Trabal-
hadores Chilenos e ao Povo
em geral, a Intersindical e o
Povo Portugués sauda-vos
com emogao.

Tudo faremos para que o
Chile atinja a liberdade.

Viva 0 23.° Aniversério da
CUT-Chile!

Vivam os e

oes do sector metalirgico, — e
que afecta centenas de milhares
de trabalhadores — tendo em
vista a sua estruturagdo no que
diz respeito as pequenas e
médias empresas do pais. O
Grupo de Trabalho da Coordena-
dora Metalomecanica ligeira do
Porto, esta a fazer o levantamen-
to do sector que, de inicio e como
arranque, englobara o distrito do
Porto. Como fazer o levantamen-
to do sector implica um recensea-
mento ao nivel do mesmo, foram
elaboradas fichas de inquérito,
nas quais constarao as possibili-
dades técnicas, humanas, de fa-
brico, area coberta e descoberta,
potencial de maquinas, aparel-
hos de elevagéo, etc, de modo a
que este grupo possa ter uma
panoramica real e concreta de
todo o sector a coordenar.

A Coordenadora do ramo me-
talrgico, que abrangera as pe-
quenas e médias empresas, sera
constituida para, entre outras
medidas que favoregam os tra-
balhadores, elaborar a planifi-
cagao e a distribui¢do de trabalho
pelas empresas, segundo as
suas necessidades e respectivas
capacidades técnicas, potenciais
e humanas.

Durante o Encontro, que con-
tou com a participagao activa dos
trabalhadores presentes, apon-
taram-se os principais problemas
da organizagao dos trabalhado-
res, naquele sector de actividade,
tendo sido referido que, a ndo ter
havido o apoio do Governo e a
firme interveng@o dos trabalha-
dores no controlo das empresas,

0 sector estaria ja num descala-
bro total. Salientado também que
0s esquemas organizativos no
sector foram mantidos, com a
consequente e nefasta con-
corréncia entre trabalhadores de
diferentes empresas.

Embora importante, a entrega
racional de encomendas pelas
diferentes Empresas nao é sufi-
ciente. E também necessario av-
angar noutros planos, defenden-
do sempre a isengao da coorde-
nadora em relagao a actividade
politica.

A Ci Coordenadora do

o Povo Chileno!

Viva a solidariedade entre
os trabalhadores de todo o
Mundo!

O Chile vencera!

Porto, salientou o facto de o
funcionamento da organizagéo
dos es das

perspectiva a necessaria cola-
boragdo, a necessidade de or-
ganizar, informar e unir os tra-
balhadores em geral na defesa
dos seus interesses, a acgao
antioperaria do Governo (con-
gelamento dos contratos, subida
de pregos, invalidagdo de cre-
denciais, etc)) o facto dos pro-
blemas econémicos dos traba-
Ihadores néo se resolver em cada
empresa isoladamente mas sim a
nivel sectorial e global, foram
igualmente tratados pelos repre-

sentantes das empresas
metallrgicas presentes.

Conclusoes mais importantes:
Necessidade de esclare-
cer os trabalhadores sobre
as tarefas da Coordenado-
ra, interessa-los pela ini-
ciativa, e destacar elemen-
tos para trabalhar na coor-
denacao.

2. Necessidade de preenchi-
mento do inquérito sobre
as caracteristicas das em-
presas.

ENCONTRO DE COMISSOES DE TRABALHADORES
DAS EMPRESAS METALURGICAS

3. Dar conhecimento & Coor-
denadora, de empresas
que tenham excesso ou
falta de encomendas.

4. Necessidade de formagao
de um Secretariado alar-
gado com elementos a
tempo inteiro, com trabal-
hadores das empresas in-
teressadas.

O Grupo de Trabalho
funciona na Rua Anselmo

Braancamp, 517 — Porto _

900 MIL EMIGRANTES EM FRANCA
LUTAM CONTRA 0S SALARIOS DE MISERIA

Cerca de mil
Franca.

Emigraram. Ou melhor: foram obrigados a abandonar a sua
terra em busca de melhores condigdes de vida.

Nem mais, nem menos:

Porém, e até hoje, nao foi este
organismo contactado nessa ou
noutra matéria.

Por outro lado, recentemente,
o drio de Estado de Emi-

asuaforcade

mII por

ao capital

caso francés.

Se bem que, ao cabo de uns qualro anos de arduo trabalho,
muitos desses nossos compatriotas conseguiram colher alguns
frutos do seu trabalho, outros tantos nada mais obtiveram para la
da miséria a que se viram sujeitos.

Precérias condigcoes de _alojamento, salarios de mlséna e

gragao Francés, visitou oficial-
mente e teve conversagoes com
essa Secretaria de Estado. Uma
vez mais nao nos foram transmiti-
das quaisquer conclusoes dessa
visita.
A

soliddo, eis o que muitos g|
sua estadia além-fronteiras.

Tudo isto a proposito da re-
novag@o, para breve, dos Acor-
dos de Emigragédo entre os Go-
vernos Portugués e Francés.
Tratrando-se de um problema
directamente ligado a todos os
trabalhadores portugueses (sob-
retudo aos trabalhadores emigra-
dos), seria natural que a Secreta-
ria de Estado de Emigragao con-
sultasse, tanto quanto fosse ne-
cessario, a Intersindical Nacio-
nal, Central Unica dos Trabalha-
dores Portugueses. S6 que, e a
exemplo do que se tem vindo a
passar noutros casos, o actual
Governo néo esta muito interes-
sado em cumprir a vontade dos
trabalhadores portugueses.

A proposito deste assunto, o
Departamento de Emigragédo da
Intersindical Nacional enviou ao
io de Estado de Emi-

metallrgicas, dever fazer-se au-
tonomamente, em relagao aos
sindicatos, mas nao perdendo de

gragao, dr. Rui Manchete, uma
carta que passamos a transcre-
ver na integra:

apenas a

Exm.° Senhor Secretario de
Estado de Emigracao

No dia 5 de Novembro de 1975,
o responsavel pelo Depanamen»
tode Emlgra?:aa deste organismo
teve uma reunido com o sr. dr.

%

Nacional, vé
com apreensao a forma como
esse organismo est4 a preparara
renovagao dos Acordos sobre a
Emigragao, pelo que solicita, com
a brevidade possivel, uma res-
posta as questées acima mencio-
nadas e se pensa essa Secreta-
ria de Estado, ou ndo, que os
trabalhadores emigrados, princi-

Rui M tario de
Estado de Emlgrag:ao onde fo-
ram abordados vérios problemas
que afectam gravemente os nos-
sos compatriotas em Franga,
face a renovagdo, para breve,
dos Acardos de Emlgra;aa entre

pais nesta matéria,
serdo ou n&o:consultados, como
parece ter sido a prética que
vigorou mais ou menos desde o
25 de Abril de 1974.

A Intersindical Nacional, orga-
nizagao Smdrcal que também de-

Portugués-
Francés,

Nessa data, tomou o dr. Rui
Manchete o compromisso com
este organismo, de, sempre que
fosse necessario, consultar-nos
e que os Acordos nao seriam
negociados entre os Governos
sem que os mesmos fossem di-
scutidos por este organismo, as-
sim como os emigrantes em
Franga.

fende os dos trabalha-
dores portugueses emigrados,
em colaboragao estreita com as
organizagées sindicais onde os
mesmos trabalhadores estao fi-
liados, n&o deixardo de tomar as
medidas adequadas para salva-
guardar: os interesses dessa
parte de Portugal que o regime
fascista e a politica dos mono-
pdlios e do capitalismo expulsou
do nosso pais.

— N N




alaranea

INATEL
PROMOVE

INTERCAMBIO DESPORTIVO

O Processo de expanséo da préhca despomva dos

Assim, uma aodo INATEL,

dores por

sa
relagoes de cooperagao e intercambio do |NATEL com organis-
e da

das

mos

ester

dos pr

com um de trabalhos de-
veras exaustivo, visitou a Bulgaria no
passado dia 4, a RDA e a Franca.
Destas visitas de estudo e conversa-

res, de troca

de
de quadros, das competicdes despomvas, etc...

LE
ASSINA
E
DIVULGA
— s

CAMARADA

, N
s do desponn para
d

Neste sentido, iniciou o Departa-
mento de Actividades Desportivas do

QOSS enormes
e vantagens para o futuro do despor-
to para trabalhadores em Portugal

Foram objecto principal desses

encontros a concrehzacao das for-
mas de

INATEL, uma série de
visando a filiagao do organismo no
Comité Sportif Internacional Travailli-
ste (CSIT), com sede em Bruxelas, e
aassinatura de protocolos de acordo
com as organizagdes centrais sindi-
cais da URSS, RDA, Hungria, Bul-
garia, Cuba, com a F.S.G.T. de
Franca e a T.U.L. da Filandia.

Preveém-se  também  numa
préxima etapa e com a mesma inte-
ngao, o i de contac-

futuro entre os paxses citados e o
nosso pais.

Estao assim previstas para 1976
um ja acentuado intercambio n&o s6
no campo meramente desportivo
como também, e principalmente, no
da formagéo de quadros.

E também siginficativo o apoio
material dado por estes paises, onde
a pratica desportiva alcangou ja um
cunho de essencialidade na vida das
populages desses paises e como tal
veconheclda a jovem Republica De-

tos com as organizagdes sindicais
dos restantes paises escandinavos,
da Argélia e dos novos paises africa-
nos, ex-colénias portuguesas.

rumo ao So-
cialismo, que também sente na efec-
tivagao duma préatica desportivasa, a
razao e os meios para uma vida
melhor.

CONSTITUI EQUIPAS DE VENDA DO ALAVANCA
NA TUA FABRICA OU ZONA DE TRABALHO

VA

do Sindicalismo

O antagonismo de classes im-
plica reivindicagoes, nao so pela
melhoria de condigoes de vida e
de trabalho como, também, pela
defesa e esforgo dos direitos
sindicais e democraticos dos tra-
balhadores.

O patronato e o Governo
tentam, normalmente, limitar ou,
mesmo, travar e, se pudessem,
por em causa as liberdades sindi-
cais e democraticas, alcangadas
pelos trabalhadores depois do 25
de Abril, com a unica finalidade
de tentarem prolongar, indefini-
damente, o regime vigente e,
como consequéncia, a explo-
ragao capitalista.

Ao invés, os trabalhadores tém
necessidade de liberdades que
lhes perrpltam lutar, cada vez
com mais vigor, pelas suas rei-
vindicagbes economicas e soci-
ais, escolher livremente os repre-
sentantes que lhes meregam
mais confianga e construir orga-
nizagoes que desejem e sejam o
reflexo dos seus reais interesses
de classe.

Dai que as reivindicagoes pela
melhoria das condigoes de vida e
de trabalho, pela manutengao e
reforgo dos direitos sindicais e
pelos direitos democraticos, se-
jam uma constante das suas lu-
tas e das suas batalhas reivindi-
cativas.

Existem varios grupos de rei-
vindicagdes, que podem ser clas-
sificados em fungao da razéo
fundamental que as circunstan-
cias determinem:

1 - O direito ao trabalho, com
os consequentes problemas de
emprego, o direito a profissao, o
direito a formagao e ao aperfei-
goamento profissionais.

2 — O pagamento da forga de
trabalho, como sejam melhores

salarios, contratos colectivos e
respeito e execugdo das garan-
tias salariais conquistadas.

3 — A utilizagdo da forca de
trabalho, a intensidade e a du-
ragao do trabalho, as condigoes
de higiene e de seguranga no
trabalho, etc.

4 — A renovagao da forca de
trabalho, com reivindicagées pelo
descanso e férias, condigoes de
vida familiar, previdéncia, etc.

5 — A forga de trabalho consi-
derada do ponto de vista da vida
de trabalho ao longo dos anos,
em especial no que diz respeito a
reformas e pensodes.

A estas reivindicagoes especi
ficas, acrescem outras de cardc-
ter mais generalizado, em parti-
cular sobre:

— A defesa dos direitos con-
quistados.

— As indemnizagdes de de-
semprego.

— A defesa e a extensao dos
direitos sindicais.

— A reforma democratica do
sistema fiscal.

— As nacionalizagoes, o con-
trolo operario e a gestao demo-
cratica das respectivas ein-
presas.

— A democracia-e as mais
amplas liberdades sindicais

— O desanuviamento dos pro-
blemas sociais.

— A democratizagdo  dos
orgaos estatais, sociais, de pre-
vidéncia, etc.

As reivindicagoes sao, por con-
sequéncia, armas muito impor-
tantes nas maos dos trabalhado-
res. Necessario se torna sempre,
um prévio estudo, sério e bem
aprofundado, sobre as motiva-
goes que as determinam, de ma-
neira a poder fundamenta-las
com elementos que nao possam
sofrer contestagao ou falta de
apoio de uma parte dos trabalha-
dores, a_ cujo grupo possa dizer
respeito.

Porque, quando sao postas
para um justo motivo de luta, as
reivindicagoes tém de possuir a
necessaria forga de unidade que
possa levar, em unido e decisao,
de vencida, as barreiras de difi-
culdades opostas pelo patronato
e pelo governo, quaisquer que
possam ser as dimensdes das
dificuldades em que o patronato e
0 governo queiram escuda-las.

Porque, «a unidade na acgao
a forga dos trabamlhadores».
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tarifarios ver

A NACIONAL

‘@a “\iﬂQS UNIDADE NA RESOLUGAO DOS PROBLEMAS>

no sector de

(ransportes afectando muito particularmente as massas trabal-
hadoras, trouxeram ao de cima toda uma politica de tes

cujas consequéncias ultrapassam de longe os conflitos espor-
adicos dos primeiros dias entre passageiros e cobradores.
Porqué o aumento de tarifas? Panfletos apostos nas paragens
chegaram a convidar os utentes para o ndo pagamento dos

dos transportes rodovidrios de pas-
sageiros.

arios de bolsas magras verberaram
uma politica que nao consegue reduzir a pratica o principio de
favorecer as classes mais desprotegidas.

E do conhecimento comum que as maiores empresas rodovi-
arias foram nacionalizadas, mas ja muito poucos saberdo que
esta em curso todo um trabalho de reestruturagéo do sector pela
formacao da Rodoviaria Nacional.

ALAVANCA alerta pois todos os trabalhadores para a im-

portancia deste

néo tem

de que i

sido feita qualquer publicidade, sendo certo que se esta a decidir
o futuro de um sector fundamental e a resolucéo ou ndo destes e

doutros muitos problemas.

A LEI DA GANANCIA

Tempos nao muito remotos assi-
stiram ac desenvolvimento da activi-
dade rodoviaria em termos de con-
centragao de empresas em torno de
grupos restritos de capitalistas, que
pretenderam controlar o sector (ndo
s6 o poder econémico, como
também o poder politico; exemplo
flagrante témo-lo na familia C\aras

Para a concretizagao deste objec-
tivo foi criada a Rodovidria Nacional
(RN), pelo Dec-Lei n.° 288-¢/75 de
12 de Junho a qual se destina a
«encaminhar a actividade das gran-
des empresas de transportes rodovi-
arios para o pleno servigo da comuni-
dade, quer garantindo a manutengao
do regular funcionamento dos ser-
vigos, quer permitindo uma melhor
integragdo e coordenagao das re-

em prol da organizagdo

pelo estrangulamento rapido das pe-
quenas e medias unidades.

Os métodos utilizados assenta-
vam numa especulag¢éo desenfrea-
da, apoiada pelas facilidades e cola-
boracédo que a Banca capitalista Ihes
facultava. Fizeram-se aplicagoes de
capital alheio em actividades imobili-
arias, turisticas e outras, que nada
tinham a ver com a exploragao rodo-
vidria, mas que traziam aos empres-
arios a mira e ganancia de chorudos
lucros, em prejuizo de uma regular
satisfagdo dos interesses da colecti-
vidade — transporte publico de pas-
sageiros e mercadorias

Como sector de grande importan-
cia politica, econémica e estratégica
na conjuntura e no espago nacional,
os transportes foram das actividades
econdmicas aquelas onde o movi-
mento dos trabalhadores e a dinami-
ca do processo revolucionario contri-
buiram para a nacionalizagao, recu-
peragéo e reestruturagdo dos mes-
mos como servico de interesse
publico.

A nacionalizag@o dos 10 maiores
grupos de empresas de transportes
rodoviarios de passageiros (Belos/3
empresas; Claras/10 empresas;
Sernache/23 empresas; Eduardo
Jorge/3 empresas; Transul/2 empre-
sas; EVA/2 empresas; Anténio Ma-
galhdes & C.* L.*/1 empresa; Boa
Viagem/6 empresas; Adelino Pereira
Marques/3 empresas; Arboricultora,
L */1 empresa) e dos dons maiores

nas (EGT e Grupo de Camlonagem
Esteves/ 38 empresas) vem transfe=
rir para o Estado o controlo de um
sector basico da economia, ne-senti-
do de prosseguir na via da concreti-
zagao de uma politica colocada ao
servico das classes trabalhadoras

REESTRUTURAGCAO
DO SECTOR

A definicao do Estatuto das empre-
sas nacionalizadas exigia «um
estudo pormenorizado devidamente
enquadrado na reestruturagédo com-
pleta e urgente do sector», o qual
passava a data da nacionalizagao
pela mais completa e crescente de-
gradag@o econdmica, financeira e
social

A execugdo de um empreendi-
mento de dimens&o nacional, cobrin-
do um conjunto humano de cerca de
13000 trabalhadores e agregando
mais de 50% do parque rodoviario de-
transporte de passageiros, foi atribui
da a Comissao Coordenadora e In-
staladora da Rodoviaria Nacional (C-
CIRN), criada por Despacho de 30 de
Agosto de 1975

Assim devera a CCIRN, até 31 de
Margo, apresentar ao Governos' as
conclusées a que chegar sobre o
Estatuto juridico da Rodoviaria Na-
cional, organizagao, Estatuto unifica-
do do pessoal, aspectos técnicos,
economicos e financeiros indispens-
aveis ao funcionamento da Rodovi-
aria Nacional e ainda propér as medi-
das requeridas para execugao util
das nacionalizagdes ja decretadas
ou a decretar.

Uma actividade como a do ambito
da RN, e talcomo previa o Dec-Leida
sua criagao, devera abranger as rela-
GOes existentes com outras infra-
estruturas, nelas incluindo as unida-
de: de

Paraacor ¢ao do que acima
fica dito, a politica de planeamento
dos transportes devera conduzir-se
pelas seguintes linhas de acc&o:

«Pleno emprego — que implica
o reexame da utilizagao da mao-de-
obra no sector, tendo como objectivo
eliminar o subemprego e as conse-
quéncias sociais e ecgnomicas dai
decorrente:

«Acessibilidade — que implica a
intervengdo dos transportes na
melhor apropriagao do territério por
parte da colectividade, nos planos
econémico, social e politico e visan-

do a recuperagao das zonas mais
atrasadas do Pais.

«Austeridade — que implica o in-
ventario e a avaliagao dos estrangu-
lamentos de capacidade e das so-
breposicoes de servicos e a sua
correcgao para utilizagao mais econ-
®mica dos equipamentos existentes»
de transportes do IV

e repa-
rag@o de veiculos (de referir que a
Utic-unidade industrial de montagem
de autocarros e camions e participa-
da em 59% do capital pelas empre-
sas rodoviarias nacionalizadas, situ-
ando-se por isso a montante do
sector — a Utic esta sob intervengao
do Estado desde Maio de 1975,
urgindo, pelas razoes expostas que
seja concretizada aquela interve-
ngéo, como é evidente, com a sua
nacionalizagao) assim €omo a con-
veniente arrumagao das

Governo)

Dentro das organizagées admini-
strativas de intervengao no sector,
existe um Departamento do Mini-
stério dos Transportes e Comunica-

Goes relativamente ao qual se impde
que sejam tomadas medidas de ree-
struturagdo e adaptagdo a realidade
actual, que quebrem de uma vez
para sempre com a inoperancia, in-
capacidade e anquilosidade a que se
remeteu a Direcga@o Geral dos Trans-
portes Terrestres a qual desde as

nao rodovidrias incluidas nas empre-
sas nacionalizadas — actividades
turisticas (hotelaria e agéncias de
viagens) e comércio.

LINHAS .DE ACCAO

Mas a exploragao da actividade
rodoviaria, tal como esta estruturada
(notar que se mantém a concorréncia
entre o sector privado e o sector
nacionalizado em vastas areas a
norte do Tejo), nao permite um racio-
nal sistema de planeamento integra-
do pelo que se exige que no dominio
das dcgdes a empreender pelo Go-
verno se concretizem novas nacio-
nalizagdes, que conduzam a uma
yerdadeira e eficiente exploragao

nacior no sec-
tor, nada de concreto produziu que
viesse ao encontro da nova situagao.
Ha poranto, que sanear e libertar
aquele Departamento da pesada
maquina burocratica que uma longa
tradigao fascista Ihe criou. Por outras
palavras, o servigo de um povo deve
reger-se por medidas revolucion-
arias que, da sua pratica, retratem a
cada momento estar-se efectiva-
mente a trabalhar para o servir.

Em conclusdo, deve o Governo
declarar publica e inequivocamente,
qual a sua politica em matéria de
nacucnahzacoes que visem a recu-
peraga do sector de transportes
rocovi

Deve a CCIRN concluir e apre-

sentar nas datas

racionali-

projectos que visem a 1eestrulurac;ao
e funcionamento da Rodovidria Na-
cional.

Que sejam postas em execugao
rapidamente as medidas que visem o

zagdo. da explorag;ao passageiro-
s/carga; estruturagdo da manute-
ngao; normalizagdo da frota; estatu-
tos da rodovidria nacional; estatuto
unmcado do pessoal; proposta de

ar
das empresas naclonallzadas Que
seja iniciada a concretizagao pratica
da politica de planeamento que
conduza & integragdo do sector de
transportes na planificagao econémi-
ca ao nivel nacional.

Estaréo, com certeza, os trabalha-
dores do sector atentos as sucessi-
vas fases que se seguirdo para a
consolidagao de tao importante con-

quista da revolugao democratica a
caminho do socialismo.

0OS RODOVIARIOS
VAO DEFENDER -
AS SUAS
CONQUISTAS

Os trabalhadores do vasto sector
rodovidrio organizaram-se ja para
acompanhar e intervir com a sua
experiéncia na criagao da Rodoviaria
Nacional. No fim de contas, joga-se
na Rodoviaria Nacional uma cartada
decisiva para o futuro do sector e
portanto para os proprios trabalhado-
res. Assim, foi constituido um secre-
tariado, nabase de um representante
por 500 trabalhadores (e nunca me-
nos de dols por cada empresa rodo-

da lei de transportes e
Sectores nao rodoviarios (turismo,
comerciais, transitarios e Servigo In-
ternacional).

«Quanto a fase final dos trabalhos,
particularmente sobre os docu-
mentos a apresentar ao Governo, o
nosso projecto assenta, por agora,
na possivel realizaga6é de um Plen-
ario de Comissoes de Trabalhado-
res, no sentido de esclarecer, dina-
mizar e fazer uma leitura atenta dos
varios documentos, até com a partici-
pacao de pessoas técnicamente ha-
bilitadas para'nos ajudarem. Nessa
jornada faresios uma ampla discus-
s&0 dos projectos-que podera chegar
mesmo a apresentagao ao governo
de contra-propostas  naqueles
aspectos em que nao estivermos de
acordo com os projectos elaborados
pelos técnicos.

Para nés, acelerar o processc da.
RN é garantir de certa maneira as

e outras

ja verificadas no sector. Presente-
mente, temos tido a preocupagao de
obter do Governo que seja confirma-
da e continuada a politica de nacio-
nalizagGes. Tanto ao nivel do Subse-
cretario de Estado dos Transportes .
como ao nivel dos 6rgaos maximos
da RN isso tem-nos sido garantido;
na justa medida em que tal se situa
dentro dos proprios objectivos da
centralizagao de transportes e no
interesse da comunidade».

Tal como foi salientado, o Secreta-
riado constituiu-se como érgao de
defesa dos trabalhadores no planea-
mento da RN — eles terao uma
palavra a dizer sobre a RN, exprimin-
do tanto guanto possivei a sua po-
sicdo de classe, mas tém também
uma palavra a dizer sobre 0 abando-
no a que foram votadas as empresas
durante todo este espago de tempo:

«Exigimos unidade na solugao dos
problemas. Ora nao houve por parte
das Comissdes Administrativas uma
preocupagdo de centralizagdo e
uniformizagéo e, dentro do ambiente
de indefinicdo que o préprio Mini-
stério criou, ndo sabiamos ao certo
se era o Ministério que dava directri-
zesou se tal incumbia-a CCIRN. Bola
para um lado, bola para outro, houve
montes de problemas nas empresas
que acabaram por n@o ter solug&o.
Entendemos que deve ser a CCIRN,
através da sua Comissao Coordena-
dora a resolver de uma forma unitaria
e conjunta os problemas que se

até ao ap:
Estatutos — aqui fica, pois, o nosso
rsparo a actuacao da Comissao
CIRN

vidria
do das Comissdes de Trabalhadorss
das Empresas Rodoviarias Naciona-
lizadas (Sctern).

«Pretendemos, de certa manelra,
unificar o pensamento e a actuagao
das diversas empresas, apoiando e
dinamizando a organizagao dos tra-
balhadores, ao mesmo tempo que
tentamos integrar-nos. em todo o
trabalho da Rodoviaria Nacional» de-
clararam ao Alavanca os elementos
da SCTERN. «A RN tem que ser uma

o mais urg
possivel».

A hipdtese de ligagdo permanente
a CCIRN, através de um grupo fixo,
foi - rejeitada pelos membros do
SCTERN a favor da criagéo de diver-
sos grupos de trabalho, que estudam
neste momento a «estruturagao ad-

CONTROLO opsnAmo

«Todo o trabalho que temos de-
senvolvido tera que ser continuado»
— salientaram os membros do
Sctern. «A intervengao dos trabalha-
dores depois de sair o Estatuto conti-
nuara a ser imprescindivel. Os tra-
balhadores terao que nomear repre-
sentantes para o Conselho Geral e
para o Conselho de Fiscalizagao e
néo devem abdicar de serem ouvi-
dos, segundo a nossa exigéncia, na
nnomeagao dos Directores Gerais dos
diversos cactores rodoviarios.

Se nao houverum grande dinamis-
mo por parte dos trabalhadores e
seus  representantes - correremos
sérios riscos de perder grande parte
das conquistas ja alcangadas.
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