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REDACCAO E

A INTER E AS ELEIGOES

Tem havido um sem-nu-
mero de trabalhadores que
nos perguntam porque é
que a Intersindical n&o par-
ticipa activamente na cam-
panha eleitoral em curso
para a Assembleia Consti-
tuinte.

Na verdade, a Intersindi-
cal ndo é um organismo
apolitico, ndo s6 porque tem
tido uma acgdo importante
na evolugdo dos aconteci-
mentos politicos do nosso
Pais, mas, sobre(uda por-
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que c&o poli-
tica terd sempre duecla, ou
indirectamente, influéncia na
vida dos trabalhadores.

INDUSTRIA
HOTELEIRA

A direccdo do Sindicato da In-
dustria Hoteleira tomou a iniciati-
va de mandar fazer, a suas ex-

Na Franga, por
nas ultimas elei¢des para a

nos seus dlrlgentes e nas
suas

P a p
as centrais sindicais apoia-
ram activamente o candida-
to comum da esquerda.

Mas, em Portugal, no ac-
tual momento a situagéo po-
litica é diferente.

A realidade é que os tra-
balhadores estdo divididos
por alguns partidos politi-
cos, que n&o lutam unidos,

O método mais utilizado
é a calinia. Chega-se mes-
mo a dizer que «os dirigen-
tes da Intersindical recebem
2500800 por cada sesséo de
esclarecimento que déo nas
empresas».

Com estes, ndo nos preo-
cupamos grandemente. O ri-
diculo das acusagdes serio

o que impos-
sibilita uma tomada de posi-
¢éo da Inter ou dos sindi-
catos a favor deste ou da-
queles partidos, dado que

pe-

los milhares de delegados

sindicais e trabalhadores

que connosco tém, dia a
dia, contactado.

Pr mais os

isso iria p

il formas de

no seio das or
que representam todos os
trabalhadores, independente
da sua filiagdo partidéria, e
que sdo os sindicatos e a
Intersindical.

As eleigdes, exactamente
porque muito importantes

ataque indirectas, visam em
ultima andlise atingir os
mesmos objectivos.

Sabem os homens do M.
F.A., sabem os dirigentes
das forgas verdadeiramente
progresslslas, sabem os lra-

no actual politico
I, nunca p ser

pensas, uma para to-
dos os seus delegados sindicais.

Esta iniciativa est4 longe de se
limitar a uma atitude de auxilio
na divulgagéo do «Alavancan. Ela
representa sobretudo a tomada de
consciénca da direccdo, da ne-

causa de divisio no seio
das organizagbes que efec-
tivamente representam os
trabalhadores.

Nem todos, no entanto,

alavanea

RADIO

A VOZ DA INTER-
SINDICAL TODO S
OS DIAS DAS ZERO
AS DUAS DA MA-
DRUGADA ATRA-
VES DS ONDAS ME-
DIAS DO RADIO
CLUBE PORTUGUES
(A EMISSORA DA
LIBERDADE)

UM PROGRAMA
DOS
TRABALHADORES
PARA TODOS
0s
TRABALHADORES

sindicais
estarem informados sobre o que
passa na vida sindical.

O «Alavanca» ndo faz mais do
que a sua obrigagdo ao agrade-
cer & direcdo do Sindicato da
Industria Hoteleira a sua iniciativa.

«Mais um sindicato que passa
& verticalizag8ol» Assim comega
um comunicado do Sindicato dos
Profissionais de Escritério do Dis-
trito de Lisboa, que mais & frente
esclarece: <Em A.G., efectuada em
22-3-75, os trabalhadores associa-
dos do Sindicato Livre dos Ope-
rarios Cartonageiros e Papeleiros

isso,
ou melhor, nem todos estdo
interesados em manter a

que
espera para alucar mals
uma vez.

A acgdo reacclondria do
11 de Margo também co-
megou com uma campanha
anti-Inter, a pretexto do pro-
blema da unicidade sindical.

Enganam-se 0s provoca-
dores, os divisionistas, os

dos tr 3

A campanha eleitoral tem
sido aproveitada por certos
grupos «esquerdistas» para
atacarem a Intersindical e
os sindicatos. Neste mo-
mento, séo eles os arautos
mais em foco da reacgéo
que pretende criar a des-

los, se pensam
que a ndo participagdo da
Intersindical na campanha
eleitoral pode ser apro-
veitada para levar a cabo
a sua acgdo concertada
contra os trabalhadores e
a jovem Democracia Portu-
guesa.

do Distrito de Lisboa
por unanimidade a alteragdo dos
estatutos de modo a permitir a
integracdo dos trabalhadores das
industrias de celulose, papel, car-
tonagem e afins.»

O ambito do novo sindicato
abrange os distritos de Lisboa,
Setubal, Evora, Beja, Portalegre,
Faro e das Ilhas Adjacentes. O no-
vo sindicato passara a designar-se
SINDICATO 'DOS _TRABALHADO-
RES DAS INDUSTRIAS DE CELU-
LOSE, PAPEL, CARTONAGEM E
AFINS — Zona Sul,

SEMANARIO DA INTERSINDICAL
Av. Duque de Loulé, 83-3.° — LISBOA

BOLETIM DE ASSINATURA

«ALAVANCA»

E TRANSPORTADO
PARA TODO O PAIS
NOS COMBOIOS
DA C.P.

\
Nome

de assinatura:

[0 6 meses ( 85800)
[ 12 meses (165%00)
(Riscar o que néo interessa)

Morada
Profisséo

Local de cobranga

[ Cortar o enviar a <ALAVANCA.

O pagamento pode ser feito em cheque ou vale postal dirigido
a «ALAVANCA»

e Corlar o envier & -ALAVANCA-




e CoTlar @ enviar a <ALAVANCA=

SINDICATO DOS QUIMICOS:

Tal como aconteceu com o Sin-
dicato dos Metaltrgicos também o
Sindicato do Pessoal das Indastrias
Quimicas foi alvo de uma crise
bastante grave que, por agora, pa-
rece resolvida. Para sabermos o
que levou ao desencadear da crise
e fazermos o ponto da situagio,
contactamos alguns elementos da
actual Direcgdo. Joaquim Vieira
deu-nos a conhecer, nas suas li-
nhas gerais, todo este processo:

<0 que levou a este processo
foi o descontentamento dos traba-
Ihadores face & actuacéo da ex-Di-
recgéo. Este descontentamento
acentuou-se quando os trabalhado-
res verificaram que aquela Direc-
¢éo jé ndo correspondia aos seus

reestruturado e, para Isso, era pre-
ciso que existisse nos corpos ge-
rentes um espirito de trabalho que
visasse a defesa dos interesses
dos trabalhadores. A direcgdo, no
entanto, ndo aceltou estas comis-
sées de trabalhadores, posto que,
através de, comunicados emanados
por ela, as referidas comissdes
eram caluniadas, tentando ao mes-
mo tempo aboll-las. Ora, estas co-
missdes tinham sido eleitas em
plendrios de trabalhadores e por-
tanto eram representativas da clas-
se. Porqué — interrogou-se o nosso
entrevistado — a ex-direcgdo pro-
curou pelas mais diversas formas
a desunido dos trabalhadores, ao
mesmo tempo que néo aceitava as
nossas issées de

desejos, posto que,
a contratos, a Direcgdo pouco ou
nada_fazia. No entanto, elaborou
um Contrato-Tipo, o qual permitiria
20 _trabalhadores uma melhor po-
sicdo salarial. Este Contrato que
deveria ter sido discutido ampla-
mente pelos trabalhadores ndo o
foi. A forma como ele foi discuti-
do teve, na verdade, a participaca

res?s

Entretanto, chegou a reunido do
dia 2 de Fevereiro que, como se
sabe, finalizou de uma forma bas-
tante violenta.

José Batista informou-nos como
aquela decorreu: <Logo no Inicio
da Assembleia foi dis!r[buldo um

dos trabalhadores em nimero bas-

tante reduzido, que faziam parte

das comissdes sindicais operérias
) i

nde
eram caluniados e apelidados de
«pides», por outro lado, na sala
encontravam-se slogans de «Abai-
o & Unleld:

(o sin-
dicais). Dos poucos casos em que
se verificou uma participagdo ma-
ci¢a a nivel de algumas empresas,
foi depois de jd ter havido algumas
alteragdes no circuito de Direccéo
& comissoes sindicais operdrias.
Isto aconteceu numa altura em que
a direcgéo sentiu a idade de

X Sindical». Ora a
Assembleia que fora convocada
com uma ordem de trabalhos —
aprovacéo de estatutos — durante
a mesma, a direcgéo decidiu que
a ordem de trabalhos passaria a
ser — discussédo de estatutos, in-
vocando para o efeito a posse de
um lacic

com a

o —

«Apbs a nossa tomada de posse ve!

em

que se encontrava o Sindicato. Na sede, situada no Campo dos Mar-

tires da Patria, as

SUPERADA A CRISE

andar para a frente com o Con-
trato, na medida em que sentiu a
insatisfacdo dos trabalhadores.»
Contudo, o descontentamento
dos trabalhadores nao se resumiu
s6 ao Contrato. Ele verificou-se
também aquando da integragdo do
Sindicato das Moagens e Plasticos
no Sindicato dos Quimicos. A este
propésito Joaquim Vieira prosse-
gue: «Nesta matéria tiveram os
trabalhadores conhecimento na de-
vida altura da maneira como esta
integracéo estava a ser feita. Ha-
via trabalhadores destes ramos de
indistria que eram a favor da In-
Jtegracéo e outros contra. As pro-
prias  Assembleias Gerais foram
bem a prova da forma antidemo-

 crética ‘como os problemas sindi-

cais estavam a ser tratados. Es-
tas foram devidamente controla-
das de modo a que os resultados
fossem sempre 'de acordo com
3s ideias da ex-direcgéon.
«NGds, trabalhadores, perante

QuimIcos:
NOVA DIRECCAO

Apés uma série de «mano-
bras e tomadas de posicédo di-

vermelha, faziam o policiamento
da sala. Os trabalhadores exigiram
& mesa que ordenasse aqueles
trabalhadores que deixassem de
actuar pois nao se justificava tal
policiamento. O ambiente cada vez
ficou mais tenso. Uma proposta
para a demissdo da direccio, de-
os tumultos. Um ele-

o
Sindicato da Industria Quimi-
ca do distrito de Lisboa foi
destituida, tomando o seu Iu-
gar uma nova direcgao eleita
democraticamente pelos tra-
balhadores daquele sector.
Eis 0s membros da nova di-
recgéo agora eleita: Joaquim
Lopes, Helder Pinheiro, Maria
do Carmo, Manuel ~Pereira,
Manuel Borges, Anténio Silva,
Alvaro Pereira, José Baptista,
Vasco Martins, Joaquim Mo-
reira, Hedviges Varela, Her-
nani Marques, Maria Graciete,
Fernando  Moura, Fernando
Barbosa e Ezequiel Tavares.

este estado de coisas,
a ter necessidade de nos organi-
2armos de forma a que pudésse:
mos encontrar dentro do Sindicato
um espirito de trabalho e tranqui-
lidade que fosse favoravel & reso-
lugdo dos nossos pi

lei sindical. Os trabalhadores pre-
sentes protestaram contra a forma
antidemocrética como a. Assem-
bleia estava a ser conduzida.»

he & mesa

Foi deste modo que comegaram
a'surgir dentro de diversas empre-

, $as grupos ‘de trabalhadores . que
issdes de

uns estatutos elaborados por um

grupo de trabalhadores, pretenden-

do estes que fossem postos &
o da b

se formaram em

" Trabalhadores.

«Ao longo — continua Joaquim
Vieira — de algumas semanas de
reuniGes, essas comisses de tra-

4 8 r

a sua
discussdo ou ndo. A mesa re-
cusou-se.»

«Os &nimos comegaram a exal-
tar-se. Por outro lado os trabalha-

A a
que o Sindicato necessitava de ser

jores que c
afectos & direccéo, de bragadeira

mento da direccdo ao verificar o
seu conteudo, destruiu-a. O secre-
tério da mesa, ao dar-se conta da
manobra pretendeu evité-la, tendo
sido imediatamente agredido por
um dos elementos da mesa. Deste
facto resultou um assalto por par-
te dos trabalhadores presentes &
mesa procurando ir em defesa do
individuo agredidos.

«Quando os é&nimos serenaram
um pouco, os trabalhadores no-
mearam, por sugestéo da Presiden-
te da Assembleia, uma Comissdo
Coordenadora (da qual na sua
grande maioria veio a resultar a
Lista B) para que, em colabora-
cdo com a direcgéo preparasse as
eleigoes.»

«Mais tarde a direccéo contes-
tou a Comisséo Coordenadora pelo
que recorreu ao Ministério do Tra-
alhos.

Ap6s vérias reunides no Minis-
tério do Trabalho e como néo se
chegasse a uma plataforma de en-
tendimento, aquele emanou um
despacho, que marcava as elei-
cGes para o dia 9 de Marco. Come-
caram-se entdo os preparativos
para o acto eleitoral.

<Entretanto — adianta Joaquim
Vieira’ — nas_vésperas das elei-
¢oes a direccdo emitiu um comu-

nicado, divulgando que as elelcses
tinham sido adiadas, ao mesmo
tempo.que se barricou no Sindica:
to, fazendo desaparecer os cader-
nos eleitorais. O Ministério do
Trabalho manteve, no entanto &
data das eleices.»

No dia 9 a Lista B apresentou-se
nas mesas de voto, assim como
os trabalhadores. No entanto, esta
ndo se realizou por falta dos ca-
dernos_eleitorais, além de que, a
Lista A também néo se apresen-
tou. O COPCON, entretanto,
ocupou o Sindicato.

<Voltou-se novamente & outro
acto eleitoral — diznos quase a
finalizar Maria Graciete — elabo-
raram-se novos cadernos eleito-
rais, no mais curto espaco de tem-
Po, posto que um despacho do Mi-
nistério do Trabalho marcou-as no-
vamente para o dia 23 de Margo.
Estas foram ganhas pela Lista Bs».

«ApGs a nossa tomada de posse
verificémos o estado cadtico em
que se encontrava o Sindicato. Na
sede, situada no Campo dos Marti-
res da Pétria, encontrémos as Ins-
talacGes parcialmente destruidass.

«Arquivos pelo chéo, ficheiros
destruidos assim como méquinas
gréficas, objectos partidos, mapas
de quotizagdo, vales do correio,
cheques, correspondéncia, tudo
‘misturado e rasgado, enfim tudo
num estado perfeitamente desola-
dor. E evidente que todo este pro-
cesso tem vindo a dificultar o nos-
so trabalho».

«Por isso pedimos e apelamos
para todos os trabalhadores qui-
micos de moagens e plésticos, no
sentido da sua melhor compreen:
séo por alguns atrasos que even-
tualmente se venham a verificars.

nova direccdo j& se integrou
na discusséo do Contrato-Tipo que
a ex-direccdo deixou em vias de
negociagao nos Grémios.




TRABALHADORES
M LUTA

TRINTA TRABALHADORES
TENTAM FORMAR COOPERATIVA

Ap6s uma série de manobras
bem caracteristicas, o proprietario
da fabrica de estofos José Dias
abandonou a empresa e ausen-
tou-se para parte incerta. Entre-
tanto, os 30 trabalhadores que ali
laboram tomaram conta dos desti-
nos da firma, tentando, assim, ga-
rantir a sua subsisténcia.

Para nos inteirarmos da luta
travada por aqueles trabalhado-
res, contactamos alguns elemen-
tos da Comiss&o de Trabalhado-
res. Foi Adriano Silva quem co-
mecou por nos afirmar: «Até ao
25 de Abrll tudo corria mais ou
menos bem. Com o 25 de Abril
limitdmo-nos a pedir aquilo a que
tinhamos  direito. Entretanto, em

Setembro, fol um novo
Contrato Colectivo de Trabalho o
qual néo fol, desde logo, cumpri-
do. Esse C.C.T. s6 comecou a
ser cumprido no més de Feve-
reiro, apés o patrio, sr. José Dias,
ter sido notificado’ pelo Ministé:
rio do Trabalho. Por outro lado,
em Dezembro, fol publicada uma
lei que dava direito a 15 dias de
subsidio pelo Natal. Ele limitou-
-se a pagar 500800 a uns, 600S00
a outros, enfim, umas broazitas.
Justificou esta atitude alegando
que ndo tinha dinheiro e que es-
tava cheio de dividas.»

A desculpa nio ¢ nova. Pelos
vistos, apés o 25 de Abril, os
patrées ficaram todos sem dinhei-
ro... Sobre esta «falta» de dinhei-
ro, outro elemento da Comissdo
de Trabalhadores, José Reis, deu-
“Nos a sua opinido: “A firma tem
lucros, no entanto devem-se qua-
se 3000 contos a fornecedores.
€ que o patrio comprava maté-
rias-primas sem poder. Nos - pri-

meiros meses tudo corria bem,
depois comegavam a chegar as
letras e entio surgiam os pro-
blemas. Em parte chegémos a
este estado de colsas por causa
da vida que ele levava, Apesar
de ele ser casado e pal de dois
filhos, & aqui apareceram duas
amigas dele. E claro que o di-
nheiro para algum lado tinha que
It

Perante tal situado, em Feve-
reiro, os trabalhadores reuniram-
-se_com o patrdo e deram-lhe a
assinar um documento em que se
comprometeu a pagar «tudo o
que a lei mandava», com efeitos
retroactivos a partir de Setem-
bro. No entanto, novas manobras
surgiram. Adriano Silva explicou-
-nos: “Nos finais de Fevereiro ele
disse-nos que os pagamentos pas-
sariam a ser feltos ao més. Che-
gou o més de Margo e pediu ao
pessoal que se esforgasse um
pouco mais com vista a melhorar

a situagio financeira da empresa,
e que no fim do més pagaria tu-
do. Mas a meio do més comegou
a levantar problemas e a afranjar
desculpas.»

Apespar de tudo, os trabalhado-
res esforcaram-se por aumentar a
producéo, até que, a 31 de Marco,
o sr. José Dias desapareceu. Eis
como José Reis nos contou o su-
cedido:«No dia 31 de Margo che-
gou c& e comegou a dizer-nos
que as coisas estavam mal. Salu
daqui, foi pedir dinhelro aos clien-
tes, tendo todos eles pago o que
deviam, e no banco levantou 118

o, Adriano Silva declarou-nos
«Neste momento estamos sem .
nheiro para 0s nossos ordenados
e sem materlals para trabalhar,
Entretanto, temos aqui camaradas
nossos com as famillas para
sustentar e com a renda da casa
e a conta da mercearia por

gar. Demos conta de tudo isto ap
Sindicato e estamos [4 no Minis.
tério do Trabalho a tentar soly.
cionar o problema. Ndo quere.
mos que Isto feche. Se Isso acon.
tecer sio mals trinta desempre.
gados a juntar aos milhares que
por ai existem. Se o Ministério

contos.
que andava a recolher dinheiro
para nos pagar. Entretanto,  co-
mo ndo aparecesse, pelas 19 ho-
ras e 30 minutos fomos a casa
dele para ver o que se passava.
A mulher desculpou-o e disse-nos
que nao sabia dele. Desde ‘entdo
desapareceu por completo. Pelas
nossas contas levou com ele 270
contos, pelo menos.»
Imediatamente, os trabalhado-
res formaram piquetes de vigilan-

um
de 100 contos endireltévamos is.
to e formariamos uma pequena
cooperativa. Vontade e condigges
n&o nos faltam. De resto, os for-
necedores estdo dispostos a aju-
dar-nos. Aproveito para fazer um
apelo aos cllentes para que nos
fagam encomendas. Dentro deste
ramo, «maples», sofés-camas, etc.,
fazemos de tudo e em qualquer
estilo.»
J4 agora, e para quem estiver
aqui fica a morada

cia as e
ao COPCON a fuga do sr. José
Dias. Fazendo o ponto da situa-

Calgada da_Pichieleira, no 57 —
Lisboa .— Telef. 8007 71.

EMPREGADAS DE CONSULTORIO:

LUTA PELO DIREITD AD TRABALHO

As empregadas de consultério encontram-se numa si-

tuagdo dificil

dada a falta de garantias de trabalho e o
poder quase discricionario dos

médicos-patrées, muitos dos

quais péem e dispéem, sem o minimo respeito pelos legi-
timos interesses profissionais daquela classe de trabalha-
dores da saude. Representantes do sector estiveram na
redacgdo da «Alavanca» a informar-nos da sua luta.

«As empregadas de consultério
— disseram-nos — estéo sindicali-
zadas, na sua maioria, no Sindi-
cato dos Empregados de Escrito-
rio. Nunca beneficiaram duma
regulamentagao de trabalho auto-
noma, que atendesse a especifici-
dade das suas funcdes, definisse
convenientemente as diferentes ca-
tegorias e garantisse certos direj-
tos e regalias que hoje em dia
sd0 comuns a grande maioria dos
trabalhadores de outros ramos.»
«N6és ndo temos direito ao 13.°
més — concretizaram — nem a
um més de férias, nem a um ho.
rério fixo que nos dé a certeza
duma remuneragdo mensal certa,
Actualmente, o nosso trabalho re.
gula:se por uma portaria que es.
tabelece um horério de 42 horas
de trabalho. Se este horario fosse
cumprido a média da nossa remu.
neracio seria de 3300800, ou seja,
equivalente ao saldrio minimo na.
cional. Ora acontece que muitos
médicos-patrdes s6 nos querem no
consultério dia sim dia nao, du.
rante periodos de duas horas: em

Para além de essas diferentes
funges nao corresponderem a di.
ferentes remuneracdes, dé-se ain-
da o caso de nao vermos reconhe-
cida oficialmente essa nossa pra-
tica profissional, se quisermos ser
como fal admitidas num hospital
ou numa casa de saude. Temos
a prética mas nao temos o diplo-
ma...»

O comportamento reaccionario
de certos médicos-patres tem
contribuido para agravar a situa-
¢do da classe, na medida em que
esta sofre por parte daqueles in-
timidagdes ‘e ameacas de varia
ordem. Eis 0 que as nossas entre
vistadas nos disseram a este res-
peito:

«Alguns médicos-patrges amea-
¢am despedir-nos se tentarmos
unirnos numa organizagao sindi-
cal ou puxar pelos nossos direitos
com o apoio do sindicato em que
nos encontramos inscritas. Por ou-
tro lado, ameagam com a social-
2agdo da medicina, que nos fan-
carla no desemprego. O que eles

3 elos

muitos casos h4 nos-
sas que acabam por receber ape.
nas 600300 ou 700800 mensals,
uma vez que a remuneracdo ¢
calculada & hora.»

Outro problema, ndo menos
grave é a falta de definigao e re.
conhecimento das categorias pro-
fissionais:

«Encontramo-nos inscritas nos
Sindicatos como recepcionistas o
auxiliares, mas na realidade, em
muitos casos, fazemos o trabalhg
que, nos hospitals ou casas de
saide, corresponde as categorias
de pessoal de enfermagem ou dog
servigos técnicos auxiliares,

com isto é d

Zarnos e virar-nos contra o pro-
cesso democrético. € uma mano-
bra tipica de reaccionarlos que
sempre foram privilegiados e ga-
nham fortunas, muitas vezes a
custa de desonestidades e negli-
géncias no exercicio da profisséo,
que, alids, estamos prontas a de-
nunciar.»

E as nossas camaradas do sec-
tor de empregados de consultério
avisam-nos;

«Eles tencionam fazer uma gre-
Ve, e s6 atenderem nos hospitals
08 casos urgentes, se houver so-

-




cializagéo. Querem manter a todo
0 custo os seus consultérios parti-
culares onde ganham lucros fabu-
losos, vendo doentes a metro.»
omo estd a decorrer o proces-
50 de luta destas trabalhadoras?

Eis a resposta:

«Fol crlada em Assemblela Ge-
ral das Empregadas de Consultério
um grupo de trabalho representa-
tivo dos varios grupos profissionais
(empregados técnicos, administra-
tivos, recepclonistas, auxillares,
etc). Conforme fol decidido nesta
Assembleia, os representantes da
classe deverdo dar ampla divul-
gagdo na Imprensa & nossa situa-
géo. Para além disso |4 estdo em
curso diligéncias junto do Ministé-
rio do Trabalho para fazer salr
uma nova portarla onde sejam
atendidas as seguintes reivindica-
gbes fundamentals: a) atribulcdo
de categorias profissionais as em-
pregadas de consultério consoante
as tarefas reals que Ihes sdo atrl-
buidas e escalonamento das res.
pectivas remuneragées; b) estabe-
lecimento de horario minimo fixo
para todas; c) 13. més 30 dias
de férias com subsidio de Igual
montante; d) proibigao de despedi-
mentos sem justa causa. Enire-
tanto, a Inspecgdo do Trabalho
garantiu-nos que apés a publica-
o da portarla enviaré delegados
a todos os consultérios para veri-
ficar se a classificagao por cate-
gorlas e os horérios estdo a ser
cumpridos.»

Entretanto, as empregadas de

legiada em relagéo aos seus ca-
maradas de trabalho, segundo
nos disse Belmiro Alves: «Uma
das nossas reivindicages malo-
res — afirmou-nos — é a relativa
a situagdo dos mestres. Conside-
ramos que os mestres ganham
exageradamente, porque geral-
mente, além das quatro partes
que ganham (enquanto os outros
pescadores s6 ganham uma parte)
o palrdo ainda lhes da cerca de
3% sobre o pescado. Ora, se
eles podem dar essa percentagem
8o mestre, entfio que a déem a
nés, pols mesmo assim os mes-
tres j& ficam bem pagos.n

Mas, porque é que os armado-
res néo querem ceder, se a per-
centagem que eles levam normal-
mente, como armadores, n&o seria
sequer afectada? O camarada

LUTR POR MELHORES CONDICOES

«A luta dos pescadores de Peniche & justa. Nés j& de-
monstrimos, desde o 25 de Abril, que estivamos dispostos
a fazer sacrificios, se necessirios. Mas nio podemos permitir
que os armadores e os mestres-armadores continuem a en-
cher-se 3 nossa custa. Desta vez sio eles que tém de ceder,

la

, com vista a

© seu futuro e a sua promogdo
profissional, pretendem que o Mi-
nistério do Trabalho estude um
plano de cursos tedricos que lhes
permite obter os diplomas neces-
sérios, e habilita-las assim a certos
lugares em instituicdes de satde
oficiais ou privadas.

Outras hipéteses de regulamen-
tacdo da sua actividade, que tém
estado em estudo, foram aborda-
das nesta entrevista: «Pensédmos
no alargamento de &mbito de um
contrato que esta a ser negoclado
com as casas de salude; mas para
Isso teriam de prever-se catego-
rlas que nos abrangessem. Outra
solugdo seria proceder como os
empregados forenses e tentar jun-
to do Sindicato dos Médicos que
se criasse um grupo de médicos-
-patrdes com quem pudesse ser
negociado um contrato colectivo
de trabalho. Esta solugdo, porém
— afirmaram — s6 é de encarar
a médio prazo e talvez s6 no a&m-

como nés ja cedemos, desde o 25 de Abril, para salvaguarda
d . o

Foram estas as primeiras palavras de Belmiro Alves, da
mesa da Assembleia Geral da Comissio Pré-Sindicato dos Pes-
cadores de Peniche. No impedimento dos elementos da Comis-
sdo Pré-Sindicato, ocupados em reunides ou em diligéncias
em Lisboa, foi aquele dirigente sindical dos pescadores de
Peniche quem nos esclareceu acerca da luta em curso.

«Quando se deu o 25 de Abril
— prosseguiu o camarada Bel-
de

foi presente, juntamente com ou-
tros projectos, 4 Assembleia Ge-

miro Alves — o
Peniche estavam em greve para
obter melhores condigdes de vida.
Em face da nova situagdo poli-
tica, procurdmos chegar rapida-
mente a um acordo com os arma-
dores, o qual quase n&o nos
trouxe melhorla sensivel. Nesta
altura alnda ndo se tinha desen-
volvido a luta pela organizagdo
sindical dos pescadores. O fascls-
mo nunca permitiu a constituigdo
de Sindicatos de Pescadores: me-
tia-0s a todos — patrdes e traba-
Ihadores — nas chamadas Casas
de Pescadores para eternizar a
de que temos sido vi-

sindical do
sector da saide que estd em mar-
cha.

«(ALAVANCA»

E TRANSPORTADO
PARA TODO O PAIS
NOS COMBOIOS
DA C.P.

timas, tanto pelo ueno patrio
como pelas grandes empresas.»
Assim, as negociagbes com os
armadores entraram numa nova
fase tendo em vista uma mais
firme defesa dos Interesses dos
Pescadores, depols da elei¢io da
Comiss&o Pré-Sindicato.
«Antes de ser elelta a Comlssdo
— continuou o nosso entrevis-
contratos
art
nesta ultima
e no contrato das «cercadoras»,
aqul apés um dla de greve, é que
foram aceltes algumas relvindic
al

uma vez que estamos na altura da
matricula dos barcos e, portanto,
hé que discutir as condigSes que
os armadores propSem para re-
novacéo das companhas.»

No seguimento deste processo,
e segundo nos informou Belmiro
Alves, a Comissdo Pré-Sindicato
elaborou um projecto de contrato

s

a a0 . que

ral dos realizada em
fins de Fevereiro.

«Estou a referl-me apenas aos
pescadores da sardinha — escla-
receu o nosso entrevistad pols
fol o processo que mais de perto
acompanhel, por ser pescador da
sardinha.»

«A partir deste projecto — pros-
seguiu—, que fol aprovado ma-
cicamente naquela Assemblela Ge-
ral, com a participagéo de muitas
centenas de pescadores, Iniciaram-
-se as negoclagdes, dando:
prazo até ao dla 20 de Margo pari
os armadores tentarem resolver a
situagéo.n

Os armadores, preten-
mals &s

porém,
dem furtar-se uma vez
Justas exigéncias que lhes s&

feitas pelos pescadores. «El
néo querem ceder nas parte:
principals — acentuou Belmiro Al-
ves. Ndo querem ceder nem no
aumento de percentagem, nem na
seguranga o di do sindl-
cal, nem na seguranca no mar
(em caso de acidente). Em face
desta atitude, decidimos fazer
greve desde o referldo dla 20.»

A classe dos pescadores é das
mais exploradas do Pals. Em Pe-
niche, se um pescador pode ga-
nhar em certos anos, trabalhando
duramente, o total de sessenta ou
setenta contos, noutros anos, e no
mesmo barco, pode ndo ir além
de vinte ou trinta, o que d& uma
média abaixo do saldrio minimo
nacional para uma grande parte
dos trabalhadores, agravada pela
incerteza do anual rendimento das
pescas.

Os mestres, em contrapartida,
mesmo quando sdo simples traba-
Ihadores, tém uma situag&o privi-

Belmiro  Alves
razéo:

«Dos trinta e dois barcos da
sardinha, cerca de metade, se
n&o mals, pertencem a armadores
que também sdo mestres. Séo es-
tes mestres-armadores, que fazem
prédios e compram automévels,
que ganham sete vezes mals do
que os pescadores que os acom-
panham sempre na falna, s&o eles
quem mals se opdem & nossa
Justa relvindicago de aumento de
percentagem.»

camarada Belmiro Alves
concluiu afirmando:

«Os pescadores tém sido sem-
pre massacrados. N&o toleraremos
por mais tempo situagdes de prl-
viléglo feitas & custa da nossa mi-
sérla. Chegou a altura de os ar-
madores cederem.»

Entretanto, o movimento gre-
vista dos pescadores da sardinha
foi acompanhado de idéntica ati-
tude por parte dos pescadores ar-
tesanais, numa reunifo muito con-
corrida realizada no dia 31 de
Margo.

Beltrdo Coelho, Lda,

Os trabalhadores da Firma Bel-
tréo Coelho Lda. encontram-se em
litigio com a entidade patronal por
esta ndo cumprir o CCT.

Deste modo as Comissdes de
Trabalhadores e Sindical denun-
ciam através dum comunicado «o
néo cumprimento do CCT de im-
portadores de material electrénico,
por parte da entidade patronal,
CCT que entrou em vigor a 29
de Janeiro de 1975».

Por outro lado denunciam «to-
das as manobras divisionistas, to-
das as ameagas de despedimento
com que a entidade patronal tem
procurado atingir os trabalhado-
res», No entanto a firmeza e
a accd#o dos trabalhadores «nas
diferentes fases da luta pela sa-
tisfacdo dos seus justos direitos
reforcaram a %ua unidade», en-
contrando-se aqueles trabalhado-
res «atentos contra todos os pro-
cedimentos que visam afectar a
economia e a estabilidade da em-
presa e do Palsn.

O comunicado termina com ar ,
seguintes palavras de ordem:

«Direito ao trabalho siml De-
semprego n&o! Unidade Vigilancial
Avante pela Revolugdon:

explicounos  a




6

CONGRESSO NACIONAL DE SAUDE:

O Congresso Nacional de Satde
vem responder a uma das neces-
sidades mais sentidas do Povo
Portugués, que durante o fascis-
mo sofreu no espirito e na carne
o0s efeitos duma politica sanitaria
tdo repressiva e antidemocratica
como o era o préprio regime, na
sua expressdo politica. J& em
1958/59 o sector mals progressis-
ta dos médicos, ligado sobretudo
a0 internato hospitalar,
sua voz contra essa situagdo cri-
minosa que, sem davida, privou do
direito; & vida e a uma existéncia
sauddvel muitos milhares de tra-
balhadores e seus familiares. No
relatério entdo elaborado no &m-
bito da chamada Ordem dos Médi-
cos, a partir da Iniciativa desse
ndcleo de médicos democratas,
foram abordadas algumas ques-
toes fundamentais, a pretexto de
objectivos puramente técnicos e
sindicais que as condiges do fas-
cismo forcavam a aparecer; em
primeiro plano, como cobertura.
Assim, eram postos em evidéncia
os indicadores de Saide que co-
locavam o pais na cauda da Euro-
pa, a desorganizacio dos servigos
(agravada pela existéncia de ml-
tiplas organizacdes paralelas e con-
correntes), o sistema do pluriem-

Accio sindical dos médicos

A acgdo sindical no seio da
classe médica tomou um desen-
volvimento maior a partir de 1966/
/67. Eleitos novos corpos geren-
tes, de forma ao democrahca

Orientador dos Servigos Médico-
-Sociais do Distrito de Lisboa,
Grupo Coordenador do Movimento
Pré-Sindical dos Trabalhadores da
Funcdo Publica,. Intersindical Na-
cional, Movimento Democratico
Portugués (MDP/CDE), Sindicato
os Médicos, Partido Comunista

0s
interesses do ovo e das crasses

cistas por parte da classe médica
tornou-se ainda mais activa e con-
sequente. Defenderam entdo os
médicos que a Ordem voltasse a
designar-se Sindicato, que os res-
pectivos estatutos fossem revis-
tos, e que o povo fosse chamado
a intervir, tomando consciéncia de
que o problema da satde lhe di-
zia respeito. Foi nessa altura que
surgiu a ideia de organizar um
congresso médico. Em consequén-
cia desta luta, a repressao abateu-
-se sobre a Ordem dos Médicos: os
corpos gerentes foram suspensos,
os_processos foram enviados &
PIDE e foi nomeado um curador
da confianga do governo...

Com o 25 de Abril, a legalida-
de democrética voltou a ser ime-
diatamente instalada na Ordem, e
na Assembleia Geral realizada lo-
go a 29, com a maior participa-
cao de sempre, foi votada a trans-
formagao em Sindicato e a tomada
da gestdo técnica e administrativa
das  instituicoes hospitalares por

i
o

prego ingi proporeo:

candalosas), o funcionamento caé-
tico das Caixas de Previdéncia,
onde os trabalhadores eram vistos
(?) «a metro», etc., etc. Ao mes-

mo tempo apontava-se j& clara-
mente para a necessidade de uma
reestruturagdo global da assistén-
cia sanitéria e da planificagio das
medidas a tomar no sector. Fo-
ram apresentadas mogdes diver-
sas nesse sentido ao governo fas-
cista, mas a resposta, como era
de esperar, foi nada atender do

de gestdo (onde parti-
cipassem representantes de to-
dos os sectores dos trabalhado-
res que nelas prestam servigo e
também dos préprios utentes).

Realizadas, pouco depois, as
eleicoes para uma nova direcgao,
ambas as listas apresentavam no
seu programa o propédsito de or-
ganizarem um Congresso Nacional
de Saude,

De acordo com o seu programa,
a direccéo eleita na Seccdo Re-
gional de Lisboa, conquistada a
adesdo de Coimbra e Porto, levou
por diante a iniciativa de organi-
zar um Congresso Nacional de
Satde em que tomassem parte ac-
tiva, além dos médicos, dos profis-
sionais de enfermagem, dos tra-
balhadores da saide em geral, in-
tegrados nas respectivas organi-
zagGes sindicais, as autarquias lo-
cais, as forgas politicas progres-
sistas e a Intersindical.

Objectivos do Congresso

Na sequéncia deste processo,
veio a constituir-se a Comissdo
Coordenadora Nacional do | Con-
e Nacmnal de Satde, com-

que se propunha e, em
tida, persequir os médicos que ti-
nham' desempenhado papel de re-
levo em todo o processo:

0s se-
quintes organismos :  Associagio
Profissional dos Farmacéuticos,
Comissdo  Pr6-UNEP,  Conselho

Portugués, Partido Popular Demo-
cratico, Partido Socialista, Secre-
tariado Nacional dos Hospitais, Se-
cretariado Pré-Sindicato dos Tra-
balhadores da Indistria Farmacéu-
tica, Sindicato dos Profissionais
de Enfermagem (Zona Sul), Sindi-
cato dos Profissionais de Psicolo-
gia, Sindicato dos Pr

Sera um congresso eminente-
mente politico, pois a teia de in-
teresses que se imbricam nas. ac-
tividades ligadas a salide s6 po-
derd ser destruida por meio de
claras medidas politico-econémicas
de conjunto, e nunca com meras
di spos

Servico Social.
No primeiro comunicado publi-
cado por esta Comissdo, em

de Janeiro do corrente ano, intitu-
lado «Por uma politica democréti-
ca da Saide», apontavam-se as fi-
nalidades do Congresso:

«1. Esclarecer ¢ mobilizar
populacdes, incluindo
proprios trabalhadores
satde, tendo particularmen-
te em conta a situacao alar-
mante do Pais em matéria
de saide e as suas razoes
globais.

Partindo de um conceito da
satde individual e social,
consentaneo com as neces-
sidades do homem e da so-
ciedade em que ele se rea-
liza pelo trabalho, definir
uma politica de promogao
activa da saide e da pre-
vencdo, tratamento e reabi-
litacdo da doenca, verdadei-
ramente ao servico de toda
a populagio.

Estudar o tipo de servico na-
cional da saude que o povo
portugués quer e a que tem
direito.

Determinar as medidas de
emergéncia prioritariamente
exigidas no imediato pela
situagdo que o Pais vive no
campo da saide, sem pre-
juizo_da futura instituciona-
hza;ao dc servigo nacional
de sau

vas de circunstancia.»

E notava-se: «Serd um Congres-
50 eminentemente politico, pois a
teia de interesses que se imbri-
cam nas actividades ligadas 2
satide s6 podera ser destruida por
meio de claras medidas politico-
econdmicas de conjunto, e nunca
com meras disposicoes técnico-
-administrativas de circunstancia.»

Finalmente, sobre as activida-
des englobadas no Congresso, a
perspectiva tracada era a seguinte

Actividades previstas

«Tendo sempre comc primeiro
objectivo a maior mobilizacao pos
sivel a escala nacional em torno
dos problemas acima _exposto!
baseada na acgao unitdria dos par-

tidos politicos e dos' diversos sec
tores profissionais, os trabalhos
para o congresso abrangerdo, es
sencialmente, as seguintes activi

ades

Formacéo de comissoes distri-
tais e locais do | Congresso Na-
cional de Saide em moldes uni
tios semelhantes aos da Comissao
Goordenadora Nacional ja consti-
wida e responsavel por este do:
cumento.

«Constituicdo de um «Gabinete
de Estudo e Documentagao.»
—Preparacdo de textos base
sobre 0s grandes temas do | Con
gresso Nacional de Sadde, que
nada mais sdo do que um incenti-
Vo para a larga discusso sobre a
problemética da sadde e da organi-
zacao dos seus servicos. Estes
textos serdo difundidos até fins
de Janeiro

— Reflexdo, troca de ideias, de-
bates piblicos, sessoes de escla-
recimento nos locais de trabalho,
autarquias locais, organizagdes sin-
dicais, etc., com base nos textos
difundidos. Dai deverao sair con
tribuicdes para o congresso sob
diversa forma (mogdes, documen-
tos, teses, etc.) a enviar 2 Comis-
50 Coordenadora Nacional.»

Segundo informacdes que colhe-
mos junto de elementos do Sindi-
cato dos Médicos e do Sindicato
dos Profissionais de Enfermagem




(Zona Sul), todas estas activida-
des estdo em curso, tendo avan-
cado particularmente em Lisboa e
no Distrito de Setdbal, enquanto
no Norte e no Centro s6 agora
comecam a trabalhar as respece
tivas Comissoes Distritais. Em Se-
tubal, por exemplo, o processo
desenvolveu-se a partir de cinco
debates publicos promovidos pela
Camara Municipal, a que logo se
seguiram outros a nivel de fregue-
sia e de bairro, bem como nos
restantes concelhos do distrito.
Entretanto, como é do conheci-
mento publico, realizaram-se ja
dois debates a nivel nacional, com
a participagao da maior parte dos
organismos atrés enumerados: um
na Emissora Nacional e outro na
RTP (T

as quais tém de desempenhar um
papel activo, a todos os niveis, na
busca das solucdes: nao sdo ape-
nas as «bases» dos trabalhadores
da saide mas também as bases
das massas trabalhadoras em ge-
ral que tém de ser ouvidas a es-
te respeito, e tal € afinal o préprio
objectivo do Congresso.

Para certa forga politica, os
problemas  fundamentais deriva-
riam, no essencial, da consciéncia
profissional dos ~médicos: uma
maior compenetracdo dos seus de-
veres e um apelo ao humanismo
seriam o remédio para os nossos
males... Contra esta posicio —
que, no fundo, ¢ a dos que nada
querem mudar para nao ferir os

mento 'desta actividade de dinami-
zagdo do debate dos problemas
sanitérios, sempre em estreita li-
gagdo com os trabalhadores, com
a populagio e com as suas orga-
nizagoes sindicais, politicas e de
massas, dentro duma perspectiva
unitaria, devera prolongar-se por
mais dois meses, findos os quais
se realizard um Encontro Nacio-
nal, aberto ao pablico, com a par-
ticxpa:;éc das delegacdes de todo
o Pais, com vista a ler e discutir
teses “avaliar dados reco\hxdos e
aprovar as bases do que virad a
ser o futuro Servico Nontonaitic
Satide.

Politica da saide, problema
das massas trabalhadoras

Varias posicdes tém sido postas
em confronto ao longo dos deba-
tes ja realizados. No debate rea-
lizado na Rédio, por exemplo, hou-
ve quem defendesse o ponto de

vista de que o problema da Sai:-
de no nosso pais era essencial-
mente um problema de dotacao
em meios financeiros dos estabe-
lecimentos hospitalares, cabendo
aos trabalhadores da Satde, e s6
a estes, encontrar as solugées
adequadas & reorganizagéo do Sec-
tor. Contra esta posicdo manifes-
tou-se a Intersindical, que consi
dera a politica da satide uma ques-
téo de ambito geral, com incidén-

de alguns (ainda quan-
do esses privilégios, como & o
caso, se mantém & custa da des-
graca moral e fisica de muitos mi-
Ihares de portugueses) — mani-
festaram-se as organizagdes sindi-
cais e, evidentemente, outras for-
cas politicas (progressistas), in-
sistindo em que os problemas do
povo portugugés, inclusive o da
saide, como & natural, se hao-de
resolver com a adopgao de firmes
medidas politicas, econémicas e
sociais, e com apelos & boa
consciéncia de cada um.

Neste momento, a linha que
conta maior apoio entre os traba-
Ihadores da saiide,. as organiza-
¢des sindicais e as forgas politi-
cas progressistas é a que preco-
niza a criacdo de um Servico Na-
cional de Saide, efectivamente
posto ao servico do povo. O S.N.S.
assentaria numa rede de centros
comunitérios de saide, que se
apoiaria (mas ndo se confundiria)
na rede hospitalar e nos Servicos

Técnico-Sanitarios Distritais. Esses
Centros de Satde Comunitarios,
num total de cerca de 500 (um
para cada 20000/30000 habitan-
tes, em principio) seriam provi-
dos, cada um deles, com equipas
sanitarias trabalhando em exclu-
sivo e em tempo completo. Cons-
tituidas por médicos de clinica
geral, especialidades, enfermeiros,
profissionais do Servico Social, de
psicologia, etc., as equipas pres-
tariam as populagées cuidados de
medicina preventiva, curativa e de
reabilitacdo. S6 os casos que ndo
pudessem ser resolvidos em trata-
mento ambulatério, a nivel de cen-
tro comunitario, é que seriam en-
viados aos hospitais (

Os trabalhadores da satde, no
entanto, inclinam-se para uma con-
cepedo do Servico Nacional de
Saude, em que os hospitais fos-
sem o centro do sistema, e nao
0s centros comunitarios atras re-
feridos. Neste ponto divergem dos

s de

sanitdrios  ha, indubitavelmente
caréncias de pessoal, no sector
médico o nimero de profissionais
atingird nos préximos dois ou
trés anos um nivel razoavel.

E aqui, temos de abrir um pa-
réntesis, para denunciar a politica
elitista que durante o fascismo se
praticou no ambito da preparacao
de pessoal de enfermagem. Quan-

o se constituiu a Inspeccdo Su-
perior de Enfermagem, no ambito
da Direccdo-Geral dos Hospitais,
esta confundiu o melhoramento
do ensino nas Escolas de Enfer-

em termos realistas e

face a nossa situacdo
sanitéria, com exigéncias copia-
das de modelos estrangeiros que
s6 vieram dificultar o acesso a
profissao. Basta dizer que um dos
primeiros actos daquela inspec-
cao foi fechar algumas das esco-
las que existiam em diversas zo-
nas do Pais. Pretendia-se com esta
medida que as escolas que resta-
vam fossem inteiramente dirigidas
por pessoal docente com as ideias

e
varios partidos politicos, que  atri-
buem aos novos centros um papel
fundamental, embora considerando
indispensavel que se apoiem na
rede hospitalar. Na verdade, se-
gundo estas forcas sociais e pol
ticas, uma rede de centros comu-
nitérios, constituida de acordo

com as linhas gerais acima enun-

pela
mesma inspeccao. Mas squecel.
-se 0 ponto fundamental, que era
o de continuar a preparar profis-
sionais de enfermagem ndo s6 em
qualidade mas em nimero sufi-
ciente para ocorrer as necessida-
des do Pais. Dividiram-se arti

cialmente os eventuais candidatos
& profissio em quatro estratos,
correspondentes a outras tantas

ciadas viria ela propria resolver a
izagdo da

gaea
rede hospitalar, & qual passariam
a recorrer (nica e exclusivamente
doentes carecidos de internamen-
to (cujos problemas a medicina
preventiva, curativa ou de reabi-
litagdo nao pudesse resolver nos
centros)

Levar A pritica os Centros
Comunitarios de Sadde

Algumas dificuldades tem
apontadas no que se refere
var a pratica este programa,
ele viesse a ser aprovado no
gresso e aplicado pelo Governo
Provisério. Assim, diz-se que ndo
hé técnicos em quantidade e qua-
lidade suficientes para correspon-
der as necessidades dos centros
comunitérios. E acrescenta-se que
o projecto s seria praticavel se
se desistisse da exigéncia de os
profissionais ali trabalharem em
exclusivo e em tempo completo.
Contra esta objeccdo, argumentam

95% dos casos que ddo entrada
nos hospitais super\olando'os po-
deriam ser

e partidos

gorias socials do Estado fas-
cista: os que tinham a 4. classe
so podiam ser auxiliares de enfer-
magem; os que tinham trés anos
de “servico como auxiliares mais
o primeiro ciclo liceal, mais trés
anos de curso geral, passavam a
categoria de enfermeiros; os que

tinham o 5° ano do liceu, oriun:
dos da pequena burguesia urbana
tinham acesso imediato ao Curso
Geral e eram colocados nos hos-
pitais a enquadrar uma unidade de
servigo; finalmente havia os de
formacdo pré-universitdria, e para
esses havia todo um complexo
curso superior, que preparava
quadros para dirigir 0s servicos a
nivel nacional. Esta piramide, des-
proporcionada em relagdo a si-
tuacdo real do Pais, s6 serviu
para diminuir o nimero de pro-
fissionais de enfermagem, sem
resultados palpaveis no que se
refere a melhoria efectiva da qua-
lidade dos servicos prestados. Pa-
ra obstar a estes inconvenientes,
de

progressista
de que os profissionais da satde

a tempo em centros deste tipo,
sem necessidade de internamento,
se eles existissem ao alcance das
populacdes). Para além disso, os
centros teriam uma fungdo de for-
macdo pessoal e de pesquisa de
campo sobre oS problemas me-

ios caracteristi de

cias e politicas
que véo muito para além dos pro-

emas especificos da organiza-
gao hospitalar. Considera também
a Intersindical que, por isso mes-
mo, a politica da Satide é um pro-
blema das massas trabalhadoras,

cada regiao. A gestdo destas uni-
dades seria colegial compreen-
dendo representantes dos sindica-
tos, das autarquias e dos traba-
Ihadores da sadde que nelas pres-
tassem servico.

Sancantiados am algumas  cida-
des, como consequéncia dos vi-
cios da organizagao sanitéria, que
nao dispde de melos para fazer
a tiragem dos doentes e evitar um
recurso exagerado ao internamen-
to hospitalar. Segue-se que os
centros comunitérios nao pode-
riam entrar em funcionamento to-
dos duma sé vez, mas gradual-
mente, o que permitiria acelerar
entretanto a preparagéo de novos
quadros. Além disso, se no sector
da enfermagem e de outros ramos

os trés nager
reclamam a reestruturagao do en-
sino de enfermagem, em moldes
de responsabilidade e de eficacia
que atendam as necessidades do
Pais dando garantias de um aces-
so mais democrético; nesta ordem
de ideias, propoem, para ja, que
a admissao nas escolas de enfer-

(Continua na pégina 14)
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SINDICATO DAS EMPREGADAS DOMESTICAS

«(PRECISAMOS DA SOLID

DOS TRABALHADORES

«Quando vim para Lisboa e me vi metida numa casa
estranha, sem direitos de qualquer espécie, tratada como
uma maquina de trabalhar, sem conviver com ninguém, cho-
rava todas as noites no meu quarto, depois dum dia pas-
sado a trabalhar em tarefas que ndo interessam a ninguém»
— foi assim que Concei¢do Ramos, membro da Comisséo

Pré-Sindicato das Empregadas Domésticas,

comegou a

descrever-nos o que tem sido a sua vida de luta em prol
da libertagdo dessas mulheres, que, como ela, servem a
burguesia sem nada receberem em troca. — «Depois en-
tendi que, em vez de chorar, devia lutar por mim e por
todas as minhas camaradas.» Assim nasceu a ideia de ba-
talhar pela consciéncia de classe das empregadas domés-
ticas. Durante o fascismo, ela e outras arrostaram com to-
das as dificuldades, langando a semente do fruto que estdo
agora prestes a colher: a criagdo dum sindicato.

No artigo 1. dos Estatutos do
Sindicato do Servico Doméstico
esclarece-se que «o Sindicato do
Servico Doméstico abrange todos

e estabelecer horario de traba-
Iho (com folga semanal e férias),
salério minimo, esquema de pre-
vidéncia, etc. Depois da exten-

os
domésticas, mulheres a dias, por-
teiras e outros) que prestem
qualquer tipo de servico domés-
tico, quer em regime interno
quer em regime externo, e que
nele livremente se filiem»,

séo da as emprega-
das doméstices, tivemos encon-
tros para estudar essas disposi-
¢des da lei fascista. Facilmente
concluimos que aquele esquema
ndo nos servia, que se destinava
apenas a taparnos os olhos.

Do encontro de 25 de Marco
de 1973, salu um abaixo-assina-

Tratase, como se v&, dum
sindicato que abrangerd uma
vasta 8
até agora marginalizada, nao s6

na lei mas também na vida de
todos os dias. A sol\danadade

do no qual p ao Mi-
nistério das Corporagdes que a
previdéncia nos concedesse as
mesmas regalias que aos outros
Escusado sera di-

dos outros
imperativo para a luta dos ﬂl\a
dos neste sindicato nascente.

As manobras divisionistas que
a Obra de Santa Zita estd a ten-
tar, com a criagdo dum preten-
so «sindicato livre das emprega-
das domésticas» ndo passarao,
se nbés ndo quisermos que elas.
passem. «Protectora» das empre-
gadas domésticas, durante o tem-
po do fascismo, continua agora
essa Obra a estender o seu brago
paternalista sobre uma classe
pouco , consciencializada, pouco
allebenzeda que carece urgente-

mente duma organizagao sindical
digna desse nome.

— Antes do 25 de Abril, um
grupo de empregadas domeésticas
trabalhava j& num programa de
consciencializacdo de classe. Ja
nessa altura comegou a haver
rivalidades com a Obra de San-
ta Zita, que ndo nos perdoava
porque, quando uma empregada
doméstica ficava esclarecida,
abandonava a Obra para se jun-
tar a nds.

A actividade entdo desenvol-
vida tinha por fim criar um es-
tatuto da

zer que nao obtivemos qualquer
resposta,

Fizemos também um inquérito
sobre a situacéo e problemas das
empregadas domésticas. O nosso
trabalho consistia, pois, antes do
25 de Abril em criar uma conscién-
cia de classe que levasse as em-
pregadas domésticas a libertacao.
Néo fomos avante com a ideia
inicial da formagdo do sindicato,
porque entendemos que os ele-
mentos mais dindmicos ficariam
sob constante vigilancia e controlo
das autoridades fascistas. Aca-
bamos. por nos consagrar a um
trabalho de consciencializago.

Antes do 25 de Abril

— Onde funcionavam os vos-
s0s grupos de trabalho?
Comecaram por funcionar na
zona de Lisboa, que englobava
véras zonas limitrofes. Depois
contactdmos com o Porto, onde
se fundou também um grupo. En-
tretanto, as nossas actividades
foram dadas a publico na Impren-
sa_(por uma mesa-redonda no

jornal «A ) e na Rédio

(por uma entrevista na Rédio
Renascenca), o que levou cole-
gas nossos na provincia a tra-
varem um primeiro conhecimento
com o nosso trabalho. Depois do
25 de Abril, como havia liberda-
de, a gente pdde organizar-se, fa-
zendo uma expansdo do trabalho
a_nivel nacional, criando-se sec-
¢des como Braga, Aveiro, Evora,
Temos também um grupo de tra-
balho nos Agores. Eu gostava
de dizer que alguns destes gru-
pos (por exemplo Evora e Ago-
res) conheceram o nosso traba-
Iho através dos jornais e pedi-
ram o nosso apolo, para come-
carem a trabalhar,

Fizemos vérias assembleias de
esclarecimento s pessoas: uma
no Porto, em 19 de Maio, onde
foi eleita a respectiva comissao
pré-sindicato. No dia 26 desse
més foi eleita a comissdo de Lis-
boa. A seguir, foram eleitas as de
Aveiro, Evora, etc. Trata-se de
secgbes sindicais dum mesmo
sindicato nacional. No dia 24 de
Novembro, fizemos uma assem-
bleia para aprovacao dos estatu-
tos. Quanto a adesdo a Inter, o
problema foi posto em assem-
bleias realizadas por todo o pais
para que as socias se pronun-
ciassem. Em todas essas assem-
bleias ficou decidida a ades#o, e,
em muitos casos (por exemplo
aqui em Lisboa), as sécias vo-
taram por unanimidade.

— Quantas empregadas do-
mésticas h4 no Pais? Quantas
sécias tem o sindicato?

egundo as estatisticas de
1972 ha 110 mil empregadas do-
mésticas por todo o Pafs. As
nossas associadas andam & vol-
ta de 20 mil.

Dificuldades do sindica-
to

— Quals as dificuldades do
sindicato?

— Continuamos a aguardar a
legalizagao, que esté atrasada pelo
facto de ter surgido entretanto

uma tentativa de fazer outro sindi-

Ministério do Trabalho com re-
presentantes da Obra de Santa
Zita, para ver se se chega a acor-
do. O Ministério chegou a pro-
pornos eleicdes. Mas nés nio
quisemos. Primeiro, porque essas
«eleicoes» seriam uma farsa. A
Obra de Santa Zita tem a sua
méquina bem montada, ha muitos
anos que opera na legalidade
(De salientar que este pretenso
sindicato 'nao & representativo
das_trabalhadoras, pois, se esti-
vesse, de facto, empenhado em
se bater por elas, telo-ia feito
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«Vivemos na total dependénc|
rio de trabalho nem

durante todos esses anos em que
& Obra trabalhou, sem quaisquer
limitag8es, ao abrigo da legalida
de. Alids as pessoas que estd
direccdo ndo sdo empr
domésticas.) Segundo p
um acto eleitoral iria afa

A Obra de Sa
criou j4 nas suas associadas um
espirito de competigio connos-
co, espirito esse que irla agre-
var-se com as eleigdes, desviando
a atencdo das trabalhadoras com
grave prejuizo para a sua cons-
ciencializacéo.

Para além deste problel

da

legalizacéo, temos outros:

duma sede, o atraso no -
mento das quotizagdes. A grande.
percentagem de analfabetismo

Que existe entre as nossas asso:
ciadas dificulta imenso a sua
consciencializacdo. Muitas delas,
a troco da quota mensal de 20
escudos (que, aliés, nao paga
devido tempo em alguns casos)
querem que o sindicato Ihes ar
ranje todas as regalias. O seu
espirito de luta esta ainda muito
pouco desenvolvido.

Uma maquina de tra-
balhar

vive uma empregada
doméstica? Quais os seus proble:
mas?

—Temos de comecar por Ver
o problema da empregada domeés'
tica desde o momento em que éla
sai de casa (aos 11-12 anos, &

fa dos |
gualque

nuitas v¢
inda). §
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DARIEDADE

la dos patres, sem hora-
lqualquer regalia»

fuitas vezes, com

PORTUGUESESy

blemas das empregadas domés-
ticas e a compreender que, se es-
tamos ao servico do luxo, ndo fo-
mos nés que escolhemos a profis-
séo. Pelas condicdes de vida que
foram impostas aos nossos pais,
fomos levadas para esta profis-
séo, a Unica onde aceitam pes-
soas analfabetas e sem qualquer
qualificagdo especial, facto de
que os patrdes se servem para
nos explorar. Os trabalhadores
portugueses devem ajudar-nos a
organizarmo-nos de modo a con-
seguirmos a libertacdo das em-
pregadas_domésticas. De norte a
sul do Pais, nas assembleias a
que tenho assistido, as emprega-
das domésticas dizem que gosta-
riam de mudar de profisséo, e a
maioria delas fazemno logo que
Ihes ¢ possivel.
Vivemos na total

& dos outros trabalhadores; feria-
dos livres; um més de férias com
subsidio; ordenado minimo justo;
seguranga contra os despedimen-
tos; décimo terceiro més; aloja-
mento em condigdes; Caixa de Pre:
vidéncia com as regalias que tém
ou venham a ter outros traba-
Ihadores; total liberdade sindical;
direito & greve; livie federacéo
em organismos internacionais;
participagdo na elaboragdo da
legislagéo que regule a sua acti-
vidade profissional de empregadas
domésticas.

O sindicato terd de lutar, no
entanto, contra a falta--de organi-
zacdo da prépria classe. Essa
falta de organizacdo deve-se ao
facto de néds, sendo da classe
trabalhadora, virmos para um
meio burgués. Isolamo-nos dos
problemas dos trabalhadores. E,
sem querermos, vamos criando
habitos e mentalidade burgueses.
Por vezes, nés nao entendemos
as lutas dos trabalhadores, sen-
timos realmente na pele a neces-
sidade de melhores condicoes de
vida, mas tendo nés a garantia
do alojamento e alimentagdo, em
vez de utilizarmos o nosso dinhei-
ro para a nossa libertacio e
para a ncwsa consciencializagao
como trabalhadoras, ndo fazemos
nada disso. A nossa mentalidade
burguesa leva-nos a vestir como
a senhora, a pintar-nos como a
senhora, a irmos ao cabeleireiro
como a senhora. E o nosso di-
nheiro, em vez de ir paraanossa
libertagdo, vai para as fabricas'
dos patrdes, para alimentar as
industrias que vivem para o luxo
dos patrdes. N6s, que nos senti-
mos uma classe desprezada, sen-
timos necessidade de nos fazer
passar por aquilo a que se chama

dos patrdes, sem horério de tra-
balho, nem qualquer regalia. Tu-
do depende da vontade dos pa-
trées. As regalias, que algumas
tém conseguido, devem-no & falta
de méo-de-obra, derivada da emi-
gracéo, e ndo & compreenséo dos
seus problemas pelo patronato.
Os patroes fazem toda uma chan-
tagem para as_empre-

inda). Na altura
ia, quando precisa mais do cari-
0 ¢ do apoio dos pais, vem tra-

menos idade
A A

da idade dela, a quem ela
em de servir, e que a conside-
mo um objecto para traba-
har ¢ ndo como uma pessoa. Os
meninos» andam a estudar e ela
0 esta ali a trabalhar. Ali numa

as normas que Os pa-
pdem. Quase crianga, es-
para servir, mas recebe o

a pretexto de estar ali
Pela vida fora,
condicGes sdo sempre impos-
pelos patrdes. Pelos patroes
Ue nos consideram uma maqui-
2 de trabalho e que ignoram as
oras de amargura, as horas de
oliddo, as’horas de sofrimento,
e, 20 fim de um dia de estafa,
emos, quando estamos entre as
ualro paredes do nosso quarto.
m quarto, que muitas vezes &
ma «marquisen gelada ou a sala
heia de fumo, onde s6 nos po-
emos deitar depois de os pa-
f0es resolverem abandoné-la. De-
ido a0 facto de a nossa profis-
20 ter sido —por falta de leis
U nos protejam ou nos garan-
e algum - direito— uma pro-
iss3o marginalizada, nem as pro-
llas. classes trabalhadoras ~se
em mostrado  solidarias com a
0552 Iuta. Daqui faco um apelo
05 trabalhadores portugueses pa-
@ que comecem a sentir os pro-

gadas da sua promocdo. Com pa-
ternalismos, a pretexto de «zela-
rem pela moral das empregadasy
evitam que elas estudem, que
acompanhem com as outras, Em
certos casos, as empregadas s&o
filhas dos caseiros e os patrdes
ameacam fazer represélias sobre
a familia inteira, impedindo a em-
pregada de fazer reivindicacdes
e até mesmo de se despedir.

O que torna a vida da empre-
gada doméstica mais dificil & a
total auséncia de proteccdo le-
gal: vemo-nos aterrorizadas ante
a perspectiva do desemprego,
porque, quando saimos de casa
dos patrdes, ndo temos onde nos
alojar até encontrarmos novo em-
prego. O nosso problema ¢ dife-
rente do de qualquer outro tra-
balhador: qualquer um, quando
muda de emprego, muda apenas
de local de trabalho. Para nds, a
mudanca é um auténtico des-
pejo: temos que ir com os tras-
tes as costas. E tempo de todos
os trabalhadores tomarem cons-
ciéncia destes aspectos da nos-
sa luta.

Objectivos do sindicato

— Para j4, que objectivos tem
o sindicato? i

—0 caderno reivindicativo,
apoiado por todas as associadas,
consta de vérios pontos: horério
de trabalho igual ao dos outros
trabalhadores; folga semanal igual

«pessoas imp 3

CASA DE SANTA ZITA

As mulheres a dias

—E quals os problemas das
mulheres a dias?
— Essas tém mais independén-
cia. Tém um hordrio. E a pers-
pectiva do desemprego n#o l|hes
Jevanta problemas de alojamento.
Mas, enquanto uma patroa nao
faz nem sequer o seu trabalho de
casa, a mulher a dias tem que
trabalhar na casa dela, antes e
depois do seu dia de trabalho em
casa da patroa. Como ¢ que uma
pessoa se pode desdobrar e ou-
tra ,ndo pode sequer fazer a lide
da 'sua casa? E claro que ha pa-
troas que trabalham fora de casa.
Mas, para resolver os seus pro-
blemas, ndo tém o direito de con-
tar com a exploragdo de outra
pessoa. O que ¢ preciso ¢ que
todas as mulheres se batam pela
solucdo destes problemas, pela
criagdo de creches, e de servicos
publicos que apoiem a mulher
trabalhadora.

— Portanto, o Sindicato
também pelo fim da profissdo.

— Neste momento, lutamos pe-
las reivindicagdes j& apontadas.
E urgente que a empregada do-
méstica seja considerada pela lei
uma trabalhadora como os outros,
que tenha proteccdo legal e to-
das as garantias a que qualquer
trabalhador tem direito. No futuro,
0 que nos interessa ¢ uma so-
ciedade onde toda a mulher e to-
do o homem trabalhe para a so-
ciedade, num trabalho que seja
verdadeiramente Util, onde toda a
mulher e todo o homem tenham
direito de se promover, de se ins-
truir, de se educar, uma soCi
dade, em resumo que ponha ter-
mo & explorago do homem pelo
homem.

luta

Um tsindicato ao servico dos patroes

sos frabalhos e da intencio
de

Sobre o chamado «Sindica-
to Livre das Do-
nascido

a
de estatutos e

te por obra e graca da Obra
de Santa Zita, diz-nos Con-
ceicdo Ramos:

— A Obra de Santa Zita te-
ve muito tempo, durante o fas-
clsmo, para criar um sindicato
das

para
eleicdo de corpos gerentes.
Agora, no passado més de
Marco, nova manobra de an:
tecipacdo: foram apresentar
ao Ministério do Trabalho um
projecto de lei para as empre-
gadas domésticas. Mas a clas-
se nao fol e ignora

Nunca o fez. Fa-lo agora por-
que vé que lhe fogem essas
«associadas» que, durante
nos e anos, «prolegeur (e
explorou). Sei de colegas mi-
nhas que iam la depositar o
dinheiro, recebendo 2,5 por
cento de juro anual. Esse di-
nheiro era depois depositado
pela Obra no Montepio Geral,
onde vencia o juro anual de
6.5 por cento. A diferenca era
embolsada ‘pela Obra, natural-
mente. Alids, nas reunides
que temos tido no Ministério
do Trabalho, j& ouvimos uma
das representantes da Obra
iz ao podem it tao de-
pressa, minhas filhas. As se-
nhoras nao estavam habitua-
das a isto, tem que se ir ma's

devagar.n Este sindicaton
ndo pode esconder aquilo
que é — sindicato» compro-

metido com os patrées e ao
servico destes, em vez de
estar ao servico da classe
trabalhadora. O seu apareci-
mento foi uma téctica de
«antecipacdor,  pois 18 ti-
nham conhecimento dos nos:

o que consta desse projecto.
Nés temos feito amplas dis-
cussdes dos diversos pontos
do caderno reivindicativo, fi-
zemos uma assembleia geral
na qual fccam apresentadas
diversas propOstas concretas
a introduzir no texto bésico de
regulamentag&io do C.C.T. Nes-
se projecto propomos a cria-
¢ao dum registo de desempre-
gados, que deve se" obrigato-
riamente consultado pelos pa-
trées. A nossa ideia foi exacta-
mente terminarmos com a ex-
ploracéo a que estamos sufel-
tas por parle das agéncias ex-
ploradoras do nosso t-abalho.
Ora, a Obra de Santa Zita ¢
exactamente uma dessas agén-
cias. Mas, e
conhecimento desta nossa ini-
ciativa, a Obra de Santa Zita
veio logo a-resentar a suges-
tdo dum secretariado de de-
semprego. Quer-nos parecer
que tudo isto ¢ muito clzro:
trata-se de uma manobra Onor-
tunista, que pretende criar um
sindicato «colaboracionista»
com os patrdes.
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Falar sobre o Portugal de anti-
gamente (anterior ao 25 de Abril),
@ colsa que nfio agrada & grande
maioria dos portugueses, aos ver-
dadeiros portugueses. Convém, no
entanto, dar uma olhadela para o
passado, nem que nZo seja de vez
em quando. Se assim o fizermos,
compreenderemos melhor as con-
quistas J4 por nés alcancadas e
trilharemos os caminhos do futuro
com mais confianga.

Foi isso mesmo que fizeram (e
estdo a fazer) os trabalhadores
das inddstrias alimentares. Eles
sabem que a sua divisio 6 ser-
ve os irteresses do patronato.
Dai que caminhem, agora, para a
verticalizacdo do seu sindicato,
fazendo todos os esforcos para
se unirem num dnico sindicato
nacional.

Para que nos contassem a sua
experiéncia, deslocdmo-nos a San-
tarém, a sede do Sindicato dos
Trabalhadores das Inddstrias Ali-
mentares, onde contactamos
respectiva Comissdo Pré-Sindicato.
Foi Arlindo Serrdo quem come-
cou por nos afirmar: «Até ao 25
de Abril ndo tinhamos sindicato.
Entretanto, os trabalhadores de
28 fabrlcas reuniram-se em ple-
nario, a 22 de Junho de 74, de-
I|berandnse a criagdo deste sin-
dicato. Ainda nesse plenério foi
eleita esta Comissdo Pré-Sindi-
cato.»

Mas as tarefas de que foram
incumbidos estes . trabalhadores
pelos seus camaradas, nem sem-
pre sdo faceis de resolver. «Pér
de pé um sindicato desta enver-
gadura ndo é tarefa fécll — pros-
segue Arlindo Serrao. — Numa pri-
meira fase existe a preocupag&o
de garantir a sindicalizacdo de to-
dos os trabalhadores. Para isso é
preciso que os nossos colegas
venham até nés, ou se dirijam
aos colegas das comissdes de
trabalhadores. Neste momento j&
somos perto de 4000. No entanto,
na nossa inddstria trabalham cer-
ca de pessoas, _temos
muito que fazer como vé. Por ou-
tro lado, cerca de 60 por cento
dos _trabalhadores ligados a esta
indastria, nunca estiveram sindi-
calizados.»

Por agora, aquilo que vird ‘a
ser o Sindicato Nacional dos Tra-
balhadores das Industrias Alimen-
tares ainda nao tem estatutos. Ar-
lindo Serrdo explicou-nos: «O nos-

INDOSTRIAS ALIMENTARES:

UM SINDIGATO

PARA

TRABALHADORES

so sindicato nasceu da vontade
dos trabalhadores que, nas fabri-
cas, se organizaram e ftomaram
iniciativas. Pretendemos, numa
segunda fase, proceder 2 verlica-
lizagdo por ramo de industria a
nivel nacional. Tudo o que temos
vindo a fazer é produto do nosso
trabalho uma vez que, & excepgo
da Intersindical, poucos apoios
temos tido. A elaboragdo dos es-
tatutos esta dependente da publ
cagéo da Lei Sindical. Se nos an-
teciparmos corremos o risco de
ter que elaborar novosestatutos
apés a publicacdo daquela lein

Apesar de tudo, trabalho nzo
tem faltado & Comissdo Pré-Sin-
dicato. Desta feita foi José Alber-
to quem nos esclareceu: «Até aqui
ja evitimos bastantes despedi-
mentos e temos dado, dentro das
nossas possibilidades, todo o au-
xilio a formacdo de comissdes
de trabalhadores. Tratamos, por
exemplo, do caso de 32 trabalha-
dores da empresa ROGA que o
patrdo pretendia despedir, de um
outro caso idéntico, relativo a 120
trabalhadores da firma INTERA-
GRO, enfim, problemas nao fal-
tam.»

Nos tempos que correm, néo se
deve perder tempo. Por isso mes-

mo estd j& elaborado um con-
trato colectivo de trabalho. «Soli-

tacto com vérias entidades patro-
nais que se recusaram, na sua
maloria, ao didlogo. Apenas a
Associagdo dos Industrials de To-
mate se mostrou com vontade de
colaborar, pelo menos aparente-
mente. Neste momento, e em face
do sucedido, estamos j& a desen-
volver esforgos junto do Ministé-
rio do Trabalho e tudo parece
a grande maioria das
clausulas incluidas no contrato
vdo de encontro as reivindicagSes
qne pretendiamos ver satisfeitas
desde h& muito. Assim, serdo ell-
minadas as. horas extraordinérlas,
s6 poderdo trabalhar os malores
de 16 anos, complemento de sub-
sidio de doenga com vista a to-
talizar o ordenado, subsidio de
transportes, etc. Das cldusulas por
nés consideradas mais Importan-
tes, destacamos a que estabelece
para trabalho igual salario igual,
igualando-se o nivel salarial entre
homens e mulheres.»

Quisemos ainda_saber em que
medida a nacionalizagdo da ban-
ca privada poderd irdlulr na In-
dustna alimentar. Foi José Al-

10 que nos deu a sua opir
nlao «Em muitos casos, a na-
i banca terd In-

citamos as de traba-
lhadores das diversas fébricas os
seus cadernos reivindicativos
— adiantou-nos Arlindo Serrdo —
e com base nesses documentos
elabordmos um C.C.T. Este ser,
por assim dizer, um C. C.T. experi-
mental vélido por seis meses. Es-
tamos neste momento em negocia-
¢oes e devo dizer, desde
que os contactos que temos tido
com os patrdes nao tém sido f&-
ceis, o que nao admira, Alguns
néo concordam com o C.T.T., ou-
tros dizem que ndo sao represen-
tativos da sua classe, que no
tém personalidade juridica, etc.»
Ainda sobre as dificuldades le-
vantadas pela entidade patronal,
Carvalho Pi declarou-nos: «Por
vezes, os comunicados que envia-
mos as comissdes de trabalha-
dores nem sequer ,lhes chegam
as maos, sdo desviados. Por ou
tro lado, alguns trabalhadores, por
falta de conhecimento, estio fel-
tos com o patronato e impedem o
esclarecimento dos restantes ca-
maradas. E claro, tudo isto faz
com que as pessoas se afastem
da vida sindical. Quanto & nego-
ciagéo do C.C.T., entramos em con-

fluéncia favoravel na nossa Indis-
tria. Na COMPAL, por exemplo,
35,7 por cento do capital perten:
ce & banca. O- capital social &
de 55000 contos, as dividas &
banca orcam os 260000 contos.
Tecnicamente chama-se a Isto fa-
léncia. Casos como estes & o que
mais deve haver.»

Por fim, Carvalho Pinta fez um
apelo a todos os trabalhadores li-
gados ao ramo das indistrias ali-
mentares: «Todos sabemos que a
desunido dos trabalhadores s6 In-
teressa aos patrdes. Por agora
somos 4000 mas poderemos vir
a ser quase 200 000, todos unidos
no mesmo sindicato. Faco, pols,
um apelo a todos os camaradas
ligados 2s indistrias alimentares
no sentido de virem até nés, de
se associarem ao sindicato para
sermos mais fortes.»

Que assim sela. Que se mos-
tre, a quem duvide, que os tra-
balhadores se sabem unir nas al-
turas recessérias e hoje, mais do
que nunca, a unidade & uma das
grandes armas da classe traba-
Ihadora.

1008, z
Enrean £orss wwitos,
TEM MUITA
Forga. /.




Aspecto da chegada de a\guns dus ferroviari

i0s que no passado

sébado se reuniram no Pavilhdo dos Desportos. Todos eles vie-

m de comboio, s6 que,

desta vez. eram passageiros..

FEIIRIWIﬂIIIIlS:

ENIGIDA A NACIONALIZAGAD

005 TRA

No passado sébado, milhares de
ferrovidrios  vindos de diversos
pontos do Pafs reuniram-se em ple-
nério, no Pavilhdo dos Desportos
de Lisboa. Do plendrio salienta-se
a aprovagio de uma mocdo em
que se exige a nacionalizagio da
CP e de outras grandes empresas
de transportes, bem como um pla-
neamento global dos transportes.
A nacionalizagéo da CP foi consi-
derada «necessdria e urgente para
se alcancar a vitdria do socialis-
mo», e que «como 0s caminhos de
ferro nao déo lucros, € preciso
que os trabalhadores se empe-
nhem mais a fundo no trabalho,
produzindo mais, pois € o povo
que paga esses servicos, que, por
seu turno, devem estar ao servi-
¢o do povo. Vamos construir o ca-
minho de ferro que o Pais precisa
€ a que o povo tem direitos.

Por outro lado, um membro da
comissdo de saneamento salientou
que néo basta «afastar os initeis,
sendo necessédrio «colocar cada
trabalhador no lugar onde ele pos-
sa ser mais dtil & empresa, onde
ele renda mais, onde faca aquilo
que € capaz de fazer com todas

NSPORTES

as suas faculdades bem aprovei-

Os trabalhadores debrucaram-se
ainda sobre o novo acordo colec-
tivo de trabalho, nomeadamente
as tabelas de diuturnidades e ven-
cimentos ainda por acordar. Neste
caso, as verbas postas a disposi-
cdo da administragdo pelo Gover-
no nao chegam para satisfazer as
reivindicaces dos trabalhadores.
Sobre este ponto, uma delegada
sindical declarou: «Néo podem ser
os trabalhadores os sacrificados.
Contudo, que o dinheiro que falta
venha a ser recuperado por mais
economia na empresa, pelo sanea-
mento e pela participacdo activa
dos trabalhadores na vida da em-
presa, além de assumirmos o com-
promisso solene de trabalharmos
melhor, produzindo mais».

A estas palavras os trabalhado-
res gritaram em unissono: «traba-
ho, trabalhos. Por fim usou da pa-
lavra um representante dos refor-
mados que deu a conhecer os pas-
sos que tém sido dados no senti-

TRABALHADORES
GONSERVEIROS

os trabalhadores conserveiros
de Leiria conseguiram novas
regalias de_trabalho, através de
um C. C. T. celebrado entre ,0
sindicato e as entidades patronais.
A presente contratagdo estabele-
ce o direito ao subsidio de férias
e de Natal remunerados a 100 %,
para todos os trabalhadores com
300 dias de servigo. Relativamen-
te aos outros, sofrerdo uma redu-
&0 proporcional ao tempo de tra-
balho. Define, ainda, as condicdes
de admissdo e as respectivas atri-
buicées; o modo de acesso; ho-
rérios; periodo de aprendizagem;
dire’tos especiais para menores;
e regime de prestagdo de traba-
Iho feminino. Assegura, ainda, co-
mo garantia de emprego, um mi-
nimo de trabalho ou o salério
correspondente.

O referido C. C. T., relativamen-
te as tabalas salariais, tem efei-
tos rectroactivos desde 1 de Ou-
tubro de 1974. Em relagdo as
restantes regalias, s6 terdo efeito
a partir do dia 1 do préximo meés.

GABEDAIS
E SOLAS

PPOR portaria_da Secretaria de
Estado do Trabalho, todos os
trabalhadores de solas e cabedais
do_distrito do Prto passam a be-
neficiar também das recentes al-
teracdes introduzidas no C. C. T.,
celebradas entre o Sindicato Na-
cional de Caixeiros do Distrito do

Porto e o Grémio Concelhio de .

Comerciantes de Solas e Cabedais

do de serem as suas
condigdes

TRABALHADORES DA TIMEN
APOIAM M. F. A.

OVECENTOS _trabalhadores da
TMX PORTUGAL, LTD. (Tl-
MEX) em comunicado divul-

gado aos 6rgaos de Informacao
expressam «c seu apoio ao MFA
pela derrota infligida &s forcas con-
tra-revolucionarias», congratulando-
-se «pela nacionalizagdo da Banca
e dos Seguros» pois segundo
aqueles trabalhadores «sao estas
algumas das medidas necessanas

pelo homem seja definitivamente
abolidar.

Por outro lado, aqueles traba-
Ihadores exigem a punigéo de «to-
dos os implicados, directa ou indi-
rectamente, na intentona de 11 de
Marco», referindo que o seu «cas-
tigo terd de ser implacavel», posto
que «s6 arrancando deste pais to-
dos os residuos do fascismo, po-
deremos construir uma sociedade
nova», & qual

para se pér a a0 ser-
vigo do povo», no entanto, pensam
“que ¢é imperioso a nacionaliza-
G@o das indistrias de base, no-
meadamente: Siderurgia Nacional,
CUF, Lisnave, Minas, Cimentos,
reforma agraria (terra a quem a
trabalha) etc.», para assim se po-
der caminhar para uma «socieda-
de onde a exploragdo do homem

aqueles trabalhadores se acham
com direito estando, para isso,
«dispostos a dar tudo por ela».

0 comunicado termina apelando
para todo o povo trabalhador no
sentido de se manter unido com
o MFA e o Conselho Superior de
Revolugao pois esta unidade € o
«garante do avango da revolugdo
portuguesax.

do mesmo distrito. As remunera-
cdes, insertas na nova tabela sa-
larial, tém efeitos retroactivos des-
de 15 de Janeiro do corrente, po-
dendo as diferencas salariais re-
sultantes de (al medida ser pagas
até 31 de Mar

IHABA[HAIIIIH[S
D0 COMERCIO

S trabalhadores do comércio
dos concelhos de Loulé, Ta-
vira, Olhdo, Silves, Lagoa,

Albufeira, Portiméo, Vila Real de
Santo Anténio, Alcoutim e Cas

tro Marim passam a beneficiar
das alteragses do C. C. T. para
o comércio, negociadas entre o
Grémio e 0 Smd\cato de Empre-
gados de Escritdrio e Caixeiros.
Estas a\(eracoes encontravam-se

Das novas regalias conseguidas
pelos trabalhadores contam-se as
garantias dadas aos delegados
sindicais para pleno uso das
suas funcdes; a possibilidade de
os trabalhadores-estudantes  fre-
quentarem as aulas mesmo com
prejuizo do tempo normal de ser-
vigo, até ao limite de uma hora
por dia; a limitagdo da tendéncia
patronal para os despedimentos

neragéo do trabalho ex-
traordindrio. Por outro lado pre-
vé-se ainda que a_aplicagio do
presente C.C.T. «ndo poderd re-
ulta em prejuizo para os traba-
Ihadores, nomeadamente, baixa
de categoria e, bem assim, dimi-
nuigdo da retribuigio ou suspen-
so de quaisquer regalias existen-
vigom.

TRANSPORTES
E TURISMO

(O profissionais dos Transpor-
tes e Turismo de Ponta Del-
gada passam a dispor de novo
cHCAT

O presente C. C. T. estabelece
como ordenado minimo 4500800,
com_efeitos retroactivos desde 1
de Janeiro do corrente ano. Rela-
tivamente &s férias, estipula 30
dias de férias apés dois anos de
servico, e, ainda, subsidio de
Natal.

TENTEIS

S trabalhadores téxteis conse-

guiram obter novas regalias.
Nas clausulas do C. C. agora
aprovadas contam-se: a proibigao
de despedimentos sem justa cau-
sa, indemnizagdo de dois meses
por cada ano completo de ser-
vico, quando houver despedimen-
tos, 12 dias de férias por altura
do casamento com remuneracdo
por inteiro, subsidio de férias de
24 dias, e, ainda, a obrigatorie-
dade de pagamento por inteiro aos
delegados sindicais quando em
servico do sindicato, durante o
horério normal de trabalho.

PANIFICAGAD

Mais uma vez os patroes sabo-
tam os C.C.T. Mais uma vez ¢é
necesséria a Vigilancia e Unidade
de todos os trabalhadores. Desta
vez é o Sindicato Nacional da
Industria_de Panificacdo e a res-
pectiva Comissao" Sindical de Ne-
gociagdo do C.C.T. que véem a
sua accao dificultada pelo patro-
nato. No entanto. e apesar das
dificuldades existentes, estdo j&
acordadas as seguintes clausulas:
proibicdo de despedimentos sem
justa causa durante o periodo de
negociagbes e até acordo final
do presente C.C.T,; as remunera-
¢des que venham a ser acorda-
das terdo efeitos retroactivos des-
de 1 de Abril de 1975; todas as
condicdes que venham a ser acor-
dadas produzirdo efeitos a partir
de 1 de Janeiro de 1975. Ficou
também decidido que as nego-
ciacdes deverdo estar concluidas
no proximo dia 22. A proxima
reunido para a continuacdo da
. i T 2 8

mento determinado pelo
de Estado do Trabalho tem efe|~
retroactivos desde
Margo.
Também os caixeiros do Porto
passam a dispor de novo C.C.T:

no dia 14 do corrente. Por outro
lado a classe patronal obriga-se
a apresentar a sua Contrapropos-

ta a todos os Sindicatos de Pani- §

ficacdo até ao dia 10 de Abril.

1




05 CLUBES

contribéir para a melhoria das
condi¢des de vi dos nossos
concidaddos. Se pudsrmos ajudar
adultos a valor

DEVEM RIUDAR

Foram quarenta e oito- anos sem
desporto. ‘E sem outras coisas
ainda mais importantes. Milhdes
de cidaddos ‘sofreram com todas
as limitagdes que-.o fascismo pés
ao seu correcto desenvolvimento.
Milhdes de cidaddos séo autores
no vasto processo-crime que o
Pals "hoje move aos governos de
Salazar e de Caetano. O desporto
foi atingido gravemente no seu
significado ‘e nasua utilidade pe-
los ex-governantes, e dai néo
existir hoje «uma .ponta por onde
se peguen. Quer isto dizer que
precisamos de langar as bases
do novo desporto, mas através de
uma politica realistica, ou caire-
mos numa situagdo de impasse.

Nés observamos o Pals, de
norte a sul, e vemos as carén-
cias. Na zona do litoral ainda
se encontra algum equipamento
desportivo, ainda se pode contar
com a ajuda de técnicos e até
da populagéo por norma mais evo-
luida. Metemo-nos pelo interior, @
entdo verificamos que nem um
minimo existe.

A educacéo fisica comega nas
escolas. Ndo temos escolas em
numero suficiente. O desenvolvi-
mento do cidad&o tam o respec-
Aivo processo, mas ndo possuimos
condigbes técnicas para Iho pro-
porcionar il Por isso

gac#o de contribuir para minorat
um mal terrivel, e que se liga di-
rectamente & educaglo e evolu-
Qdo do povo portugués. Um dia
havera um figurino pelo qual se
talhard o desporto de massas,
haverd, também, uma regulamen-
tacéio para qualquer outro tipo
de desporto, e, embora possamos
ir programando o futuro, compe-
te-nos desenvolver o presente, di-
namizé-lo, destruindo as velharias,
esmagando os inimigos, margina-
lizando os indecisos... para acom-
panharmos o processo revolucio-
nério.

Temos de ganhar a confianca
nas autarquias e estar nos clubes
que se disponham a reformular
a sua vida po sentido de se po-
rem, com amor, ao servico da
sociedade. Poderdo ndo ganhar
uma medalha, poderdo néo con-
quistar uma taga, mas conquis-
tardo, com certeza, o agradeci-
mento dos portugueses.

Talvez sejam os clubes hones-
tos, dispostos a trabalhar a sério,
o tal principio que se deseja, an-
tes de podermos langar, com uma
sélida esquematizacéo, o desporto
para o povo a iniciar nas esco-
las e com a ajuda de organiza-
¢oes oficiais, entre elas os sindi-
catos, como sucede nos paises

i da Europa — alids os

se estuda e se repensa o despor-
to em Portugal. Parece-me, porém,
que aos clubes se pode entregar
parte de uma larga actividade, en-
quanto a escola néo adquire a
luz_dos novos métodos.

De Tresto, todos temos a obri-

mais desenvolvidos do Mundo em
matéria_de educagio e de des-
porto. Que faz parte integrante
(e muito importante) da Consti-
tuico dessas Republicas socia-
listas.

Nés, hoje, olhamos para esses

paises onde reina a igualdade,
a ordem, e o progresso e a paz,
© perguntamos ,como serd possl-
vel chegarmos a um estégio apro-
ximado. Por vezes, debrucamo-
-nos sobre os seus programas de
ensino, as suas iniciativas cultu-
rais e desportivas, sentimos uma
grande frustragéo, quase uma de-
sanimadora vontade de cruzar os

inestimavel do desporto, u pu-
dermos por milhares de criangas
a fazer desporto, mostrando-lhes
que o desporto, além de ser vida,
é amizade, compreenséo, contac-
to, amor, nés estamos a ajudar
Portugal, e Portugal, que outrora
fol quinta, foi feudo, fol dominio
de privilegiados, pode passar a
ser aquilo que ndés quisermos, tm
Pais onde todos tenham os mes-
mos _direitos.

Paises do tamanho do nosso,
outros um pouco maiores, alguns
mais pequenos, tém conseguido
construir uma  sociedade justa,
onde o desporto ocupa Pposi¢éo
de relevo, Construiram o seu hl-
vel de vida também com o des-
porto, pondo-o, até, em lugar des-
tacado das actividades dos res-
pectivos povos. E todos eles sal-
ram de uma guerra devastadora,
h& trinta anos. Todos sofreram
a invaséo alemd e a sua humi-
Ihante e criminosa ocupago. S6
depois da derrota dos nazis e
dos fascistas, seus inconfundiveis
aliados, iniciaram a grande luta
no caminho do progresso. Hoje,
sdo palses que servem de mo-
delo aos homens autenticamente
interessados em respeitar os seus
irm&os-homens.

Edificaram os seus palses em
moldes justos, elegeram e conso-
lidaram a sua prépria sociedade,
e sdo agora pétrias desenvolvi-
das também no desporto, prati-
cando, em ritmo cada vez mais
répido, 0 desporto de massas @
aproveitando os atletas mais do-
tados para competicdes internas
cionais, onde, por norma, atingem
posicdes de relevo.

Qualquer dos palses a que me
refiro tem, no maximo, trinta anos
de trabalho, e, & partida, tiveram
problemas muito graves para re-
solver. , @ enceta-

bragos. Mas é errado,
Temos de meter pernas a cami-
nho e trabalhar com vontade in-
domavel, porque tudo quanto pos-
samos avancar nos conduz

grande satisfacdo de estarmos a

ram o caminho para a posperida-
de. E o que temos de fazer. Com
confianca e muita determinacéo.

HOMERO SERPA

PROFISSIONAIS
DA INDUSTRIA
HOTELEIRA

O Boletim de Margo do
Sindicato Nacional dos Pro-
fissionais na Intstria Hotelei-
ra e Similares do Distrito de
Lisboa — «Unilutay, insere a
tigos sobre a recente «Regu-
lamentagéo de Ordenados MI-
nimos para os Profissionals
na Inddstria Hoteleira e Simi-
laresy, e, sobre lutas levadas
a cabo por trabalhadores dl~
quele ramo

BOLETINS
SINDICAIS

«Um Sindicato, como orga-
nizagéo de trabalhadores que
6, deve ter capacidade e for-
ga para enfrentar o capital e

efender 0s trabalhadol
mas isso, depende muito da:

o
meadamente a dos trabllh

dores do Hotel dos Templé.
rios. Faz ainda referdncias &
racente r aque-

num de-

terminado momento histérico
e politico.n

«Um slndlcmo forte, bam

[
les trabalhadores do projecto
de Contrato Colectivo de Tra-
balho e & «Conferéncia nacio-
nal unitéria de

de assentar na base. Tem dl
existir nos locais de trabalho.»
«Para que o Sindicato es-

Do artigo «Como devem or-

teja
nus empresas ¢ indispensavel

passamos u transcrever |
parte relativa & «Importincia
dos Delegados Sindicais»:

ma ampla e
bam estruturada rede de de-
legados sindicais. Eles sdo o
elo de ligagdo entre a direc-

¢80 e os seus camaradas de
trabalho, competindo-lhes

sencialmente a coordenagio
duma actuagdo  sindical nas
empresas, tendo sempre em
vista a defesa intransigente
doa mtan s dos trabalha:

UNIDADE

No jornal -Umdad. érglio
dos trabalhadores . Pl
em ssdlcle

mpresa de cens"u~
clo clvll pode | 3
m!nlllrac!o de J. lelnt S.
A.R. L. passados 10 meses do
25 de Abril ainda ndo tomou
medidas tendentes nfo 86 a
resolver a situagio da em-
presa como também a garan-
tir o direito inaliendvel ao tra-
balho dos seus trabalhado-
res.» Por outro lado e devido
& sabotagem que a adminis-
tracio leva a cabo «empe-
nhando cada vez mais a em-
presa na medida em que o

patriménio da mesma esta dia-
-a-dia a ser hipotecado», a
Comissdo de Delegados dos
trabalhadores propos para
acabar com a situacio cat-
tica da empresa as seguintes.
medidas: «a) Afastamento do
Conselho de Administragéo ac-
tual que tem dado sobejas
provas de Inopel ncl

cepto o seu

meiro responsével da situago
actual.» «b) Criar-se Imedia-
tamente um Conselho de ges-
téo formado por elementos vé-
lidos tecnicamente, da con-
flanga dos trabalhadores e
dos organismos oficlals (in-
cluindo a banca estatal).»
«c) Ex¥inclio em 31 de Margo
do Conselho Fiscal actual que
durante o seu mandato ape-
nas serviu para dizer «Amen»
aos relatérios apresentados
pela Administrag&o.» «d) For-
magéo em 31 de Margo de um
Conselho Fiscal constituldo
por trabalhadores eleitos de-
mocraticamente, Unica forma
de se garantir a anélise cor-
recta das contas da Empresa
@ obter a conhanca dos clien-
tes da mesma,




Soldados guardam a embaixada dos E.UA
multidao enfurecida contra a politica de Washington que esteve na origem do golpe
de Estado de Julho do ano passado. Na foto & direita, uma mulher cambojana contem-
pla o cadéver do marido, enquanto outro soldado aguarda que cheguem socorros. Dois
aspectos da mesma politica: a defesa do imperialismo promovida pelos Estados Unidos

REVESES

QUI ha uns anos, os E. U. A.

descobriram uma supervede-

ta, um habil mecanico da po-
litica, um tal sr. Henry Kissinger.
Actuando em conjunto com outro
talentoso malabarista — sr. Ri-
chard Nixon — o «querido Henry»
alcancou fartos éxitos: os acordos
de Paris, que puseram termo ao
envolvimento militar directo dos
E. U. A. no Vietnam, o reconhe-
cimento da China, o degelo das
relagdes com a S. As
revistas norte-americanas, os jor-
nais - ocidentais celebraram con-
dignamente os notaveis feitos des-
ta dupla. Contudo, as trés reali-
zacdes principais da politica ex-
terna dos E. U. A. foram apenas a
consequéncia légica e inevitavel
das novas relages internacionais
e das crescentes tensdes no seio
dos proprios E. U. A.

Na verdade, o envolvimento mi-
litar no Vietnam nao podia con-
tinuar por mais tempo, dados os
dilacerantes efeitos que essa guer-
ra absurda estava a causar na
prépria_sociedade norte-america-
na. A China, que desde 1949 vai
consolidando a sua revolucao so-
cialista, a nivel mundial,
um lugar e tem uma imp:
que ndo pode ser ignorada.
nalmente a forca crescente dos
paises do campo socialista, ali
da aos sinais cada vez mais e
dentes do enfraquecimento do ca-
pitalismo internacional, obrigavam
naturaimente Washington a tentar
a via da cooperagao com Mosco-
Vo, que ndo podia pensar em ani-
quil

Desde 1917 — ano da revolu-
¢80 russa da qual nasceu o pri
meiro Estado socialista da Histo-

fia — que se trava uma luta en-
tre ‘dois modelos de sociedade: o
capitalista e o socialista. Mas a
tendéncia, de todos os regimes
condenados a morrer é a de se
obstinarem em nao aceitar o seu
destino histdrico. Mentores do ca-
pitalismo_internacional, principais

em Nicosia

(Chipre), ameacada por uma

DE KISSINGER
NUMA SEMANA

Kissinger

Mas, com avangos e recuos, a
Histéria vai seguindo a sua mar-

do imp 0 («es-
fadio supremo do capitalismo»)
05 E. U. A. do sr. Henry Kissin-
9er nada mudaram no essencial
da sua politica externa: a defesa
intransigente dos. interesses capi-
talistas "¢ imperialistas. O caso

cha impl . Neste momento,
reina‘a confusdo e a_perplexida-
de em Washington. Espantam-se
as pessoas com a incapacidade
do magico Kissinger para aparar
os gojpes que, um pouco de todo
o lzdo, estdo a ser desferidos no

chileno ijustra esta
afirmacdo. Onde quer que o ca-
Pitalismo esteja em jogo, o0s E.

procurardo inverter os ven-
tos da Historia.

Dessa perplexidade se faz eco
a revista norte-americana «Time»
(a «Time», que escolheu, nos
tempos aureos de Nixon, a dupla

Richard-Henry como «os homens
do ano» e que os ostentou na
sua capa belamente esculpidos
em placas ‘de marmore) comen-
tando a «histérica semana de Mal
co, na qual se assistiu ao dec
nio de velhas esperangas e ao
aparecimento de novos perigos»,

Segundo a «Time», «a politica
externa dos E. U. A. estd a so-
frer reveses em varias frentes-
-chaves. Primeiro revés indicado;
a derrocada na Indochina, onde
se aproxima a vitoria das forgas
de libertacdo nacional no Vietnam
do Sul e no Camboja. Pergunta
ingenuamente a revista: «terdo
sido perdidos em vao 50 mil vidas
americanas e 100 bilides de do-
lares?». Mas,  incapaz de com-
preender o processo_histérico, a
«Time» encontra explicagdes téc-
nicas para a faléncia rotunda da
criminosa politica americana na
Indochina: as informacdes secre-
tas dos E. U. A. sobre o presi-
dente sul-vietnamita e a sua for-
ca eram gravemente erréneas. E
em seguida, conta como o mala-
barista: Kissinger encara o proble-
ma: com mais 300 milhdes de do-
lares talvez as coisas se compu-
sessem ainda.

e israelitas, solucionar os proble-
mas dessa «zona quente» do mun-
do, s&0 outro motivo de doloroso
traumafismo para_os dirigentes
norte-americanos. Solugdo encon-
trada: fazer uma revisio da poli-
tica. Mas essa revisdo ndo consis-
tira, como & evidente, em ajudar
os ventos da Histéria: tratar-se-a
pura e simplesmente de mudar
os métodos para alcancar os mes-
. A «Time» refere que o
édio Oriente é uma zona muito
mais vital para os interesses es-
tratégicos n o rte.americanos do
que a Indochina. E, pois, de re-
cear que, se na Indochina, os E
U. A gastaram 50 mil vidas ©
105 bilises de ddlares, se dispo-
nham em desespero de causa, a
fazer no Médio Oriente «investi-
mentos» mais custosos ainda

A situacao em Portugal (que a
«Time» qualifica de «aliado’ estra-
tegicamente vital para a N.A.T.0.»)
& outro motivo de inquietagdo nos
reinos kissingerianos e de perple-
xidade nas escritas timezianas..

Sendo ja muito, ndo é tudo
ainda: os «ganhos comunistas»
na Grécia e na Halia, os ressen-
timentos contra Washington, que,
depois da jogada infeliz de Chi-
pre, devastam os cidaddos ciprio-
tas, gregos e turcos, as relagdes
tensas com a Unido Indjana, as
complicagdes na América Latina
— eis, em breve resumo, os sin-
tomas duma agonia, que em Was-
hington se prevé e que, a todo
o custo, em Washington se pre-
tende evitar

Muitas  inquietagdes, grandes
perplexidades esperam ainda os
E. U. A. Pouco a pouco, as for-
cas do fuluro — as da libertagéo
nacional e as do socialismo —
vao ganhando terreno e fazendo
recuar os reaccionarios em todo
o Mundo. Muitas batalhas podem
ser ainda ganhas pelos E. U. A.
e pelos seus aliados. Mas a guer-
ra, essa, ja eles a perderam. E
ndo ha Kissinger que thes valha
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INATEL:

A0 SERVICD DOS TRABALHADORES

& perfeitamente elucidativo o
preambulo do Decreto-Lei n.® 551/
/74 de 23/10/74 que designa a

taculos com um cunho extraordi-
nariamente progressista, popular,
© ao mesmo tempo reflexivo, dos

assuntos se resolviam, benefician-
do quem ndo precisava, ignorando
os precisados a ssus direitos, pbs
a

Comisséo a da F. N.

. T. no respeitante & nova In-
dole deste organismo.

Transcrevemos: «O desmantela-
mento da organizagdo corporati-
va, que importa ultimar, ndo deve
levar, contudo, a soluges que im-
pliquem a perda de servicos e
equipamentos que poderdo ser
reestruturados numa efectiva or-
ganizacdo de trabalhadores para
trabalhadores, H4 pois que estu-
dar a redefinicio da natureza e
funces da F.N.A.T. dentro dos
principios da nova organizagao
politica - constitucional _instaurada
pelo M.F.A. em 25 de Abril.»

Foi também j& amplamente di-
vuigadg por quase ‘todos os jor-
nais diarios e néo diarios que
este organismo passa a designar-
-se INATEL por abreviaturas, cor-
respondendo a (por forca do
Decreto-Lei de 3 de Abril de
1975 no  184/75) INSTITUTO
NACIONAL PARA O APROVEITA-
MENTO DOS TEMPOS LIVRES
DOS TRABALHADORES.

E precisamente no Sentido da
reestruturagdo que a Comissdo
encarregada tem desenvolvido os
mais amplos esforgos num sentido
de total abnegacdo para que, no
mais breve espaco de tempo, se
recupere e se reentregue aos
trabalhadores o que tdo justa-
mente Ihes pertence.

E, continuando, neste sentido,
que as_populacdes trabalhadoras
da regido de Lisboa e também
dos diversos pontos do Pal
(pois um dos_primordiais obje
tivos do INATEL & precisamente
a descentralizacdo de toda a sua
actividade levando-a indistinta-
mente a todos os lugares e a
todos os trabalhadores portugue-
ses) tem vindo a assistir a espec-

reais do e
do Pais.

Assim, em Lisboa, o Teatro
Trindade vem apresentando es-
pectaculos que circulam agora
pelas mais diversas zonas do
Pais. (Ver programa das activida-
des.)

Assistiv-se & apresentacio de
pecas como «Terror e Miséria

Reich», de Bertolt Brecht,
pela companhia Cornucépia, «O
Canto do Fantoche Lusitano» de
Peter Weiss, pelo Teatro Portugués
de Paris.
~1 * Semana do Cmema Cuba-
Os

formas mals correctas de adrms«
sibilidade aos centros de férias
de onde sairlam as novas condi-
¢des de admissdo a esses mes-
mos centros, que alteram total-
mente os critérios anteriormente
seguidos, em busca de critérios
mais justos e adequados & nova
realidade 'portuguesa.

Assim, em vez de prego igual
para salério desigual, critério an-
teriormente estabelecido, fixou-se
uma tabela de precos que au-
memz na mesma razéo em que
auferido pelo traba-

U U e pelo Grupo
de Teatro dos Trabalhadores de
A Tabaqueira, «Chico Fanto-
cheiron do Armando Caldas pelo
Grupo de Teatro dos

lhador é também maior.

No turismo social foram tam-
bém tomadas medidas para que
ja a partir deste ano seja aumen-
tado i o numero

res da B. P, «A 10.* Turista»
de Mendes_de Carvalho pelo
Grupo Veto Teatro Oficina do Gir-
culo Cultural Scalabitano de San-
tarém, «Uma Casa em Lota Alton
de Victor Torres pelo Grupo Cé-
nico dos Trabalhadores C. N. N,
«Fulgor e Morte de Joaquim Mu-
rieta» de Pablo Neruda pelo
Grupo de Teatro do Clube Atlé-
tico de Campolide, «As Espingar-
das da Mae Carrar» de Bertolt
Brecht pela Casa da_Comédia ©
«A Investigagdo» de Xavier Pom-
meret pelo Grupo 4, agora em
exibigao.

Néo s6 neste vasto e interes-
sante sector o INATEL tem mos-
trado realmente os esforgos que
na prética traduzem a vontade
firme de colocar & disposicéo dos
trabalhadores uma coisa que &
dos  trabalhadores.

E assim é no que se refere aos
centros de férias, quando, ndo
unilateralmente como antes estes

de trabalhadores a usufruirem
dos ja citados centros de férias
e encetadas negociagdes .com di-
versos paises como a (U.R.S.S.,
R. D. A, Jugoslavia, Cuba, Bél-
gica, Italia), pelo intercambio tu-
ristico.
£ urgente e daqui vai um apelo
a todas as organizacdes represen-
tativas dos trabalhadores, no sen-
tido de colaborarem o mais es-
treitamente possivel, no rumo
do impulso definitivo, tdo neces-
sério ao éxito que todas as ini
INATEL, procurardo atingir,
correspondendo assim aos mals
legitimos anseios dos trabalhado-

A pratica desportiva, um dos
capitulos da_actividade cultural, &
qual a INATEL pretende consa-
grar grande parte da sua aten-
¢éo, é conjuntamente com oS res-
tantes um dos principais objecti-
vos a atingir.

Procurar-se-do alargar gradual
e progressivamente as préticas
desportivas no sentido da sua
real generalizag&o.

Neste propdsito, vem o INATEL
fomentar e desenvolver activida-
des desportivas de base, a partir

‘da empresa a que os trabalhado:

res. pertencem, por Intermédio
de colectividades ou agremiacdes

8., C: R. P, Casas do
Povo, ete.).

Organizar, também, e promover
competicdes interempresas e re-
gides, no plano nacional e inter-
nacional, tendo fundamentalmente
em conta o verdadeiro caracter
do desporto, isto é, o seu aspecto
socio-cultural, promocéo fisica e
psiquica do individuo em si e na
sociedade em que vive.

Ora, a prética desportiva néo
pode ser equacionada nos moldes
em que vinha sendo feita, proce-
dendo-se portanto & sua remode-
lacdo ndo esquecendo que a rees-
truturagdo do desporto ndo pode
ser brusca, mas gradual e efi-
ciente. Vincular-se-8o os indivi-
duos a novas formas de moral
desportiva e anular-se-io os efel-
tos nefastos do antigo conceito
de competicdo.

Proceder-se-4 neste sentido, ne-
cessariamente, & reviséo de todo
o material gimnodesportivo, pro-
curando equipar as instalagdes
com material mais adequado &
préatica correcta e eficiente do
desporto, bem assim como a sua
generalizagdo,

deste modo consegulremas
realmente alcangar e por a di
sicdo de todos os lrabalhadcras
os meios para a satisfaglo e rea-
lizagdo plena dos seus justos
interesses.

DE _NOVO NO TRINDADE
TEATRO INFANTIL

O INATEL (ex-FNAT) em cola-
boragdo com o Grupo de Teatro
dos Trabalhadores da B.P. leva
novamente ao palco do Trindade
a peca infantil que de téo agrado
foi ao publico, «Chico Fanto-
cheiro» de Armando Caldas.

Dias: 12, Sabado, as 16 horas;
13, Domingo, &s 11 horas; 19 e
3(1) hrsspectlvameme &s 16 e

CONGRESSO NACIONAL DE SRUDE

(Continuagso da p: L)

magem seja feita mediante sim-
ples exames «ad hoc»

Para além da base de recruta-
ménto de enfermeiros ter sido res-
trita pelo ensino fascista; a falta
destes  profissionais .em ndmero
suficiente para preencher as ne-
cessidades dos futuros centros
comunitarios deve-se ainda, ale-
gam os sindicatos, 3 hiperneces-
sidade de enfermagem nos Hospi-
tais Centrais, motivada pela ma
organizagdo dos servicos e pelo
sistema do pluriemprego, e o des-
vio para tarefas administrativas e
burocriticas de grande parte do
pessoal de enfermagem.

Acabar com o pluriemprego

Fechado este paréntesis rela-
tivo &s caréncias em enfermei-
ros, retoma-se a questio das
objecgdes ao programa de cen-
tros comunitérios. Os seus defen-
sores consideram absolutamente
fora de discussdo admitir que
nesses centros se continue a pra-
ticar o pluriemprego como forma

de resolver alegadas caréncias de
técnicos. O pluriemprego, na ver-
dade, s6 pode contribuir ainda
mais para o estado cadtico em
que se encontram os servicos de
satde. Transpd-lo para os cen-
tros comunitdrios era matar a
nascenga qualquer veleidade de
comecar a resolver o problema
da satde em Portugal. Os sindi-
catos, as autarquias e os partidos
politicos progressistas entendem
que o pessoal em servico nos

ral da Saide, como a dos Hos-
pitais, bem como a Secretaria de
Estado da Satde em geral care-
cem de um amplo e rapido sanea-
mento, sem o qual tudo sera sa-
botado, como alias j& esta a sel
As mesmas pessoas que, ao ni-
vel do funcionalismo superior, s&o
responsaveis pela politica fascis-
ta da Saide, nao podem conti:
nuar nos centros de deciséo. A
reaccéo, ciosa de privilégios, que
nao deseja perder, esti pronta a
assaltar o sector da salide, como
ja aconteceu no Norte. E preciso
cortar-lhe o passo.

Nacionalizacio da Indastria

futuros  centros tém
de trabalhar em regime de exclu-
sivo e de tempo completo, caben-
do ao Estado a responsabilidade
de os remunerar em termos con-
siderados satisfatérios por esses
trabalhadores, cfganizados nos
seus sindicatos.

Urgéncia  do saneamento

Os dirigentes sindicais que nos
deram  informacdes acerca _da
marcha dos trabalhos do | Con-
gresso Nacional de Satde fala-
ram-nos ainda da preméncia do
saneamento nos érgaos superio-
res da administragio do sector
da satde. Tanto a Direcgao-Ge-

F.

Ha que referir, finalmente, um
outro ponto que ja foi debatido
em sessdes do Congresso, no-
megdamente em Setibal: o que
se refere a nacionalizagdo da In-
distria Farmacéutica, pedida por
sindicatos e por forgas politicas
progressistas. Também aqui hou-
ve objeccdes por parte de um
partido, segundo o qual a nacio-
nalizagaco dessa indstria desen-
cadearia o boicote do_estrangei-
ro. Sindicais, autarquias e ou-
tros partidos verdadeiramente in-
teressados no avango do proces-
so revolucionario em direcgdo ao
socialismo ndo aceitam de modo

algum esta objeccéo que conside-
ram falha de fundamento. Cuba
néo resistiu ao boicote econdmi-
co para acabar com a explorag&o
dos cubanos pelo imperialismo.
americano? E nio resistiu vitorio-
samente? Este um dos argumen-
tos. O outro ¢ que se o imperia:
lismo boicota, como. de resto ja
acontece (naQ era preciso che-
gar a Indusfria Farmacéutica...),
0 Pais pode contar coms a soli-, -
dariedade dos "paises. socialistas,
do Terceiro Mundd e dos traba-
Ihadores e forcas progressistas
dos préprios paises imperialistds.
Quando se faz uma revolugdo ha
que contar com a for¢a e a cara-
gem Préprias e também com a
solidariedade dos outros. Quando
néo se quer fazer avancar o pro-
cesso revalucionario, todos os
pretextos servem para desmobili-
zar o povo e fazer o jogo do im-
perialismo. No sector da satde,
a nacionalizagdo da Industria Far-

. macéutica poria fim a.um verda-’

deiro cancro .que transforma' os-
medicamentos ‘em produtos arti
ficialmente caros, usando-os como:
fonte de lucro em véz de bem so-
cial. Por outrq lado, representaria
mais um importante passo na -
conquista da Independéncia Na-
cional, na libertagéo do povo por-
tugués da exploragéo imperialista.
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1) PAZ — O Conselho
Mundial da Paz vai promover
uma semana de solidariedade
para com a democrac:a por-
tuguesa. 2). ESPERANGA
Afirmou Eugénio Rosa na TV:
«...0 Estado, neste momento,
com a nacionalizagio da Ban-
ca, e com a nacionalizacio
das companhias de seguros
tem um grande poder econé-
mico nas méos. E, pela pri-
meira vez, em Portugal é
possivel elaborar um plano
com o objectivo de satisfazer
rapidamente as necessidades
materiais e culturais do povo
portugués, principalmente das
camadas mais dsslavorem~
das». 3) DESPORTO —
clusdes aprovadas no ENDO
(Encontro: Nacional do Des-
porto): remeter o desporto
profissional ‘ao seu campo, o
do espectéculo e o das rela-
¢bes de trabalho inerentes;
sanear os dirigentes ‘despor-
tivos ligados a organizacdes
fascistas; serem os trabalha-
dores a gerir, nomeadamente
através dos seus sindicatos,
o desporto que praticam; re-
tirar progressivamente os jo-
vens do ambito (ou do mal)
clubistico; fomentar a auto-
construgéo para solucionar o
problema das instalagdes des-
portivas; promover realizagdes
desportivas de massas; obri-
gar -a politica dos solos a

& planificagio do
desporto comunitério.

beneficios da cultura e da ins-
trucdo continuarfo inacessi-
veis &s massas. Os intelec-
tuais serdo obrigados a ven-
der o seu talento.

O Soclalismo é o caminho
dos povos para a liberdade e
a felicidade. Esse caminho
assegura o rapido ascenso
da economia e da cultura.
Para converter um pais atra-
sado num pais industrial é
preciso menos tempo do que
a vida de uma geracéo. A eli-
minacdo da exploragdo do
homem pelo homem pde fim &
desigualdade soclal Desapa-
rece

Teatro

TV

A propésito da nacionali-
zagdo do teatro, transcreve-
mos parte de um texto de
José Martins (<O Séculon):
«Defender a naclonalizagio é
estar ao lado das massas
trabalhadoras, pelo avango do
processo revolucionério, pela
verdadelra liberdade, na luta
contra os monopélios, contra
dos rea-

O socialismo assegurs terra
aos camponeses, da-lhes aju-
da para o desenvolvimento das
suas terras, funde os seus es-
forcos (na base do volunta-
riato) em cooperativas e pde
& sua disposicdo maquinaria
agricola avancada e a cién-
cia agronémica. O socialismo
assegura um elevado nivel de
vida material e cultural & clas-
se operaria e a todos os tra-
balhadores, garante as liber-
dades e direitos, a mais am-
pla democracia.»

PEQUENAS E MEDIAS EM-

?l... — Ordenagéo de
Sérgio Ribeiro — Prego 7$50.

«No que respeita estrita-
mente ao funcionamento da
economia, a importancia de
uma rede de empresas de
pequena e média dimensé#o,
quer ligadas & produgdo quer
& circulagéo e distribuicdo de
bens, mostra claramente que
essa rede é determinante para
o funcionamento da economia,
querendo com isto dizer a pro-
ducdo e a chegada ao con-
sumo daquilo que as popula-
¢des necessitam para vive-

o poder
clontrlos, contra a alienagédo
cultural das massas popula-
res.

CARTAZ

SEARA DE VENTO (Manuel
da Fonseca) — um grito de
revolta do homem alentejano.

LISBOA 7274 (Luzia Ma-
ria Martins) — uma compa-
nhia de teatro que merece o
tempo novo que vivemos.

INVESTIGAGAO (de Pom-
meret — grupo 4) — Da cri-
tica: «Espectaculo para escla-
recer os espiritos, como para
despertar consciéncias...»

AS ESPINGARDAS DA MAE
CARRAR (Bertolt Brecht) —
0 Grupo de Mem Martins em
digressdo por quartéis, fabri-
cas e instituicSes culturais, a
representar e a debater tea-
tro.

Rédio

rem.»

O cidaddo comum criou o
habito de refugi em qual-

Cinema

Vamos ler "

e S

DO CAPITALISMO AO SO-
CIALISMO — EdigSes Avante
— Prego 5800,

«O capltalismo é o caminho
do sofrimento para os povos.
Esse caminho ndo assegura o
desenvolvimento répido da
economia nem liquida a misé-
ria. O desenvolvimento capita-
lista nos campos arruinard
ainda;mais os camponeses. O
destino dos operarios sera tra-
balhar até ao esgotamento
para que se enriquecam os
capitalistas, ou entdo engros-
sar o exército dos desempre-
gados. A pequena burguesia
serd esmagada pela concor-
réncia do grande capital. Os

quer coisa para escapar a si
mesmo — e o cinema fol um
dos seus esconderijos. Nessa
escapatéria foi ajudado por
homens de negécios... E a
Sétima Arte atralu  muitos
adeptos, mag poucas vezes
foi arte.

O tempo e o pensamento
dos cidaddos esfumou-se na
comodidade da maioria das
salas de espectaculos, e mui-
tas emergias se perderam in-
glortamente.

CARTAZ

ATTICA de Cinda Firesto-
ne; A SALAMANDRA de Alain
Tanner; TUPAMAROS de Juan
Lindqvist; METELLO de Mau-
ro Bc\ognlm 0S FUZIS de
Ruy Gu ; 0OS MALDITOS
de Luchir\o Visconti; PRIMEI-
RA PAGINA de Billy Wilder;
O SILENCIO de Bergman.

Os «programas» que conti-
nuam a atrair-nos mais forte-
mente s&0 os noticidrios.
Aquilo que dantes nao supor-
tavamos, faz-nos agora levar
o0s radios portateis para os
locais de trabalho.

além dos noticidrios, a
propaganda eleitoral e o M.
F.A. dinamizando. No Ultimo
domingo, de manhd, o capitdo
Paulino elucidou muita gente
e disse muita coisa, S6 Ihe fal-
tou acrescentar isto: «Acham
bem ouvirem-me refastelados
nas vossas camas? Que revo-
lugéio é a vossa?

ALAVANCA — Diariamente
das 00.00 &s 02.00, no Rédio
Clube Portugués, onda média,
a voz da Intersindical.

M.F.A. — Na Emissora Na-
cional &s 3., 5. e B."-feiras,
&s 18.15, e aos domingos, &s
9.00. No Rédio Clube Portu-
gués, &s 4.-feiras e sabados,
&s 22 horas.

SINDICALISMO (Helena
Neves e Madeira Claudino).
— Na Emissora Nacional as
2% ¢ 6.feiras, &s 22 horas;
aos sdbados, &s 16.05.

Continua a Propaganda
Eleltoral &s 13.15 e &s 20.30.
Acreditamos que os cidadaos
mais  politizados possam
adquirir mais esta ou aquela
informacéo. Quanto &s pes-
soas menos esclarecidas, re-
ceamos pelo estado de con-
fusdo em que possam cair...

3.felra, 8 — Ensalo, &s
19.00 (os temas da actuali-
dade nacional observados por
Jodo Martins). Temas e Va-
riagdes, as 21.00 (a musica
€ a vida recreadas por um
homem culto com enorme po-
der de comunicacdo). Espe-
cial Eleiges, as 22.15 (escla-
recimento politico). Temas e
Problemas, &s 22.30 (as rea-
lidades nacionais localizadas
no ex-Portugal desconhe-
cido).

4.-felra, 9 — Encontro, as
13.00 (conversa com uma
personagem relevante da vida
publica portuguesa). TV Ru-
ral, as 19.30 (os problemas
furais tratados por Sousa Ve-
loso). Desculpem, mas nao
recomendamos o Nicolau no
tal pais das maravilhas..

5.-feira, 10 — Artes e Ofi-
clos, &s 19.00 (reportagem
sobre o artesdo no seu dia-
= dia de trabalho). TV Palco,

s 19.30 (panoramica do tea-
(ro portugués). PROGRAMA
DO M.F.A., s 21.00 (se tivés-
semos que aconselhar um s6
programa, seria este. Nao
perca, portanto). Especial
Eleiges, &s 22.00 (conscien-
cializagdo civica, visando o
acto eleitoral).

6."feira, 11 — Relatério In-
ternacional, &s 19.30 (os fac-
tos politicos que dominaram
o mundo nos_dltimos dias).
Afinal como é? (Pitaca Antu-
nes preocupa-se com a nossa
bolsa).

Sébado, 12 — Cinema de
animagdo, &s 14.30 (Vasco
Granja apresenta-nos um ci-
nema diferente). Cada dia
uma esperanga, as 18.45 (o
programa do padre domini-
cano Luls de Franga). Me-
mérlas do nosso
(documentério
gunda Grande Guerra Mun-
dial)

Domingo, 13 — Teledomin-
g0, &s 20.30, (Afirmamos no
numero anterior que a TV
alterna o bom com o medio-
cre, e agora temos que afir-
mar que alterna o dptimo com
o medfocre. O 6ptimo acon-
teceu no Teledomingo do dia
8, numa conversa travada com
o ministro da Comunicac&o
Social (acompanhado pelo
major Fonseca) sobre demo-
cracia e liberdade. Foi muito
mais do que uma conversa
inesquecivel, foi um auténtico
acontecimento televisivo.)

Segunda-feira, 14 — Escre-
ver é lutar, &s 13 horas (resis-
tir pela escrita).




Uma cooperativa agricola, cons-
tituida por cinquenta familias
cerca de duzentas pessoas — di-
rige_neste momento as herdades
da Corona e do Pocinho, préximo
de Santiago do Cacém.

Pertengas de um latifundiério,
que daquelas propriedades apenas
retirava o valor da cortica, deixan-
do tudo o resto ao abandono —
facto que constitula um verdadei-
ro crime e ofensa grave ao traba-
Ihador rural e & economia nacio-
nal— sdo, a partir de agora, cau-
sa de riqueza, de trabaltio, de
dignidade, de uma transformac&o
prépria da actual conjuntura poli-
tica econémica. Mais: de uma re-
forma agréria que vai até & pro-
pria revolugéo cultural, isto &, que
vai até 4 possibilidade da cultura
das _pessoas.

«Estrela Vermelha» se chama a
cooperativa. Muitos milhares de
pessoas, em dia de verdadeira
festa do campo e.da fraternldade,
assistiram & sua inaugurac&o.

O labor é j& ali intenso. H& os
Teles que trabalham até madru-
gada e que ainda madrugada
saem de casa para lavrar, se-
mear, organizar. E daquelas
terras, onde apenas a cortica
era motivo de fortuna pessoal,
saird o trigo, a cevada, o cen-
teio, o arroz, que serdo fortuna
de todos, do Pals. A silvicultura
ser4 desenvolvida, assim como a
agro-pecuédria @ um mundo imen-
so de iniciativas, que o trabalho
dos parceiros ndo recusa.. Assim
possam ser ajudados. Aliés, ali,
s6 o trabalho conta. Cada um dos
parceiros entrou com aquilo que
tinha: uma charrua, um tractor,
uma enxada, O valor ¢ idéntico
para cada um dos objectos. S
o trabalho, repetimos, conta.
Quem trabalhar mais, recebe mais.
A Cooperativa «Estrela Vermelha»
esta também aberta a todos os ru-
rais da regido. Faltam, agora, o8
técnicos, que a cooperativa |4 pe-

16 diu ao Estado.

A TERRA
A QUEM A TRABALHA

Como todos sabemos, a_politi-
ca do governo fascista mais nio
foi que a defesa dos interesses
dos grandes latifundidrios e ca-
pitalistas  através da criminosa

ordenados de miséria e de fome,
que as aldeias ficaram votadas ao
abandono, que os homens parti-
ram para a estranja & procura de
outros lugares onde lhes pagas-
sem melhor o trabalho dos seus
bragos. Sofreram, é certo, toda a
sorte de humllhacdes mas tinham

da labo- de dar
riosa dos nampos de comer aos hlhos, de fugir ao
Na terror, desem-

alemiidavalAr N dat o Raainas
se entretinha a matar faisdes, a
tiros de cacadeira. Sentados em

cadeiras, ele e os_seus «altos»
convidados, como Tomaz, Baptis-
ta, etc., depois de bem comidos
e bebidos, mandavam soltar os
faisdes das gaiolas e, a meia di-
zia de metros, entregavam-se &
matanga. Os tiros de suas exce-
léncias eram muito aplaudidos e
comentados.

Para os grandes agrérios fol
meio século de crimes, de gran-
des lucros, de vida regalada nos
estoris e nos algarves, de poder
feudal sobre tudo e sobre todos.

Foi durante este quase melo
século de violéncias sem nome, de

prego, & fome que constantemen-
te os perseguia, a esse espectd-
culo tenebroso constituido por

grupos imensos de-tomens pedin-
do trabalho de propriedade em
propriedade. De fugir & injiria,
& humilhagi odos os momen-
tos; de fugir a4 véhda dos bragos
na praga, onde feitores sabujos os
avaliavam como se fossem ani-
mais, enquanto nos clubes os
grandes senhores discutiam a_l-
tima corrida de toiros em Sevillia
ou

N&o se pode construir um esta-
to democratico, enquanto grandes
senhores da terra possuem milha-
res de hectares, enquanto meio
milhdo de assalariados agricolas

ndo tém um palmo de terra e
cerca de trezentos mil pequenos
agricultores tém terra insuficien-
te para prover o sustento das res-
pectivas familias, ou melhor en-
quanto as 2600 maiores herdades
(3% do total) tém mais terra &0
que as 000 menores proprie
dades (97% do total).

A primeira e decisiva medida
da Reforma Agréria — e dessa se
encarregaram j& os rurais — con-
siste . naturalmente na expropria-
¢80 dos grandes latifindios e das
grandes exploragdes capitalistas,
e na entrega das terras expropria-
das aos trabalhadores agricolas €
aos camponeses pobres (proprie
tarios, rendeiros e parceiros).

O PAPEL
DA ACGAO COLECTIVA

O reforgo do poder econémico
dos camponeses esta indubitavel-
mente ligado a uma remodelacéo
das estruturas agrérias. A conso-
lidacdo e a expansdo das facul-
dades de intervencio camponesa
dependem muito do agrupamento
das unidades de explora¢do. Em
muitos casos com o apoio (aval)
do Estado.

Entre os modos de agrupamento
utilizados figura naturalmente o
sindicato. O sindicato que consti-
tui, até por definicio, um instru-
mento de defesa e representacéo
profissional. A organizacéo sindi-
cal é deposl!érla de responsabili-
dades gerals perante o conjunte
do sector que abrange. E o $if*
dicato dos trabalhadores agrico-
las, pelo menos no Alentejo, tem
tido papel activo e preponderan-
te na formacéo de cooperativas e
no emprego de rurais desempre-
gados. Muito ainda est4 por fazer.
Novas férmulas de conjugacéio
deverdo ser estudadas. Sobretudo,
unir numa base democrdtica e
igualitaria individuos que tenham
ineresses comuns; escolha de
métodos de produgio, montagem
de servicos de assisténcia técnica
e até econémica. Enfini adaptar
as tarefas que se impdem &s ne-
cessidades desta hora,




0 11 DE MARGD:
TRABALHADORES NA LUTA
PELA DEMOCRACIA

dia‘ﬂ de Margo ficard

com o fim de alertar os tra-

data histérica do nosso
pais. Data essa possivelmen-

para a
de de um trabalho de vigilan-
cia antifascista, que se reve-

te com maiores
do que o 25 de Abril.

Com efeito, partindo do
principio que s6 a alianca
Povo-M.FA. tornou possivel
que a intentona abortasse,
nessa alianga teremos que
necessariamente  privilegiar
na componente popular, o ex-
traordinario papel desempe-
nhado na mobilizagéo e en-
quadramento dos trabalhado-
res levada a cabo pelos sin-
dicatos.

Com_efeito, esse trabalho
de mobwhzacéo trazia atras
de si um certo peso de tradi-
¢ao; logo apds o 25 de Abril
{muitos sindicatos ja muito
antes), empenharam-se, para
além do _trabalho especifica-
mente sindical, num traba-
lho de. consciencializag&o

lou nte eficaz
e operacional quando foi a
intentona do 28 de Setembro.

Em relacdo ao 11 de Mar-
o, embora fossemos surpre-
endidos pelo bombardeamento
ao RAL. 1, o acontecimen-
to ndo foi impre-

caso de Setibal é disso re-
Vslador cam a_cumplicidade
do P.P.D.

tagem ~ cconomica,
mentos  macicos,
cumprimento dos contratos

05 SINDICATOS
E AS SUAS TAREFAS IMEDIATAS

AINDA que ndo seja ime-
diatamente visivel a acti-

vidade do nosso sindi-
cato e da sua direccéo repre-
sentativa, € justo que ponha-
mos a claro determinadas
posicdes que esta tem toma-
do_em prol da classe.

Desde o 25 de Abril que ela
tem sido incansével na luta
pelas condi¢des de trabaiho
dos motoristas.

tistatrios, sofreram um au-
mento salarial considerével,
mas hoje, e dado o aumento
do custo de vida, os nossos
salérios foram absorvidos. E
urgente que os contratos co-
lectivos_sejam revistos.

b) Continuaremos a lutar
pelo cumprimento integral dos
acordos ~ colectivos, j4 que
muitos patrdes, sedentos de
maiores lucros ¢ de criar des-

ser
rio estarmos a enumerar toda
nossa actividade, nao sé
por modéstia — qualidade in-
dispensavel a qualquer revolu-
cionario — mas também a di-
reccdo pensa que tudo quan-
to fez foi o que foi possivel,
mas ndo o desejével, ja que
as condicdes politicas no
nos permitiam que fossemos
mais adiante.

Temos sido alvo das mais
torpes calinias, o que em si
nao & grave, j que a reacgdo
ataca tudo quanto seja pro-
gressista e revoluciondrio. O
que torna grave tal campanha
caluniadora € o facto de faze-
rem parte do corp alguns mo-
toristas. Queremos chamédos
a razdo, ja que —e também
sabémo-lo — estdo a ser
pedes de alguns, e esses sim
verdadeiramente reaccioné-
rios. A esses colegas que se
dirijam ao Sindicato para me-

no motorista_e
viré&lo contra o Sindicato, néo
tém assumido a responsabili-
dade que firmaram quando
connosco negociaram.

¢) Paralelamente, importa
que dinamizemos a actividade
sindical nas empesas. Al os
delegados sindicais tém um
papel fundamental.

Se ainda néo existem dele-
gados em algumas empresas,’
urge que estes sejam eleitos.

Alids, o interesse e o cari-
nho que depositamos nesta
tarefa traduz-se, por nosso la-
lo na criagdo dum departa-
mento especializado para esse
fim: a SecGdo de Apoio aos
Delegados Sindicais. Esta sec-
cdo dard toda a informagéo e
apoio neste’ ~dominio de capi-
tal importancia.

A nivel politico!

A nivel politico, integramo-
-nos na luta mais geral dos

Ihor se
O nosso Sindicato tem sido
uma das organizagoes que tem

portugueses na
consolidagdo e pelo avango

do_processo_revolucionério.
Para isso 6 que

estado sempre na
na luta contra a reaccdo. Ti;
vemos uma acGdo relevante
no aborto da intentona do 28
de Setembro. No 11 de Margo
vigilantes o que nos

colectivos de ‘trabalho (aqui
as patronais ti-
veram um papel preponde-

rante), etc.

Partanto, & mobillzeco po-

permitiu que néo estivéssemos
desprevenidos durante o golpe
spinolista-fascista do 11 de
Margo.

visto. Assim foi que ja nos
Gltimos dias_montaramos uma
apertada vigilancia em torno
do nosso sindicato. Que algo
aconteceria, estavamos cer-
tos, pois assistia-se no Pais
a um sem-nimero de aconte-
cimentos, tais como uma va-
ga de crescente agitagdo
aparentemente sem motivo
para que tal sucedesse, co-
mo por exemplo a greve dos
liceus, assistia-se a um

crudescer de uma violéncia
que nao se verificava antes (o

pular og
apés o meio-dia do dia 11

ndo foi tarefa dificil. Os tra-
balhadores ~ estavam vigilan-
tes!

Os trabalhadores portugue-
ses estdo adquirindo pro-
gressivamente a sua cons-
ciéncia da classe; NAO TE-
MEM IR PARA A RUA DE-
FENDER A DEMOCRACIA E
LUTAR NOS SEUS LOCAIS
DE TRABALO CONTRA A EX-
PLORACAO CAPITALISTA E
PELO SOCIALISMO.

na bamcada lad
a lado com outros trabalhe
dores e outras forgas democr«
ticas. E sempre estaremos.

Pensamos ser actualmente
em duas, as nossas frentes
de luta: a nivel sindical e p
litico.

A nivel sindical:

a) Continuaremos com
nossa principal tarefa: a defs
sa dos interesses dos trat
Ihadores motoristas. Os co
tratos que assinamos, ainc.+
que na altura ndo fossem su

a vigilancia ndo abrande, an-
tes se reforce, que denuncie-
mos todos 0s actos de sabo-
tagem econémica.

Eis em tragos muitos gerais,
as nossas tarefas imediatas

ALAVANCA»

E TRANSPORTADO
PARA TODO O PAIS
NOS COMBOIOS
DA C.P.




AOS MOTORISTAS DE TURISMO:

(ENTREMOS NA REVOLUGAD PORTUGUESA

OM o aumento do fluxo
turistico no nosso Pais,
foi legalizada em 1958
a industria de automéveis de
aluguer sem condutor.
Assim, apareceram as pri-
meiras empresas artesanais
do ramo, que mercé da falta
de estruturas e regulamentos,
bem como de tabelas de pre-
a0 s a

grupos de profissionais estdo
aliados pela regulamentagio
do Decreto-Lei n.° 28/74, o
que sendo uma opinido dis-
cutivel, sugere-se a exclusdo
do servigo com condutor, do
mesmo decreto, bem como a
sua revisdo imediata, praf

cada por um grupo de traba-
Ihadores do ramo, dentro da
linha i que o Go-

Gos, de

verno j&  definiu;

aos
e de atenta vigilancia fiscal,
foram enriquecendo 8o longo
dos anos.

Néo satisfeitos, alguns

para o servico com condutor,
embora jé tenha sido feito um
estudo econdmico & viabili
dade desta industria, tendo
este sido definido pela pouca

[3 viram en-
tretanto que os senhores do
governo, senhores Salazar e
Caetano, preocupados com as
suas proprias negociatas, nao
ligavam &s dos outros (e
quando o faziam, era para
receber o peruzinho pelo Na-
tal, etc.). Assim, tiveram a lu-
minosa ideia de vender os
alvarés e os carros de turismo
(remisse) e taxis de Lisboa
e arredores, arrecadando des-
sa maneira umas «largas cen-
tenas» de contos, aproveitan-
do em seguida as licencas
dos carros de aluguer sem
condutor (que eram s requi-
sitadas) e passaram, sem re-
morsos, A ilegalidade da pres-
tagdo deste servigo.

Nasce assim uma inddstria
engeitada, que arrasta uma
grande quantidade de traba-
Ihadores para a ilegalidade
e que por esse e outros mo-
tivos «apararam» toda uma
série de atropelos s entida-
des patronais; uma mesma
indistria que em vez de ser-
vir o turismo, serviu aqueles
que sempre se bateram pelo
«deixa andar».

Temos, portanto, que ao
longo de todos estes anos,
muitos dos bons profissionais,
Que passaram por esta indus-
tfia, 'se viram obrigados, de-
pois de muitas canseiras, a
procurar outras formas de vi-
ver; outros porém, por uma
questdo de amor & profissao
(ou teimosia), acham que ndo
sdo eles que tém de mudar,
mas sim a industria que tem
de ser ordenada de maneira
a garantir o sustento dos seus
agregados familiares.

Apés o 25 de Abril, tanto
motoristas de turismo como
05 recepcionistas de automé-
veis de aluguer sem condutor,
viram realizado o seu anseio
de serem oficialmente reco-
nhecidos como  profissionais
independentes. Aos primeiros,
a0 serlhes ministrado um
curso de reciclagem e rece-
berem uma carteira profissio-
nal de formagao turistica, e
os segundos, o reconheci-
mento da categoria oficial, de
recepcionistas de automéveis
de aluguer sem condutor.
Neste momento, estes dois

o que aconte-
ceu, creio pelos dados bas-
tante discutiveis, que foram
apresentados, dado terem sido
tirados dum campo de explo-
ragao desde sempre ultrapas-
sado. Além disso, ndo se com-
preende bem, mesmo aten-
dendo & pouca rendibilidade
que como elemento compl:
mentar, & indispensével a0
servico sem condutor e, aten-
dendo a0s postos de trabalho
que cria, ndo seja feita a
exploragio conjunta  depois
de sofrer as alteracbes que
a seguir se descrevem:

PONTOS NEGATIVOS
EXISTENTES ATE ESTE
MOMENTO

1. Aguardar o aparecimento
de cliente dentro da gara-
gem, desconhecendo este,
na maioria dos casos, a exis-
téncia de tal servigo, favore-
cendo e obrigando assim a
manter o sistema de parasi-
tas intermedidrios e ainda o
tal peruzinho pelo Natal.

2. A INEXISTENCIA DE PRA-
CAS PARA ESTES CAR-
ROS, EM PONTOS CHA-
VES TAIS COMO:

2.1 Aeroportos
2.2 Cais maritimos
2.3 Junto a hotéis
2.4 Outros

. TABELAS DE PREGOS
ACTUAIS E CONVENCIO-
NAIS

Este servico tem caracte-
tisticas especificas, pelo que,
embora haja quem advogue
a ideia da‘concorréncia com
os téxis normais ou refuto
tais consideragdes, porquan-
to, tém fungdes absolutamen-
te definidas, no entrando um
no campo_de outro, pelo que
foi apontado até este momen-
to @ ‘dé proposito deixei para
o final o ponto quente de to-
do este processo.

Devemos

nosso apoio técnico a todo
0 processo que vise uma me-
Ihor legislagio das nossas
actividades. No entanto, ¢
preciso reconhecermos que
o processo revolucionério
que o nosso pais atravessa,
néo nos permite pormos o
«eu» A frente do «nés», que
é quem diz:

NAO! ao meu carro de turis-
mo, mas

SIM & nossa COOPERATIVA
Devemos pugnar, nio para

sermos individualistas, mas
para sermos um todo em luta.

Como individualistas, hoje
poderemos ganhar e gastar
muito, mas amanh, precisar
somente de um pouco sem
o termos.

Se te juntares a outro es-
tds a cooperar com um tra-
balho unido, se muitos fizerem
o mesmo teremos uma gran-
de organizagdo cooperativa,
teremos efectivamente entra-
do dentro da Revolugdo Por-
tuguesa.

Rogério Torres

* A propasito da situacéo dos motoristas de turismo

EMPRESA

ANDORINHA:
TRABALHADORES EM LUTA

AO é novidade para nin-
guém as inumeras artl-
manhas que o patrdo em-

prega para provocar a divisdo
entre trabalhadores. Divisao
para que tire dele proveito o
patrdo, enfraquecendo a luta
reivindicativa, e conduzir essa
mesma luta a uma derrota pa-
ra os trabalhadores.

Um caso tipico passou-se na
Empresa Andorinha. Comeca
por dividir os motoristas dos
ajudantes, proibindo a estes
de se fazerem acompanhar
nos carros com os motoristas,
para que fossem requisitados
Ppara outros servigos.

Entretanto, os ajudantes reu-
nem-se no dia 22/3/75 para
eleger os seus delegados sin-
dicais; posteriormente, dirigin-
do-se um dos delegados 4 ge-
réncia, esta arreigada ainda a
esquemas fascistas, como nao
podia deixar de ser, despe-
de-o, medida que ndo conse-
gue concretizar dada a imedia-
ta reaccdo por parte dos seus

co-
mo profissionais, darmos o

em
para com ele.

TENTATIVA DE CORRUPGAO

Como se nio bastasse, a
tentativa de divisio que o pa-
tronato tem levado a cabo en-
tre os motoristas de sem-re-
bogues e outros, ensaia um
novo esquema: convida alguns
motoristas para um sbanque-
te» do fim do ano que foram
acompanhados por alguns ami-
gos seus. Os outros nao fo-
ram convidados Jé que estes,
sempre_alerta contra a reac-
¢d0, ndo iriam certamente.

O divisionismo patronal che-
gou a tal ponto que paga as
horas extraordindrias aos que
foram 2 festa, e ndo tendo
ainda dado qualquer satisfagio
a0s outros, embora nada Ihes
tivesse prometido. Acrescen-
te-se que o patrdo concedeu
3 dias de folga aos seus su-
bornados durante a Semana
Santa.

«A LUTA E DURA,
MAS VENCEREMOS»

A maioria dos motoristas da
empresa, entretanto, decidem
que ou recebem todos as ho-
ras extraordinarias ou ndo re-

cebe ninguém. Como aconte-
cera anteriormente, quando fo-
ra despedido um camarada e
todos se uniram forjando uma
combatividade contra a enti-
dade patronal, desta vez, em-
bora a luta seja outra, o objec-
tivo 6 0o mesmo: lutar até eo
limite das suas forgas, con-
tra a exploragdo capitalista
Tendo esses trabalhadores
consciéncia do alcance e da
natureza da luta, lancaram @
palavra de ordem: <A LUTA
VAI SER DURA, MAS VENCE-
REMOS.»

AUTC
mais u
tar a
existerr
coisa
Iniciativ
grupo
riados,
o seu
proces:
seus ol
vidade
Iho, un
dores ¢

bastant
cessida
motoris
no sen
cuito ¢
toda a
mos.
Tamt
mos ct
que ter

Gé0 ne
eficacie

Se ¢
isto a
peragéc
sem int
tamos
tiva re

P. —
dela?

-oficial

R. —
do diz



)
rismp

10 aconte-
quando fo-
amarada @

wt-r até a0
reas, con-
capitallsta.
balhadores
ince e da
angaram 8
«A LUTA
\S VENCE-

AUTOCOOPE:

 CONTRIBOIR

PARA MELHORAR 0S TRANSPORTES

AUTOCOOPE néo & s6
mais uma_cooperativa, a jun-
tar a mais algumas que ju
existem. Cooperativa de. taxis
coisa inédita em Portugal
Iniciativa que pertenceu a um
grupo de motoristas assala
riados, com o intuito de dar
o seu melhor para o actual
processo revolucionario. Dos
seus objectivos e da sua act:
vidade fala-nos Manuel Coe
Iho, um dos activistas funda
dores e actualmente presiden
te da direccdo da AUTO
COOPE.

P.— Como surgiu a Ideia
da formagdo da cooperativa?

R.—A ideia surgiu j& ha
bastante tempo, dado a ne-
cessidade que sentiam os
motoristas em organizarem-se
no sentido de destruir o cir-
cuito que levava ao patrdo
toda a riqueza que produzia-
mos.

Também, pelo facto de ter-
mos chegado & concluséo de
que teriam que ser os traba-
Ihadores a ter um papel de-
cisivo na resolugdo do pro-
blema dos transportes do
nosso pais em beneficio do
nosso povo. Assim, para além
de aumentar consideravel-
mente a frota de téaxis (crian-
do-se taxis colectivos com cir-
cuito préprio — coisa inédita
no nosso pais), vai permitir
uma maior eficacia nos servi-
Gos, j& que serdo os trabalha-
dores a imprimir a organiza-
céo necessaria para que tal
eficacia resulte em pleno.

Se acrescentarmos a tudo
isto a prépria ideia da coo-
peracdo entre trabalhadores,
sem Interferéncia patronal, es-
tamos certos que esta inicia-
tiva resultara,

P.— Quem pode ser sécio
dela?

R.— As condigées que exi-
gimos para que facam parte
da cooperativa sdo aquelas
que constam dos estatutos.
Assim & necessario que seja
portugués ou que esteja a vi-
ver pelo menos ha 10 anos e
ser naturalizado, ser motoris-
ta profissional e ter a situa-
¢éo regularizada perante o
Sindicato dos Motoristas se
trabalha por conta de outrem,
e ainda todos os elementos
que venham a ser integrados
noutros quadros que nao se-
jam a condugdo.

P.—Para a formagdo du-
ma cooperativa desta nature-
za terd de haver necessaria-
mente grandes dl:ponlhlllda-

Qual o apolo oficlal e extra.

-oficlal que tém recebido?
R.— Sim, tem razdo quan-

do diz que as despesas s&o

grandes, pois elas orgam em
boas centenas de contos.
Claro que sem apoio oficial
néo ¢ possivel ir para a fren-
te com esta ideia.

Temos tido um apoio bas-
tante acolhedor por parte do
actual secretdrio de Estado
do Trabalho, dr. Carlos Car-
valhas, do eng. Machado Ro-
drigues, ex-subsecretario de
Estado dos Transportes e Co-
municagdes (agora secretario
de Estado). S6 alguns pro-
blemas de ordem burocratica
tém atrasado a concessdo do
subsido financeiro que solici-
tamos. No entanto, dada a
criagdo do novo Ministério
dos Transportes e Comunica-
¢des, cujo ministro, eng. Vei-
ga de Oliveira, é pessoa de
indiscutivel idoneidade e ho-
nestidade a quem deposita-
mos a nossa méxima confian-
ca, as nossas diligéncias se-
rdo, a partir de agora, bas-
tante mais facilitadas. Refira-
-se, também, a concessdo de
150 alvards, para ja 86 pos-
sivel gragas ao esforgo des-
pendido nao sé pelo eng. Ma-
chado Rodrigues mas também
pelo dr. Silveira. A nivel ofi-
cial é igualmente de desta-
car a cooperagdo que temos
recebido da Camara Munici-
pal de Lisboa, na pessoa do
sr. vice-presidente Filipe Lo-
pes e do arq. Penha dos ser-
vicos topogréficos; essa coo-
peracdo materializou-se para
ja, na cedéncia dum terreno
para a construclo das nos-
sas instalagdes. E justo men-
cionar também a colaboragdo
prestada pelo presidente do
sindicato, o camarada Jo&o
Sequeira Branco, que nao se
tem poupado a esforcos, es-
timulando a nossa actividade
quer a nivel pessoal quer a
nivel sindical.

P.— Quando pensam que a
cooperativa podera funcionar?

R.— Pensamos que serd
muito em breve. A escritura
jé foi feita para efeitos legas
depois de termos j4 aprovado
0s nossos estatutos.

Estamos certos, se os nos-
sos planos se concretizarem,
que serd uma cooperativa ver-
dadeiramente revolucionaria,
que daré certamente um con-
tributo, ainda que modesto,
para a actual fase que atra-
vessamos em direcgéo a0 so-
cialismo.

Aligs,
nossa

concordante com a
Ja existem

0 OUE E

SOCIALISMO EM LIBERDADE

em fase de estruturacéo
adiantada cooperativas em
vérias localidades do Pals.

— muito se fala
de socialismo hoje em Portu-
gal. Até os reaccionarios se
dizem partidarios dele, com o
evidente propésito de enganar

VOTA
BEM
COMPANHEIRD

[ENCONTRAMO-NOS em ple-
na campanha_eleftoral e

vamos ter pela primeira
vez em Portugal, «eleigdes li-
vres», as primeiras de que te-
nho conhecimento (e j& tenho
38 anos); portanto vamos
aproveitd-las  companheiros!
procurando fazer destas elei-
Oes, através do nosso voto
uma vitéria do povo. rabalha:
or.

E, como vamos conseguir
essa v[lénﬂ com uma amﬁll-
das

as massas menos
esclarecidas, j4 que estas se
encontram impregnadas dum
pro!ur\do sentimento  socialis-

Munc rapidamente podemos
dizer que o socialismo com-
porta doie aspectos essenciais:

a) Apropriacdo por parte do
Estado dos meios de produgéo
(fabricas, etc.), terras e outras
unidades produtivas, trarsfor-
mando a propriedade privada,
que era dos grandes capita-
listas, para uma propriedade
de contetdo social, em benefi-
cio dos trabalhadores e em
prejuizo desses mesmos capi-
talistas.

b) O segundo aspecto diz
respeito ao Estado quem o
controla; Quem detém o po-
controla; quem detém o Po-

verdadeiro Estado so-
cialista é controlado pelos ope-
rarios e camponeses e outros
através da re-

se
des das grandes massas tra-
balhadoras e creio que inde-
pendentemente das ideologias
politicas de cada trabalhador,
as suas necessidades se ndo
séo exactamente as mesmas
sdo na grande maioria seme-
Ihantes, o que vem provar que
apesar de algumas pessoas
dizerem que o sindicato nao
deve ter partidarismo politico,
s6 em parte se pode aceitar
esta ideia; se ndo vejamos: —
ndo é verdade que os traba-
Ihadores necessitam de um sa-
lério' mais justo? ndo é verda-
de que os trabalhadores care-
cem de uma assisténcia mé-
dica capaz? néo é verdade de
que necessitamos de escolas
para os nossos filhos? ndo é
verdade que sempre temos vi-
vido e ainda vivemos numa so-
ciedade capitalista, que sem-
pre nos explorou e explora?
ndo é verdade que temos de
acabar de uma vez para sem-
pre com a exploragéo do Ho-
mem pelo homem? E o que é
o sindicato? Somos nés os
trabalhadores! E como temos
necessidades comuns temos
que ser. politicos e escolher o
partido que melhor defenda
os_trabalhadores.

Por isso vamos dar as
maos companheiros e vamos
votar todos juntos, sem me-
do e muito conscientemente,
com os olhos postos no futu-
o que queremos mais justo,
para nés e nossos filhos, um
futuro onde nsu possa haver

presentagdo de organizades
operdrias, A defesa dos inte-
resses dos entdo explorados
& divisa de todos aqueles que
se encontram nos aparelhos
do Estado.

A liberdade ai é ampla. O
socialismo ¢ liberdade, nio
precisa de adjectivos. No en-
tanto, para que n#o haja con-
fusGes, vejamos o que é.

Liberdade — Em vez de de-
finiftmos o que é a liberdade,
serd talvez mais esclarecedor
quando é que o homem néo
livre. Vejamos:

—O homem ndo é livre se
impedido de acompanhar a
actividade produtiva que cor-
responde ao melhor das suas
possibilidades, das suas ca-
pacidade, sendo, por isso,
conduzido com horror e abor-
recimento o trabalho que faz.

—O homem né&o é livre se
esgotado pelas longas Iorna-
das de trabalho que Ihe é es-
tranho e pelas horas perdidas
para se dirigir e regressar das
suas ocupagdes didrias, ndo
Ihe ficando tempo suficierte
para desenvolver a sua cultu-
ra pessoal, para se ocupar da
familia, para tomar parte acti-
va nos problemas da comuni-
dade.

— O homem nio é livre, se
o fim exclusivo do seu labor
produtivo é o duma mera sub-
sisténcia, sua e da familia,
ndo Ihe sendo assegurado o
dia de amanhd, o seu futuro
e o dos seus.

A GERENCIA
DA FIRESTONE
REPROVADA
EM PLENARIO
DE SINDICATOS
RODOVIARIOS

Os dirigentes dos sindica-
tos dos transportes rodovia-
rios do Pals (Lisboa, Porto,
Braga, Evora, Covilhd, Faro,
Setubal, Beja, Leria, Funchal,
Portalegre, Santarém, Coim-
bra, Viseu, Aveiro, Vila Real,
Guarda e Braganga, Viana do
Castelo nio esteve presente
por motivos 6bvios, estando
no entanto o sindicato de
Lisboa credenciado para o
poder ‘representar), reunidos
em plenirio de secretariado

Por isso vcu bem, e votar
bem é votar no ou nos par-
tidos que tenham um progra-
ma bem definido e que de-
fenda as justas

em 7-4-75 apt

1.%) Que a partir do dia 8:4-75,
os ajudantes e cobrado-
res tém aberta a inscri-

s

to para a Previdéncia se-
jam devidamente rubrica-
das pelos delegados sin-
dicais.

4°) Que sela reprovada
ttude da geréncia da
irestone por néo querer
assinar o A. C. T.

Neste plendrio além de se
contar com a presenca de to-
dos os dirigentes dos sindica-
tos do Pals, com excepgo
de Viana do Castelo, debate-
ram-se amplamente problemas
relacionados com o ramo dos
transportes rodovjarios.

Ficaram por debater vérios
pontos da O. T. devido ao

do povo trabalhador. E nao
naqueles que vindos depois
do 25 de Abril, também se
dizem defensores dos  traba-
Ihadores.

Lisboa, 7 de Abril de 1975.

Saudagdes Sindicais
Rogério Torres

céo nos
transportes
do Pals.
Que seja obrigatéria a
presenca de ajudantes
em todos os veiculos pe-
sados e ligeiros de dis-
tribuicéo.

3.2) Que as folhas de descon-

d
rodoviarios

)

da hora, desta reu-
nido que teve o seu ténmius
as 2,30 horas do dia 8-4.

No entanto ficou marcado
novo plenério do secretariado
dos sindicatos dos transpor-
tes rodovirios do Pals para
o dia 5-5-75, com inicio &s
14,30 horas.




O Sindicato ndo é o que ti-
nha ou tem de ser, mas sim
aquilo que os seus associados
quiserem que seja, mas para
tal, ndo podemos recorrermo-
-nos ao comodismo, e deixar-
mos apenas meia duzia de Se-
res Humanos se transformem
em ESCRAVOS DE TODOS OS
OUTROS CAMARADAS (so-
cios do mesmo Sindicato), a
fim de que so estes consi-
gam fazer o Sindicato ao gos-
to e paladar de todos os seus
FILIADOS; pois nao ¢ segredo
para nenhum Sindicalista nem
para nenhum bom sécio, que
tudo quanto queiramos con-
quistar para nosso proprio in-
teresse s6 se consegue, ou s6
se consegue melhor, quando,
se luta colectivamente. Des-
necessdrio se torna exemplifi-
car casos, pois, basta lerem
este jornal «O ALAVANCA=
regularmente para se aperce-
berem das dezenas, sendo
centenas de casos (e graves),

que tém sida resolvidos favo-
ravelmente aos trabalhadores
gragas a unidade destes e ao
empenho colectivo na luta
para que tal acontecesse.
Tendo esta DIRECCAO, até
este momento, deitado maos
a obra, tendo mesmo alguns
dos seus elementos posto de
lado toda a sua vida e a dos
seus, com grande prejuizo a
todos os niveis. Os esforcos,
esses porém nao foram rega-
teados para tentar conseguir
o Sindicato que todos nés
queremos. Queremos aqui

mais uma vez apelar para to

dos os socios que possam
prestar a sua colaboragéo, que
o facam sem olharem a esfor-
¢os e sacrificios, pois ao ser-
-lhes distribuida uma tarefa e
ao tentarem cumpri-la, ndo s6
estdo a ajudar a resolver pro-
blemas do Sindicato que &
seu, como vao por certo ten-
tar resolver os problemas de
dezenas ou mesmo centenas
de camaradas que possam en-
contrar-se em apuros na Em-
presa onde trabalhem, como
ainda se esté valorizando a si

mesmo, tomando

to de como os prohlemas po-
dem ser resolvidos. Ao tenta-
res este esforco ndo estards
camarada a seres preparado
para amanh seres o Dirigente
Sindical que a classe necessi-
ta?

Lembrate que as tarefas
que nos surgem para cumprir
sdo muitas e tudo porque jd-
mais consentiremos que qual-
quer alteragdo, modificagdo ou
inovagdo aconteca nos trans-
portes sem a nossa participa-
¢do. Assim temos casos con-
cretos como a transformagao
do transito na cidade de Lis-
boa, a Disciplina dos Téxis e
seus utentes nos pontos mais
necessarios, muito em espe-
cial na Estacdo do Cais do So-
dré, Sul e Sueste, Santa Apo-
I6nia, Aeroporto e outros, a
exemplo do que ja acontece
no Rossio, Isto & apenas um
exemplo de como esta Direc-
cdo participa em todos os tra-
balhos que respeitem a trans-

portes. Quero aqui
para que os camaradas moto-
ristas possam contribuir com a
vossa sugestio sobre qualquer
alteracéo que

Os trabalhadores devem participar activamente na vida d
consciéncia

o sindicaty
| de classe

36 assim poderdo ganhar

uma verdadeira

necessaria no sistema de tran
sito, e envid-la para o respec-
tivo Sindicato.

Perante isto dirdo entdo os
socios, que o trabalho desta
Direcgdo satisfaz todos. Ora
todos nés sabemos que isso
seria o caso Gnico no Pais e
talvez no Mundo, porque pa-
ra além das opinides de ho-
mem para homem divergirem
nos mais variados aspectos,
ainda ha muitos
aliam o  seu
peramental
a0 seu desacordo de opiniGes,
que leva, esses mesmos indi-
viduos a incitarem outros para
que assim se criem campa-
nhas de édio e até de violén-
cia que por vezes nos levam
a pritica. Mas, aqui s6 ha que
reconhecer um ponto concreto
e certo interesse geral. Os s6-
cios pretendem ver defendidos
0s seus interesses e direi-
tos — defendidos os existen-
tes e conquistar os inexisten-
tes — construindo ou sera
que se conquistam destruin-
do?

O que temos de saber co-
nhecer, sio_aqueles que se
dedicam a distribuicao e por-
que o fazem? Por varios moti-
yos:




%
nte na vida do sindicato: s6 assim poderdo ganhar uma verdadeira
consciéncial de classe

ALERTA
ONTRA
0 DIVISIONISMO

Por exemplo: Quando indivi-
duos que foram uma vida in-
teira privilegiados com qual-
quer migalha a mais que os
patroes Ihes davam e de mo-
mento se véem privados des-
se privilégio porque para tra-
balho igual saldrio igual, tese
essa que vai a0 encontro do
interesse geral dos trabalha-
dores e quando aliam essa
contrariedade a ideologias po-
liticas cujas bases assentam
na destruigdo, enveredam por
um caminho de alianca com
os patrdes e que de acordo
entre estes, por vezes dao aos
trabalhadores mais qualquer
meia duzia de escudos fingin-
do que foi através da luta que
conseguiram tais migalhas,
quando na verdade, os traba-
Ihadores n@o se apercebem de
tal manobra, sdo estes empur-
rados por pequeno grupo e a
mando dos Patrdes, para luta-
rem contra os proprios Sindi-
catos ao ponto de destruirem
o0s seus proprios bens imobi-
lidrios.

Entdo pergunta-se: Com que
consciéncla vdo meia duzia
destruir aquilo que foi pago
por alguns milhares? Entao
ndo se constroi mais dialo-

além de um gabinete de
trabalho dentro da pré-
pria Empresa, boa apare-
Ihagem como duplicadora, ma-
quinas etc., no valor de algu-
mas dezenas de contos, pois
os traball deverdo ave-

gando e suges-
tdes para os vérios problemas
do que “destruindo apenas?
Camaradas, ja vai sendo tem-
po de sabermos definir de
como devemos atingir 0s nos-
sos objectivos que sdo o bem
geral, da classe operaria e se
€ a construir ou a destruir
que o conseguiremos. Como
ponto final, é para que os Ca-
maradas estejam alerta, elu-
cidamos-los de que ha mais
de 5 anos que muitos grupos
de trabalhadores lutavam in-
cessantemente para a con-
quista dos nossos direitos e
que apesar de haver subsidios
dos sécios para a manutengdo
da luta, estes ndo davam para
fazer sequer, mais do que dez
ou quinze mil circulares por
més, tendo de ser ajudados,
por vérios Sindicatos para o
efeito. No entanto alguns dos

grupos atras  mencionados
conseguiram em breve
espaco de tempo, para

riguar se foi & sua custa que
os adquiriram, ou se foram os
patres que lhos ofereceram
para melhor poderem empur-
rar os trabalhadores contra os
Sindicatos, porque este sim,
€ o verdadeiro interesse dos
Patrdes: DIVIDIR A MALTA.
MAS O QUE E PRECISO E
ALERTAR A MALTA

Adérito Catalio

ALAVANCA»

E TRANSPORTADO
PARA TODO O PAIS
NOS COMBOIOS
DA C.P.




SECTOR DE INSTRUGAO

PROXIMA-SE a altura em
que vamos negociar um
0 C.

. T., mas desta
vez a nivel vertical, pois como
é j& do conhecimento de to-
dos, ¢ desta forma que os tra-
balhadores, dentro de cada
empresa, terdo maior forga nas
suas reivindicacdes, porque o
problema de um ou de uma
classe sera também um pro-

mento diferencas de ordena-
dos, porque o patronato pre-
tende que assim aconteca, pa-
ra que os trabalhadores se di-
vidam e reclamem contra o
seu Sindicato. Pois, colegas,
se todos quisermos, este pro-
blema ser4 resolvido, mas pa-
ra isso é necessdrio que to-
dos estejamos unidos. Mesmo

tos estratagemas, no sentido
de n&o darem tudo aquilo a
que os trabalhadores tém di-
reito. Tém surgido vérias for-
mas, pelas quais o patronato
tenta conduzir os trabalhado-
res para um campo em que 0
capitalismo ndo seja prejudi-
cado, verifica-se isso quando
os trabalhadores apresentam

aqueles que j
um aumento es-

blema de todos os
res ligados ao mesmo ramo
de actividade, que, lado a la-
do, unidos, lutardo em defesa
dos seus direitos. S6 assim,

ses que com a sua luta, cons-
cientes da sua forca e sem te-
mores, conseguiram obter con-
digdes de trabalho mais justas

com todos os
unidos, se podera conseguir
fazer frente &s manobras do
patronato, quando este nao
quer de maneira nehuma ver
diminuidos os seus lucros, e
que, para isso, usa de todos
os sistemas ao seu alcance,
na mira de poder continuar a

ludibriar o trabalhador, ou
ndo pagando o que & justo,
defendendo-se com uma série
de argmentos falsos, que,
ainda, infelizmente, conseguem
convencer alguns trabalhado-
res
No nosso contrato «C. T.»,
muitas alteracdes serdo feitas,
ndo s no que diz respeito a
ordenados mas também em
relagdo a outras regalias so-
ciais. & para isso que vos que-
Viremos alertar. Ha neste mo-

¢ {

e melhores , terdio
agora uma outra razéo huma-
na para lutarem ao lado dos
que ainda nada conseguiram.
NZo se convengam que o pa-
tronato cede de boa vontade
as nossas reivindicagdes.
Quando estas |hes séo apre-
sentadas logo recorrem a cer-

as suas e logo
al surgem contrapropostas
irreais quando apresentam, &
primeira vista, uma_honesta
decisdo para a solucdo das
necessidades dos trabalhado-
res.

Quando a entidade patronal,
fugindo a um aumento de sa-
lario, que & justo e possivel,
oferece aos seus empregados
prémios de trabalho, aumentos
salariais, dos quais ndo fazem
descontos para a Caixa de
Previdéncia, co-gestdo ou com-

participacéo, néo faz mais do
que tentar dividir os trabalha-
dores, pondo-0s a preocupa-
rem-se com os interesses da
empresa, produzindo mais pa-
ra que mais haja a dividir,
exigindo, por vezes, o maximo
de producéo aos seus colegas
de trabalho, ¢ po-los de acor-
do com qualquer processo
usado pelo patronato, para
obter cada vez mals lucros.
Os menos esclarecidos po-
dem fazer assim aumentar os
lucros do patronato e apenas
véo buscar uma pequena par-
te do que produzem a mais.
Se, por exemplo, um trabalha-
dor passar a produzir mais
duas canetas por dia, que dei-
xam um lucro de 3800 e sea
sua comparticipagdo for de
50%, pois desses 3$Q0, ape-
nas recebe 1850, quando a
entidade patronal recebe o

mesmo lucro (1$50), mas de
cada um dos trabalhadores.
Comparticipar é repartir com
© patrio, a malor parte da-
quilo de que fomos os Unicos:
produtoret

COLEGAS: Devemos fazer to+
dos os sacrificios necessarios
para nos consciencializarmos
daquilo que queremos e que
temos direito. S6 com bas-
tante trabalho, com Interesse
pelos problemas que existem,
participando na actividade do
nosso Sindicato, ¢ que conse-
guiremos saber o que real
mente nos interessa e a razao
por que muitas vezes as Coi-
sas nao acontecem -como dex
sejarfamos.

SAUDACOES SINDICAIS
FERNANDO ANJOS

Lisboa, 7 de Abril de 1975.

MOTORISTAS DE CARGA:
FIM A EXPLORACAO

OM o fim da 2" Guerra

Mundial nazi, numa Eu-

ropa devastada e com
fome, a grande mola real
para_o desenvolvimento, sdo
os Transportes Rodovidrios,
que irdo a todo o lado bus-
car os viveres para matar a
fome, e as matérias-primas
para alimentar as novas fa-
bricas e industrias que véo
surgindo numa Europa res-
suscitada.

Portugal, como fornecedor
de viveres e matérias-primas,
também néo pode passar sem
eles e, surge a grande afluén-
cia de comprar viaturas de
aluguer, para substituir as ve-
Ihas carrogas.

Néo ha cdo nem gato (que
me desculpem a expressdo)
que ndo compre camionetas.
Sem nada perceberem de
transportes, sem a mais .pe-
quena gestdo, vagueiam ao
sabor da procura, e, alguns
ha, que comegando com um
pequeno carro, hoje tém uma
«frota» de 40 ou até 100 car-
ros.

Isto, & custa do salario de
miséria, que sempre pagaram

co de mais uns escudos, que
Ihes irdo minorar a fome, tra-
balham de noite e de dia, tor-
nando-se verdadeiros escra-
vos do volante e da estrada.
Esquecem a mulher, os fi-
Ihos que crescem sem o seu
carinho e os seus conselhos,
ndo léem, ndo se cultivam, e,
a pouco e pouco o trabalho
os vai embrutecendo sem da-
rem por isso.

E ouvi-los por esses restau-
rantes e cafés, onde param
nas grandes viagens, muitas
vezes de noite, e ficaremos
com o coracdo triste, pois,
as suas discussdes sdo ba-
nais, & volta das grandes car-
gas que levam a mais, de
viagens que fizeram em tan-
tas horas, velocidades que
atingem com tal carro; fan-
farronices sem valor, ou pior
ainda, com perigo para eles
e para os outros que andam
na estrada.

Com a miséria e a repres-
sdo dos trabalhadores dos
campos, s6 ha uma fuga —
a emigragdo — que em pou-
cos anos atinge mais de um
milhdo mil tra-

aos
carregadores e outros que
também entram no circuito
da carga e aluguer, s6 possi-
vel pela defesa que o regime
fascista Ihes dava, na repres-
sdo de todas as. liberdades,
incluindo a prépria liberdade
sindical dos trabalhadores,
que ndo se podiam organizar
para fazer qualquer reivindi-
cagéo.

Com um salério de miséria
sem a mais pequena defesa
sindical, os motoristas sio le-
vados ao individualismo de
«salve-se quem puder». A tro-

balhado!es rurais e pequenos
camponeses. E o completo
b

Num inquérito feito a moto-
ristas de diversas empresas
de Lisboa chegou-se a con-
clusdo que mais de 50 por
cento dos motoristas viviam
em barracas, 30 por cento em
partes de casa ou quartos
subalugados, e sé 20 por
cento tinham casa capaz, mas
estas quase todas nos arre-
dores de Lisboa, longe do
emprego.

Os donos das empresas,
facilitados por um Governo
fascista, desviam o dinheiro
para proveito préprio. Com-
pras de andares de rendimen-
to, vivendas & beira-mar ou
no campo, carros de luxo
para eles e familiares, con-
traem encargos na Compra
de carros e alugueres de mi-
Ihares de contos, sem estu-
do do mercado dos transpor-
tes.

Ha algum tempo atrés, no
auge da influéncia, os direi-
tos, ou seja, os alugueres,
atingem precos tdo elevados,
que chegam a valer mais que
o préprio carro ao sair da
montagem.

E nesta situagdo -que sur-
ge o 25 de Abril, e a falsa
( i des-

da agricultura.

Portugal no tem mais vi-
veres para exportar e passa
a importé-los; os precos so-
bem em cada dia. A camio-
nagem nada tem para carre-
gar nos campos, e passa a
viver quase exclusivamente, &
base da construcdo civil. Es-
ta, por uma politica fascista
& ‘completamente virada para
a construgdo de luxo e a es-
peculagdo em nada beneficia
os tr

morona-se como um baralho
de cartas, ao primeiro sopro
dos trabalhadores por aumen-
to de saldrios.

Cedo a reaccdo tenta tra-
var a marcha da nova demo-
cracia.

Os despedimentos, a falta
de cumprimento do contrato
colectivo de trabalho, que foi
acorao com o Grémio, e a
tentativa de divisdo dos tra-

, pagando a al-

guns mais que a tabela, en-
quanto a outros, nem o acor-
dado querem ' pagar. S#o
exemplos do seu ataque.
Servindo-se da_despolitiza-

motoirstas

tenta desvi-los do Slndlcu{a
ndo permitindo as reunides
dentro das empresas, com os
delegados ou dirigentes sin-
dicais. E quando, apesar de
tudo, ndo conseguem os seus
intentos, tentam levar as em-
presas & faléncia. Vigilancia,
amigos, os andares e outros
bens que compraram com o
dinheiro que deviam ter pago
aos trabalhadores, pertence &
empresa; é fruto do nosso
trabalho,

Ha tarefas que nio podem
esperar, é certo que o nosso
ordenado é pequeno. Mas te-
mos que:ter em conta mui-
tos condicionalismos, como a
propria crise que se vem fa-
zendo sentir nos transportes,
provocada pela reacgdo em
cadeia, desde os construtores
ao0s produtores do ferro e do
cimento.

Néo, camaradas, é témpo
de abrirmos os olhos e'de
nos organizarmos no nosso
sindicato e acabarmos com
o nosso individualismo,” que
0 querer de um seja o querer
de nés todos, pois, todos te-
mos familia e filhos para edu-
car. Todos queremos ajudar
a construir este Portugal no- *
Vo, para o que alguns j& vém
lutando h4 longos anos.

Lisboa, 7 de Abril de,1975.

Joaquim Augusto de Olivelra
$-26199




NAGIONA

DOS TRANSPORTES

NUM COMICIO REALIZADO NO TEATRO CIRCO DE BRAGA, NO PASSADO DIA 23
DE ABRIL, E PROMOVIDO PELA UNIAO DOS SINDICATOS DE BRAGA/INTERSINDI-
CAL, O SINDICATO DOS TRANSPORTES RODOVIARIOS DO MESMO DISTRITO
APRESENTOU UMA PROPOSTA, QUE FOI ACEITE POR ACLAMAGAO. NA REFERIDA
PROPOSTA APELAVAM AQUELES TRABALHADORES «PARA A INTENSIFICAGAO
DA LUTA PELA NACIONALIZAGAO DE TODOS OS TRANSPORTES PUBLICOS DO
PAIS». FOI AINDA APROVADA QUE A MESMA FOSSE ENVIADA AO GOVERNO
E AO CONSELHO DA REVOLUGAO «A FIM DE LHE DAR IMEDIATA EXECUGAO».
A NACIONALIZAGAO DA BANCA FOI A FRIMEIRA MEDIDA DE DEMOCRATIZAGAO
ECONOMICA DA VIDA PORTUGUESA. CONSCIENTES DO ALCANCE HISTORICO
DESSA DECISAO DO CONSELHO DE REVOLUGAO, OS TRABALHADORES PORTU-
GUESES ACORRERAM AO PALACIO DE BELEM, NUMA IMPONENTE MANIFESTAGAO
POPULAR DE REGOZNO

1 —Encarrega-me Sua Ex-
celéncia o General-Chefe do
Estado-Maior da Forca Aérea
de transmitir a V. Ex* o
maior apreco em nome pré-
Prio e da Forca Aérea pela
dlitude dum motorista de taxi,
JOSE FIGUEIREDO, Rua En-
genhsiro Nobre Guedes, n.*
13, porteira, que a seguir se
relata;

O motorista José Figuei-
fedo transportou &
de Santa Apolénia um grupo
de jovens no dia 18/3/75
Que ali deixou.

Ao fazer outro /servico ve-
fificou que um dos jovi
e tinha esquecido duma
Mala de méo, no porta-baga-

"

MOTORISTAS DE PARTICULARES

gens. Imediatamente dado que
a mala continha documentos

militares, tais como guia de
marcha, certificado de vacina,
etc., veio imediatamente ao
Estado-Maior da Forca Aérea,
entregar a mala ndo desejan-
do qualquer remuneragéo pe-
lo_servico.»

2 — Tais actos, alids j&
apandgio dos motoristas de
taxi de Lisboa, sdo sempre
de elogiar e apontar como
alta nocdo do dever civico,
tAo necessario para a concre-
tizagho definitiva da demo-
cracia no nosso Pals. §

Com os meihores cumpri-
mentos.

Pelo Chete de Divisio

Nesta hora dificil, mas de
confiana, em que nos encon-
tramos, venho, através das pé-
ginas deste jornal, trazer-vos
a certeza de que a vitéria dos
motoristas  profissionais de
particulares serd uma roali-
de NZo mais seremos traba-
Ihadores domésticos ao servir
¢o da burguesia, mas sim pro-
fissionais do volarée no nobre
cumprimento do seu  dever,
ao servigo do povo.

Embora estejamos convic-
tos de que por vezes hd pa-
trdes que pelo seu ideal fas-
cista ndo mereciam ter ao seu
servico profissionais  de tao

nobres

vamos também, camaradas,
provar-hes que .embora con-
tactando com o capital, con-
tinuamos irreversiveis nos nos-
s0s ideais progressistas e ho-
nestos

Hé ainda algumas arestas a
limar no nosso secior, mas
com a ajuda de todos, have-
mos de chegar ao camirho
dificil & witéria final.

Os nossos camaradas ao
servico das Embaixadas en-
contram-se, neste momento,
ainda bastante desprotegidos,
mas j& contactamos as auto-
ridades competentes, no sen-

tido do om nego-
ciacbes com as mesmas, a
fim de eliminarem tais ano-
malias, 0 que esperamos se
venha a concretizar, ro mais
curto espaco de tempo, a fim
de que todos os profissionais
do volante fiquem ombro a
ombro em igualdade de cir-
cunstancias, no sentido de se
conseguir a unidade total
deste Sector importantissimo
da economia nacional: os
Transportes.

Saudagdes Sindicais.

Firmino Gongalves Tavares ViI




S0 A NACIONALIZAGAD
PODE RESOLVER

0 PROBLEMA DOS TRANSPORTES

£ lugar-comum dizer-se que os transportes

publicos sdo maus! Tendo em conta a

excursdes e alugueres, ndo
dando ao ho-

jade

urgente que existe em termos novos transportes
neste Portugal Novo em que todos estamos empe-
nhados em construir, ouvimos Amandio Cardosd,
dirigente do Sindicato dos Transportes Rodoviarios
(ex-Motoristas), trabalhador na empresa «Boa Via-
gem»; nesta breve entrevista sdo abordadas as
causas dos maus servigos, as condi¢des de traba-
lho dos motoristas, e a solugdo para o problema,
em que se salienta — em particular — a naciona-

lizagdo.

1—COMO PODE CARAC-
TERIZAR, EM GERAL, A SI-
TUAGAO DOS TRANSPOR-
TES EM LISBOA E ARREDO-
RES?

R—Que ela é ma, é des-
necessario dizé-lo.

Podemos apontar 0s  se-
guintes motivos: a falta de
equipamentos e em muitos ca-
sos deficiéncias do proprio
material _existente, motivado
pela auséncia de assisténcia
técnica. Essa falta de equipa-
mentos nota-se flagrantemente
durante as horas de ponta.

Tudo isto tem como causa
a péssima organizagdo das
empresas agravado pelas con-
dicoes de transito, principal-
menfe nas horas de ponta, e
que mereceria uma especial
atengao a revisdo de horarios
e itinerarios.

Claro que tudo isto é pro-
vocado pela entidade patro-
nal, no intuito de aumentar os
seus lucros, & custa da explo-
ragdo dos trabalhadores, mas
também do sofrimento que
causa ao povo na oferta de
um mau servico.

Exemplificando: a «Eduardo
Jorge», a «Boa Viagem», tém
uma série de carros parados
por falta de assisténcia técni-
ca propositada. Se mais car-
ros ndo existem, deve-se ao
facto de os trabalhadores se
esforgarem no sentido de nao
criar mais paralizagdes. Isto
mostra bem o desinteresse
dos patrdes em nao criar
mais postos de emprego lan-
cando mesmo para o desem-
prego muitos trabalhadores a
pretexto de nao poderem
cumprir o C.C.T.

AS CONDICOES
DE TRABALHO

R —Para comegar podemos
dizer que os motoristas sao
os que mais horas trabalham
e menor saldrio auferem, em

VIl proporcao.

ras de descanso necessérias
para o repouso fisico e con-
vivio junto dos familiares.

A acrescentar a tudo isto, 0
desgaste . psicologico  provo-
cado ndo sé pelas horas em
excesso mas também pelo
transito anarquico, podemos

dizer que as condicdes de
trabalho sao péssimas.
Muitas vezes somos vitimas
da incompreensdo por parte
do publico que sao os que

mais nos pe-
las. queixas apresentadas
quando, na verdade, os Gni-
cos culpados sdo as adminis-
tragdes das empresas e OS
patrées pela méa gestio dos
servicos.

UNICA SOLUCAO:
NACIONALIZAGAO

R.— A primeira medida pa-
ra por cobro a esta situagao
é sem divida a nacionaliza-
cdo de todas as empresas

i de D
terrestres e, em particular, 0s
publicos, com uma adminis-
tragdo da confianca dos tra-
balhadores e por esta contro-
lada através dos seus repre-
sentantes _sindicais, compra
de equipamento necessario,
reorganizacao total da gestio
empresarial, revisio de horé-
rios e itinerarios e medidas
adequadas para o melhora-
mento do transito a fim de fa-
cilitar a circulagdo dos trans-
portes publicos

No entanto. existem patrdes
que fazem o contrario: nao
permitem as horas extraordi-
nérias e os servigos de trans-
portes sao ainda piores; é o
caso da «Arboricultorax.

De acordo com um inquéri-
to que fizemos, pudemos
constatar que a média do
trabalho didrio ¢ de 10 ho-
ras, excedendo algumas em-
presas este horério.

Para além do excesso de
horas, os trabalhadores estao
sujeitos 4 flutuagdo de ho-
rarios, a fazer servicos de

UM EXEMPLO A SEGUIR: EFICACIA E ABNEGAGAD

Eu, abaixo assinado, Jos&
Marcelino de Carvalho, resi-
dente na Rua Paticular a
Campo de Ourique, 3-2.%DL"
— Lisboa-2, muito respeitosa-
mente e, porque me parece
justo venho expdr a V. Ex.* o
seguinte:

No pretérito dia 9 do cor-
rente, cerca das 17 horas,
quando me encontrava com a
minha viatura avariada, vi-me
na necessria contingéncia
de solcitar a colaboragéo dos
automobilistas que na altura
ali transitavam, acabando as-
sistido pelo_motorista de ta-
xi, senbor Tomaz Rodrigues
da Silva Bamalho, cujos ser-
vigos foram abnegadamente

colocados na pratica, de-
monstrativa duma nitida efi-
cécia.

Aliando &s suas qualida-
des civicas e issionai

unido, solicitando a devida
publicidade, no que se refere

de que foi revelador, salien-
tese a brilhante expontanei-
dade oferecida — caracteris-
tica sumdria dos homens de
bom senso distinguidos
pelo seu mérito pessoal, mais
do que as distingées sociais,
que abre caminho das hon-
ras.

Por tudo o que anterior-

a justica a oferecer a tdo
meritério acto, no qual me
congratulo, cujo resultado
me leva obriga Tt

enderecar os meus mais res-
peitosos cumprimentos, _ex-
tensivos a bem servida Clas-
se notavelmente bem repre-
sentada por tao distinto cava-
Iheiro.

Respeitosamente me subs-
crevo,

José Marcelino de Carvalhio

mente  expresso,
aquele, credor digno de ser
apontado como um vivo

exemplo a seguir, por todos
os empenhados na discutida

Este suplemento ¢ da res-
ponsabilidade do _Sindicato
dos Transportes Rodividrios do
Distrito de Lisboa.
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